/

=HU
w2 UEPG

Escala de Trabalho icas ( OS)

Més/ano ago/21 Anestesiologia HUMAI

Dom|Seg Ter||Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|Sex Sab Dom Seg|| Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter

Total de
Horas

Funcionadrios CRM Piantio

4 5 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. Flavio Augusto Maestri 14146 Presencial [S8l N| P - - - - - N| P N|P 84
Higashi Sobreaviso - - - - - SD| SN 84
Dr. André Anténio Piotrovicz 17240 | Fresencd! N|P| - - - - | N 36
Trentini Sobreaviso SD| SN - - - - | SD 36
Dr. Marcio Hved 20159 Presencial - N - - 72
r- varelo fiyeca Sobreaviso YY) 524 S24 - - | [180
Dr. Humberto Olderige Jacintho 2 Presencial N P - - 72
I 7384
de Siqueira Sobreaviso SD SN - - 72
X Presencial - - 48
Dr. Luca Rodrigo Pasqualotto 28024 -
Sobreaviso - - 72
Dr. Leopoldo Gomes Papi 29466 | Pl - 72
r. Leopoldo Gomes Papi po—— S24 IV s24 . 264
Presencial - - - - - - - - - - - I\ P - - - - - = = - - - - - - 24
Dr. Roberto Nack 30503
r oberto Nacke Sobreaviso - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - 24
Dr. Marino Domingod Braun ogqqp |rrecerie I - | N | P | - | - RO - | - | - | NP SRS - | - | - - | - SR - | - | - | - -l - 48
Berardi Sobreaviso I - |SD|[SN| - - - - - - - | SD| - - - - - - - | S24 Gy LYY S24(S24|S24|S24 | S24 {SyZN-yLY S24(S24| | 324
O Bemarto v Gmeres | 39779 | B 7l Ton o (M| | (O || [T | [
Presencial - N P - - - - - - - - - - - - - - - - - I\ P - - - - - - 48
Dr. Ali Vinicius Parizott: 34396
r- Allsson Vinicius Farizotio Sobreaviso Ml SD[SN| - | - | - [ - | - | - | - | - [ - [s24] - | - - BEDMEN - | - - | - - | - 72
Dra. Jessica Carvalho oy el - EREESENESEE P (N BAENENENEN - - ENENENESEN - | - EELEEAE -l - 72
Rodrigues Pires Sobreaviso IS - - - - | SD B YN SN[ - - - - = = - - |S24( - - = = - | SDISN]| - - - 96
Presencial - - - - - - - - - - - - N P N P - - - - = = N P - - - - 72
Dr. Roberto Oliveira Mull 33858
r- roverio Fivetra MUTer sovreaviso (OO~ [524] - | - | - O - | - | - | - SO SN] - | - | - | - BB sp[sN| - | - - -1
Presencial - - - - - - - - - - N P - = = - - - - - = = - - N P - - 48
Dra. Juli Cavalca Pul 33034
ra. Jullana Lavaica Fulz Sobreaviso - - - 824 - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - SD SN - - 72
P 744
P Plantéo diurno 12h M Manha 6h SM Sobreaviso manha 6h SD Sobreaviso diurno 12h S 1488
N Plantdo noturno 12h T Tarde 6h ST Sobreaviso tarde 6h SN Sobreaviso noturno 12h
P24 Plantao diurno/noturno 24h S24 Sobreaviso 24h
Observagdes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicos



ESHu

Hospital
Universitario

Auditoria / Faturamento / Escriturarios / SAME

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter rotalde
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 | 'or=s

Fungéo / Funciondrios Vinculo Setor

Coordenacao

Kelryn dos Santos Téc.Enf. SESA [AUDIT/FATUR/SAME B[ B[ Bl B[B[B[B]B
I;ra;ci:ale'l\/.lf;r(;ue;s = Téc. Enf. UEPG AUDIT. E B|B|B|B|B m B|B|B|B|B m B |B|B|B m B|B|B|B|B m B|[B]| 176
Maria Fernanda Shimada Enf. Empresa 1 Audit B|(B|B|[B|B B[B|B[B|B B |B|B|B B|B|[B[B[B B[ B[ 176
WAUX.Adm.UEPG Fariravento @ BB B e[ Gl@ e[ e e c @@ e[ 6 (e[ e[ c @@ e/ e e @@ 8 [ B 176 |
MT@EMSESA EaeEl F IRERERE F F BERERERE r  F BEERDEE - F DBEREREE - - DBRE

Marcos Batista dos Santos AGENTE ADM PMPG [SAME BaAle[e[e[e[cjidla /e[| Ejidllal 8] B (B8] B[ BjiNal 8B B[B] B lallal B| B 176 |

B 8as12h-13 as 17h M 8as 14h [ Folga Licent;,a Especial
P 7 as 19h N 18 as 24h =0 Férias LM Licenga Maternidade
CH Compensacao de horas PH 7 as 17h i 3 Folga feriado Licenca Saude
W Licenga E:1 Empresa 1: Shimada Servigos Médicos Sociedade Simples

Observagses:|[FERIAS JULHO/AGOSTO: KELRYN DOS SANTOS

Simonei Bonatto Kelryn dos Santos
Chefia Segao Auditoria / Faturamento Coordenagao de Setor



E=hy

Hospital
Universitario

scala de Trabalho

Cirurgica Pedidtrica

Meés/ano ago/21

Funcionérios CRM Vinculo  Plantso D<1)m Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui||Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg  Ter

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 29 30 31

Ambulatério - - O

g;.rgug:?ct;alr:‘?ancesco 3970 | Empresa 1 |Visita - - 66
Sobreaviso S S 384

) Ambulatorio - - 0
::;LaégFu?rt::ga Massae 18424 | Empresa 1 [vista VIV]|45
Sobreaviso - - 240

Ambulatério - - 0

Dr. Victor Feferbaum Zyto 12749 | Empresa 2 |Visita \"/ - 57
Sobreaviso - - 96
168
Empresa 1 - GAROFANI E IANAGUIHARA LTDA A Ambulatério 6h V Visita 3h S Sobreaviso 24h 720

Empresa 2 - CLINICA DA CRIANGA LTDA

Observagdes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicos



U

!

= HU
wizEt UEPG

Escala de Trabalho
Més/ano ago/21 Ecocardiograma Pedidtrico
Dom Seg Ter Qua Qui |[Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg|| Ter||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter W total de
26 27 28 29 30 31 it

22 23 24 25

0
SD [BSPAR-PN SD | SD 372

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

H 2K Plantao
Funcionarios CRM 1 2 3 4 5 6 71 8

SD [BSDARSPN SD

Visita

SD [BSDARSPN SD

SD [BSPARSP N SD

Dra. Renata Miller Bittencourt

Sobreaviso

SD Sobreaviso Diurno - 12h

Observagoes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicos



= L uNMAI
wizztz UEPG

SETOR/Unidade: CENTRO CIRURGICO/ESCALA ENFERMEIROS

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO HUMAI/AGOSTO DE 2021

N: Noturno (19 as 7h)

P: Plantéo ( 7 as 19h)

FF: Folga referente a feriado

CH: Compensagao Horas Positivas
CHM: Carga Horaria Mensal

B1: 8h (7h as 16h)

B2: 6H NOT/DIURNO

Danielle Ritter
COREN PR: 223.089
Coordenacao de Setor

Ponta Grossa, 30 de Julho de 2021

o A 112 (34156 7]8/[9110[11(12]13[14|15]/16{17|18[19(20|21[22|23|24(25|26]27(28|29]30/{ 31 |
N NOmE FUNCGAO  IpTSTTlQlals[s[D[s[Tlala[S[s[D[Ss[Tlalals[SIDISITlalals[s[D[s[T][°"M
Cristiane Spada Crensiglova .
1 GOREN: 700.649 Enfermeira SESA P P P F P P P P P P B2 P P F P 156
Susan Natielli Scheidt Enfermeira P/
2 |COREN: 509.521 E B1| P [B1 P P (B1|P P B1| P [B1 P (B1|P P N [B1]| P |212
mpresa N
Machado, Prestes ENF
Luci do Rocio Enf .
3 |cOREN: 497.152 Folauists B P P P P P P 72
. . olguista Empresa
|Multiplus Servigos de Enfermagem
Cristiane Barbosa .
4 GOREN: 227 071 Enfermeira UEPG | F N N N N N N N N N N N N N F N | 168
Danielle Ritter Kwiatkoski .
5 COREN: 223,089 Enfermeira SESA N N N F N N N N N N N N N F N 156
LEGENDA 764
F: Folga

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

SCSEN - Diretora de Enfermagem




8= L iuNMAl
UEPG

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO HUMAI/ AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: CENTRO CIRURGICO/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM

N NOME FUNCAO 1] 273Ta[s5Te6[7[8]9T10[11712713[14T15T16[1718719[20[21722[2324725[ 262772829307 31
¢ Dls|[Tlalals|s|p[s[Tlalals|s|pls|Tlalals|sIDIsSITlalalsl[sIDls[T]|°HM
Angela Patricia T. U. Gouveia Técnico de
1 |coren: 1367 411 Enfermagem UEPG P P F P P P F P P P P P P CH P 144
Elizete Oliveira dos Santos Técnico de Enfermagem
2| ot oo A P P P P P F P P P P F P P P P 156
Guilherme de Carvalho Técnico de -
® |coren: 1322198 Enfermagem UEPG FERIAS 0
Janaine Claudia Fagundes Técnico de
2l Pt Enformagem UEPG P P P F P P F P P P P P P P CH 144
Juliana Dziombra Técnico de
5 | N 261 o Erformagem SESA F P P P P P P P P P F P P P P 156
Luise C. Gongalves da Silva Técnico de
6 | COmEN: 1000050 Enformagem UEPG P P P F P P P P P F P P P P P 156
Suely Aparecida Swiantek Técnico de
7 | oo 780601 Erformagem SESA P P P P P F P P P P F P P P P 156
Cristiane de Oliveira Fermino Técnico de
1 |COREN: 1.202.793 Enfermagem P P P P P P F P P P P =] =] P P F | 168
|Multiplus Servigos de Enfermagem Empresa
Daniele Batista Técnico de
2 |COREN: 1.500.314 Enfermagem P P P P P P P F P P F =] =] P P P | 168
Intermed Solugdes em Servicos Ltda Empresa
Gisele Ferreira Técnico de
3 |COREN: 325.426 Enfermagem F P P P P P P P P P P F P P P P | 168
SLV Servigos de Saude LTDA Empresa
Justine Hnatiuk Técnico de
* |coren: 826.304 Enfermagem UEPG | P P P F P P P P P P P P =) p E P | 168
Leda Mara de O Lirani Técnico de
5 | oomen 261 120 Enformagem UEPG | P P P F P P P F P P P P P CH P P |156
Thais Cristina Hajo Técnico de
6 | Sorent 1oscoms Enformagem UEPG | P P P P P F P P P P P P P P F P | 168
LEGENDA 1908
F: Folga Ponta Grossa, 21 de Julho de 2021

N: Noturno (19 as 7h)
P: Plantéo ( 7 as 19h)

FF:

Folga referente a feriado

CH: Compensagao Horas Positivas
CHM: Carga Horaria Mensal

F1:

Folga referente a eleigao

Angela Patricia: (28/8 CH compensag&o de horas positivas)
Janaine: (30/8 CH compensagao de horas positivas)
Leda: (27/8 CH compensagao de horas positivas)

Danielle Ritter
COREN PR: 223.089
Coordenacgao de Setor

Regiane Maria Serra Hoeldtke

COREN PR: 105.869

SCSEN - Diretora de Enfermagem




ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO HUMAI/AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: CENTRO CIRURGICO/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM

o A 112 (34156 7]8/[9110[11(12]13[14|15]/16{17|18[19(20|21[22|23|24(25|26]27(28|29]30/{ 31
N NOME FUNCAO
¢ DSTQ__QSSDSTQ__QSSDSTQ_QSSDSTQ__QSSDSTGHWI

Ana Cristina da Silva Técnico de

1 i 1 5o 18 Enfermagem UEPG N N N N N N F N N N N N N N F 156
Eliane Rosas de Oliveira Taborda Técnico de

2| e res 51 Erformagem SESA N N N N N F N N N N N N N F N 156
Fernanda Avila Peres Técnico de

3 | COREN. S6at40 Enformagem UEPG N N N F N N N N N F N N N N N 156
Jucélia Ricexenete Técnico de

4 |COREN: 406.292 Enfermagem N N F N N N N N N N F N N N N 156
Intermed Solugdes em Servigos Ltda Empresa
Lucia Bandureski Eidam Tecnico de

5 [COREN: 1.004.046 Enfermagem N N N N N N N N F N N N N N N 168
VIDA - Clinica e Prestacéo de Empresa
Servigos de Enfermagem LTDA

6 Lucinéia Carneiro de Oliveira Técnico de N N N N N N N F N N F N N N N 156
COREN: 780.921 Enfermagem UEPG
Ana Celia Hneda Técnico de Enfermagem

1 COREN: 511440 Py N N N N N N N N F N N N N N F N | 168
Angela Moraes Técnico de Enfermagem

2 COREN: 660.007 Py F N N N N N N N N N F N N N N N | 168
Eliana Alves Mendes Técnico de Enfermagem

3 COREN: 820.838 UEPG N N N N F N N F N N N N N N CH N | 156
Franciele do Rocio Simdes +écnico de Enf

4 |coREN: 1.337.167 e s [ N N N N N N F F N N N N N N N N | 168
Intermed Solugdes em Servigos Ltda
Geovana da Silva Técnico de Enfermagem

5 | Contar vas 364 bere F N N F N N N N N N N N N N N N | 168

LEGENDA 1776

F: Folga Ponta Grossa, 21 de Julho de 2021

N: Noturno (19 as 7h)

P: Plantéo ( 7 as 19h)

FF: Folga referente a feriado

CH: Compensagao Horas Positivas
CHM: Carga Horaria Mensal

Eliana: (29/8 CH compensacéo de horas positivas)

Danielle Ritter
COREN PR: 223.089
Coordenagao de Setor

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
SCSEN - Diretora de Enfermagem




Hospital

HU

Universitario

UEPG

ESCALA ENFERMAGEM - REFERENTE AO MES DE AGOSTO DE 2021.

SETOR/Unidade: SCSEN/Centro de Diagnéstico por Imagem - HOSPITAL UNIVERSITARIO MATERNO INFANTIL - HUMAI - ESCALA DE FOLGAS AGOSTO - 2021

B:7has 12he 13h as 16h
B1:8h as 12h das 13h as 17h

CHM: Carga Horaria Mensal

S: Sobreaviso

*: FIM DE CONTRATO

SESA: Secretaria de Satude do Estado do Parana

B2: 08:00H as 11Hh:00min - das 12h:00 as 17h:00min

Enf® Regiane Maria Serra Hoeltke
Diretora de Enfermagem - HURCG

. ] < 1] 23] 4] 5] 6] 78] 910 11]12]13[14]15] 16 17] 18] 19] 20| 21]22] 23] 24| 25| 26] 27 [ 28] 29] 30] 31
N NOME Vinculo | FUNGAO o151 qlqs|s b/ s/ T/lala/s sib s|Tlalals|s b/ s/ Tlalalslslp s/ 1 °™
Maristela Bersch . F/B|B|B| B|B|F|F|B B|B|B| B|F|F|B|B B|B|B|F|F|B|B|B B BIF |F B |B
1 COREN: 194.018 SESA Enfermeira 176

Carla Angela Zebdeski L.
2 |COREN:1.117.571 Empresa Ezigf;f:ifn F|B1/B1/B1/B1|(B1|S|F |B1|B1|B1|/B1|/B1|S|F |B1|B1|B1|B1|B1|S|F|B1|B1|B1|B1|B1|S | F |B1|B1]208
APL SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA 9
3 ggg‘é’ﬁ?"{g@%% Empresa| _Técnico de P P P P P P F P P P P P P F P 156
- Enfermagem
VIDA CLIN. E PRESTACAO DE SERVICOS ENF
Luciane Silvieira Vysak Técnicode |F | B B[ B|[B[B|[F|F|B|B|[B| B|B|F|F BB P F P P P P P
4 COREN:256.455 Empresa Enfermagem 168
LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA
Beatriz Ribeiro Técnico de P P P P P P F P pl =] [« ===« =[]« ]=]=*]= *
° |COREN: 1.129.354 CRES | Enfermagem %
F: Folga N: Plantdo Noturno (19h as 7h) 804
FE: FERIAS P: Plantdo Diurno (7h as 19h)

Maristela Bersch
Enfermeira - CDI HUMAI




ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ Central de Materiais e Esterilizagao

o A 1 213141567 [8[9([10[11]12]13]|14]|15]|16]|17|18|19|20[21[22[23[24|25|26]|27|28]|29]30] 31

N NOME FUNCRO bls|Tlalals|s|Dp|[s|T|alals|s|D[s|[Tlalals|s|Db|s|[Tlalals][s]|Dpls[T] ™
Heloyse Stadler
COREN: 609.564 Enfermeira Empresa Pl P P P| P P P| P P PP P P | P | 264
Machado e Cia Ltda
Adriana Lemes Machado Técnico de Enfermagem

1 |COREN: 977.077 Empresa P P P F P P P P P P P F P P P 156
Intermed Solugdes em Servigos Ltda
Adriana Pinto da Silva Técnico de Enfermagem

2 COREN: 79626 SESA F P P P P P P P F P P P P P FF 144
Patricia Grasiele Barros Limberger Técnico de Enfermagem

3 |COREN: 1.650.163 Empresa P P P P P P F P P P F P P P P 156
Intermed Solugoes em Servico LTDA

4 Elenir Thomaz Técnico de Enfermagem p p p ) p p p F TERMINO DE CONTRATO 84
COREN: 362298 UEPG
Maristela Bina Martins Lourengo Técnico de Enfermagem -

5 COREN: 809588 UEPG F P P P P P P P P TERMINO DE CONTRATO 96

6 Rosangela de Fatima Wosniak Técnico de Enfermagem p P p = p p p F p p P P P P P P 168
COREN: 768.109 UEPG

LEGENDA 1068
F: Folga Ponta Grossa, 30 de Julho de 2021 Adriana P. da Silva: 30/08/21 FF folga referente ao feriado 02/04/21

F1 - Folga referente a eleigcdo
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)
B1:07h as 16h

B2: 14h as 20h

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Danielle Ritter

COREN PR: 223.089

SCSEN - Coordenagao de Setor




ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO DO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: CENTRAL DE MATERIAIS/TECNICOS DE ENFERMAGEM

o A 1 2 415|167 |8]9110]11({12]13[{14]|15[16|17[18[19]20({21]122(23]|24[25|26(27|28]29|30] 31
N NOME FUNCAO
¢ D5 Qlo[s[s[pls[Tlolal[s[s[p[slTlQolo[s[s[Dls[Tlolol[s[s[pls[T]™
1 Claudete Rosa Rogalski Técnico de Epfermagem N N N N N N E N N N N N N N N 168
COREN:247879 Prefeitura
Michele Bonfati Lemes Técnico de Enfermagem
% [coren: 2.882.853 Prefeitura F N N N N N N N N N N N N N N 168
3 Lucia Santos Técnico de Enfermagem N N F N N N N N N N N N N E N 168
COREN: 354460 SESA
Rosana Aparecida Silva Machado Técnico de Enfermagem
4 COREN: 1184928 UEPG N N N N N N F N N N N N F N N 168
5 |Marilise de Fatima dos Santos Freitas | Técnico de Enfermagem E N N N N N N N N F N N N N N 163
COREN : 1253370 UEPG
LEGENDA 840
F: Folga

F1 - Folga referente a eleigao
FF: Folga referente a feriado

CH: Compensagao de Horas

N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B1: 07h as 16h

Ponta Grossa, 30 de Julho de 2021

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Danielle Ritter
COREN PR: 223.089
SCSEN - Coordenacgao de Setor




B LUMAI

vtz UEPG

ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ Central de Materiais e Esterilizagdo

F1 - Folga referente a eleigdo
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)
B1:07h as 16h

B2: 14h as 20h

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Danielle Ritter
COREN PR: 223.089
SCSEN - Coordenagao de Setor

A 3141516178 9|10[11[12[13[14[15[16]17]18]19]20]|21]|22|23|24(25[26(27[28]|29]|30]31
N° NOME FUNCAO CHM
¢ T|Q|Q|S|[S|[D|[S|[T|Q|Q|S|S|D|s|T|]Q|Q|Ss|s|[Dfs|[T|Q|Q|S|S|D|s|T
Heloyse Stadler
COREN: 609.564 Enfermeira Empresa PP P|F|F|P]|P P|IP|F|F|[P|P|P P|F|F|P]|P P|P|F|F|P]| P] 264
Machado e Cia Ltda
Adriana Lemes Machado Técnico de Enfermagem
1 |COREN: 977.077 Empresa g P P F P P P P P P P F P P P 156
Intermed Solugdes em Servicos Ltda
Adriana Pinto da Silva Técnico de Enfermagem
2 COREN: 79626 SESA P P P P P P P F P P P P P FF 144
5 [Elenir Thomaz Técnico de Enfermagem p p p p p p F RECISAO DE CONTRATO 84
COREN: 362298 UEPG
Maristela Bina Martins Lourengo Técnico de Enfermagem
4 COREN-: 809588 UEPG P P P P P P P P F P P P P P P 168
5 Rosangela de Fatima Wosniak Técnico de Enfermagem P p = p p p F p p P P P P P P 168
COREN: 768.109 UEPG
LEGENDA
F: Folga Ponta Grossa, 20 de Julho de 2021 Adriana P. da Silva: 30/08/21 FF folga referente ao feriado 02/04/21




SETOR/Unidade: CENTRAL DE MAT

ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO DO MES DE AGOSTO DE 2021

ERIAIS/TECNICOS DE ENFERMAGEM

F1 - Folga referente a eleigao
FF: Folga referente a feriado

CH: Compensagao de Horas

N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B1: 07h as 16h

Ponta Grossa, 20 de Julho de 2021

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Danielle Ritter
COREN PR: 223.089
SCSEN - Coordenacgao de Setor

° A 1 2 415|161 7|89 (10[11[12[13]|14]15]16]17]|18]|19|20[21[22[23[24[25|26|27|28]|29]|30] 31
N NOME FUNCAO
¢ D[S alaols[s[bls[Tlalals[s[D[s[Tlolals[s[pb[s[Tlalals[s[bls[T]™
1 Claudete Rosa Rogalski Técnico de Enfermagem N N N N N N E N N N N N N N N 168
COREN:247879 Prefeitura
Michele Bonfati Lemes Técnico de Enfermagem
2 [coren: 247879 Prefeitura F N N N N N N N N N N N N N N 168
Patricia Grasiele Barros Limberger Técnico de Enfermagem
3 |COREN: 247879 Empresa g N N F N N N N N N N F N N N N 156
Intermed Solugoes em Servico LTDA
4 Lucia Santos Técnico de Enfermagem N N F N N N N N N N N N N F N 168
COREN: 354460 SESA
Rosana Aparecida Silva Machado Técnico de Enfermagem
5
COREN: 1184928 UEPG N N N N N N F N N N N N F N N 168
6 Marilise de Fatima dos Santos Freitas | Técnico de Enfermagem E N N N N N N N N F N N N N N 168
COREN : 1253370 UEPG
LEGENDA
F: Folga




ESCALA DOS ENFERMEIROS MATERNIDADE DO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/ESCALA ENFERMEIROS

5 21 3[(4|5(6]7[8]9(10]/11(12]13[14)|15(16)17[18]|19[20)|21[22|23[24)|25[26|27|28]|29]|30] 31
N° NOME FUNGCAO
¢ s|[Tlalals D T a/s|s|p|s|Tlalals s|T als|s|p|s]T]°M
1 Thalita C. Taques Fonseca Celinski Coordenagao Enfermeira B B B B B = F B B B B B E = B B B|B B = F B B B B B F = B B | 176
COREN: 202.929 SESA
Eva Aparecida Almeida
2 |COREN: 416234 Enfermeira EMPRESA P P F P P P P P P P P P F F P | 156
Bioenf Servigos de Enfermagem LTDA
lanka do Amaral
3 |COREN: 569.662 Enfermeira EMPRESA P P P P P PIP]|P P P P F P P P P | 180
Prestcare Servigos Hospitalares LTDA
Renata Delezuk .
4 COREN407 445 Enfermeira UEPG P P P P F F CH CH P P P P P P P | 144
Joelma Barszcz
5 JCOREN:221.054 Enfermeira EMPRESA P P P P P P F F P P P P P P P 156
MCZ Enfermagem LTDA.
Luci do Rocio Monteiro
6 JCOREN: 497.152 Enfermeira EMPRESA P P F F P P P P P P P P P P P 156
Multiplus serv.de enfermagem LTDA
Mariane Kosloski
7 JCOREN: 509.096 Enfermeira EMPRESA P P P P P P F P P P P P P F =] 156
MCZ Servigos de enfermagem LTDA.
Alessandra Marinho Leite )
8 COREN: 101.960 Enfermeira SESA N N N N N N F N N N N N CH F N 144
Andressa Caroline de Camargo .
9 COREN: 269.019 Enfermeira SESA N N F CH N N N N N F N N N N N 144
Shirley Michely Andreani de Morais .
10 COREN: 700,877 Enfermeira SESA CH N N F N N N N N N F N N N N 144
Brenda Cristini Padilha .
1 | COREN-475.561 Enfermeira UEPG N N F N N N N N N N N N N F N | 168
Joelma Barszcz - Matricula - 24882 ) ¢
12 COREN: 221.054 Enfermeira MUNICIPIO N N N N N N F N N N N N N N N | 180
Silvana Klazura .
13 COREN-223.097 Enfermeira SESA N N N N N N N N N F N N N N N | 168
Alexandra Gongalves da Silva .
14 [COREN: 501.295 Enfermeira S RESA P P P 36
Machado & cia LTDA.
Susan Natielli Scheidt .
Enfermeira EMPRESA
15 |COREN: 509521 FOLGUISTA N 12
Machado & cia LTDA
LEGENDA Ponta Grossa, 25de julho de 2021. 2120
F: Folga RENATA 15/08/21E 17/08/21 CH+.

FF: Folga Feriado

CH: Compensagao de Horas Positivas
P: Plantéo ( 7 as 19h)

N: Noturno (19 as 7h)

B: 07:00 as 16:00

ANDRESSA 08/08/21 CH+.

ALESSANDRA 26/08/21 CH+.
SHIRLEY MICHELY 02/08/21 CH+.

Thalita C. T. Fonseca Celinski
COREN PR: 202.929

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869




ESCALA DE TECNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/MATERNIDADE/TECNICOS DE ENFERMAGEM

5 1121 3[4)|5[6]|7[8]|]9([10/11[12]|13|14|15[16|17[18|19]20(21]|22[23]|24(25]|26(27]|28(29]|30]{31
N° NOME FUNCAO CHM
¢ D|s|T|lala|/s|s|D|[s|T|lala|s|s|p|s|T|lalals|s|D|s|T|lala|sS|[s|D|sS|T
Elaine Cristina de Souza Técnico de Enfermagem
1COREN:933.305 UEPG F|B(B|B|B|B|F|F|{B|B|B|B|B|F|F|B|B|(B|B[B|F|[F|B|(B|B|[B|B|F]|F|CH|B]168
Alessandra G. Lubacheski da Silva Técnico de Enfermagem
2 COREN: 1.212 675 UEPG P P P P F P P F P P P P P P P P | 168
Elisangela Lemes dos Santos Dupla Técnico de Enfermagem
3 COREN-: 1.369.727 UEPG P F P P P P P P P P P P P P F P | 168
Gisele Aparecida Kerek Técnico de Enfermagem
4 COREN: 1.341.197 UEPG P P P F P P P P P P P P P P P F | 168
lasmim de Oliveira de Aimeida Técnico de Enfermagem
5 JCOREN: 1456144 EMPRESA 9 P P P F P P P P P F P P P P P P | 168
Intermed Solucées em Saude LTDA.
Jamiliane Maccarine Tomaz Técnico de Enfermagem
6 COREN: 1.504.742 UEPG F P P P P P P P CH P P F P P P P | 156
Eliane Belo Técnico de Enfermagem
7 |COREN: 1045261 EMPRESA P P F P P P P P P P F P P P P P | 168
Prestcare Servigos Hospitalares LTDA
Maria Elisangela Alves Machado Técnica de Enfermagem
8 COREN: 676.012 UEPG P P P P P P F P P P F P P P P P | 168
Rosilene de Paula Freitas Técnico de Enfermagem
9 COREN-1.253.373 UEPG P P F P P P P F P P P P P P P P | 168
Tatiane Aparecida Leite Tinin Técnico de Enfermagem
10 |COREN: 994.146 EMPRESA 9 F P P P P F P P P P P P P P F P | 156
Vida C. Prestacéo de servicos LTDA.
Adinéia de Fat. Soares Grisoski Técnico de Enfermagem
1 COREN:752.250 UEPG P P F P P P P P P P P P P F P 156
Carolina Cruziniani Técnico de Enfermagem
2 COREN: 1.126.773 UEPG P P P F P P P F P P P P P P P 156
Chelly Juciele Ferreira de Mello Técnico de Enfermagem
3 COREN: 1.406.272 UEPG P F P P P P P P P P F P P P P 156
Marlene da L. C. Nascimento Técnica de Enfermagem
4 COREN: 261.287 SESA P P P F P P F P P P P P P P P 156
Janaina Biagini Técnico de Enfermagem
5 |COREN: 1664712 EMPRESA P P P P P F P P P P P P P P P 168
LCM Multi Empresas de saude LTDA.
Liana Torres Costa Técnico de Enfermagem
6 |COREN: 969.941 EMPRESA P P P P P P P P P P P F P P P 168
Prestcare Gestdo em Saude LTDA.
Rosangela de Fatima Motta Técnico de Enfermagem
7 |COREN: 873.911 EMPRESA 9 P P P P P P F P P P P P P P F 156
Vida C. Prestacéo de servicos LTDA.
Roseli Roberta Silva Técnico de Enfermagem
8 COREN: 1.392.422 UEPG P P P P F P P P P P P P P F P 156
Sandra Maria Muka Netzel Técnico de Enfermagem
9 COREN: 1.127 954 UEPG F P P P P P P P P P F P P P P 156
Sabrina Oliveira de Assis Técnico de Enfermagem -
10 COREN: 1.470.966 UEPG FERIAS 0
LEGENDA Ponta Grossa, 25 de Julho de 2021. 3084
F: Folga JAMILIANE 17/08/21 CH+

FF: Folga Feriado
CH: Compensagao de Horas Positivas
P Plantan ( 7 as 19h)

ELAINE 30/08/21 CH+

Thalita C. T. Fonseca Celinski.

C:ORFN PR- 202020

Regiane Maria Serra Hoeldtke
CORFN PR 1058R0




B LUuMAI
vzt UEPG

ESCALA DE TECNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/TECNICOS DE ENFERMAGEM

5 1121 3[4)|5[6]|7[8]|]9([10]/11[12]13|14|15[16|17[18|19]|20(21]|22[23]|24(25]|26(27]|28(29]|30](31
N° NOME FUNGCAO CHM
¢ D|s|T|lala|/s|s|D|[s|T|lala|s|s|Dp|s|T|lalals|s|D|s|T|lala|sS|[sS|D|sS|T
Aila Maria Bezerra da S. de Freitas Técnico de Enfermagem
1 COREN: 1.345.288 UEPG N N N N N N N F N N N N F N N 156
Ana Paula Rodrigues de Lima Técnico de Enfermagem
2 COREN: 1.057 410 UEPG N N F N N N N N N N F N N N N 156
Andréia Cristina de Gois Garcia Técnico de Enfermagem
3 COREN: 764472 UEPG N N N N N F N N N N N N N F N 156
Cibele Cristina D. dos Santos Técnico de Enfermagem
4 COREN-: 1391899 UEPG N N N F N N N N N N N F N N N 156
Ednelza de Morais Técnico de Enfermagem
5 COREN: 245,147 SESA N N N F N N N N N N N N N N F 156
Fabiane Domingues da Silva Técnico de Enfermagem £
6 COREN: 617.972 UEPG FERIAS 0
Isanaynara Teixeira Rodrigues Técnico de Enfermagem
7 JCOREN: 1006693 EMPRESA 9 N N N N F N N N N N F N N N N 156
Vida C. e Prestacdo de servicos LTDA
Marcia Regina Esperidido Borges
8 COREN: 1.345.294 Tecnlcc&ﬁﬂigréfggmagem N N N N N N F N N F N N N N N 156
Multiplus Servigos de Enfermagem Ltda
Maria Vanusa Carneiro Técnico de Enfermagem
9 COREN: 326 471 UEPG N F N N N N F N N N N N N N N 156
Adriana Aparecida de Almeida Técnico de Enfermagem
10 COREN: 911236 UEPG N CH N N N N N F N N N N N F N N | 156
Ana Paula Franco Krum Técnico de Enfermagem
11 COREN: 826.392 UEPG N N N N F N N N N N F N N N N N | 168
Catarina Novosad Tecnica de enfermagem
12 COREN:1.438.481 UEPG N N N N N N F N N N N N N N F N | 168
Edina Kuche Antunes Técnico de Enfermagem
13 COREN: 1.272.134 UEPG N N N F N N N N N N N N F N N N | 168
Luciana Aparecida Rossi Schuerzoski Técnico de Enfermagem
14 COREN: 700,695 SESA N N N F N N N N N F N N N N N N | 168
Maria Elisangela Alves Machado Técnico de Enfernagen
15 COREN:676012 SESA N N N N N N N N N N F N N F N N | 168
Marisleidy Aparecida Ferreira Rama Técnico de Enfermagem
16 COREN: 271.759 UEPG N N N N N N N F F N N N N N N N | 168
Suzana Aparecida Moraes Pontes Técnico de Enfermagem
17 COREN: 1253375 UEPG N N F N N N N N N N N N N N F N | 168
Telma Ap. de Lima Galdino Tecnica de enfermagem
18 COREN:1190215. UEPG F N N N N N N N N N N F N N N N | 168
LEGENDA Ponta Grossa, 25 de Julho de 2021. 2748
F: Folga ADRIANA AP ALMEIDA 03/08/21 CH+.

FF: Folga Feriado
CH: Compensagao de Horas Positivas
N: Noturno (19 as 7h)

Thalita C. T. Fonseca Celinski
COREN PR: 202929

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105869




ESCALA DE TECNICAS DE ENFERMAGEM DA SALA DO RN DO MES AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ SALA DO RN/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM

N° NOME FUNGAO 1[2)3[4]|5 9110111213 [14|15/16|17[18|19[ 20|21 (22|23 [24| 25| 26|27 |28| 29|30 31 CHM
D| S| T|Q]Q S| T|Q|Q|S|S|D|S|T|]Q|]Q|S|S|D|S|T|]Q|]Q|S|S|D|S|T

Elisa Rodrigues de Cristo Moreira Técnico de

! COREN: 271.733 Enfermagem UEPG P P P P P P P P P P P P P F P | 168
Marlene da L. C. Nascimento Técnica de

2 COREN: 261.287 Enfermagem UEPG P P P F P P F P P P P P P P P | 168
Elisangela Ferreira Bueno Técnica de

3 COREN: 673351 Enfermagem UEPG P P P F P P P CH F P P P P 144
Rosa Adriana Valentim Técnico de

* |coren: 389.174 Enfermagem UEPG P P P P P P P P P P P F P 156
Anlizangela Giovanetti Queiroz

5 |COREN: 1.011.627 Técnico de Empresa N N N N F N N N F N N N N 156
Machado,Prestes Enfermagem S/S LTDA
Rosa Adriana Valentim Técnico de

6 |coren: 389.175 Enfermagem SESA N N N N N N N N N N N F N 156
Elisa Rodrigues de Cristo Moreira Técnico de

7 |coren: 271733 Enfermagem SESA | N N N N N N N N N N N N N F N | 168
Luziane Aparecida Alvarez Técnico de

8 [coren: 767701 Enfermagem SESA | N N N N N N F N N F N N N N N | 168

LEGENDA Ponta Grossa, 22 de julho de 2021 1284
F: Folga ELISANGELA FERREIRA BUENO 20/08/21 CH+.

FF: Folga Feriado

CH: Compensagao de Horas Positivas
P: Plantao ( 7 as 19h)

N: Noturno (19 as 7h)

Thalita C. Taques Fonseca Celinski
COREN PR: 202929

SCSEN - COORDENACAO DE SETOR

Regiane Maria Serra Hoeldtke

COREN PR: 105869

SCSEN - DIRECAO DE ENFERMAGEM




B LuMA

Hospital

Universitario

ESCALA SCSEN HUMAI DO MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ESCALA ENFERMEIROS

N° NOME FUNGAO 2|1 3|14]|5]|6 8910111213 [14|15|16 (17|18 |19(20|21[22|23|24[25|26|27[28)| 29|30/ 31 CHM
S| T({Q|Q|S D|sS|(T|({Q[Q|[S|S|D|S|T|]Q|Q]|S S(T(Q[Q[S|S S| T
Regiane Maria Serra Hoeldtke .
1 COREN: 105.869 Enfermeira SESA B|B|B|B]|B F|B|/B|B|(B|B|F|F|B|B|(B|B|B|F|F|[B|B|B|B|B|F|[F|B|B]176
Anna Isadora Stremel
2 |COREN: 479.669 Enfermeira Empresa B|B|[B|B|B F| B(B|B|(B|B|F|F|B|B|(B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B]|B]|176
S. V. L Servicos Ltda
3 |Edison Wanderley Carneiro Enfermeiro Prefeitura N N N N N N N N N N N N N N | 180
COREN: 101.943
4 gg%éﬁft;gg%qgues Soares Enfermeiro Prefeitura N N N F N N N N N N N N N N N 168
LEGENDA Ponta Grossa, 29 de julho de 2021 700
F: Folga

FF: Folga Feriado

P: P

lantdo ( 7h as 19h)

B: 08:00 as 17:00

CH:

Compensacéo de Horas

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM




ESCALA DOS ENFERMEIROS UNIDADE NEONATAL MES DE AGOSTO 2021

N° FUNGCAO 1 2| 3| 4|(5| 6| 7| 8| 9|11 |12(13[14[ 15| 16| 17| 18| 19| 20 (21| 22| 23| 24| 25| 26| 27 ( 28 | 29| 30 | 31 CHM
D(s|T|Q|Q]|]Ss|S|D|[s|T|Q|Q]s|SsS|[D|s|T|Q|Q]s|s|[D|s|[T|Q|Q]s|Ss|D|s]|T
1 |Angela Maria B de Souza Coordenadora SESA F|B1|B1|B1|B1|B1|F|[F|B1|B1|B1|B1|B1|F|F [B1|B1|B1|B1|[B1|F|F |B1|B1|B1|B1|B1|F|F|B1|B1| 176
Coren: 00126539
Ana Carolina Silveira Ardente Enfermeira empresa
2 192
COREN: 494709 Prest care Ltda 7 P P P P P P P P P 7 P P P 7 P J
3 |Renata Lisboa de Melo Enfermeiro empresa PN [en| o [enf|EE| |en| [en] [eINf |enN| |eN| (e EE| [eN| PN |RE] (PN 300
Coren: 597.520 RENATA LISBOA- LTDA
Eliane Aparecida Bueno Lisboa Enfermeiro empresa
4
Coren: 352.377 MACHADO&CIA LTDA F N N X N N N F N N N N N N N N 156
5 Ariane Sibelski Neves Sales Enfermeiro empresa N N 2
Coren: 607531 MACHADO&CIA LTDA
6 Cleonice Darold Enfermeiro empresa N N 2
Coren: 179.035 DAROLD E SANTOS LTDA
7 Carla Simone Conhouski Enfermeiro empresa N 12
Coren: 179.036 MACHADO&CIA LTDA
8 EXTRA SESA p p 24
R: Residente B:7as 11Th e 12 as 16h 908
FE: Férias B1:8as12he 13as17h
L: Licenca C: Compensagao Horas positivas
N: Noturno (19 as 7h) CHM: Carga Horaria Mensal Regiane Maria Serra Hoeldtke Anaela Maria B de Souza
P: Plantéo (7 as 19h) COREN PR: 105.869 COREN: 00126539
SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR

& LuMmAl
wizt UEPG

ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM UNIDADE NEONATAL MES DE AGOSTO 2021

N° NOME FUNGAO 1/ 2| 3| 4|5/ 6| 7)|8|9]|10[11]12|13|14| 15[ 16|17 (18|19 (20| 21 (22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31 CH
D T Qs | S S| T S[S|D|S|T Q sS|(D|s|T|Q S D[S | T
Alessandra S. Pereira Técnica de Enfermagem
1 .
COREN 497228 UEPG P P P F P P P P P P P F P P P 156
Lilian Fernanda Lopes Técnica de Enf. Empresa
2 F P P 1
COREN:1042665 Intermed Solucdo em Saude LTDA P P P P P P P P P P P P S
Andrielle Dalferth Técnica de Enfermagem
3 P| P * * Pl 1
COREN: 1669066 Multiplus Serv. de enfermagem F s P F X P P P P N s i
Franciele Merotto Técnica de Enfermagem
4 .
COREN: 816760 UEPG F P P P P P P P P F F F P P P P 168
Neidy Forte Zelenski Técnica de enfermagem o
5
COREN: 343390 SESA P P P P P P P P P P P P P P F F 168
Maressa M. Alves .
6
COREN: 1392420 Técnica de Enfermagem UEPG GESTANTE EM AFASTAMENTO 0
7 Arlete da luz Reina Técnica Qe Enf. - Empresa N N N F N N N N N N N N N F N 168
COREN: 281123 APL: Servicos de Enfermagem
8 Marilene Mai Carvalho Técnica de Enfermagem F N N N N N F N N N N N N N N 168
COREN: 741319 UEPG
9 Daiane Fernandes Técnica de~ Enf. Emp’resa N N F NI N ) N ) ) NI N N N F N N NN N 156
COREN: 1605.187 Intermed Solucdo em Saude LTDA
10 Elena Durvina Laconski Técnica de Enfermagem N N N N N N N F N N N N F N N N 156
COREN: 1121733 UEPG
FE: Férias 1464
L: Licenga P* UTINEO
N: Noturno (19 as 7h)
P: Plantéo ( 7 as 19h)
B:7 as 11h e 12 as 16h Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B. de Souza
B1:8as12he 13as17h COREN PR: 105.869 COREN: 00126539
M: 07 & M: 07 &s 13h SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR
T:13& T:134s 19h




& LuvA
uecitns UEPG

ESCALA DOS ENFERMEIROS UNIDADE NEONATAL MES DE AGOSTO 2021

Ne NOME FUNGAO 3|/ 4| 56| 7|8[9]|10]11]12] 13 16 | 17 19| 20 [ 21| 22| 23 | 24 | 25| 26 | 27 29 | 30| 31 CHM
QlQ|s|Ss|D|(s|T|[Q|Q]|Ss S| T Q| S| S S(T|Q|[Q]S S| T
1 [AngelaMaria B de Souza Coordenadora SESA B1|B1|B1|B1|F [ F [B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1 B1[B1|F B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1| 176
Coren: 00126539
Ana Carolina Silveira Ardente Enfermeira empresa
2
COREN: 494709 Prest care Ltda P P P P P P P 7 P P P 7 P 192
3 [Renata Lisboa de Melo Enfermeiro empresa PN |en| o [EE|  [PN| PN PIN pN[ |FE| |PN| PN PIN 300
Coren: 597.520 RENATA LISBOA- LTDA
4 Eliane Aparecida Bueno Lisboa Enfermeiro empresa N N N N N N N N N N N N N 156
Coren: 352.377 MACHADO&CIA LTDA
5 Ariane Sibelski Neves Sales Enfermeiro empresa N 24
Coren: 607531 MACHADO&CIA LTDA
6 Cleonice Darold Enfermeiro empresa 24
Coren: 179.035 DAROLD E SANTOS LTDA
7 Carla Simone Conhouski Enfermeiro empresa N 12
Coren: 179.036 MACHADO&CIA LTDA
8 EXTRA SESA p p 2
R: Residente B 7as 11he 12 as 16n 908 |
FE: Férias B1:8as12he 13as17h
L: Licenca C: Compensagao Horas positivas

N: Noturno (19 as 7h)
P: Plantéo ( 7 as 19h)

CHM: Carga Horéaria Mensal

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

Anaela Maria B de Souza
COREN: 00126539

SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENACAO DE SETOR

e Al

wi UEPG ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM UNIDADE NEONATAL MES DE AGOSTO 2021

N° NOME FUNGAO 1 2| 3| 4[5]|]6|7)|8|9|10|11]12|13]| 14| 15[ 16|17 [ 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31 CH
D|S| T Q S S| TiQ|lQ]l]s|Ss|D T/lQ|lQ] S| S S QlQ|s|S|D|[S|T
Alessandra S. Pereira Técnica de Enfermagem
1 5
COREN 497228 UEPG P P P F P P P P P P P F P P P 156
Lilian Fernanda Lopes Técnica de Enf. Empresa
2 F P P P P P P P P P P P P F P 156
COREN:1042665 Intermed Solugdo em Servicos. LTDA
Viviane Ribas tecnico de enfermagem - Empresa % *
3
COREN: 001392424 Lotus Saude e Bem Estar LTDA PP F PP P F N P P P P N PP P 168
Franciele Merotto Técnica de Enfermagem
4 .
COREN: 816760 UEPG F P P P P P P P P P F P P P P P 168
Neidy Forte Zelenski Técnica de enfermagem o *
5
COREN: 343390 SESA P P P P P P P P P P P P P P F F 168
Maressa M. Alves .
6 .
COREN: 1392420 Técnica de Enfermagem UEPG GESTANTE EM AFASTAMENTO 0
7 Arlete da luz Reina Técnica Qe Enf. - Empresa N N N F N N N N N N N N N = N 168
COREN: 281123 APL: Servicos de Enfermagem
8 Marilene Mai Carvalho Técnica de Enfermagem F N N N N N = N N N N N N N N 168
COREN: 741319 UEPG
9 Daiane Fernandes Técnica c{e Enf. Empresa N N F NI N ) N ) ) NI N N N F N N NIN N 156
COREN: 1605.187 Intermed Solugdo em Servicos. LTDA
10 Elena Durvina Laconski Técnica de Enfermagem N N N N N N N F N N N N F N N N 156
COREN: 1121733 UEPG
FE: Férias 1464
L: Licenga P*UTINEO
N: Noturno (19 as 7h)
P: Plantdo ( 7 as 19h)
B:7 as 11h e 12 as 16h Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B. de Souza
B1:8as 12he 13as17h COREN PR: 105.869 COREN: 00126539
M: 07 & M: 07 as 13h SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR
T:13a T:134s 19h




ESCALA CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA

al Nowe FNoRo o & TH oI aISTSIDISITIaIGIS[SIDISITIalarelsIBIsSITIalalslsrprert]C™
1 |Dgiane e Ovelra Vilela Ferraz E”é‘z'gr‘jg:aigf" F|le|s|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B] 178
2 [Rosana Bort Enfermeira SESA P P P F P P P P P P F P P P P 156
3 [hamen [ e Enfermeira SESA | F P P P P P P P P P P P P P P P| 1e8
4 [Larian Viera Rosa Enfermeira SESA | F N N N N N N N N N F N N N N N [ 168
5 [Danio Cesar Pereira Enfermeira SESA N N N F N N N N N N N F N N N 156

COREN: 238.861

Caroline Simionato Zander . B
i 84
COREN: 211.230 Enfermeira SESA Férias F N N F N N N N N

Maria Isabelle Dambroski da Silva

7 |COREN: 631.120 Enfermeira Empresa P B P 36
InterMed Solugdes em Saude
g |Telamar Marta da Silva Enfermeira SESA N N N N 48

Coren 50.890

Lucimara Padilha

9 |COREN: 502.972 Enfermeira Empresa P 12
LCM Multi Empresas de Saude LTDA
LEGENDA Ponta Grossa, 19 de Julho de 2021
=ESENOA 1004
F: Folga

FF: Folga referente a feriado

CH: Compensacao de Horas

N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176

Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenacgao de Setor




ESCALA CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h

Regiane Maria Serra Hoeldtke

COREN PR: 105.869

Diretora de Enfermagem

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 239.176
SCSEN - Coordenacgao de Setor

o A 1 2 |1 3|14|5|6|7]|8]9110({11[12]13|14(15[(16[17]|18|19(20|21]|22)|23(24[25|26|27|28(29]|30] 31
N NOME FUNCAO CHM
¢ D|[s|[T|lolQ|s|[s|[D[s[T|Q[Q[s[s|D[s|[T[Q[Q[sS|[s|[D[s|T|lQ[Q[S[S[D[S]|T
Adriane Aparecida de Oliveira Técnico de Enfermagem
! |coreN: 1.500.329 Prefeitura ? P P g P P P i P P - P P P = P | 180
Charlene Schab Técnico de Enfermagem e
% [coren: 194.227 SESA — Pl 12
Fabiane D. Daneliw Técnico de Enfermagem
3 |COREN: 1.519.251 Empresa 9 F P P P P P P P P P P P P Pl 180
LCM Multi Empresas de Saude LTDA
Marli Palhano de Almeida Técnico de Enfermagem
4 COREN: 481.046 SESA P P P P P P P F F P P P P P P P 168
Samela Ferreira Carneiro Técnico de Enfermagem
5 COREN: 1500329 UEPG P P P P F P P P P P F P P P P P 168
Susan Cristine Ciunek do Prado Técnico de Enfermagem
6 COREN: 688.923 UEPG P P P F P P P P P P P P P P F P 168
Jéssica Graziele Vieira Técnico de Enfermagem
7 COREN: 787 565 UEPG P P P P P P F P P P P P P P F 156
Polyana de Cassia Leifeld Técnico de Enfermagem
& |coren: 1.090.157 UEPG P P P i P P r P P P F P P P P 156
Susan Cristine Ciunek do Prado Tecnico de enfermagem
o COREN: 688.923 Prefeitura P P P 3 P P i P P P i P P i P 168
Suzana Karine Amaral Técnico de Enfermagem
10 |COREN: 1.431.277 Empresa g P P P F P P P P P P P P P P P 168
Vida Clinica e Prestacéo de Servicos
LEGENDA Ponta Grossa, 19 de Julho de 2021
=ES=NLA 1524
F: Folga




B LUuNMAI
UEPG

ESCALA CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

o A 1 2 1 3|14|5|[6|7]|8]9110({11[12]13|14(15[(16[17]|18|19(20|21]|22)|23(24[25|26|27|28([29]|30] 31
N NOME FUNCAO CHM
¢ D|[s|[T|lola|s|[s|[D[s[T|Q[Q[s[s|D[s|[T[Q[Q[sS|[s|[D[s|T|lQ[Q[S[S[D[S]|T

Ana Paula Caovilla Técnico de Enfermagem

! COREN: 562.465 Prefeitura i N N N N N N N N N F N N N N N 180
Ana Paula Martins de Oliveira Técnico de Enfermagem

2 COREN: 823.012 SESA N N N N N N N F N N N N N F N N 168
Lucimara de Almeida Freitas Técnico de Enfermagem

3 COREN: 516.184 UEPG N N N F N N N N N N N N N N F N 168
Vanilda S. Azevedo Técnico de Enfermagem

* |coren: 312.723 UEPG J N N N N N F N N N N N N N N N | 168
Evelyn Pauly dos Santos Técnico de Enfermagem

5 |COREN: 748.361 g F N N N N N N F N N N N N N N 156

Empresa

PRESTCARE
Lenir Aparecida Pereira Técnico de Enfermagem

6 [coren: 573.236 Prefeitura N N N F N N N N N N N N N N N 168
Marilene do Prado Técnico de Enfermagem

7 COREN: 342.597 UEPG N N N F N N N N N N N N N N N 156
Pedro Turski Técnico de Enfermagem

8 [coren: ser.o11 Prefeitura N N N N N N F N N N N N N N N 168
Rosenilda Ponciano de Almeida Técnico de Enfermagem

9 |COREN: 660.205 Empresa 9 N N N N N N N N N N F N N N N 168
INTERMED P
Anderson Labiak Pereira Técnico de Enfermagem -

10 |coREN: 352.911 SESA LICENCA MEDICA 0

LEGENDA Ponta Grossa, 19 de Julho de 2021
F-F 1500
: Folga

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 239.176
SCSEN - Coordenacgao de Setor




ESCALA CLINICA MEDICA PEDIATRICA MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA MEDICA PEDIATRICA

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

o A 1 2 |1 3|14|5|[6|7]|8]9110({11[12]13|14(15[(16[17]|18|19(20|21]|22)|23(24[25|26|27|28(29]| 30] 31
N NOmE FUNGRO D s|Tlolaols|sIpbls|Tlala[s[s|D[s[Tlolo[s[sIDlsiTlolals[s[Dls[T]|™
Rosilei Engel
1 |COREN: 345.045 Enfermeira Empresa F B|B|B|B B F F| B B| B B| B F F B|B|B|B B F F| B B| B B| B F F B| B 176
RBV Servicos de Enfermagem LTDA
2 |corona O Schroeder Enfermeira SESA F P P P P P P P P P F P P P P 156
Maria Isabelle Dambroski da Silva
3 |COREN: 631.120 Enfermeira Empresa P P F F P P P P P P P P P P P 156
InterMed Solucdes em Saude
Gisele Karine Correia Santos
4 |COREN: 644.937 Enfermeira Empresa B P P B P P P P P P B P P P P Pl 192
Gisele Karine Correia Santos
5 Renata C. M. Costa Enfermeira Prefeitura N N N N N N N N N N N F N N N N 180
COREN: 414.634
Genyle R. S. Alvarez . .
6 COREN: 350.4020 Enfermeira Prefeitura N N N N N N F N N N N N N N N 168
Telamar Marta da Silva .
7 COREN: 50.890 Enfermeira SESA N N N N N N N N F N | 108
Lucimara Padilha
8 |COREN: 502.972 Enfermeira Empresa N 12
LCM Multi Empresas de Saude LTDA
[LEGENDA Ponta Grossa, 19 de Julho de 2021
=ESSNLA 1148
F: Folga

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 239.176
SCSEN - Coordenacgao de Setor




ESCALA CLINICA MEDICA PEDIATRICA MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA MEDICA PEDIATRICA

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensagao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz

COREN PR: 239.176

SCSEN - Coordenagao de Setor

o A 1 2 |1 3|14|5|[6|7]|8]9110({11[12]13|14(15[(16[17]|18|19(20|21]|22)|23(24[25|26|27|28(29]| 30] 31
N NOME FUNCAO CHM
¢ D|s|Tlalals[s[D[s|[T|QlQ[s|[s|[D[s|[T|lalQ[s[s[D[s|[Tla[Q[S|[S[D[sS][T
Dircélia dos Santos Buava Téc. de Enfermagem
! COREN: 156.611 Prefeitura P P P i P P i P P P i P P i F 168
Rosane Sales P. Lima Técnico de Enfermagem
2 |COREN: 1.305.190 g P P P F P P P P P P P P F P P 156
- ; Empresa
InterMed Solugdes em Saude
Sabrina Aparecida de Freirtas Téc. de Enfermagem
3 COREN: 342 555 Prefeitura P P P P P P P P P P P P P F P 168
Solange Aparecida Ditzel Téc. de Enfermagem
4 COREN: 1410400 UEPG P P P P P P F P P P P F P P P 156
Graciele de Oliveira Técnico de Enfermagem
5 |COREN 845.088 g P P P P P P P F P P P P P F P 156
- , Empresa
InterMed Solucdes em Saude
Cirene do Carmo Ferreira Téc. de Enfermagem
6 COREN: 232.637 Prefeitura a P P . P P P a P P a P P P 7 P 180
Elaine Cristina Alves Técnico de Enfermagem
7 |COREN: 1.619.665 g P P P P P F P P P P P P P P F P 168
- ; Empresa
InterMed Solugdes em Saude
Regiane de Oliveira Belo Téc. de Enfermagem
8 COREN: 667.096 Prefeitura P P P P P P P F P P P P P P P P 180
Rosana Almeida Téc. de Enfermagem
9 COREN: 307 390 UEPG F P P P P P P P P P F P P P P P 168
LEGENDA Ponta Grossa, 19 de Julho de 2021
F-Folaa 1500
: Folga




B LUuNMAI
=2 UEPG

ESCALA CLINICA MEDICA PEDIATRICA MES DE AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA MEDICA PEDIATRICA

o A 2 4 | 5|16 | 78911011 |12(13[14]|15]|16|17[18[19]|20)|21(22[23|24|25|26(27|28]|29]|30] 31
N NOME FUNCAO CHM
¢ S Qlals|[s|p[s[TlalQ[s|[s|b|[s|[T|lQla[s|[s[D[s|T[alQ[sS|[s[D[s][T

Ana Maria Ribas de Oliveira Técnico de Enfermagem

1 |COREN: 1.098.784 g N N N N N N N N N N F N N N N 168

Empresa

INTERMED
Cintia D. Oliveira Pontes Téc. de Enfermagem

2 [coren: 702.139 Prefeitura N N N N N N N N N N N N N F N 168
lara Camargo Schluter Téc. de Enfermagem

% [coren: 791.666 Prefeitura N N N N N N F N N N N N N N N 168
Sandra Mara Couto Ferreira Téc. de Enfermagem

* |coRrEN: 555.799 Prefeitura N N N F N N N N N N N N N N N 168
Carla Mariane da Silva Estefani Técnico de Enfermagem

5 |COREN: 1.525.421 g N N N N N N N N F N N N N N 168

Empresa

INTERMED
Joana Marcia Sluzala Téc. de Enfermagem

® |coren: 504.450 Prefeitura N 7 N N N bt N N bt N N N = N[ 180
Josefina Schiniegorki Téc. de Enfermagem

! COREN: 571.474 Prefeitura N N N N N N N N N N N N F N 180
Rosana Almeida Téc. de Enfermagem

8 |coren: 307.390 Prefeitura N i N N N 7 N N bt N N N -~ N[ 180
Geane Costa Bortoli Téc. de Enfermagem -

° COREN: 806.105 Prefeitura LICENGA MEDICA 0
Jociane Neves Valentim Téc. de Enfermagem -

10 COREN: 701.659 Prefeitura LICENGA MEDICA 0

LEGENDA Ponta Grossa, 19 de Julho de 2021
F-F 1380
: Folga

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 239.176
SCSEN - Coordenacgao de Setor




B HuNvAl
w2 UEPG

ESCALA DOS ENFERMEIROS DA UTI NEO E PEDIATRICA DO MES DE AGOSTO 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA/ESCALA ENFERMEIROS

N° NOME FUNGAO 1 2| 314|15]6]7]8]9110]112]13]14]15]16]17|18]19] 20| 21| 22]|23|24]|25]|26] 2728|2930} 31 CHM
S| T|lQlQ]|s]|s S|T|lQ]l]Q]|s]|Ss S| T|lQlQ|s]|s s|T|Q]Q]s S| T
Angela Maria B. de Souza Enfermeira Coordenadora
1
COREN: 126.539 SESA B1|B1(B1({B1|(B1| F | F |B1|B1|B1|B1]|B1 B1|B1(B1(B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1 B1 | B1 176
Michelli Marcatto Enfermeira
2
COREN: 218.506 SESA P P P F P P FF P P P F P P P P 156
Angelica de L. de Assis Bueno Enfermeira
3
COREN: 198453 SESA [F P P P P P P P P P P P P P [F P 168
Lucieli Maneira Lima Enfermeira Empresa
4
COREN: 384.970 Machado, Prestes Enf S/S LTDA ME N N N F N N X N N N P N N N F e
Rafaela da Costa Vieira Enfermeira Empresa
5 | coREN: 409 438 Machado, Prestes Enf S/S LTDA ME N F N N N N N F N N N N N F N N | 156
Ana Carolina Silveira Ardente Enfermeira Empresa
5 COREN: 494.709 Prest care Servigos Hospitalares Ltda BERCARIO
7 Danielli Souza Machado Enfermeiro Empresa N N N N 48
COREN: 273.262 Machado, Prestes Enf S/S LTDA ME
8 EXTRA SESA P P P N 48
F: Folga
FERIAS 896
L: Licenca

N: Noturno (19 as 7h)
P: Plantao ( 7 as 19h)
B:7 as 11he 12 as 16h

B1:8as12he 13as17h

M: 07 as 13h

BE: Bergario

T:13 as 1%h

FC: Compensacap de horas positivas
FF: Folga referente a trabalho

CHM: Carga Horaria Mensal

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105.869

SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM

Angela Maria Barbosa de Souza
COREN: 126539

SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR




& LuMAl
witi; UEPG

ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM DA UTI NEO E PEDIATRICA DO MES DE AGOSTO 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA /TECNICOS DE ENFERMAGEM

N NOME FUNGAO 6| 7] 8| 9]10]11|12]13]14]15]|16]| 17| 18] 19| 20] 21|22 23|24 | 25| 26| 27| 28] 29| 30] 31 CHM
S|S|DJ|S|T S D(S|T|Q]lQ] S| S S Q S D T

Andreia Ap? Cardoso Técnico de Enfermagem

1
COREN: 667.088 SESA P P P P P P 144
Angela M. S. Trajano Técnica de Enfermagem FIM

2 COREN: 315.724 UEPG P P P P P F P P P P P P CONT. 186
Evelise Amorim Técnico de Enfermagem

3
COREN: 813.950 SESA P P P F P P P P P P P P P 144

4 Flavia Ferreira dos Santos Técnico de Enfermagem F p p p p p F p p p p F p 156
COREN: 1.392.303 UEPG
Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem

5 COREN: 406.654 UEPG P P P P P P P P P F P P P 156
Mariele Beraldi Técnico de Enfermagem

6
COREN: 619.396 UEPG P P F P P P P P F P P P P 156
Andreia de Fatima Lima Técnica de enfermagem

1
COREN: 539.032 SESA P P P P P P F P P P P P P 168
Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem

2 COREN: 406.654 SESA P P P P P P P F P F P P P 168
Jucelaine Lemos Técnica de Enfermagem

3 COREN: 678.708 SESA P P P P F P P P F P P P P 168
Andrielle Dalferth Técnica de Enfermagem

4 F P P P P P P P P P P P F 168
COREN: 1.669.066 Multiplus Serv. de enfermagem
Lucimara N. dos Santos Técnico de Enfermagem

5 COREN: 325.429 SESA P P P F P P P P P P P F P 168
Simone T. Xavier Técnico de Enfermagem

6 COREN: 271.791 UEPG P P F P P P P P P P F P P 168

F: Folga FOLGA DO FERIADO: 1920
FE: Férias

FF: folga referente feriado trabalhado
L: Licenga

N: Noturno (19 as 7h)

P: Plantdo ( 7 as 19h)

B:7as 11he 12 as 16h

B1:8as 12he 13 as 17h

CHM: Carga Horaria Mensal

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105.869
SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM

Angela Maria Barbosa de Souza

COREN: 126539

SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR




& LumAl
w2 UEPG

ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM DA UTI NEO E PEDIATRICA DO MES DE AGOSTO 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA /TECNICOS DE ENFERMAGEM

N NOME FUNGAO 4 6| 7] 8| 9]10]11|12]13]14]15]|16]| 17| 18] 19| 20] 21|22 23| 24| 25| 26| 27| 28] 29| 30] 31 CHM
Q S|S|D|S|T S|S|D|S|{T|Q]J]Q]S]|S S Q S D|(S|T
Ariane de Cassia Tozetto Técnico de enfemagem
1 N N N N N N N 168
COREN: 573221 prefeitura municipal
Andressa Vicente Silva Técnico de Enfermagem
2 156
COREN: 1434418 UEPG N N N N N N N N N N N F N N
Cleide Aparecida Grden Técnico de Enfermagem
3 1
COREN: 389202 SESA N N N N F N N N N F N N N N 56
Elissandra Castro Dombroski Técnico de Enfermagem - Empresa
4 [COREN: 688.903 Vida - Clinica de Prestagdo de N N N N N F N N N N F N N N 144
Servigos de Enfermagem Ltda
karine Maria Machado Tecnica de Enfermagem .
5
COREN:660188 UEPG N N N F N N N N N N N N F N 156
Rosinilda de F. Woitovicz Tecnica de Enfermagem
6 1
COREN: 660206 SESA N F F N N N N N N N N N N N 56
Ana Lucimara Gongalves Técnico de Enfermagem
1
COREN:737692 UEPG N N N N F N N N N N N N N 168
Elise Cristiani de Quadros Técnico de Enfermagem
2
COREN: 406737 UEPG N N N N N N F N N N N N N 168
Dolores Da Luz de Meira Tecnica de Enfermagem
3
COREN:260834 SESA F N N N N N N N N F N N N 168
kelly Aline B. Andrade Técnico de Enfermagem
4
COREN: 389.095 UEPG N N N N N N N F N N N N N 168
Sabrina Frederico Alves Técnico de Enfermagem
5 12
COREN: 551688 UEPG FERIAS DE 01/08 A 30/08 N
Camila Martins Lima Técnico de Enfermagem - Empresa
6 |COREN: 752253 Vida - Clinica de Prestagdo de N N N F N N N N F N N N F 156
Servigos de Enfermagem Ltda
Misael Laurentino da Silva Técnico de Enfermagem - Empresa
7 [Coren: 537043 Vida - Clinica de Prestacdo de N F N N N F N N N N N F N 156
Servicos de Enfermagem Ltda
F:Folga - FC: folga compensatoria FOLGA DO FERIADO 1932

FE: Férias

L: Licenca

N: Noturno (19 as 7h)

P: Plantao ( 7 as 19h)

B:7 as 11he 12 as 16h
B1:8as12he 13as17h
CHM: Carga Horaria Mensal

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105.869
SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM

Angela Maria Barbosa de Souza
COREN: COREN: 126539
SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR




ESCALA ENFERMEIROS PAI HUMAI MES AGOSTO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN / PAI / ESCALA ENFERMEIROS

N° NOME FUNGAO 1/2|3[4|5]|6([7]|8|9]10(11])12(13|14[15|16 |17 |18 19|20|21 (22|23 (24| 25(26)|27|28| 29| 30| 31 CHM
S|T/lQ|Q(S|S(D|sS|T|Q/Q@Q|s|S|D|sS|T|Q@Q|Q]| S S|T{Q|QfS S| T
Juliana Cristina Estefanski Enfermeiro
1 COREN: 238863 Coordenagéo SESA F (B1|B1|B1(B1|B1| F F (B1|B1|B1|(B1|B1| F F (B1|B1|B1(B1|B1| F F (B1|B1|B1(B1|B1| F F [ B1]|B1 176
Rosana de Fatima Ribeiro Enfermeiro Emp.
? |coren: 643.840 Machado & CIA LTDA | F P P P P P P P F P P P P F F P| 144
Maressa Bomfati Enfermeiro Emp.
% [coren: 507.447 Machado & ciaLTDA | P | P | P PP PIP|P]|P]|P P|P|P|P]|P P|P|P]| 216
Fernanda Dantas S. Biehl Enfermeiro Emp.
*  |coren: 244913 Machado & CIALTDA | P | P P PIP|P]|P P P|P|P P P P P|P|P| 204
Camila M. Silva Enf. Emp. PrestCare
® |coren: 681.239 Gestao Satide P P P T P P P P P P P P P 150
Bruna Thayna de Almeida Enfermeiro Emp.
6 COREN: 642.909 Machado & CIA LTDA F P F P|P]|P]|F P(P|P|P|[P]|F P|F PP |F P|F F P P F P|F F P 204
Sabrina S. Batistel Enfermeiro Emp. Lotus
" |coren: 657.956 Saide e Bem Estar | © P P P P P P P P T P P P|F|F 150
Tatiana A. Severino Enf. Emp.Interligamed
8 |coren: 613.045 Solugdes ServicosLTDA T T T 18
Sarah Furtado Velasco Enfermeiro Emp.
° COREN: 646.021 InterMed Solugdes F P P P P P P P P =] 108
Cristiane A. Melo Enf. Emp. Interligamed
10 |coren:645.913 Solucdes Servios | T PIM]|F P P T|P F F M P T 20
Daniele Machado Enfermeiro Emp.
" COREN: 273.262 Machado & CIA LTDA F PP P|F P[P P| P 84
Eduardo Nascimento Enf.Emp. PrestCare
12 COREN: 643.622 Gestio Saude N P/N T/N F T/N N F N P/N N N T/N P/N F N 198
Bianara Ap? Hass Enfermeiro Emp.
3 |coren: 642.909 Machado & CIA LTDA N F N N N N N N N N F N N N N 156
Rubens S. B. Junior . .
14
COREN: 2774.435 Enfermeiro Prefeitura | NN NN | F [NN|NN|NN| F F [NN|{NN|NN[ F [NN|INN[NN| F |[NN[NN|NN|NN| F F [NN|NN|NN[ F |[NN|NN[NN| F F 126
Priscila A. Oliveira Enf. Emp. PrestCare
15 COREN: Gestio Saude N N N F N N N N F N N N N N N N 168
Renata Skolimoski . .
16
COREN: 273278 Enfermeiro Prefeitura N N N N N N N N N N F N N N N N 180
Carla Simone Conhouski Enfermeiro Emp.
7 [coren: 346.881 Machado & CIA LTDA N N | N N N N [N N 96
Gisele k.C. Santos Enfermeiro Emp. Gisele
'8 |coren: 644.937 k.C. Santos N N N N N N 72
Maria Isabelle Silva Enf. Emp. InterMed
19 |coren: 575.803 Solucdes Satde N N N 36
20 Kathlyn M. Candido Enfermeiro Emp. NN 6
COREN: 643.971 Machado & CIA LTDA
F: Folga C: Compensacao Horas positivas 2582
L: Licenca M: 07 as 13h
NN:Noturno 19 as 01:00 T: 13 as 19h
N: Noturno (19 as 7h) A: Atestado

P: Plantao ( 7 as 19h)
B:7 as 11h e 12 as 16h
B1:8as 12h 13 as 17h
B2: 13 as 17h

B3: 16 as 22h

CHM: Carga Horéaria Mensal Enf® Regiane Maria Serra Hoeltke

Juliana Cristina Estefanski da Silva

COREN: 151.672 SCSEN - COORDENADOR DE AREA

DIRETORA DE ENFERMAGEM

COREN: 232.863
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ESCALA TECNICOS ENFERMAGEM PAI HUMAI MES DE AGOSTO 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/PAI TECNICOS DE ENFERMAGEM

NOME FUNGAO i]2]3[a[5 6 7 8]o 0] 1] 12]13][44]45]16]17]18[19] 202122 23] 24]25]26]27]28]29]30]31] cpym
N D[S |T Q|s|[s|D][s Qla|s|[s|D|[s|[T|lala|s|[s|[D[s|[T|lala[s[sS[D[sS][T
1 2‘(’)?;;#”;33 . Tecnico Enf. Prefeitura P P P P 168
2 zgggicséigg Téc"icoui"g‘gmagem A P P P P P F P P P P P P F P 144
[ s metEnm T | <] [e| |e| |7 |v| || 17| 7| "L lol 7] Il 1Pl o |
(S o o [ Tewostemmen| o |0 | e | o] || [#| o] 7| || el el 17| 17| el lr] |
s [neppmas g [T eterovesl o |0 | e | [¢| || 7| o] 7| || |7l el 7] 17| Pl lr] | =
oo [T stem s |1 [o | (¢ || [*| 7| 1P| "] 17| Il o] 7] 17l Pl el | ™
7 [Ravany Mana oSk ;wa;;‘; e '\rf]‘;';'gm” P P P P P P P P P PlP|P P P P P 192
e[ Tt (o Te e o] o] 17| 7] 7L 1P] "l 7l Pl ol Pl P ]
2 EeomRTEnr\?? 1‘16313:',,'3’2 Martins Téc"icoui"g‘gmagem P P P P P P P P P P P P P P P F| 1es
3 éeosié?ﬁi:’ggggcr‘agas Téc"icoui"g‘gmagem P P F P P P P P P P P P P F P P| 168
4 zigi‘éf\lg‘;a;é:a"os Téc"icoui"g‘gmagem P P P F P P P P P P F P P P P P | 1es
5 gg ;’{"E":: '\;'é;gg"ges In;f%ei”gofggés P F P P P P P F P P P P P P P P | 168
b | emetEe ol o o] o] |7 7] 1Pl 1ol 17l 1t ] el 1Pl P Llel Pl
7 [ e[ erermoen [ || o | || [¢| |°] 7| o] |7] 17| [Pl el 1l lrLlel o]
1 Ananda Jenifer S. kruk Técnica Enfermagem L

COREN: 675.901 SESA

Folga 2352

F:
L: Licenga

N: Noturno (19 as 7h)

P: Plantao ( 7 as 19h)

B:7 as 11h e 12 as 16h

B1:8 as 12h 13 as 17h

B2: 13 as 17h

B3: 16 as 22h

C: Compensagao Horas positivas
M: 07 as 13h

T: 13 as 19h

A: Atestado

CHM: Carga Horaria Mensal

Enf® Regiane Maria Serra Hoeltke
COREN: 151.672
DIRETORA DE ENFERMAGEM

Juliana Cristina Estefanski da Silva
SCSEN - COORDENADOR DE AREA

COREN: 232.863
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Uni

ESCALA TECNICOS ENFERMAGEM PAI HUMAI MES DE AGOSTO 2021

[SETOR/Unidade: SCSEN/PAI TECNICOS DE ENFERMAGEM

B1:8 as 12h 13 as 17h

CHM: Carga Horaria Mensal

DIRETORA DE ENFERMAGEM

COREN: 232.863

N° NOME FUNGAO 1 4 | 56 9 110( 11112 (13|14 (15|16 |17 |18 [ 19|20 |21 (22| 23 [ 24| 25[ 26| 27|28 ) 29| 30| 31 CHM
D QlQ|S S| T|Q|Q|S|S|D|S|T|lQ|Q|S|S|D|SsS|T|Q|Q|S|S|D|S|T
Alessandra B. Amaral Técnico Enf.Emp.Vida
! COREN: 1471.215 Clinica Enfermagem N N N N N N N N N N F N N 156
Debora C. Leifeld Técnico Enfermagem
2
COREN: 719.304 UEPG N F N N N N N N ! N N N F 156
Leila Gisele de Oliveira Tecnico Enfermagem
3 COREN: 389.222 Prefeitura 856 N N N N F N N N N N N N N 168
Gabriele A Okuma Técnico Enf.Emp.Vida
4 COREN: 09584.630 Clinica Enfermagem N N N N N N N N N F N N N 156
Noemi Borges Técnico Enfermagem
5
COREN: 1034.597 UEPG F N N N N N N N ! N N F N 156
Carla M.Valério Tec. Enf. Emp. Lotus
6 COREN: 1605.185 Salde e Bem Estar N N N N N N F N N N N N N 156
Elisangela F. Ferraz Téc. Enf. Emp.
! COREN: 772.876 Intermed Solugdes N N N N N F N N F N N N N 156
Adriele Oliveira Santos Téc. Enf. Emp.
8 COREN: 1.501.868 Intermed Solugdes N N N F N N N F N N N N N 156
Guilherme Vinicius Neves Tec. Enf. Emp. Létus
o COREN: 1362488 Saude e Bem Estar N N F N N N N N N N N F N 156
10 Jean Carlo Ribas Técnico Enfermagem F 0
COREN: 783.156 SESA
Glenda Moraes Munkemer | Tecnico Enf. Prefeitura
1
COREN:406.856 856 b N N N N N N N F N N N N N 180
Elaine Christiane Vieira Tecnico Enf. Prefeitura
2
COREN: 573224 856 b N N N N N N N N N N N N N 180
Joslaine F. de Souza Técnica Enfermagem
3
COREN: 162,630 UEPG N N N N N N N N N N N N N F 180
Akaue Mainardes Tecnico Enf. Prefeitura
4
COREN: 701.836 856 b N N N F N N N N N N N N N 180
Roberto A. Maia Técnico Enfermagem
5
COREN: 697 425 UEPG F N N N N N F N N N N N N N 168
Viviane dos Santos Lacerda | Tec. Enf. Emp. Létus
® |coren: 163.214 Satde e Bem Estar | ¥ N F N N N N N N N N F N N | 168
Patricia de Jesus Ribeiro Téc. Enf. Emp.
! COREN: 730.738 Intermed Solugdes ) N N F N N N N N F N N N N 168
Jociele Ap. Maciel Téc. Enf. Emp.
8 |COREN: 1438694 Intermed Solugdes | N N N N F N N A N N N o N | 168
F: Folga B2: 13 as 17h
L: Licenga B3: 16 as 22h 2808
NN:Noturno 19 as 01:00 C: Compensagao Horas positivas
N: Noturno (19 as 7h) M: 07 as 13h
P: Plantao ( 7 as 19h) T:13 as 19h Enf® Regiane Maria Serra Hoeltke Juliana Cristina Estefanski da Silva
B:7 as 11h e 12 as 16h A: Atestado COREN: 151.672 SCSEN - COORDENADOR DE AREA




Escala de Trabalho F, isioterapeutas
TR

Profissional

Crefito Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg |Ter |Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg|/Ter Qua Qui|Sex Sab Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 (] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Andressa Camargo 225949-F 120
Marcela Moritz Emp1 207854-F P 90
Rosenilda Luz de Souza Emp11 244713-F 12
Thais Kaluzny da Silva Emp11 239706-F 12
o B o o NENNENE o NENNE o BEN o o o SN o DENNGNNGN o SN o o NSNS o B >
M Manha (7h-13h) F Folga (12h) Emp1 Aliviare Clinica de Fisioterapia LTDA Emp8 M.D.J. Clinica de Fisioterapia LTDA
MN  Manha e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIALTDA Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIALTDA
Noite (19h-01h) Fe  Férias Emp3 Andressa Aparecida Sadoski - ME Emp10 Neves e Voinaroski LTDA
P Planto diurno (7h-19h) L Licenca Emp4 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA Emp11 Thais Kaluzny da Silva
PN Plantéo diumo e Noite (7h-01h) Le  Licenga especial Emp5 Jamila Gabrielle Gongalves & CIALTDA Emp12 IntensiFive
T Tarde (13h-19h) LM Licenga Maternidade  Empg  Jeferson Luiz Langoski & CIA LTDA
TN  Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Emp7
N2  Noite (19h-07h)
Grasieli S. Oliveira
Chefe da Divisdo de Fisioterapia
Jjan.-00 Observagdes:

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho Fisioterapeutas

Setor UTI Neo/Pedidtrica

Profissional Crefito DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom/Seg |Ter |Qua Qui Sex Sab Dom [Seg|/Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter J Total
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Horas

Meés/ano ago.-21

Andressa Camargo Emp2 225949-F 84
Débora Melo Mazzo Fisioterapeuta | 97520-F 24
Flavia Bezerra Provazi Pesci |Emp12 272122-F N 84
Jamila Gabrielle Gongalves Emp5 217841-F 78
Kawane das Gragas Leifeld Emp5 276418-F 6
Lisiane Pelissari Emp1 41775-F P 60
Maria Luiza Barszcz Emp9 246354-F 30
Paula Motta dos Santos Fisioterapeuta | 122004-F T 84
Rosenilda Luz de Souza Emp11 244713-F 18
Thais Kaluzny da Silva Emp11 239706-F M 78
o o o o o o O O O O O0 o0 oO o o0 0 o 0 o 0 o 0 0o 0 0 o0 o0 o0 - 0 o0 546
M Manha (7h-13h) F Folga (12h) Emp1  Aliiare Clinica de Fisioterapia LTDA Emp8 M.D.J. Clinica de Fisioterapia LTDA
MN  Manh& e Noite (7-13h,19-01h) f  Folga (6h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIALTDA Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
Noite (19h-01h) Fe  Ferias Emp3 Andressa Aparecida Sadoski - ME Emp10 Neves e Voinaroski LTDA

P Plant&o diurno (7h-19h) L Licenga Emp4 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA Emp11 Thais Kaluzny da Silva

PN Plantgo diurno e Noite (7h-01h) Le Licenca especial Emp5 Jamila Gabrielle Gongalves & CIA LTDA Emp12 IntensiFive

T Tarde (13h-19h) LM Licenca Maternidade

TN  Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro

N2  Noite (19h-07h)

jan.-00 Observagdes:

Grasieli S. Oliveira
Chefe da Divisao de Fisioterapia

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho F isioterapeu tas

Meés/ano ago.-21 Setor Maternidade

Ter Qua Qui |[Sex Sab Dom(Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg| Ter
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Profissional

Crefito Dom Seg Ter Qua||Qui Sex Sab Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Larissa Camargo e Silva 314425-F 180
Maria Luiza Barszcz Emp9 246354-F T 54
Ménica Vieira Barcellos Emp9 14728-F 30
B o o o o o EMENc o oo o oMo o o NN o o N o SN o BN o
M Manha (7h-13h) F Folga (12h) Emp1 Aliviare Clinica de Fisioterapia LTDA Emp8 M.D.J. Clinica de Fisioterapia LTDA
MN  Manha e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIALTDA Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
Noite (19h-01h) Fe Ferias Emp3 Andressa Aparecida Sadoski - ME Emp10 Neves e Voinaroski LTDA

P Plantao diurno (7h-19h) L Licenca Emp4 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA Emp11 Thais Kaluzny da Silva

PN Plantéo diurno e Noite (7h-01h) Le  Licenga especial Emp5 Jamila Gabrielle Gongalves & CIA LTDA Emp12 IntensiFive

T Tarde (13h-19h) LM Licenga Maternidade

TN  Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro

N2  Noite (19h-07h)

Grasieli S. Oliveira
Chefe da Divisdo de Fisioterapia

Jjan.-00 Observagdes:

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



ZS Hu
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Hospital
Universitario

Escala de Trabalho F onoaudiologia

Meés/ano ago/21

Profissionais CRF Vinculo Dom | Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg|/ Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter [Qua||Qui| Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom Seg Ter [ ™
1 2 5 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 30 31

Horas
Taina Eloise Weber 11034 | Empresa 1 - 216
Tatiane da Silva Vieira 17558 | Empresa 2 P|-|P]|P 204
Indianara de F. Schenk 11646 | Empresa 3 - | PP - - - | P 156
Kelly Aparecida Ferreira 11677 | Empresa 3 P B1 | B1 190

766
Empresa 1 - CSC Clinica Médica LTDA M Manha 6h B1 08h as 17h
Empresa 2 - Tatiane da Silva Vieira Servigos de Fonoaudiologia Eireli T Tarde 6h B2 08h as 12h
Empresa 3 - Létus Saude e Bem Estar P Plantéo diurno 12h B3 13has 17h
N Plantdo noturno 12h B4 13h as 18h
Observagdes:
Gabriele Alves de Paula Chemin Silvia Maria Marcal

Coordenadora Chefe SCTAS

Escala de Trabalho



Espy
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U

!

Escala de Trabalho FONOAUDIOLOGIA Humai

Meés/ano jul/21 UTI neonatal, ber¢ario, maternidade

Q e ab Do Yo er Qua Q e ab Do Yo er Qua Q e ab Do Yo er Qua Q e ab Do Yo er Qua Q e ab Total
Pro O . O de
4 6 8 9 0 4 6 8 9 0 4 6 8 9 0 Horas
Anna Maria Meller 11106 | Empresa1| - P - P P P P - P P - P P - P P P P - P P - P 198
Taina Eloise Weber 11034 [Empresa2| P | P P P[P - - P P[P - P[P P[P - - P P[P - P|P P 222
Tatiane da Silva Vieira 175582 | Empresa 3| P - P - P P - P P - P P - P - P P - P P - P P - 192
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
612
Empresa 1 - Anna Maria Meller Fonoaudiologia M Manha 6h P Plantado diurno 12h SM Sobreaviso manha 6h
Empresa 2 - CSC Clinica Médica LTDA T Tarde 6h N Plantao noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h
Empresa 3 - Tatiane da Silva Vieira Servigos de Fonoaudiologia Eireli B1 08h as 12h - 13h as 17h P24 Plantao diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h as 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
Observacées: Gabriele Alves de Paula Chemin Silvia Maria Margal
Coordenadora Chefe SCTAS

Escala de Trabalho Médicos



=HU
westis UEPG

Escala de Trabalho Fonoaudiologia Humai

Meés/ano

ste da Orelhinha maternidade

.. » Dom|Seg|| Ter |Qua | Qui [Sex Sab Dom|Seg  Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter B Total de
Profissionais CRF Vinculo Horas

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Jaqueline Silva M. de M. S. Empresa 1 60
Susane Cristina Kaminski 9616 | Empresa 2 [§:¥] - | B2 64
124
Empresa 1 - Jaqueline Silva M. de Melo Santos - Fonoaudiologia B2 08h as 12h
Empresa 2 - Susane Cristina Kaminski ME B3 13has 17h
Observacées: Gabriele Alves de Paula Chemin Silvia Maria Marg¢al

Coordenadora Chefe SCTAS




8 U

wets UEPG
Escala de Trabalho

Meés/ano ago/21

Dom|Seg|Ter|Qua|Qui|/Sex Sab Dom|Seg|Ter|/QuaQui|Sex Sab Dom|Seg [ Ter/|Qua|Qui|/Sex| Sab Dom|Seg| Ter [Qua|Qui/[Sex| Sab Dom|Seg| Ter [ rotai ce
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 [ oS

Funcionarios CRM Vinculo  Plantio
1 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
. Visita 14
Dr. Claudio Jose Busnardo 9521 | Empresa 1
Sobreaviso 156
. . Visita 20
Dr. Octacilio da Silva Couto 13132 | Empresa 2
Sobreaviso 216
Dra. Morgana Claudia Visita 10
Aparecida Bergamo Ortolan 11207 | DOCENTE Sobreaviso - 108
\'A 44
S 480

Visita 2h (07h as 9h)
SN Sobreaviso noturno 12h (19h as 07h)
S§24 Sobreaviso 24h

<

Empresa 1 - CLAUDIO JOSE BUSNARDO - EIRELI - ME
Empresa 2 - OCTACILIO DA SILVA COUTO S/S LTDA

Observagdes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicos



Exhy
wvetis UEPG
Escala de Trabalho Médicas ( OS)
Hematologia Pediatrica

Meés/ano ago/2
eg Ter Qua Qui|{Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui|{Sex| Sab Dom Seg | Ter Qua Qui|[Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui|{Sex| Sab Dom Seg Ter| @ rotal de
23 24 25 26 27 28 29 30 31 ores

Vincul Planta
(il weute anse 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

30
S2 BEENEN S5 500

Dom|S:
1

Funcionarios =

S2 FEXRECEN S5

Presencial

27323 | Empresa 1
S2 BELNEEN S5

Dra. Juliana Hecke Tramonti
Sobreaviso

S5 Sobreaviso - 04 as 13h e 18h as 00h

S3 Sobreaviso 07h as 00h

S1 Sobreaviso - 00h as 07h
S84 Sobreaviso 06h as 00h

A1 Ambulatério 15h as 17h
82 Sobreaviso - 00h as 07h e 18h as 00h

Empresa 1 - CALAFIORI & TRAMONTIN LTDA
A2 Ambulatério 12h as 17h

Observagdes:

Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



8 U

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano ago/2

Funcionarios CRM Vinculo  Plantio

Hematologia Pediatrica

Dom|Seg|| Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|/Sex Sab Dom Seg/ Ter| M rotal de
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Rors

Presencial 30
27323 | Empresa 1
Sobreaviso S2 PELASEN S5 S2 PELNSEN S5 S2 EEENECEN S5 S2 PEENECEN S5 500

Dra. Juliana Hecke Tramonti

Empresa 1 - CALAFIORI & TRAMONTIN LTDA A1 Ambulatério (2h) - 15h as 17h

A2 Ambulatério (5h) - 12h as 17h

S1 Sobreaviso (7h) - 00h as 07h

82 Sobreaviso (13h) - 00h as 07h e 18h as 00h
83 Sobreaviso (17h) - 07h as 00h

S84 Sobreaviso (18h) - 06h as 00h

S5 Sobreaviso (19h) - 00 as 13h e 18h as 00h

Observagdes:

Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



8 U

wistin UEPG
Escala de Trabalho Instrumentacdo Cirurgica
Meés/ano

) . ’ - Dom Seg| Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Qua  Qui  Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Total
Profissionais Vinculo Plantao
1 10 11 12 13 14 15 16 18 19 23 24 25 27 29 30 3 Horas

Ana Paula Mainardes Vaz Empresa 1 Presencial 96
Camila Raquel Custédio Empresa 1 Presencial - 12
Gisele Boneti dos Santos Empresa 1 Presenc.|a| N 120
Sobreaviso - 48
Maria Valéria Scheifer Empresa 1 Presencial - 144
Jessica Aparecida Chafka Empresa 1 Presenc.lal z 84
Sobreaviso S24 360
Tainara Antunes Empresa 1 Presenc.|a| P 108
Sobreaviso - 336
Flavia Janaini de Freitas Empresa 2 Presencial - 108
Leticia Trierweiler Colman Empresa 2 Presencial - 72
P 744
Empresa 1 - M. MATHAUCH INSTRUMENTADORAS CIRURGICAS LTDA P Plantédo diurno 12h S 744
Empresa 2 - B. M. DIAS PANTALEAO INSTRUMENTACAO CIRURGICA LTDA N Plantdo noturno 12h

P24 Plantao diurno/noturno 24h
S$24 Sobreaviso 24h

Observagoes:

Enf® Regiane Maria Serra Hoeltke
Diretora de Enfermagem

Escala de Trabalho



8 U

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Més/ano Neuropediatria

Dom|S:
1

Funcionarios CRM Vinculo  Plantio

eg Ter||Qua Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua|Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter W Totalde
2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 s

Dra. Michelle Silva Zeny Empresa 1 0
- [ - | [408
Dr. Mércio Andriani Rahal | 18630 | Empresa 2 e -1 - 0
Sobreaviso [YY1/s24 s24 BT s24 P2 EYYY s24]s24] | 336
744
Empresa 1-Z C Z - PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA

S$24 Sobreaviso 24h
Empresa 2 - RAHAL E OLIVEIRA SERVIGOS DE NEUROLOGIA

PEDIATRICA E FONOAUDIOLOGIA SOCIEDADE SIMPLES - LTDA ME

Observagdes:

Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



ESCALA DOS ENFERMEIROS DA NUCIH - MES DE AGOSTO 2021

SETOR/Unidade: NUCIH/ENFERMEIROS

A 1 2 3/4|5([6 7 8 9 11011 [(12[(13[14[ 15[ 16|17 |18 |19| 20| 21| 22|23 |24 | 25| 26| 27| 28|29 30| 31
N° NOME FUNCAO CHM
¢ D/ S| T|lQ|Q|Ss|S|D|S|T|lQ|lQ|s|s|D|s|T|Q|lQ|s|s[D|s|T|lQlQ|s[s|Dfs|T
Eveline Bayer Coordenagao de Enfermagem
176
1 Coren: 211337 SESA F B B B B B F F B B |B1| B B F F B B B B B F F B B B B B F F B | B1
2 |/sabele Savi Sanson Enfermeira Empresa FlB1|B1|B1|B1|B1|F|F |B1|B1|B1|B1|F |B2|B2|B1|B1|B1|B1|B1|F|F |B1|B1|B1|B1|B1|B2|B2|B1|B1]| 234
Coren: 613.563 Isabele Savi Sanson
Jaqueline Cristiane Meleta Enfermeira Empresa
3 Coren: 578.841 Jairo Munhoz e Cia Ltda B2 | B1 | B1 | B1 F B1|B2|B2|B1|B1|B1]|B1|B1 F F B1 | B1 | B1 | B1 F B2 (B2 | B1|B1|B1|B1]|B1 F F B1 | B1 234
644

Legenda

B - 08:00 as 12:00 13:00 as 17:00
B1- 07:00 as 17:00

B2- 07:00 as 12:00

L - Licenga Médica

F- Folga

FE- Feriado

Ponta Grossa, 20 de Julho de 2021

Maria Dagmar da Rocha

COREN PR: 69.111
Diretora do NUCIH
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Escala de Trabalho Nutricionistas

Meés/ano ago/21

Dom Seg Ter|[Qua Qui Sex| Sab Dom Seg | Ter Qua Qui |[Sex Sab Dom|Seg| Ter Qua Qui| Sex Sab Dom|Seg  Ter Qua||Qui Sex Sab Dom Seg Ter T::"

Profissionais Vinculo 2 3 4 5 6 10 11 12 13 14 15 16 18 19 20 21 22 23 24 25 27 28 290 30 31 [ Horas

Andressa Tizzot Empresa 1 180
Barbara Buss 12076 Empresa 2 B1| P |-] 198
Bruna Neitzel Taborda 10150 Empresa 3 B1| P 200
Kauana Hendges 9645 Empresa 4 B1| P |-] 218
Leticia Cruziniani 12658 Empresa 5 - - 64
Leticia Cruziniani 12658 Empresa 5 B1 | B1 176
Wagner Kloster Antunes 9606 Empresa 1 - - |-] 96
TOTAL

~ ~ . . ~ HORAS
Empresa 1 - ANTUNES E WORUBI S/S LTDA Manha 6h Plant&o diurno 12h SM Sobreaviso manha 6h presencia| 1132
Empresa 2 - BARBARA BUSS CONSULTORIA E ASSESSORIA EM NUTRIGAO LTDA T Tarde 6h N Plantdo noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h L
Empresa 3 - DEBORA NEITZEL E CIA LTDA B1 08h as 12h - 13h as 17h P24 Plantao diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
Empresa 4 - KAUANA HENDGES ORIENTACAO NUTRICIONA B2 07h as 12h - 13h as 16h S$24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
Empresa 5 - TN FERREIRA

SILVIA MARIA MARCAL
Chefe SCTAS

Escala de Trabalho Médicos



)

=
= ‘\
HS
s —
Hospital
Universitario

HU
UEPG

Escala de Trabalho

Obstetricia

Dom|Seg/| Ter Qua Qui Sex| Sab Dom/Seg | Ter||Qua/Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Quil/Sex Sab Dom|Seg|/ Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg  Ter
10

Meés/ano

ago/21

11

12

14

Meédicas (0s)

16

18

19

Funciondrios Vinculo CRM - 7 =
Dr. Amilton Da Silva Salmoria Empresa 1 8706 - - - - - P
Dr. Edson Felipe Grudinski Delfrate Empresa 2 37058 [ZY - - |P24| - |P24
Dr. Guilherme Colla Romero De Souza Empresa 3 32433 - - - [P24|P24
Dr. Henrique Alvaro Hoffmann Empresa 2 34669 - PN - -
Dr. Jodo Estevam Abelha Januario Empresa 2 34831 N - P - -
Dr. Leonardo Paese Nissen Empresa 4 32319 - - - - -
Dr. Luis Fernando Oliveira Pallu Empresa 5 41525 - - - (P24 -
Dr. Nathan Vinicius Mendes P.Paulique Empresa 2 41525 - - - - -
Dr. Ricardo Neves Diniz Empresa 6 40230 - - |P24| - -
Dra. Amanda Alves Biscaia Empresa 2 41254 W@ZY - - - -
Dra. Ana Claudia Marchi Barros Empresa 2 34757 - - - - -
Dra. Ana Carolina Andraschko Empresa 2 41254 - - - - -
Dra. Ana Carolina Possebom Empresa 2 39135 - N - - -
Dra. Andressa Florenzano Maeda Empresa 2 35464 - - - - -
Dra. Ariane Carla Horiuchi Empresa 2 39412 - - - - -
Dra. Barbara Milena Marciniak Empresa 2 39412 - - - - -
Dra. Claudia Cardoso Mares De Souza Empresa 7 28899 OB P24 N - | P24
Dra. Daniela Shimizu Empresa 2 35280 - - - - -
Dra. Fabiane da Silva Rigueira Empresa 2 39354 - - - - -
Dra. Flavia Soares Salomao Empresa 8 27237 - N - - -
Dra. Gabriela Veronese Empresa 9 44865 - P| P - -
Dra. Gabriela Dockhorn Paluch Empresa 10 38398 - - - - -
Dra. Jessica da Silva Longo Empresa 2 41601 - - - - -
Dra. Juliana Gabriele Molini Empresa 2 40061 - - - - -
Dra. Leticia Bernini Monteiros Soares Empresa 2 44865 P - - - -
Dra. Luiseana Cristina Pereira Lima Empresa 2 44865 - - - - | P24
Dra. Paula Vieira de Mello Empresa 2 41688 - - - - -
Dra. Silvia Helen Gesser Empresa 2 41898 - - - - -
Dra. Renata Villas Boas Tosato Empresa 2 44865 - - - - -
Dra. Vanessa Beatris Correia Empresa 2 40962 - - - - -

Responsavel Técnico: Dr.

Empresa 1 - PAHS CLINICA MEDICA DE OBSTETRICIA E GINECOLOGIA LTDA - EPP
Empresa 2 -SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 3 - G.R.A. SERVICOS MEDICOS S/S ME
Empresa 4 - RRL SERVICOS MEDICOS LTDA

Empresa 5 - PALLU & OLIVEIRA SERVICOS MEDICOS LTDA

Empresa 6 - SERVIMEDICAL SERVIGOS MEDICOS LTDA
Empresa 7 - MARES & BARBOSA SERVICOS DE CONSULTA MEDICA LTDA - ME

Empresa 8 - GYNODONTO LTDA - ME

Empresa 9 - VERONESE E BORBA SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 10 - BELA SAUDE — ATENDIMENTO MEDICO S/S LTDA

Escala de Trabalho Médicos

Observagoes:

enr

24 25 26

27

que Alvaro Hoffmann - CRM/PR: 34669 (SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA)

- =27

P24 Plantao diurno/noturno 24h

Plant&o diurno 12h
Plant&o noturno 12h

Manhé 6h
Tarde 6h

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

28

TIN[Z2]

P24
P24

29

P24

P24

30

31

Total de
Horas

48

180

144

72

72

72

96

36

120

60

66

72

60

60

108

60

P24

198

60

48

60

156

12

60

60

36

96

24

12

36

24

2208



)

ESHU

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho cas ( OS)

Dom Seg|| Ter Qua Qui|/Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter
5 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Funciondrios CRM

Empresa 1 - OCTACILIO DA SILVA COUTO
Empresa 2 -SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 3 - G.R.A. SERVIGOS MEDICOS S/S ME
Empresa 4 - RRL SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 5 - PALLU & OLIVEIRA SERVIGOS MEDICOS LTDA
Empresa 6 - SERVIMEDICAL SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 7 - MARES & BARBOSA SERVICOS DE CONSULTA MEDICA LTDA - ME

Empresa 8 - GYNODONTO LTDA - ME

M2 Visita Manha 2h
M3 Visita Manha 3h
M6 Visita Manha 6h

Empresa 9 - VERONESE E BORBA SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 10 - BELA SAUDE — ATENDIMENTO MEDICO S/S LTDA

Escala de Trabalho Médicos

Observacgoes:

Sobreaviso das 07h as 19h, sendo descontado a carga horaria presencial no dia.

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Dr. Guilherme Colla Romero De Souza Empresa 3 30
Dr. Leonardo Paese Nissen Empresa4 | 32319 - - 9
Dr. Luis Fernando Oliveira Pallu Empresa 5 | 41525 M6| - 48
Dr. Henrique Alvaro Hoffmann Empresa 2 | 34669 - | M6 24
Dr. Ricardo Neves Diniz Empresa 6 | 40230 - - 24
Dra. Ana Carolina Andraschko Empresa2 | 37398 - - 3
Dra. Ana Claudia Marchi Barros Empresa 2 | 34757 - - 6
Dra. Andressa Florenzano Maeda Empresa 2 | 38282 - - 3
Dra. Andressa Regina Kosiol Empresa 2 | 37024 - - 6
Dra. Ariane Carla Horiuchi Empresa 2 | 35464 - - 3
Dra. Claudia Cardoso Mares De Souza Empresa 7 | 28899 - - 6
Dra. Daniela Shimizu Empresa 2 | 35280 - - 3
Dra. Gabriela Dockhorn Paluch Empresa 10 | 38398 - - 6
Dra. Juliana Gabriele Molini Empresa 2 | 40061 - - 6
Dra. Paula Vieira de Mello Empresa2 | 41688 - - 6
Dra. Renata Villas Boas Tosato Empresa 2 | 25848 - - - - - - - - - - - - - - - 3
Responsavel Técnico: Dr. Henrique Alvaro Hoffmann - CRM/PR: 34669 (SEITI SERVICOS MEDICO 186




Escala de Trabalho
Odomiologia - HUM.

Dom|Seg Ter Qua/Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua/Qui Sex SabDom|Seg Ter Qua/Qui Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui/ Sex SabDom|Seg Ter

TEBEAETES Vinculo (G300 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Empresa 1 - Reda e Chesco dos Santos M Manha 5h T Tarde 5h P Plantéo diurno 10h

Observagdes:

Dra. Fabiana Bucholdz Teixeira Alves
Diretora Académica

Escala de Trabalho Dentistas



E=hy

et UEPG
Escala de Trabalho icas ( OS)
Més/ano Ortopedia Sobreaviso - HUMAI

. Dom|Seg|| Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui|[{Sex Sab Dom Seg Ter
RIS Gilis 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 24 25 26 27 28 Horas

Dr. Rafael Pancan De Biaggi Empresa 1 SN| - - [ SN SN 264
Dr. Dalton Berri DOCENTE | 19169 - | - [sp| - | - - 48
Dr. Thiago Hiroshi Kitanishi Empresa 2 | 25892 [EyZY SN SD| SN SN | SD 432

744

Empresa 1 - BIAGGI E PULZ SERVIGCOS MEDICO LTDA SD Sobreaviso diurno 12h SN Sobreaviso noturno 12h S$24 Sobreaviso 24h
Empresa 2 - KITANISHI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA - ME

Observagdes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



E=hy

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano

Otorrinolaringologia PRESEN

Dom Seg|Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter okl
1

Funcionarios Vinculo Plantiio

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Horas

Dr. Andre Gustavo De Paula 29450 | Empresa1 | Presencial 12

Alvarenga 12

Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 | Empresa2 | Presencial :‘é

Dr. Joao Eduardo G. Maestri 20353 [ Empresa3 | Presencial 24

Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 | Empresa3 | Presencial c1 30

Dr. Gustavo Murta 20460 | Empresa1 | Presencial 102
114

Empresa 1 - MURTA RINOLOGIA S/S A1 Ambulatério (07h as 13h) C1 Centro Cirurgico Manha (6h) M Manha (6h)

Empresa 2 - BOBATO SERVICOS MEDICOS S/S A2 Ambulatério (07h as 9h) C2 Centro Cirurgico Tarde (6h) T Tarde (6h)

Empresa 3 - CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA PONTA GROSSA LTDA A3 Ambulatério (09h as 12h) AT Ambulatério Tarde (13h as 17h)

Observagdes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



)/

ESHU

izt UEPG
Escala de Trabalho

Meés/ano ago/21

Funciondrios Vinculo Plantio

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Dr. Andre G. P. Alvarenga 29450 | Empresa 1 | Sobreaviso S24 S24
Dr. Gustavo Murta 20460 | Empresa 1 | Sobreaviso
Dr. Joao Eduardo G.Maestri 20353 | Empresa 3 | Sobreaviso

Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 | Empresa 3 | Sobreaviso

Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 | Empresa 2 | Sobreaviso [syZ8 SN

Empresa 1 - MURTA RINOLOGIA S/S SD Sobreaviso diurno 12h (7h as 19h)
Empresa 2 - BOBATO SERVIGOS MEDICOS S/S SN Sobreaviso noturno 12h (19h as 07h)

Empresa 3 - CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA PONTA GROSSA LTDA

Observagdes:

rinolaringologia SOBREAVISO - HU.

Dom Seg|| Ter Qua Qui|/Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex| Sab Dom Seg | Ter
21 22 23 24 25 26

27 28 29 30

31

S24 S24 K1\

SN

S24 S24 K\

ST Sobreaviso Tarde 7h (12h as 19h)

S$24 Sobreaviso 24h

Escala de Trabalho Médicos

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico




2S5 Hu

—

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Meédicas ( OS)

Meés/ano

Pediatria - Sala de Parto

Dom|Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom/Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter pote

de

Gupsiouszios i) 11 12 13 14 15 18 19 20 21 22 25 26 27 28 Horas

Dr. Clodoaldo Fernando Garcia 120
Dra. Rafaella Ragugnetti 41454 - - 12
Dr. Fabricio Salles Rosa Solak 34764 - - 24
Dr. Lincoln A. G. Babo Alves 30908 - M 30
Dr. Edison Noredin G. Junior 36168 - - 48
Dr. Paulo Roberto Babo Alves 27640 - - 36
Dra. Sheila Voigt Viegas 32657 - T 42
Dra. Fabiola Motta Moreira Baigorria 34566 - - 60
Dra. Licett Eliana Arias Birbuet 25300 T - 72
Dra. Livia M. M. Gomes Aragao 38629 - - 12
Dra. Claudia Mariana Fazani 43931 - - 78
Dra. Maria Antonia Paiola 26668 M - 24
Dra. Marjorie G. M. Woellner 32620 - - 36
Dra. Cassia Pramio 38911 - - 24
Dr. Willian Ricardo Cosmo 39375 - - 24
Dra. Karine Schnaider Ramos 37857 - - 42
Dra. Aline Scheidemantel 26466 - - 12
Dra. Fernanda Curtes de Porfirio 42719 N - 48

Responsavel Técnico: Dr. Edison Noredin Gongalves Junior - CRM/PR: 36168 (SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA) 744

P Plantdo diurno 12h M Manha 6h P24 Plantao diurno/noturno 24h
N Plantdo noturno 12h T Tarde 6h
Observagoes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



E=hy

vttt UEPG
Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano ago/21 Pediatria - Alojamento Conjunto, Bergdrio e Pediatria Clinica
Total

. . Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/ Sex Sab Dom Seg | Ter
IR HHEELE | E 1 2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Dra. Fabiola Motta Moreira Baigorria Empresa 1 180
Dra. Livia Mirella M. G. Aragao Empresa 1 | 38629 -|P|P|P - - F - - - - - - - - - - | P 192
Responsavel Técnico: Dr. Edison Noredin Goncalves Junior - CRM/PR: 36168 (SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA) 372

Empresa 1 - SEITI SERVIGOS MEDICOS LTDA P Plantao diurno 12h

Observagoes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



)/

ESHU

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Dom Seg|| Ter Qua Qui|/Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter UEE]
1 10 11 12 14 16 18 19 20 23 24 25 26 27 28 Horas

Funcionarios CRM  Vinculo

Dra. Ana Louise Groenwold 38.569 | Empresa 1 30
Dra. Cassia Pramio 38.911 | Empresa 1 - - 12
Dra. Claudia Mariana Fazani 43.931 | Empresa 1 - - 12
Dr. Edison Noredin G. Junior 36.168 | Empresa 1 - - 60
Dr. Fernanda C. de Porfirio e Silva 42.719 | Empresa 1 - - 48
Dra. Jessi Ellen Souza Maldonado 38.947 | Empresa 1 N| - 132
Dra. Licett Eliana Arias Birbuet 25.300 | Empresa 1 - - 24
Dra. Rafaella Ragugnetti 41.454 | Empresa 1 - - 12
Dr. Ricardo Possagno 38.542 | Empresa 1 - | N 144
Dr Thiago Matnei 42.703 | Empresa 1 - - 24
Dr.Victor Feferbaum Zyto 12.749 | Empresa 2 T(M 144
Dr. Wagner Rafhael Cesto 28.517 | Empresa 1 - T 90
Dr. Willian Ricardo Cosmo 39.375 | Empresa 1 - - - - - - - - - | T | - - - - - - - - - - - 12
Responsavel Técnico: Dr. Edison Noredin Goncalves Junior - CRM/PR: 36168 (SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA) 744
Empresa 1 - SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA P Plant&o diurno 12h M Manha 6h P24 Plantdo diurno/noturno 24h
Empresa 2 - CLINICA DA CRIANGA S/S LTDA N Plantdo noturno 12h T Tarde 6h

Observagoes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



E=hy

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho

Meés/ano

Funcionarios

Vinculo

Dom|Seg|| Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui|[{Sex Sab Dom Seg Ter

3 4

5

6

7

8

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24 25 26

27

28

29

30

31

Dr. Edison Noredin Gongalves Junior Empresa 1 - 24
Dra. Karine Schnaider Ramos 37857 | Empresa 1 -V 156
Dra. Licett Eliana Arias Birbuet 25300 | Empresa 1 -] - 66
'Iira. Livia Mirella Martins Gomes 38629 | Empresa 1 v2| - 30
ragao
Dra. Sheila Voigt Viegas 32657 | Empresa 1 V2| - 96
372

Responsavel Técnico: Dr. Edison Noredin Gongalves Junior - CRM/PR: 36168 (SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA)

Empresa 1 - SEITI SERVICOS MEDICOS LTDA V1 Visita 12h V2 Visita 6h VM Visita Manhé (07h as 13h) VT Visita Tarde (13h as 19h)

Observagdes:|O profissional ficaréd a disposigéo das 7h as 19h, sendo descontado do sobreaviso a
carga horaria presencial.

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



By

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Psicologia

Meés/ano ago/.

Profissionais

CRM

Empresa

Dom|Seg  Ter|[Qua Qui

1 3 4 5

Sex Sab Dom| Seg

Ter Qua
1

Meés/ano

Profissionais

Empresa

Dom | Seg Ter| Qua Qui
1 2 3 4 5

Sex Sab Dom| Seg
7 8 9

13

14

14

15

15

16

17

18

i Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui

19

Sex| Sab Dom|Seg
20 21 22 23

Ter Qua
24 25

i| Sex Sab Dom Seg

16

Ter Qua

17

18

i| Sex Sab Dom Seg

20 21 22 23

Ter Qua
24 25 27

i Sex Sab Dom Seg Ter
28 29

30

i| Sex Sab Dom Seg  Ter
28 29

31

Tatiana Martins 08/15103 SESA 136
Bruna Lemos 08/19929 | Empresa 1 - - 8
Hélcio Santos 08/21758 [ Empresa 7 B1| B1 200
Simone Kuller 08/24528 | Empresa 3 - - 8
Flavia Roskosz 08/24702 [ Empresa 4 B1| - 112
Patrick da Luz 08/24753 | Empresa 6 B1 | B1 192
Isis Midori 08/28100 [ Empresa 5 T| T 116
772

Total
de
Horas

Bruna Lemos 08/19929 | Empresa 1 180
Karen Martins 08/30471 | Empresa 2 B1/| B1 188
Simone Kuller 08/24528 | Empresa 3 B1 | B1 184
Flavia Roskosz 08/24702 | Empresa 4 - - 4
Isis Midori 08/28100 [ Empresa 5 - - 4
Patrick da Luz 08/24753 [ Empresa 6 - - 4
564

Empresa 1 - BRUNA FLORENSKI LEMOS - PSICOLOGIA CLINICA

Empresa 2 - KAREN CRISTINA MARTINS PSICOLOGIA CLINICA

Empresa 3 - EDEK FRANCISCO MATTOS DA LUZ - CLINICA MEDICA E PSICOLOGIA - LTDA - EPP
Empresa 4 - FLAVIA LAIS SOUZA ROSKOSZ

Empresa 5 - ISIS MIDORI STYCHNICKI

Empresa 6 - P. DA LUZ CONSULTORIA

Empresa 7 - HELCIO DOS SANTOS PINTO - PSICOLOGIA CLINICA

TL Sobreaviso 24h

T Tarde 6h

B1 Plantdo 8h

B2 Plantéo 4h (14h as 18h)
LM Licenca Maternidade

Observagodes:

Silvia Maria Margal
Chefia SCTAS

Escala de Trabalho



scala de Trabalho Meédicas ( OS)

Meés/ano ago/21 Radiologia -H I

Funciondrios CRM Vinculo  Plantio Dom|Seg|Ter QuaQui Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter M Tota de
1 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 FEDED
Dr. Bruno Alcides Quei 16154 | Empresa 1 X - - . o1
r. Bruno Alcides Queiroga mpresa oo = 5
TC/IRM/RX - 48
Dr. Bruno Kassab Centola | 35136 | Empresa 1
USsG - 12
TC/IRM/RX - 36
Dr. Daniel Sakuno 28046 | Empresa 1
UsG - 30
TC/IRM/RX - 60
Dr. Cesar Inoue 21761 | Empresa 1
UsG - 12
Dr: Marcio Henrique Neves 23650 | Empresa 1 TC/IRM/RX - o
Leite usG - 48
Dr. Pedro Augusto Froldi TC/IRM/RX - 3
Vieira 33833 Empresa t UsG M 42
TC/IRM/RX - 24
Dr. Tiago Machado Paraizo | 30094 | Empresa 1
UsG - 30
TC/IRM/RX - 24
Dr. Victor Fae Giostri 28101 | Empresa 1
UsG - 54
TC/IRM/RX - 36
Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 | Empresa 1
UsG - 42
TC/IRM/RX - 24
Dr. Raphael Santfelice 33833 | Empresa 1
USsG - 30
TC/IRM/RX
Dra. Yanara Feltrin 25222 | Empresa 1 P 36
usG - 18
744
Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA P Plantao diurno 12h M Manha 6h
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS N Plantdo noturno 12h T Tarde 6h

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



scala de Trabalhc Médicas ( OS)

Radiologia Sobreaviso - HUMAI

Funcionarios CRM Vinculo  Plantio Dom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg| Ter Qua Qui Sex SabDom Seg | Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter W total de
1 2 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 it

Dr. Bruno Alcides 16154 | Empresa 1 |TCRWRX HEEENERE] - - BN - = -] - -1 - 36
Queiroga usG - - - - o o - - - - - - - - - - - - 24
Dr. Bruno Kassab TC/RMIRX SN | - IR -l - -l - 36
Centola 35136 | Empresa usG o = - - - - - - - 24
Dr. Daniel Sakuno 28046 | Empresa 1 TORIWRX SN - - 36
UsG - - | SN 36
Dr. Cesar | 21761 | Empresa 1 |—— ol LR L
r. Cesar Inoue p oo N N . - - e - T o e . o o - e - - Tsnl - - - 36
Dr. Marcio Henrique 23650 | Empresa 1 LIONWR* [ - | - | - SN| - [BEIER - | - [SN| - [ - [EEES - [SN| - [ - | - DS - | - | - | - | - BSOS - | - 48
Neves Leite usG = - - - - BN SN - - - - - | SN |8 = - - - - - = o - - - - - o B SN | - 36
Dr. Pedro Augusto 33833 | Emprosat |CFMR* G - | - | - | - [SNISCEIREE - | - | - | - | - BSRIEE - | - |SN| - | - BRI - | - [ - | - | - SN - | - 36
Froldi Vieira usG - - - - | SN| - - - - - - [SN]| - - - - - - - BN SN @ - - - - - - - - - - 36
Dr. Tiago Machado 30094 | Empresat [SMRX M - | - | - | - | - SN - [ - [ - [ - - e - [ - [ - [SN[ - e - [ - [ - [ - [ - [SESEE SN - 36
Paraizo usG - - - - - | SN = - - - - - - - BN SN | - - - - - - - - - [SN]| - - - - - 36
Dr. Victor Fae Giostri 28101 | Emprosa [ S - | = | - | - | - B SN EESIRNESENES - - ENESESESLL - - EEESENESEE - - EELL 36
UsG S SN | - | - | - | - [ - | - | -] - - BEREELN - | -] - -] - SR - SN[ - | - [ - BN - [ - 48
Dr. Wilian Hidmi Inoue | 35178 | empresat |~ (M = | = | - | - | - DSCSERISN| - | - | - | - SESEE - | - | -] - | - EUNSEE - | - | - | - | - SRR - | - 24
UsG o - | - | -] - | - [ - | - [SN| - | - [BEREE - (SN| - [ - | - SRR - | - [ - | - [SN|EEEIEEEN - | - 36
Dr. Raphael Santfelice | 33833 | Empresa 1 LS - ENENENENEE - - EECUESENES - - EEESESENEE - SN ESENENENEE - - RN 24
UsG S - | - [SN| - | - SN - | - | - | - | - [BEEEN - | - | - [ -] - SRR SN| - [ - | - [ - |[BENEEN - [ - 24
Dra. Yanara Feltrin 25222 | Emprosat | S v | " | - | - | - ERE - | - | - SAIEEE - - ENENEEENEE - - DUEEENENEE - - BN 24
UsG o - | - | -] -] - [ - | - | -] - - B - | - SN[ - | - SR - | - [ - | - [ - EEEELN - | - 36
744

Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA SN Sobreaviso Noturno 12h

Observagodes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicos
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Hospital
Universitario

Escala de Trabalho

SCHHO - HUMAI

Meés/ano ago/21

Funcionarios

Everton J. Grisioski

Cargo

Aux. Operacio.

Vinculo

Dom|Seg|Ter Qua Qui Sex Sab Dom| Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Ter Qua Qui | Sex Sab Dom|Seg
10 11 12 13 14 15 16

Ter Qua Qui | Sex Sab Dom|Seg|| Ter |Qua Qui Sex Sab Dom| Seg Ter
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

3 - EDEDE- - ON

Funcionarios

Clarice C. Limeira

Aux. Operac.

Vinculo

Dom|Seg|Ter Qua Qui Sex Sab Dom| Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Ter Qua Qui | Sex Sab Dom|Seg
10 11 12 13 14 15 16

SCAMPA - Apoio

Ter Qua Qui | Sex Sab Dom|Seg|| Ter |Qua Qui Sex Sab Dom| Seg Ter
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios

Vida - Carme L. Ribeiro

Téc. Enf. /354423

Empresa

Dom|Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg

Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg

10 11 12 13 14 15 16

Rouparia CME

Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg|| Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Funcionarios

Vinculo

Dom|Seg|Ter Qua Qui Sex Sab Dom| Seg
1 2 3 4 5 6 8 9

Ter Qua Qui | Sex Sab Dom|Seg
10 11 12 13 14 15 16

Rouparia

Ter Qua Qui | Sex Sab Dom|Seg|| Ter||Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter W Total de
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Rors

Escala de Trabalho SCHHO

Ezilda Ap. da Rosa Aux. Operac. 156
Neuza M. do Bonfim Aux. Operac. SESA P 168
Diva Narciso Aux. Operacio. | SESA N 156
Irenilde de Ap. Ramos | Aux. Operacio. | SESA N N N N 168

P Plant&o diurno B2 7 as 16h Atestado médico Licenca

N  Plantédo noturno R Resposicdo 12h Folga LM Licenca Maternidade

PN Plant&o diurno/noturno CH1 Compensagéo de 12 horas Férias Licenga Saude

B1 8as17h -Compensagéo de 8 horas Folga feriado

Observagdes:

Edicarlos A. Lara
Chefe de Divisao

Sirlei F. C. Marchini Thomaz
COREN- PR 146958
Diretora da SCHHO
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Més/ano ago/21 UMAI

. Dom|Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui| Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter [Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter
Funcionarios CRF Empresa
2 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 17 18 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 (BED
Amanda Isabela Valenca éc. Farmacia| Empresa 1 P 180
Andriely Aparecida Sant Ana Téc. Farmacia| Empresa 1 N 192
Brenda Camargo Chagas Téc. Farmacia| Empresa 1 P 192
Camila Aparecida Vicente Pereira Téc. Farméacia| Empresa 1 N 192
Daiane Ferreira Téc. Farméacia| Empresa 1 P 192
Daniele Aparecida Mileski Leite Téc. Farméacia| Empresa 1 P 168
Daniele Moura Da Silva Retexin Téc. Farméacia| Empresa 1 24
Eliz Daiane Mileski Leite Téc. Farméacia| Empresa 1 P 180
Fabiane Gualdezi Téc. Farméacia| Empresa 1 N 180
Giovana dos Anjos de Quadros Téc. Farméacia| Empresa 1 P 180
lison de Lima Téc. Farméacia| Empresa 1 N 180
Jeane Pereira Machado Téc. Farméacia| Empresa 1 P 168
Jéssica Lisboa da Paz Téc. Farméacia| Empresa 1 24
Jéssica Lopes Gomes 34886 Empresa 1 N 180
Joice Gongalves Severino Téc. Farméacia| Empresa 1 P 180
Kamily Monteiro de Souza Téc. Farméacia| Empresa 1 N 192
Sandra Regina Camargo de Lara Téc. Farmacia| Empresa 1 N 180
Geisamara J. Carneiro 29103 Empresa 2 P| P 264
Adrian G. Vriesman 33057 Empresa 2 36
Jessica Wagner Nunes 32908 Empresa 2 72
Amanda Martinez Lyra 34985 Empresa 3 84
Jéssica Lopes Fontoura 29467 Empresa 3 N 60
Thais de Oliveira Borsato 28968 Empresa 3 48
Alexandre Alves de Oiveira 32933 Empresa 4 P 180
T 2604
Empresa 1 - Prestcare P Plant&o diurno 12h E 924
Empresa 2 - Ferreira & Cia N Plantao noturno 12h

Empresa 3 - Borsato & Fontoura
Empresa 4 - LCM Multi Empresas de Saude

Observagdes:

Dr. Edmar Miyoshi
Chefe da SFH

Escala de Trabalho



Meés/ano ago/21

e Ml 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29
Empresa 1 P N

Agatha Lima Coreonee 11.341

Camila Gomes de Barros 12.054 | Empresa 1

Edilene Pereira da Silva 4.910 | Empresa 1

Elizane Nascimento 11.873 | Empresa 1

Soraya Rebonato 13.583 | Empresa 1

Renata dos Santos Oroski 12.222 | Empresa 2

Kamila da Silva Felicio 12.735 | Empresa 2

Emanuely Girotto 12.624 | Empresa 2

Nicolly da Luz Gasparello de Oliveira 12.795 | Empresa 3

Shirley Lopes dos Santos Mattos 12.336 | Empresa 3

Empresa 1 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA P Plantéo diurno 12h M Manha 6h
Empresa 2 - TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL E CIA LTDA N Plantéao noturno 12h T Tarde 6h

Empresa 3 - GONCALVES, MATTOS & CIA LTDA. P24 Plantdo diurno/noturno 24h

Observagdes:

Dom|Seg|Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui| Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg| Ter

Escala de Trabalho Assistentes Sociais - HUMAI

Total de
Horas

60

48

54

48

54

24

162

108

90

96

Inés Lopes Chuy
Coordenadora do Servigo Social

Silvia Maria Margal
Chefia SCTAS

Escala de Trabalho - Assistentes Sociais

744
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Escala de Trabalho Radiologia

. onselho Do g Q Q b Do g Q Q b Do g Q Q b Do g 3
0 o4 o[ e 0 4 6 8 0 0 6 8 0 0 g 3 Total de
Horas
ESPECIALISTA
Francine Ap. S. Severino CRTR 959N Empresa 2 P 12,00
Silmara D. Tabor Olszewski CRTR 01008N | Empresa 2 P P P P 108,00
Pedro Muzinoski Junior CRTR00839N | Empresa2 N 36,00
Edilaine F. G. Grzebierlucka CRTR:01118N | Empresa 2 N 84,00
Fernanda C. S. de Oliveira Empresa 2 P P P P P 84,00
324,00
NAO ESPECIALISTA
Daniella Cheremeta CRTR:01112N | Empresa 2 T2 | M1 N N P 58,00
Cauany Pedroso CRTR 01099N Empresa 2 P N N P N 60,00
IMeyrison leandro L. Soares CTR 01029N Empresa 2 N N N 60,00
Lincoln J. Stalmimach Filho CRTR1057N Empresa 2 N N N N N 60,00
Dalvania Moreira Ferreira CRTR: 00783N | Empresa 3 P P P P 72,00
Priscila Nunes lopes Ferraz CRTR 01025N | Empresa 3 M1 N P P P 58,00
Pamela C. Voinaroski da Silva |CRTR: 00841N | Empresa 3 N N N N N 72,00
440,00
| SESA
[Maria Madalena Diniz CRTR:0075N SESA 88,00
Denise dos Santos CRTR 0766T SESA 98,56
Wellington Luz CRTR 162N SESA 0,00
|Maria Inez Guimaraes CRTR:0075N SESA 0,00
186,56
Empresa 2 - RENE GLEER LEVINSKI ME P Plantdo diurno 12h T2 Tarde 6h -- 13 as 19h I3 Folga Total 950,56
Empresa 3 - LOTUS N Plantado noturno 12h TN Tarde e Noite 9:30h =8 Férias
M1 Manha 4h -- 07 as 11:00h SD Sobreaviso diurno 12h 53 Folga feriado
M2 Manha 6h -- 7 as 13h SN Sobreaviso noturno 12h (B | icenca
M3 Manha 4:48h -- 7 as 11:48h CH1 Compensacgao de 12 horas LM Licenga Maternidade
B1 Manha e Tarde 9 as 18h Compensagao de 8 horas &2} Licenga Saude
B2 Manha e Tarde 10 as 18h Atestado médico 1™ Teletrabalho

T1 Tarde 4:48h -- 13:12 as 18h

Observagdes:|Wellington Luz cedido do municipio- afastado segundo decredo municipal n® 17.900/20202.

Maria inez cedida do municipio - afastada segundo decredo municipal n°® 17.900/20202.

Regiane Maria Serra Hoeldtke Maria Margarida Soczek da Silva
Diretora - SCSEN Enf. Coordenadora - CDI

Escala de Trabalho Médicos
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Escala de Trabalho Radiologia

\/}

J

Meés/ano ago/21

Conselho Dom | Seg | Ter | Qua Qui |Sex| Sab Dom|Seg  Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua| Qui Sex Sab Dom Seg Ter |[Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter
14 15 16 17 18 19 20

Profissionais de classe Vinculo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Empresa 2 - RENE GLEER LEVINSKI ME P Plantdo diurno 12h

Empresa 3 - LOTUS N Plantao noturno 12h
M1 Manha 4h -- 07 as 11:00h
M2 Manha 6h -- 7 as 13h
M3 Manha 4:48h -- 7 as 11:48h
B1 Manha e Tarde 9 as 18h
B2 Manha e Tarde 10 as 18h
T1 Tarde 4:48h = 13:12 as 18H

T2 Tarde 6h =13 as 19h

TN Tarde e Noite 9:30h

SD Sobreaviso diurno 12h

SN Sobreaviso noturno 12h
CH1 Compensagao de 12 horas

Compensagao de 8 horas
Atestado médico

Observagoes:

Regiane Maria Serra Hoeldtke

Diretora - SCSEN

Escala de Trabalho Médicos

22 23 24 25 26 27 28

I3 Folga

7 =} Férias

53 Folga feriado

(M | icenca

LM Licenga Maternidade

&2} Licenga Saude
1| Teletrabalho

Total de
Horas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Maria Margarida Soczek da Silva
Enf. Coordenadora - CDI

0
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Escala de Trabalho Radiologia

\/}

J

Meés/ano ago/21

Conselho Dom | Seg | Ter | Qua Qui |Sex| Sab Dom|Seg  Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua| Qui Sex Sab Dom Seg Ter |[Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter
14 15 16 17 18 19 20

Profissionais de classe Vinculo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Empresa 2 - RENE GLEER LEVINSKI ME P Plantdo diurno 12h

Empresa 3 - LOTUS N Plantao noturno 12h
M1 Manha 4h -- 07 as 11:00h
M2 Manha 6h -- 7 as 13h
M3 Manha 4:48h -- 7 as 11:48h
B1 Manha e Tarde 9 as 18h
B2 Manha e Tarde 10 as 18h
T1 Tarde 4:48h = 13:12 as 18H

T2 Tarde 6h =13 as 19h

TN Tarde e Noite 9:30h

SD Sobreaviso diurno 12h

SN Sobreaviso noturno 12h
CH1 Compensagao de 12 horas

Compensagao de 8 horas
Atestado médico

Observagoes:

Regiane Maria Serra Hoeldtke

Diretora - SCSEN

Escala de Trabalho Médicos

22 23 24 25 26 27 28 29

|Z8 Folg Tarde e Noite 9:30h
7 = Férie Sobreaviso diurno 12h
5 i Folg Sobreaviso noturno 12h
(M | icenca
LM Licenga Maternidade

&2} Licenga Saude
1| Teletrabalho

Total de
Horas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Maria Margarida Soczek da Silva
Enf. Coordenadora - CDI

0
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Escala de Trabalho Radiologia

\/}

J

Meés/ano ago/21

Conselho Dom | Seg | Ter | Qua Qui |Sex| Sab Dom|Seg  Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua| Qui Sex Sab Dom Seg Ter |[Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter
14 15 16 17 18 19 20

Profissionais de classe Vinculo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Empresa 2 - RENE GLEER LEVINSKI ME P Plantdo diurno 12h

Empresa 3 - LOTUS N Plantao noturno 12h
M1 Manha 4h -- 07 as 11:00h
M2 Manha 6h -- 7 as 13h
M3 Manha 4:48h -- 7 as 11:48h
B1 Manha e Tarde 9 as 18h
B2 Manha e Tarde 10 as 18h
T1 Tarde 4:48h = 13:12 as 18H

T2 Tarde 6h =13 as 19h

TN Tarde e Noite 9:30h

SD Sobreaviso diurno 12h

SN Sobreaviso noturno 12h
CH1 Compensagao de 12 horas

Compensagao de 8 horas
Atestado médico

Observagoes:

Regiane Maria Serra Hoeldtke

Diretora - SCSEN

Escala de Trabalho Médicos

22 23 24 25 26 27 28 29

|Z8 Folg Tarde e Noite 9:30h
7 = Férie Sobreaviso diurno 12h
5 i Folg Sobreaviso noturno 12h
(M | icenca
LM Licenga Maternidade

&2} Licenga Saude
1| Teletrabalho

Total de
Horas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Maria Margarida Soczek da Silva
Enf. Coordenadora - CDI

0
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Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano ago/21

=

Funciondrios

Dr. Lincoln Arystotheles

Vinculo

Plantao

TI Neonatal/Pediatrica

Dom Seg|| Ter Qua Qui|/Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex| Sab Dom Seg | Ter

10 N

12

Barros Balco

E 1| P ial
Gewehr Babo Alves 30908 mpresa resencia
Dr. Vaner Issamu Shimuta 19340 | Empresa2 | Presencial
Dra. Ana Paula Martins Nelli | 23168 | Empresa3 | Presencial
Dra. Luciana Milano Paiva 41450 | Empresa4 | Presencial
Dra. Sandra Helena dos 15008 | Empresa s Presencial
Santos Zattar
Dra. Helen Cristina Bruno de 25229 | PREFEITURA | Presencial

(Responsavel Técnico:

Empresa 1 - BABO ALVES SOCIEDADE MEDICA SS - EPP

Empresa 2 - ALMEIDA SHIMUTA SERVICOS MEDICOS LTDA - ME
Empresa 3 - ANA PAULA MARTINS NELLI CONSULTORIO PEDIATRICO
Empresa 4 - SEITI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA
Empresa 5 - ZATTAR & ZATTAR CLINICA MEDICA LTDA

Escala de Trabalho Médicos

Observagoes:

ZUv-H=

14 16 17 18 19

Dra. Maria Antonia Paiola - CRM/PR: 26668 (VEDAN & PAl

23 24 25 26

27 28

Total de
Horas

66

0

30

60

144

138

162

24

120

OLA S/S)

Manha 6h

Tarde 6h

Plantéo diurno 12h
Plant&o noturno 12h

P24 Plantao diurno/noturno 24h

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

744
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Escala de Trabalho Médicas ( 0S)
UTI Neonatal e Pedidtrica - SOBREAVISO

Meés/ano
Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg|Ter W Total de
15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 e

jonari Vincul Plant3
Funcionarios CRM Vinculo antdo T T T T T T
Dra. Helen Cristina Bruno de 25229 | DOCENTE Presencial v n 16
SD EDARN SD SD AN SD SD AN SD | - 128
144

Sobreaviso

Barros Balco

V \Visita - 2h SD Sobreaviso Diurno - 8h

Observagdes:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicos
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