
     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Presencial - N P - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - - N P N P - - 96
Sobreaviso - SD SN - - - - SD SN - - - - - - S24 S24 - - - - - - - - SD SN SD SN - - 144
Presencial - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - N P - - - - - 48
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - SD SN - - - S24 S24 S24 S24 - - - SD SN - - - - - 144
Presencial - - - N P - - - - - - - - - - - - - - N P - - N P - - - - - - 72
Sobreaviso - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - SD SN - - - - - - 72
Presencial - - N P - N P - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - 72
Sobreaviso - - SD SN - SD SN - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - 72
Presencial - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - - - N P - 48
Sobreaviso - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - - - - SD SN - 48
Presencial N P - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - N P - - - 72
Sobreaviso SD SN - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - SD SN - - 72
Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - 24
Sobreaviso - - - - - - - S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 - - SD SN - - - - - - - - - - - - 216
Presencial - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - 24
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - - 24
Presencial - - - - - - - - N P - - - - - - - - N P N P - - - - - - - - - 72
Sobreaviso - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - SD SN SD SN - - - - - - - - - 72
Presencial P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12
Sobreaviso SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 - 228
Presencial - - - - - - - - - - - N P N P - - - - - - - - - - - - - - - - 48
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 - - - - SD SN SD SN - - - - - - - - - - - - - - - - 216
Presencial - - - - N P N P - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - 72
Sobreaviso - - - - SD SN SD SN - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - 72
Presencial - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - N P - - - - - N - 60
Sobreaviso - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - SD SN - - - - - SD - 60

P 720
P Plantão diurno 12h SD Sobreaviso diurno 12h S 1440
N Plantão noturno 12h SN Sobreaviso noturno 12h

Observações:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
jan/00

14146

29466

Escala de Trabalho

Dr. Flavio Augusto Maestri 
Higashi

Dr. André Antônio 
Piotrovicz Trentini

17240

Dr. Marcio Hyeda

Dr. Humberto Olderige 
Jacintho de Siqueira

Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

Anestesiologia HUMAInov/21

PlantãoVínculo

20159

27384

Dr. Roberto Oliveira Muller 33858

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1 - ANESTHEMED CLINICA MÉDICA 

Diretor Ténico

Dr. Luca Rodrigo 
Pasqualotto

Dr. Roberto Nacke

Dr. Leopoldo Gomes Papi

30503

28024

Dra. Jessica Carvalho 
Rodrigues Pires

37062

Dra. Juliana Cavalca Pulz 33034

Dr. Marino Domingod 
Braun Berardi

28112

Dr. Bernardo Vieira 
Gimenes

39778

Dr. Alisson Vinicius 
Parizotto

34396

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Camila Gomes de Barros 12.054 Empresa 1 N P N M N N 66
Edilene Pereira da Silva 4.910 Empresa 1 P N TR P P TR TR N N 90
Soraya Rebonato 13.583 Empresa 1 N N P P N T P TR N N 108
Kamila da Silva Felicio 12.735 Empresa 2 P P P P P P P P P M P P P 150
Emanuely Girotto 12.624 Empresa 2 N N N N N N N N N N N N 144
Nicolly da Luz Gasparello de Oliveir 12.795 Empresa 3 P P P P T P P P 90
Shirley Lopes dos Santos Mattos 12.336 Empresa 3 P N N N N P N N 96
Benildes Kaiut Schemberger 6106 SESA P P P P P P P P P P P P 144
Lucimara Nabozny 5671 SESA B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 160

1048
Empresa 1 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA P Plantão diurno 12h M Manhã 6h
Empresa 2 - TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL E CIA LTDA N Plantão noturno 12h T Tarde 6h
Empresa 3 - GONÇALVES, MATTOS & CIA LTDA. P24 Plantão diurno/noturno 24h TR Tarde 6h no Regional

Observações:

jan/00 jan/00

Diretora SCTAS

Escala de Trabalho Assistentes Sociais - HUMAI

Total de 
Horas

nov/21

Funcionários VínculoCRESS

Ines Lopes Chuy

   Escala de Trabalho - Assistentes Sociais



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Coordenação
Kelryn dos Santos Téc.Enf. SESA AUDIT/FATUR/SAME B FF B B B F F B B B B B F F FF B B B B F F B B B B B F F B B F 160

Auditoria de Prontuários
Franciele Marques Téc. Enf. UEPG AUDIT. B FF B B B F F B B B B B F F FF B B B B F F B B B B B F F B B F 160
Maria Fernanda Shimada Enf. Empresa 1 Audit. B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B F 176

Escriturários
Sirlene Zochesky Schlosser Téc.Enf. SESA ESCRITURÁRIO B FF B B B F F B B B B B F F FF B B B B F F B B B B B F F B B F 160

Arquivo
Vera Marina Viglus Aux. Adm. UEPG FATURAMENTO B FF B B B F F B B B B B F F FF B B B B F F B B B B B F F B B 160

B 8 às 12h - 13 às 17h M 8 às 14h F Folga LE Licença Especial
P 7 às 19h N 18 às 24h FE Férias LM Licença Maternidade

CH Compensação de horas PH 7 às 17h FF Folga feriado LS Licença Saúde
L Licença E:1 Empresa 1:Shimada Serviços Médicos Sociedade Simples

Observações:

Escala de Trabalho Auditoria / Faturamento / Escriturários / SAME

Função / Funcionários Total de 
Horas

nov/21

Vínculo Setor

                      Observações:

jan/00
Coordenação de SetorChefia Seção Auditoria / Faturamento

Simonei Bonatto Kelryn dos Santos

                      

   Escala de Trabalho



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Visita - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 360

Empresa 1 - Sfeir Clinica Médica Ltda SD Sobreaviso Diurno - 12h

Observações:

jan/00 Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

nov/21

Plantão

Dra. Renata Miller 
Bittencourt

28787

Vínculo

Empresa 1

Ecocardiograma Pediátrico

   Escala de Trabalho Médicos



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Maristela Bersch
COREN: 194.018
Fabiola dos Santos Mendes
COREN:1.347.665
Carme L. Ap. Policeno Ribeiro
COREN: 354423 B1 B1B1B1 B1 B1 144B1 B1 B1 B1 B1B1 B1 B1B1 B1 B13 Empresa

Técnico de 
Enfermagem

B1

F F B1F B1 B1 B1 B1 FB1 B1 B1 B1 F FB1 B1 B12 CRES Técnico de 
Enfermagem

B1 F

B B B BB B B B F

F B1 B1 B1 B1

B B

F F B1

F B B 160B

B1 160B1

1 SESA Enfermeira B F B

 ESCALA ENFERMAGEM - REFERENTE AO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021.

SETOR/Unidade: SCSEN/Centro de Diagnóstico por Imagem - HOSPITAL UNIVERSITÁRIO MATERNO INFANTIL - HUMAI - ESCALA DE FOLGAS  NOVEMBRO -  2021                                                                                  

N° NOME Vínculo FUNÇÃO CHM

FB B B F F FB B F F

COREN: 354423
VIDA CLIN. E PRESt. DE SERVIÇOS DE ENF.

Michele Barchaki 
COREN:1.193.277
VIDA CLIN. E PRESt. DE SERVIÇOS DE ENF.

Luciane Silvieira Vysak
COREN:256.455
LOTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA

. ., o

.

Diretor de Área Hospitalar
Dr. Cleverson Urcichi

P: Plantão Diurno 
B: 7h às 12h e das 13h às 16h
B1: 8h às 12h das 13h às 17h
CHM: Carga Horária Mensal ______________________________________________________________

Regiane Maria Serra Hoeldtke
Coren PR. 105.869

Direção de Enfermagem

Maristela Bersch
Coren PR. 194.018

Enfermeira CDI HUMAI

P 144

F: Folga                               Ponta Grossa, 18 de outubro de 2021

P PP P PPP P P5 Empresa
Técnico de 

Enfermagem
P P

P P P 144P P PP P

B1 B1B1B1 B1 B1

P PP

144

4 Empresa
Técnico de 

Enfermagem
P

B1 B1 B1 B1 B1B1 B1 B1B1 B1 B13 Empresa
Enfermagem

B1



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Manoella Camile da Paula Witek
COREN: 646.789
Prestcare Serviços Hospitalares

Susan Natielli Scheidt
COREN: 509.521    
Machado, Prestes ENF
Luci do Rocio
COREN: 497.152
Multiplus Serviços de Enfermagem

Valdineia Apª dos Santos
COREN: 608.557
DAROLD & DOS SANTOS LTDA

Cristiane Barbosa 
COREN: 227.071
Danielle Ritter Kwiatkoski
COREN: 223.089   

N * 156N N NN F NN N NF N N

N * 156

6 SESA N N

N N FN N NN N NN F N

P * 156

5 UEPG N N

P P PP PP PP P P

* 24

4
Enfermeira 

Folguista Empresa P P

PP

* 72

3
Enfermeira 

Folguista Empresa

NPNPN N

P * 156

2
Enfermeira 
Empresa

P P PP PP P PP P1
Enfermeira  
Empresa P P

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRÚRGICO HUMAI / NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade: CENTRO CIRÚRGICO/ESCALA ENFERMEIROS                                                                          

N° NOME FUNÇÃO CHM

COREN: 223.089   

COREN PR: 223.089 COREN PR: 105.869
Coordenação de Setor SCSEN - Diretora de Enfermagem

F: Folga
FF: Folga referente a feriado

CH: Compensação Horas Positivas Danielle Ritter Regiane Maria Serra Hoeldtke

M: 07:00 às 13:00
T: 13:00 às 19:00
B1: 07:00 às 16:00
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00

N * 156

LEGENDA Ponta Grossa, 14 de Outubro de 2021

N N NN F NN N NF N NN N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Angela Patricia T. U. Gouveia  

COREN: 1.367.411

Elizete Oliveira dos Santos 
COREN: 681.696               
Fernanda Ávila Peres
COREN: 562.449               
Guilherme de Carvalho            

COREN: 1.322.198

Janaíne Cláudia Fagundes    

COREN: 873.905

SLV Serviços de Saúde Ltda
Juliana Dziombra                     

COREN: 261.267

Suely Aparecida Swiantek    

COREN: 780.931

Cristina Kurzydeoviski

COREN: 314680

P P

P

P

P P FP F PP P PP

P P P

P

F P

P P P

P P PP P PP

P PP P PP P

P P P PP8
Técnico de 

Enfermagem P

7
Técnico de 

Enfermagem SESA FÉRIAS * 0

156

6
Técnico de 

Enfermagem SESA * 156

P

P P * 144P PP P

P * 156

5
Técnico de 

Enfermagem 
Empresa

*

P P PP F FP P PP P P

P

P P * 156

4
Técnico de Enfermagem 

UEPG P

P P PP P PP P FP F P

F P * 156

3
Técnico de Enfermagem 

UEPG P

P P PP P PP F PP P P

1
Técnico de Enfermagem 

UEPG * 144

2
Técnico de Enfermagem 

UEPG P

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRÚRGICO HUMAI/ NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade: CENTRO CIRÚRGICO/ESCALA TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                          

N° NOME FUNÇÂO CHM

CH P F P P

COREN: 314680

Prest Care Serviços Hospitalares Ltda

* * *

Cristiane de Oliveira Fermino
COREN: 1.202.793
Multiplus Serviços de Enfermagem

Daniele Batista 
COREN: 1.500.314
Intermed Soluções em Serviços Ltda

Justine Hnatiuk                    

COREN: 826.394

Leda Mara de O Lirani        

COREN: 281.159

Luise C. Gonçalves da Silva
COREN: 1029360           
Thais Cristina Hajo             

COREN: 1.236.272

156

Ângela Patricia: CH Compensação de horas positivas anteriores 04/11

P P *F P PP P FP P P

P

5
Técnico de Enfermagem 

UEPG P P P P

P P P

P

Coordenação de Setor SCSEN - Diretora de Enfermagem

FF: Folga referente a feriado

CH: Compensação Horas Positivas Danielle Ritter Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 223.089 COREN PR: 105.869

B1: 07:00 às 16:00
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00
F: Folga

156

LEGENDA Ponta Grossa, 25 de Outubro de 2021
M: 07:00 às 13:00
T: 13:00 às 19:00

P P *F P PP P PP

156

6
Técnico de Enfermagem 

UEPG P F P P

F P *P P PF P PP P P

156

4
Técnico de Enfermagem 

UEPG P P P P

P P *P P PP P PP P F

144

3
Técnico de Enfermagem 

UEPG P P P F

P *P P PP P

PP8 Enfermagem 
Empresa

P

P P P

156

2
Técnico de 

Enfermagem 
Empresa

P P P

P *PP P P

*

1
Técnico de 

Enfermagem 
Empresa

P P P P P PP P

P P * 144P PP P



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q S S S D S T *

Ana Cristina da Silva           

COREN: 1.322.189

Eliane Rosas de Oliveira Taborda 
COREN: 741.321
Jucélia Ricexenete 
COREN: 406.292
Intermed Soluções em Serviços Ltda

Lucia Bandureski Eidam
COREN: 1.004.046     
VIDA - Clinica e Prestação de

Serviços de Enfermagem LTDA

Lucimara Kronbauer Rogoski
COREN: 900.346

* * *

Ana Celia Hneda
COREN: 511.440               

N N NN N NFF N NN F F

*

1
Técnico de Enfermagem 

SESA N N N * 144

N F NN N NN F NN N N

N * 144

5
Técnico de Enfermagem 

UEPG N N

N NN N

N * 156

144

4
Técnico de 

Enfermagem 
Empresa

N N

N N NN N NN NN N N

N *

N N NN N

*

144

3
Técnico de 

Enfermagem 
Empresa

N

N N NN N FFN N NN N F2
Técnico de 

Enfermagem SESA N F

N N NN N NF N NF N N1
Técnico de Enfermagem 

UEPG N N

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRÚRGICO HUMAI/NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade: CENTRO CIRÚRGICO/ESCALA TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                               

N° NOME FUNÇÃO CHM

N * 156

COREN: 511.440               
Angela Moraes
COREN: 660.007               
Eliana Alves Mendes
COREN: 820.838           
Franciele do Rocio Simões 
COREN: 1.337.167
Intermed Soluções em Serviços Ltda

Geovana da Silva                 
COREN: 748.364              

Eliana CH positivas anteriores em 29/11/2021

FF: Folga referente a feriado Coordenação de Setor SCSEN - Diretora de Enfermagem
CH: Compensação Horas Positivas

N: 19:00 às 07:00 Danielle Ritter Regiane Maria Serra Hoeldtke
F: Folga COREN PR: 223.089 COREN PR: 105.869

M: 07:00 às 13:00
T: 13:00 às 19:00
B1: 07:00 às 16:00
P: 07:00 às 19:00

N * 156

LEGENDA Ponta Grossa, 25 de Outubro de 2021

N N NN F NN N NN N N

N * 144

5
Técnico de Enfermagem 

UEPG N F

N NN N NNN N N

CH * 144

4
Técnico de Enfermagem 

Empresa N N

N N NN N FN3
Técnico de Enfermagem 

UEPG F N

N F FFN N NN NF N N2
Técnico de Enfermagem 

SESA N N

N NN N N

N * 144N

SESA



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Thalita C. Taques Fonseca Celinski
COREN: 202.929
Angela Santos Andrade
COREN: 278980
Intermed Soluções em saúde LTDA.

Eva Aparecida Almeida
COREN: 416234
Bioenf Serviços de Enfermagem LTDA
Renata Delezuk
COREN:407.445
Luci do Rocio Monteiro
COREN: 497.152
Multiplus serv.de enfermagem LTDA
Mariane Kosloski
COREN: 509.096
MCZ Serviços de enfermagem LTDA.

Ianka  do Amaral
COREN: 569.662
Prestcare Serviços Hospitalares LTDA
Alessandra Marinho Leite
COREN: 101.960

P

P

P

PP

B1

P P

P

B1B1 B1 B1 B1 B1

7 P P PEnfermeira EMPRESA 

4 Enfermeira  UEPG F

P

P

5

P

P

P

P

N

P P

2 Enfermeira EMPRESA B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1

CHM

FB1F F F B1B1B1 F

B1 B1

168

180

180

156

144

160

P

P

P

156

P

P

NNN

3

Enfermeira EMPRESA 6

Enfermeira  SESA 8

P

P P

N N N

Enfermeira EMPRESA PP

N N

P

B1 F

Enfermeira EMPRESA 

P

P

B1 F F B1

PP

B1 B1B1 B1

P

P P

PP

P

N N F

P

B1

P

PP

F

ESCALA DOS ENFERMEIROS MATERNIDADE DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÂO

Coordenação Enfermeira 
SESA

1 160

P PP PP P

B1 B1

B1B1 B1

P

P

PP

B1B1 B1

P

FP P

P

F B1

P

B1

P P

B1 F

P

NN

P PP

P

PP P

COREN: 101.960
Shirley Michely Andreani de Morais
COREN: 700.877
Brenda Cristini Padilha
COREN:475.561
Silvana Klazura
COREN:223.097
Andressa Caroline de Camargo
COREN: 269.019

LEGENDA

B1: 08:00 ás 17:00.

Ponta Grossa, 17 de OUTUBRO de 2021.
1736

13212 Enfermeira  SESA N N CH N N N N N

N

N

N

COREN PR: 105.869

N

NN

144

0

156

156N

DIRETORA DE ENFERMAGEM

N F N N

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

F F

N

N

NN

N

F: Folga
FF: Folga Feriado

N: Noturno (19 às 7h)

__________________________________
Thalita C. T. Fonseca Celinski

COREN PR: 202.929

B: 07:00 às 16:00

CH: Compensação de Horas Positivas
P: Plantão ( 7 às 19h) 

ANDRESSA CH+ DIA 05/11/21 BANCO DE HORAS.

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR

N

N

N

11

10 Enfermeira UEPG F

Enfermeira  SESA 8

9 Enfermeira SESA 

N

FÉRIAS

N N NN N

NF

N N F

BRENDA CH+ 15/11/21 BANCO DE HORAS.

Enfermeira  SESA 

N

F

N

N

N

N N N N

F

NN

F CH

N

N

N N N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Elaine Cristina de Souza
COREN: 933.305
Elisangela Lemes dos Santos Dupla
COREN: 1.369.727
Gisele Aparecida Kerek
COREN: 1.341.197
Jamiliane Maccarine Tomaz
COREN: 1.594.742
Janaína Biagini
COREN: 1664712
LCM multiempresas de saúde LTDA.
Eliane Belo
COREN: 1045261
Prestcare Serviços Hospitalares LTDA
Maria Elisângela Alves Machado
COREN: 676.012
Rithielly Fernandes Rodrigues
COREN: 1517457.
Prestcare Serviços Hospitalares LTDA
Rosilene de Paula Freitas
COREN:1.253.373
Silvana Gomes de Barros
COREN: 780929
Intermed Soluções em serviços LTDA.
Simone Kricinski

P P 144P P P P

P F 144

10
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P

P P CH P

P P 144

9 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P F P P P P P

P P P

P P SALA DO RN 96

8
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P P

P P P 144

7 Técnica de Enfermagem 
UEPG

P P F P P P P

P P P P

P P P 120

6
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P

P P P

P F P 156

5
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P

P P P P P

P P F 156

4 Técnico de Enfermagem 
UEPG

F P P P P P P

P P P P P

CH P F 144

3 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P P P P F

P P P P P

B B B F F B B 160

2 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P P P P F

F B B B B F F B B

ESCALA DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/MATERNIDADE/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

N° NOME FUNÇÂO CHM

1 Técnico de Enfermagem 
UEPG

B F B B B F F B B B B B F F

Simone Kricinski
COREN:1027011
Intermed Soluções em saúde LTDA.
Tatiane Aparecida Leite Tinin
COREN: 994.146
Vida C. Prestação de serviços LTDA.
Adinéia de Fat. Soares Grisoski
COREN:752.250
Alecssandra dos Passos Técnico de Enfermagem 
COREN: 1702816                UEPG
Carolina Cruziniani
COREN: 1.126.773
Chelly Juciele Ferreira de Mello
COREN: 1.406.272
Jayne Aparecida Lima da Silva
COREN: 900345
Intermed Soluções em saúde LTDA.
Janaína Biagini
COREN: 1664712
LCM multiempresas de saúde LTDA.
Rosângela de Fátima Motta
COREN: 873.911
APL Serviços de enfermagem Ltda.
Roseli Roberta Silva
COREN: 1.392.422
Sandra Maria Muka Netzel
COREN: 1.127.954
Sabrina Oliveira de Assis
COREN: 1.470.966

LEGENDA 3160

F P 156

Ponta Grossa, 15 de OUTUBRO de 2021.

P P P P

P P 144

22 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P F P P P P P

P P CH P

P P 156

21 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P F F P P P P P

P P P P

P P 132

20 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P P P P F F P

P P P

120

19
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P

P P P P

P P 144

18
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P

P P

P P 156

17
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P P P

P F P P

P P 156

16 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P F P P P P P P

F P P  P

F P 156

15 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P F P P P P P P P

P P P P

P F 156

14 P P P P F P P P P

P P P P F

P 132

13 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P P P P P P

P P P

P 144

12
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P P

P P P P11
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P P



SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR DIRETORA DE ENFERMAGEM

P: Plantão ( 7 às 19h) SANDRA CH+ BANCO DE HORAS.
B:  Plantão 8h/sm (7 às 16h).

__________________________________ __________________________________
Thalita C. T. Fonseca Celinski. Regiane Maria Serra Hoeldtke

COREN PR: 202929 COREN PR: 105869

F: Folga ELISANGELA LEMES CH+ BANCO DE HORAS.
FF: Folga Feriado ROSILENE CH+ BANCO DE HORAS.



SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Aila Maria Bezerra da S. de Freitas
COREN: 1.345.288
Ana Luisa Ferreira
COREN: 909167
Prest Care Gestão em Saúde Ltda.
Ana Paula Rodrigues de Lima
COREN: 1.057.410
Andréia Cristina de Gois Garcia
COREN: 761472
Cibele Cristina D. dos Santos
COREN: 1391899
Claudinéia Angélica Gorte Camargo
COREN: 1502105
Prest Care Serviços Hospitalares LTDA.
Ednelza de Morais
COREN: 246.147
Fabiane Domingues da Silva
COREN: 617.972
Maria Vanusa Carneiro
COREN: 326.471
Adriana Aparecida de Almeida
COREN: 911236
Ana Paula Franco Krum

CH N N 144

Técnico de Enfermagem 

N N F N

N F N 144

1
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N F N N N N N

N N N N N

N N N 156

10
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N CH N N N F N

N F N N N

F N N 156

8
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N F N N N N

N N N N N

N N 144

7
Técnico de Enfermagem 

SESA
N N N F N N N

N N N N

N F N 156

6
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA N N N N N N

N N N N N

N N N 156

5
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N N N F N N

N N N N N

N N N 144

4
Técnico de Enfermagem 

UEPG
F N N N N N F

CH N N F N

N N 156

3
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N N N N N F

N N N N

N N N 156

2
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA N N N N N N N

N N N N F

                                                                            ESCALA DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021 

N° NOME FUNÇÂO CHM

1
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N F N N N N

Ana Paula Franco Krum
COREN: 826.392
Catarina Novosad
COREN:1.438.481
Edina Kuche Antunes
COREN: 1.272.134
Luciana Aparecida Rossi Schuerzoski
COREN: 700.695
Maria Elisângela Alves Machado Técnico de Enfernagen
COREN:676012 SESA
Marisleidy Aparecida Ferreira Rama
COREN: 271.759
Suzana Aparecida Moraes Pontes
COREN: 1253375
Telma Ap. de Lima Galdino
COREN:1190215.

LEGENDA 2568

__________________________________ __________________________________
Thalita C. T. Fonseca Celinski Regiane Maria Serra Hoeldtke

COREN PR: 202929 COREN PR: 105869
SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR DIRETORA DE ENFERMAGEM

FF: Folga Feriado ANA PAULA R.LIMA CH+ 25/11/21 BANCO DE HORAS.
CH: Compensação de Horas Positivas ADRIANA MENDES CH+ BANCO DE HORAS.
N: Noturno (19 às 7h) MARIA ELISANGELA FOLGA DIA REFERENTE A TER TRABALHADO NOS DIA14/09/21 E 12/10/21.

TELMA GALDINO CH+ 29/11/21 BANCO DE HORAS.
SUZANA APARECIDA CH+ 17/11/21 BANCO DE HORAS.

F CH 144

Ponta Grossa, 18 de OUTUBRO de 2021.

F: Folga MARIA VANUSA CH+  04/11/21 BANCO DE HORAS.

N N N N

N N 144

9
Tecnica de enfermagem 

UEPG
N N N F N N N N N

F F N N

N N 156

8
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N N N N N N N CH

N N N N

N N 144

7
Técnico de Enfermagem 

UEPG
F N N N F N N N N

N F FF NN N N N N6 N N F N

N N N 156

5
Técnico de Enfermagem 

SESA
FÉRIAS 0

N F N N

N N N 156

4
Técnico de Enfermagem 

UEPG
N N N F N N N N

N N N N

N N N 156

3
Tecnica de enfermagem 

UEPG
N N N N N N F F

N N N N2
Técnico de Enfermagem 

UEPG
F N N N N N N F



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 CHM

S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T
Juliana Cristina Estefanski 
COREN: 238863                         
Maressa Bomfati
COREN: 507.447                     
Machado & CIA LTDA
Sabrina S. Batistel
COREN: 657.956
Lótus Saúde e Bem Estar
Leila Gisele de Oliveira
COREN: 479.436
PrestCare Serviços Hospitalares
Rosana Ribeiro
COREN: 643.840
Machado & CIA LTDA
Fernanda Dantas S. Biehl
COREN: 244.913
Machado & CIA LTDA
Camila Moreira da Silva
COREN:  681.239             
PrestCare Serviços Hospitalares
Orlei José Domingues Soares
COREN: 700.761
Matricula; 24642
Eduardo Nascimento
COREN: 643.622

P P

3

P

Enfermeiro Empresa

Enfermeiro Empresa

Enfermeiro Empresa

4 Enfermeiro Empresa

P

FB1 B1B1

P

P

B11 F B1 B1B1 F B1

NOME

B1 FF

FUNÇÂO

Enfermeiro                            
Coordenação SESA

B1B1 B1 FB1

Enfermeiro Empresa

P P P

B1B1

P

B1F

P

F

P

N°

PP P P

P

P P P

P

P

2 Enfermeiro Empresa P P PP P P

P

P P

N

P P

P

P

P

P

P

F B1

PP

168

P

160

120

P

96

P

FB1

120

96

B1

P

156

N

P

P

P 120

P

P

N

P

NNN

6

5

N NN

N

N

N N

P7

P

P

P P P P

N

P

P

P

8 Enfermeiro Prefeitura FE N F N 156N N

N

NN N

SETOR/Unidade: SCSEN / PAI / ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

ESCALA ENFERMEIROS PA HUMAI MÊS NOVEMBRO DE 2021   

B1

9 N NN NEnfermeiro EmpresaCOREN: 643.622
PrestCARE Gestão em Saúde
Carla Simone Conhouski
COREN: 346.881                       
Machado & CIA LTDA
Priscila Agnes de Oliveira
COREN:186.460
PrestCARE Gestão em Saúde
Lucilene Albach
COREN:665.087 
MCZ SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA

FE: Férias
Juliana Cristina Estefanski da Silva
SCSEN - COORDENADOR DE ÁREA

COREN: 232.863 

CLEVERSON URCICHI
DIREÇÃO DE GESTÃO

N11 NN

COREN: 105.869
SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

Regiane Maria Serra Hoeldke

156

N

NN N NNNEnfermeiro Empresa N

N

N

120N N

156N

N N

N

N

N

N N

NN

N

N

N NNN

P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00

Enfermeiro Empresa N N12 N

LEGENDA
F: Folga

N

NN

N N

NN

132

N

N10

9 N

Enfermeiro Empresa

NN NEnfermeiro Empresa



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Cristiane Palhano Auer 
COREN: 1.471.200
Lótus Saúde e Bem Estar
Suzana P. de Souza
COREN:1.522.901
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Silvia Regina G. Levadoski
COREN:753.245
APL Serviços de Enf.
Salete Aparecida Chaves
COREN: 551.688
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Daniele kaminoski
COREN:327.847
PrestCare Gestão em Saúde

Kauany Maria Woiski
COREN: 1.665.226
Multiplus Serviços de Enf.
Fernanda da Silva Martins
COREN: 1.131.338
Jessica Ribeiro Chagas
COREN:710.829

P

ESCALA TÉCNICOS ENFERMAGEM PAI HUMAI MÊS DE NOVEMBRO 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/PAI TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

N° NOME FUNÇÂO CHM

1 Téc. Enf. Empresa P P P P P P* P* P P* P P 144

2 Téc. Enf. Empresa P P P P P P P P 144

3 Téc. Enf. Empresa P* P* P* P* P*

P P P P

P* P* P* 132P* P* P*

PP P P P P4 Téc. Enf. Empresa P P

P

P 144

5 Téc. Enf. Empresa P P P P P

P P P

P P P 156

1 Téc. Enf. Empresa P P P P* P P

P P P P

P P P* 168P P P* P P

P*P P* P P2 Téc. Enf. UEPG P* F P* P P P 156

3 Téc. Enf. UEPG P P* F P* P P P P

P P P F

P P P 156P* P F P*

Seneide Apª R. Barros
COREN: 673.368 
Caroline M. Gomes
COREN: 339.609
Intermed Soluções em Saúde

N: 19:00 às 07:00

N*: 19:00 às 07:00 TRANSPORTE

FE: Férias 

4 Téc. Enf. UEPG

P P

0FE

P* P 144

LEGENDA

F: Folga

P P P* PP P P*5 Téc. Enf. Empresa P

COREN: 105.869 COREN: 232.863 

P: 07:00 às 19:00

P*: 07:00 às 19:00 TRANSPORTE

Regiane Maria Serra Hoeldke Juliana Cristina Estefanski da Silva CLEVERSON URCICHI

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR DE ÁREA DIREÇÃO DE GESTÃO



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Alessandra B. Amaral
COREN: 1.471.215
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Gabriele A Okuma
COREN: 584.630
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Guilherme Vinícius Neves 
COREN: 1.362.488
Lótus Saúde e Bem Estar
Jean Carlo Ribas
COREN: 783.156
Elisangela F. Ferraz
COREN: 772.876
Intermed Soluções Saúde
Viviane dos Santos Lacerda
COREN: 163.214
Lótus Saúde e Bem Estar
Patricia de Jesus Ribeiro
COREN: 730.738
Intermed Soluções Saúde
Joslaine F. de Souza
COREN: 162.630

ESCALA TÉCNICOS ENFERMAGEM PAI HUMAI MÊS DE NOVEMBRO 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/PAI TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

N° NOME FUNÇÂO CHM

NN N N N N1 Téc. Enf. Empresa N N

N

N N 144

2 Téc. Enf. Empresa N N N N N N

N N

N N 144

3 Téc. Enf. Empresa N* N N N N* N

N N N

N N N N 144N N

N* N* F N* N*4 Téc. Enf. SESA F N* N*

5 Téc. Enf. Empresa N N N N N N N N N N

N* N* N* 156N* N* N* N*

144N N N N

N N 144

2 Téc. Enf. Empresa N N N

N N1 Téc. Enf. Empresa N N N N N N

N 144

3 Téc. Enf. UEPG N N N F N N N N

N N N N N

N N N F

NN N

N N N 156

Roberto A. Maia
COREN: 697.425 

N: 19:00 às 07:00

N*: 19:00 às 07:00 TRANSPORTE

FE: Férias 

N* N* N* 156N* N* N* F N*

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR DE ÁREA DIREÇÃO DE GESTÃO

COREN: 105.869 COREN: 232.863 

LEGENDA

F: Folga

P: 07:00 às 19:00

P*: 07:00 às 19:00 TRANSPORTE

Regiane Maria Serra Hoeldke Juliana Cristina Estefanski da Silva CLEVERSON URCICHI

N* F4 Téc. Enf. UEPG N* N* N* N* N*





CHM

160



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Gisele Ferreira
COREN: 325426
SLV Serviços de saúde Ltda.
Elisa Rodrigues de Cristo Moreira
COREN: 271.733
Maria Elisângela Alves Machado
COREN: 676.012
Marlene da L. C. Nascimento
COREN: 261.287
Elisangela Ferreira Bueno Técnica de 
COREN: 673351 Enfermagem UEPG
Rosa Adriana Valentim
COREN: 389.174
Anlizângela Giovanetti Queiroz
COREN: 1.011.627 
Vida Clínica prest.serv.de enfermagem LTDa.

P

NN NNN

156

156P

60

P

7

P P P P

N

P P P1 P P PTécnico de Empresa

5

P2

4
Técnica de 

Enfermagem UEPG

N

P P6

NNN

156

84

P P

N

P PF P P F

144

Técnico de 
Enfermagem UEPG

P F

P P

ESCALA DE ENFERMAGEM DA SALA DO RN DO MÊS NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ SALA DO RN/ESCALA TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                               

N° NOME FUNÇÂO CHM

P P P

0

P

Técnico de 
Enfermagem UEPG

N

P

P P

P

P

RECISÃO DE CONTRATO

P

P

P

P

FÉRIAS

PCLINICA OBSTÉTRICA

P P

PPPP F

P

P

F P

3
Técnica de 

Enfermagem UEPG P F P P P

Técnico de Empresa

Rosa Adriana Valentim
COREN: 389.175
Luziane Aparecida Alvarez
COREN: 767.701
Elisa Rodrigues de Cristo Moreira
COREN: 271.733
Marlene da L. C. Nascimento
COREN: 261.287

LEGENDA 1212

 

  

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

N N N

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

F NN N

F

156N N N F N N N N N

N

N N

N N N N N NN N F

144NN N
Técnico de 

Enfermagem SESA
9

N N

N

1568

COREN PR: 202929

CH: Compensação de Horas Positivas

N: Noturno (19 às 7h)

F: Folga

P: Plantão ( 7 às 19h) 

COREN PR: 105869
SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR

__________________________________
Thalita C. Taques Fonseca Celinski

FF: Folga Feriado
LUZIANE FOLGA DIA 05/11/21 REFERENTE A TER TRABALHADO NOS DIAS 06/09/21 E 12/10/21.

Ponta Grossa, 18 de OUTUBRO de 2021

N FN FF N F N

N N

0FÉRIAS11
Técnica de 

Enfermagem SESA

Técnico de 
Enfermagem SESA

10
Técnico de 

Enfermagem SESA

N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105.869
Maria Karina Hartman Kordiak
COREN: 211.358

LEGENDA 320

B

B B

F

F

B

F

Ponta Grossa, 25 de outubro de 2021

F F

B

FB

B BF

B B

FEnfermeira SESA B B B F B

F BBB F

F B B B

B

F BFB

BB F

B

B

F

CHM

ESCALA SCSEN HUMAI DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÂO

Enfermeira SESA1 B B B

2 B

160F B B *

F 160F B B *B

FBB B

B

LEGENDA 320

COREN PR: 105.869
SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

FF: Folga Feriado

Ponta Grossa, 25 de outubro de 2021

CH: Compensação de Horas
B: 08:00 às 17:00
P: Plantão ( 7h às 19h) 

F: Folga



     

Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Cristiane Aparecida de 
Melo

645.913
Interliga 

Med
- FE B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - FE B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 F 152

P Plantão 07 às 19 horas B3 07:30 às 15:30h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PL Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado
B2 07 às 16h *

Observações:

Escala de Trabalho Enfermeiras(os) e Técnicas(os) de Enfermagem 
SESMT HURCG - HUMAI

Enfermeiros Coren Vínculo Total de 
Horas

                                                                                                                     

jan/00 Regiane Maria Serra HoeldtkeRosilda L. F. Calixto
Coordenação Chefia de Enfermagem

   Escala de Trabalho Enfermagem



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Angela Maria B de Souza
Coren: 126.539
Ana Carolina Silveira Ardente Enfermeira  Empresa
COREN: 494.709 PrestCare Serviços Hospitalares
Renata Lisboa de Melo Enfermeira  Empresa
Coren: 597.520  RENATA LISBOA- LTDA
Eliane Aparecida Bueno Lisboa Enfermeira  Empresa
Coren: 352.376 MACHADO&CIA LTDA
Vania Aparecida Vieira da Rosa  Enfermeira SESA
Coren: 157874
Helenice de Freitas Enfermeira  Empresa
Coren: 430155 ZLS Enfermeiras Associadas

R: Plantão da residente

ESCALA DOS TÉCNICOS DE ENFERMAGEM UNIDADE NEONATAL MÊS DE  NOVEMBRO 2021 

P/N: Plantão 24 horas COREN PR: 105.869 COREN: 126.539
F: Folga SCSEN - Direção de Enfermagem SCSEN - Coordenação do Setor

P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00 Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B de Souza

P 36

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00

P P

144

6

F FP P FFP P PP P N

156

5 P P P P

N N NN N NN NN N

N 156

4 N N N

N N NN NN N NN N

P 228

3 N N

P P PP P/N PP P

FB1 B1 B1 B1 F FB1 B1 B1

2 P P

B1 B1 B1 B1

P PP/N N P P

ESCALA DOS ENFERMEIROS UNIDADE NEONATAL MÊS DE  NOVEMBRO 2021 

N° NOME FUNÇÃO CHM

1 Coordenadora SESA B1 F B1 F F B1B1 B1 F F B1 B1 F B1 B1 160B1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Alessandra S. Pereira Técnica de Enfermagem 
COREN 497.228 UEPG
Lilian Fernanda Lopes Técnica de Enf. Empresa  
COREN:1.042.665 Intermed Solução em Saúde 
Sidneia Gregório Machado Técnica de Enfermagem 
COREN:1684489 PREST CARE GESTÃO EM SAUDE  
Franciele Merotto Técnica de Enfermagem 
COREN:  816.760 UEPG

Arlete da luz Reina Técnica de Enf.   Empresa
COREN: 281.123 APL: Serviços de Enfermagem 
Marilene Mai Carvalho Técnica de Enfermagem   
COREN: 741.319 UEPG
Tatiana dos Santos Técnico de enfermagem- Empresa 
COREN: 362.361     Clinica de prestação de serv.de enf. 
Elena Durvina Laconski Técnica de Enfermagem  
COREN: 1.121.732 UEPG

N

N

SCSEN - Direção de Enfermagem SCSEN - Coordenação do Setor

Ponta Grossa, 25 de outubro de 2021

N: 19:00 às 07:00 Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B de Souza
F: Folga COREN PR: 105.869 COREN: 126.539

N N N 156

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00

N N NN N NN N F

144

8 N N F

N N NN N NNN N N

NN 156

7 N N

N N NN N FN N

N N

6 F N N N

P

5 N N N N NN N N 132

156P P PF P P4 P P P

P P P

P PF P P

144P PP P P3 P P P P

PF P P 144P FP P PP F2 P P P

P P PP P FP F

P

1 P P

N° NOME FUNÇÃO CHM

PP P P 156P



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Angela Maria B. de Souza Enfermeira Coordenadora             
COREN: 00126539 SESA
Angelica de L. de Assis Bueno Enfermeira                     

COREN: 198453                         SESA

Michelli Marcatto Enfermeira                     

COREN: 218506 SESA

Renata Lisboa Melo Enfermeira Empresa 

COREN: 527590  RENATA LISBOA  LTDA

Helenice Freitas Enfermeira Empresa 

COREN: 430.156                        ZLS Enfermeiras Associadas

Lucieli Maneira Lima Enfermeira Empresa 

COREN: 384.970 Machado & CIA LTDA
Danielli Souza Machado Enfermeira Empresa 

COREN: 273262 Machado & CIA LTDA

1444

0FÉRIAS DE 01/11 A 30/11

P P P P P P P P

1 B1 F B1 B1 B1

ESCALA DOS ENFERMEIROS DA UTI NEO E PEDIÁTRICA DO MÊS DE NOVEMBRO 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA/ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÃO CHM

B1 160B1 B1 B1 F F B1B1 B1 F F B1 B1B1 F F B1 B1 B1F F B1 B1 B1 B1

156

3

P F PP P PP P PF P P2 P P P

N N5 N N N P/N

P P P P

N6 N N

180N N NN PP N N

N

N 156

7 N

N N NN NN NP N

84PNN NN

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00 
F: Folga
P/N: Plantão 24 horas

Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria Barbosa de Souza

B1: 08:00 às 17:00

COREN: 105.869 COREN: 126539
SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR

Ponta Grossa, 25 de outubro de 2021



SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA /TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Andreia Apª Cardoso Técnico de Enfermagem 
COREN: 667.088  SESA
Evelise Amorim Sandeski Zuber Técnico de Enfermagem  
COREN: 813950              SESA
Cinthia Cristina Pacheco Favoreto Técnica de Enfermagem 
COREN:1322193 UEPG
Flavia Ferreira dos Santos Técnico de Enfermagem   
COREN: 1392303  UEPG
Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem 
COREN: 406654 UEPG
Lucimara N. dos Santos Técnico de Enfermagem  
COREN: 325429  SESA
Cristiane Borges Técnica de Enfermagem 
COREN: 999298 PREST CARE GESTÃO EM SAUDE  LTDA 

,

Andrielle Dalferth Técnica de Enfermagem 
COREN: 1669067 Multiplus Serv. de Enfermagem LTDA 
Daiane Fernandes Técnica de Enf. Empresa  
COREN: 1.605.187 Intermed Solução em Saúde 
Jucelaine Lemos Técnica de Enfermagem 
COREN: 678709 SESA
Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem

P P P1 P P

 ESCALA DOS TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA UTI NEO E PEDIÁTRICA DO MÊS DE NOVEMBRO 2021    

N° NOME FUNÇÃO CHM

P P P

P 156

2 P P F

P P FF P PP P P

P F

FÉRIAS DE 01/11 A 30/11

156

3 P P P

P P PP F PP P P

P P5 F P

156

4

F P PP P PP P PP

P P

P 156

6 P P P

P P PP P PP F PP

156

8

P P FFF P PP P PF

P P1 P P

P P

144

2 P P

P P PP PP PP

P

144

3 F P P

P PP P PP PP

168P P PP P PP P PF P

1567 P P P P P P P PP F P P P P

Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem
COREN: 406655  SESA
Mariele Beraldi Técnico de Enfermagem    
COREN: 619396 UEPG
Neidy Forte Zelenski Técnica de Enfermagem
COREN: 343390                         SESA
Suelen de Assis Dias Técnica de Enfermagem 
COREN: 1423840                   PREST CARE GESTÃO EM SAUDE  LTDA 
Andreia de Fatima Lima Técnica de enfermagem  
COREN: 539032   SESA  

 

156

GESTANTE AFASTADA

P P P P P P P P P P P P P

F4 P P P P 168

5 P F P P

P PP F PP P PP P

P6 P P P

P P 168P P PP F PP P P

168P F FP P PP P P

N: 19:00 às 07:00 
F: Folga
CH: Compensação de horas Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria Barbosa de Souza

7

P P

COREN: 105.869 COREN: 126539

B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00

SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Andressa Vicente Silva Técnico de Enfermagem
COREN: 1.434.418  UEPG   

Elise Cristiani de Quadros Tecnica de Enfermagem 
COREN: 406.737 UEPG
Elissandra  Castro Dombroski Tecnica de Enfermagem 
COREN: 688.903 UEPG
karine Maria Machado Tecnica de Enfermagem 
COREN:660.188 UEPG
Rosinilda de F. Woitovicz Tecnica de Enfermagem 
COREN: 660.206   SESA

Ana Lucimara Gonçalves Técnico de Enfermagem   
COREN:737.692 UEPG 
Andrielle Dalferth Técnica de Enfermagem 
COREN: 1669066 Multiplus Serv. de Enfermagem LTDA 
Cleide Aparecida Grden Técnico de Enfermagem  
COREN: 389.202 SESA
Dolores Da Luz de Meira Tecnica de Enfermagem 
COREN:260835 SESA
kelly Aline B. Andrade Tecnica de Enfermagem 

N N N

N° NOME FUNÇÃO CHM

1 N N

    ESCALA DOS TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA UTI NEO E PEDIÁTRICA DO MÊS DE NOVEMBRO 2021   

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA /TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

N N N

N 156

2 N N F

N N NN N NN F F

N N

156

156

3 N N N

N N NN F NN N N

N

156

4 N N N N

F F NN N NN N N

N NN NN N

N F NN N NF N N

1 N N F 108

5 156

6

N N FN N N

N

2

N

N N

N

NN N NN N N

F N N

F N

N N N

N

N

FN N N

N

N

FÉRIAS DE 01/11 A 30/11

FIM DE CONTRATO

N N N

N N N

N

N 144

132

0

N

3

4
SESA

kelly Aline B. Andrade Tecnica de Enfermagem 
COREN: 389.095 UEPG 
Sabrina Frederico Alves Técnico de Enfermagem
COREN: 551.688  UEPG   
Misael Laurentino da Silva Técnico de enfermagem- Empresa Vida
Coren: 537.043 Clinica de prestação de serv.de enf. LTDA

6 F N N N

F NN N NN N NN5 N N

156

F N

N NN N FN

N

8

N NN

N N N7

N N

N

SCSEN - Direção de Enfermagem SCSEN - Coordenação do Setor

CH: Compensação de horas Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B de Souza
COREN PR: 105.869 COREN: 126.539

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00 
F: Folga

N N N N N

N N

N N 144

156







1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Heloyse Stadler 
COREN: 609.564 
Machado e Cia Ltda
Ana Paula Pepes Antoniak
COREN: 679013
Prestcare Serviços Hospitalares
Adriana Lemes Machado
COREN: 977.077
Intermed Soluções em Serviços Ltda
Adriana Pinto da Silva                     
COREN: 79626
Ângela Moraes
COREN: 660007
Maristela Bina Martins Lourenço
COREN: 809588 
SLV Serviços de Saúde Ltda

ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAÇÃO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/ Central de Materiais e Esterilização                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

1 Enfermeira Empresa P P P P P P P P P P P P P P P * 180

1
Téc. de Enfermagem 

Empresa
P P P P P P P P P P P P * 144

2 Téc. de Enf. SESA P P P F P P P P F P P P P P FF * 144

3 Téc. de Enf. UEPG P P P P P P P P P P P P F F P * 156

4
Téc. de Enfermagem 

Empresa
P P P P P P P P P P P P P * 156

* 168P P PP P PP P PP PEnfermeira Empresa P P P2

SLV Serviços de Saúde Ltda
Rosangela de Fátima Wosniak
COREN:  768.109

LEGENDA

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas

B: 8h às 18h
Diretora de Enfermagem

5 Téc. de Enf. UEPG P P P P P P F P PP P F P * 156P P

Danielle Ritter

F: Folga                Ponta Grossa,  20 de Outubro de 2021 Adriana P. Silva: FF referente ao feriado de 15/09/2021

F1 - Folga referente a eleição  

COREN PR: 105.869 COREN PR: 223.089
SCSEN - Coordenação de Setor

                               

N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) Regiane Maria Serra Hoeldtke 

B1: 07h às 16h                  



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Marilise de Fatima dos Santos Freitas 

COREN: 1253370

Patrícia Grasiele Barros Limberger

COREN: 1.650.163

Empresa LCM
Fábio Cesar Marcondes Ribas
COREN: 783154
Prest Care Serviços Hospitalares Ltda

Lúcia Santos  

COREN: 354460
Rosana Aparecida Silva Machado                    
COREN: 1184928 

Vanessa Nataly Chopek

COREN: 1663966
Prest Care Serviços Hospitalares Ltda

T TT T

ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAÇÃO DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021

SETOR/Unidade:  CENTRAL DE MATERIAIS/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

N° NOME FUNÇÂO CHM

1
Técnico de Enfermagem 

UEPG
F N N N N N F N NN N N N * 156

2
Técnico de Enfermagem 

Empresa
N

N

N N N N N

N

* 120

3
Técnico de Enfermagem 

Empresa
N

N N

N N N N N N N N * 144

4
Técnico de Enfermagem 

SESA
N N N F N

NN

N N N N N F N * 156

5
Técnico de Enfermagem 

UEPG

N N N

N6
Técnico de Enfermagem 

Empresa
N N

* 0

* 144N NNNN NN N N

FÉRIAS

Prest Care Serviços Hospitalares Ltda
LEGENDA

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas

T: 13h às 19h

Regiane Maria Serra Hoeldtke Danielle Ritter

Ponta Grossa, 20 de Outubro de 2021
F: Folga                

B1: 07h às 16h                  COREN PR: 105.869 COREN PR: 223.089
Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor

F1 - Folga referente a eleição  

N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) 





     

Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Cristiane A. Melo 645.913 Empresa B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 152

Interligamed Soluções em Saúde P Plantão 07 às 19 horas B2 07 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PL Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado

*

Observações:

jan/00 Regiane Maria Serra Hoeldtke
Coren PR 105.869

Rosilda L. F. Calixto
Coren PR 239.174

Escala de Trabalho Enfermeiras(os) e Técnicas(os) de Enfermagem 

Enfermeiros Coren Vínculo Total de 
Horas

SESMT HURCG - HUMAI

   Escala de Trabalho Enfermagem



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN: 239.176 
Rosana Borato
COREN: 223.045

Jumari T. Martins
COREN: 179.051
Maria Isabeli Dambroski da Silva
COREN: 631.119
Interligamed Soluções em Saúde
Lucimara Padilha
COREN: 502.972           
LCM Multi Empresas de Saúde LTDA
Caroline Simionato Zander
COREN:  211.330
Gisele Karine Correia Santos
COREN: 644.934
Gisele Karine Correia Santos

828

1
Enfermeira SESA 

Coordenação

ESCALA CLÍNICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA MÊS DE NOVEMBRO DE 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLÍNICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

F F F B B B * 96B F FLICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

P P

B B BB B B F F BB

P PP P P * 156

3 Enfermeira SESA P P

P P FP F P2 Enfermeira SESA 

P F P

P

P P PP 

P

P P FF * 156P P F

NN F N5 Enfermeira Empresa N N

0LICENÇA ESPECIAL

N * 156

6 Enfermeira SESA 

N N NN N NN F

LEGENDA Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021

N N N N N N N N N N N N * 180

7 Enfermeira Empresa P

N

84

Enfermeira Empresa4

P P P *N P N

N N

828LEGENDA
F: Folga                

FF Jumari T Silva: Folgas referentes ao feriado trabalhado: 12/10 (12h)
FF: Folga referente a feriado

COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176 
Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor

Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021

                               

CH: Compensação de Horas
N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) ________________________________________
B: 08h às 17h                  Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz



ESCALA CLÍNICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA MÊS DE NOVEMBRO DE 2021  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Charlene Schab
COREN: 194.227                   
Fabiane D. Daneliw
COREN: 1.519.251 
Vida Cl. e P. de Serviços de Enf. LTDA
Marli Palhano de Almeida
COREN: 481.046            
Samela Ferreira Carneiro
COREN: 1.500.329
Jéssica Graziele Vieira
COREN: 787.565                  
Polyana de Cassia Leifeld
COREN: 1.090.157
Suzana Karine Amaral
COREN: 1.431.277 
Vida Cl. e P. de Serviços de Enf. LTDA
Zeila Dos Santos
COREN:1.202.666  
Intermed Soluções em Saúde LTDA

Ponta Grossa, 20 de outubro de 2021

1
Técnico em Enfermagem 

SESA
P P

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLÍNICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

P PF P P P * 156

2
Técnico em 

EnfermagemEmpresa 
P P

P P PP F PP

P PP P PM * 144

3
Técnico em Enfermagem 

SESA
P P

P PP P P

P PP P P P * 156

4
Técnico em Enfermagem 

UEPG
P P

F P PP P FP

P FP F P P * 156

5
Técnico em Enfermagem 

UEPG
P P

P P PP P PP

F PP P P P * 156

6
Técnico em Enfermagem 

UEPG
P P

P P PP P FP

P PF P P P * 156

7
Técnico em 

EnfermagemEmpresa 
P

P P FP P PP

144

8
Técnico em 

EnfermagemEmpresa 
P P

P PP P PP

P

P *PP P P

P * 144

LEGENDA
F: Folga                

P PP PP P PP

B: 08h às 17h                  Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz

PM: Plantão na clínica médica COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176 

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas
N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) ________________________________________

Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de SetorDiretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor
                               



ESCALA CLÍNICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA MÊS DE NOVEMBRO DE 2021  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Ana Paula Martins de Oliveira
COREN: 823.012            
Jociele Ap Maciel
COREN: 163.214
Intermed Soluções em Saúde LTDA
Lucimara de Almeida Freitas
COREN: 516.184            
Vanilda S. Azevedo
COREN: 312.723
Marilene do Prado
COREN: 342.597          
Debora C. Leifeld
COREN: 719.304
Rosenilda Ponciano de Almeida
COREN: 660.204
Intermed Soluções em Saúde LTDA
Christiane Vieira de Almeida
COREN: 741318
PrestCare Serv. Hospitalares
Elaine Cristina Alves 
COREN: 1619665    
Intermed Soluçoes em Saúde LTDA

8
Técnico em Enfermagem 

Empresa
N N N N N N N

N * 144N N N N

N * 156N

N N N N

NN NN

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLÍNICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

2
Técnico em Enfermagem 

Empresa
N N N

4
Técnico em Enfermagem 

UEPG

1
Técnico em Enfermagem 

SESA
* 156

3
Técnico em Enfermagem 

UEPG
F N N FN N N N

9
Téc em enfermagem 

Empresa
N N

5
Técnico em Enfermagem 

UEPG

N F N N N

*

N N

0

N N N N N * 144

F N N *

FÉRIAS

N

LEGENDA Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021

F: Folga                

N N NN N NN

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas
N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) ________________________________________

N N N N

N * 144N N

* 0

N

N N NN N F N NN N F

N N N

NN N N

N

6

N

Técnico em enfermagem 
UEPG

7
Técnico em Enfermagem 

Empresa
N N * 144

156

Licença saúde

NN N N

B: 08h às 17h                  Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176 

P: Diurno (07h às 19h) ________________________________________

Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor
                               



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Ticiane de Oliveira Vilela F Peres
COREN: 239.176
Rosilei Engel
COREN: 345.045 
RBV Serviços de Enfermagem LTDA
Lorena C. Schroeder
COREN: 211.354
Danilo Cesar Pereira
COREN: 238.861 
Telamar Marta da Silva
COREN:  50.890
Gisele Karine Correia Santos
COREN: 644.935
Gisele Karine Correia Santos
Maria Isabeli Dambroski da Silva
COREN: 631.119
Interligamed Soluções em Saúde

36

LEGENDA Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021

P P7
Enfermeira
Empresa

P 

*

N N

N NF N N

* 144

5 Enfermeiro SESA

FF F NN N NN

72N N

NF N N CH4 Enfermeiro SESA N N N

156P P FP P PF P P

P *P

P  *P P P

168

3 Enfermeira SESA P P

P P P PP P P2
Enfermeira 
Empresa

P

B B BB B B F F BB

P P P P

1
Enfermeira SESA

Coordenadora

ESCALA CLÍNICA MÉDICA PEDIÁTRICA MÊS DE NOVEMBRO DE 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLÍNICA MÉDICA PEDIÁTRICA                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE F F F B B B * 96B F F

144

LICENÇA PARA TRAMENTO DE SAÚDE

6
Enfermeira
Empresa

N N N N N N N N N N N *

*

Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor
                               

B: 08h às 17h                  Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176 

F: Folga                
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas
N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) 

LEGENDA Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Rosane Sales P. Lima
COREN: 1.305.190
Intermed Soluçoes em Saúde LTDA
Solange Aparecida Ditzel
COREN: 1.410.400  
Dircelia dos Santos Buava
COREN: 156611
Prest Care Serviços Hospitalares
Eudes Rocha da Silva
COREN: 1.565.660  
PrestCare Gestão em Saúde
Lenir Aparecida Pereira    

COREN: 573236     

Rosana Almeida

COREN: 307.388

Roger Felipe de Camargo Souza

COREN: 1519741

Prest Care Gestão em Saúde

156P P PP P F5
Téc. em Enfermagem 

UEPG
P P

P PP P P

156

4
Téc. em Enfermagem

Empresa
P P P PP P P * 156P

144P P PP P

P *F PP

P *P P P3
Téc. em enfermagem

Empresa
P P

PP P PP

P

144

2
Téc. em Enfermagem 

UEPG
F P

P PP P PP

P

1
Téc. em Enfermagem

Empresa
P

ESCALA CLÍNICA MÉDICA PEDIÁTRICA MÊS DE NOVEMBRO DE 2021 

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLÍNICA MÉDICA PEDIÁTRICA                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

P PP P

PP *P

P *

PP P

P P F P

F P P P

P P F P6
Téc. em Enfermagem 

UEPG
P P P P P P P * 156

P P P P P P P P P 156
Téc. em Enfermagem 

Empresa
7 *P P P P

Prest Care Gestão em Saúde

Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor
                               

LEGENDA Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021

B: 08h às 17h                  Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176 

F: Folga                
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas
N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) 

Empresa



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 *
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T *

Ana Maria Ribas de Oliveira
COREN: 1.098.783
Intermed Soluçoes em Saúde LTDA
Luciane Machado Bueno
COREN: 1566386
Intermed Soluçoes em Saúde LTDA
Iza Maria Sidoski
COREN: 652.940
Intermed Soluçoes em Saúde LTDA
Noemy de Lima
COREN: 809507
Anderson Labiak Pereira
COREN: 352.911    
Marilia dos Santos Lacerda
COREN: 1685497
Lótus saúde e bem estar LTDA
Thais  Antunes Gonçalves
COREN: 1684490
Prest Care Gestão em Saúde

N N *N N7
Téc. em enfermagem

Empresa
N N 144N N NN NN

* 156N N NFN N N NF N NN

* 144N N

5
Téc. em enfermagem 

SESA
N N

N N N

N

NN N N3
Téc em enfermagem 

Empresa
N N N

2
Téc em enfermagem 

Empresa
N N NN N NN N NN N

N N * 144N N NNN

144

1
Téc em enfermagem 

Empresa
N N

ESCALA CLÍNICA MÉDICA PEDIÁTRICA MÊS DE NOVEMBRO DE 2021   

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLÍNICA MÉDICA PEDIÁTRICA                                                                   

N° NOME FUNÇÂO CHM

N NN

4
Téc. em Enfermagem

UEPG
F N N N N N N N N N N N N

N *

F N * 156

6
Téc em enfermagem 

Empresa
N N N N N N N N * 144N N N N

Prest Care Gestão em Saúde
LEGENDA Ponta Grossa, 20 de OUTUBRO de 2021

                               

Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176 

Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenação de Setor

F: Folga                
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensação de Horas
N: Noturno (19h às 07h)
P: Diurno (07h às 19h) 
B: 08h às 17h                  



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

6

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano nov.-21 Setor Maternidade

Profissional Crefito Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Larissa Camargo e Silva Emp2 314425-F M T T T P T P T P M M M T P T T T T P P T 162
Alexia Jacobs Emp2 245344-F M T M 18
Mônica Vieira Barcellos Emp9 14728-F M M M M M M M M M M M 66
Rafaela Iasmine Solarevicz Emp9 332772-F M M M M M 30
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp12 272122-F M T T 18

6 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6 6 6 0 0 0 6 6 6 0 0 0 0 0 0 6 0 6
M Manhã (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
MN Manhã e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Fe Férias Emp12 IntensiFive
P Plantão diurno (7h-19h) L Licença

PN Plantão diurno e Noite (7h-01h) Le Licença especial

T Tarde (13h-19h) LM Licença Maternidade __________________________
TN Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (19h-07h) Chefe da Divisão de Fisioterapia

__________________________
jan.-00 Observações: Inês C. Lopes

Diretora da SCTAS



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano nov.-21 Setor Enfermaria Pediátrica

Profissional Crefito Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Andressa Camargo Emp2 225949-F T T T T T T T M M T T T T M M T T T T T 120
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp12 272122-F M M M P T 36
Jamila Gabrielle Gonçalves Emp5 217841-F M 6
Kawane das Graças Leifeld Emp5 276418-F M M M M M M 36
Thaís Kaluzny da Silva Emp11 239706-F M M M M M M 36

0 6 6 6 0 6 6 6 6 6 6 0 6 6 6 0 6 6 6 6 6 6 0 0 0 0 6 6 0 6 234
M Manhã (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
MN Manhã e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp5 Jamila Gabrielle Gonçalves & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Fe Férias Emp11 Thais Kaluzny da Silva
P Plantão diurno (7h-19h) L Licença Emp12 IntensiFive
PN Plantão diurno e Noite (7h-01h) Le Licença especial

T Tarde (13h-19h) LM Licença Maternidade __________________________
TN Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (19h-07h) Chefe da Divisão de Fisioterapia

__________________________
jan.-00 Observações: Inês C. Lopes

Diretora da SCTAS



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano nov.-21 Setor UTI Neo/Pediátrica

Profissional Crefito Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Andressa Camargo Emp2 225949-F N N N N N N N N N N N N N N 84
Débora Melo Mazzo Fisioterapeuta 97520-F M 6
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp12 272122-F PN T T T P P TN T N N TN 100
Jamila Gabrielle Gonçalves Emp5 217841-F M P P P T P T P T T T 96
Kawane das Graças Leifeld Emp5 276418-F N N N N 24
Maria Luiza Barszcz Emp9 246354-F N N P P 36
Paula Motta dos Santos Fisioterapeuta 122004-F M M M M M M M M M M M M M M M 90
Thaís Kaluzny da Silva Emp11 239706-F T N T N N N T N P P P T T T 102

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 538
M Manhã (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
MN Manhã e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp5 Jamila Gabrielle Gonçalves & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Fe Férias Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
P Plantão diurno (7h-19h) L Licença Emp11 Thais Kaluzny da Silva
PN Plantão diurno e Noite (7h-01h) Le Licença especial Emp12 IntensiFive
T Tarde (13h-19h) LM Licença Maternidade __________________________
TN Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (19h-07h) Chefe da Divisão de Fisioterapia

__________________________
jan.-00 Observações: Inês C. Lopes

Diretora da SCTAS





Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Jaqueline Silva M. de Melo 11094 Empresa 1 B2 - B2 - B3 B3 - B2 - B2 - B3 - - B2 - B2 B3 B3 B3 - B2 - B2 - B3 - - B2 - 64

Susane Cristina Kaminski 9616 Empresa 2 - B2 - B2 B2 - - - B2 - B2 B2 - B2 - B2 - - - - - - - - B2 B2 - B2 - B2 48

112
Empresa 1 - Jaqueline Silva M. de Melo Santos - Fonoaudiologia B2 08h às 12h
Empresa 2 - Susane Cristina Kaminski ME B3 13h às 17h

Observações:

jan/00 jan/00
Gabriele Alves de Paula Chemin    Inês Chuy Lopes

Total 
de 

Horas

    Coordenadora do Serviço 
de Fonoaudiologia

Diretora SCTAS

Escala de Trabalho Fonoaudiologia Humai
nov/21

Profissionais CRF Vínculo

Teste da Orelhinha maternidade 

Escala de Trabalho



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Visita - - - - - - - V V V V V - - - - - - - - - V V V V V - - - - - 20
Sobreaviso - - - - - - - SN SN SN SN SN S24 S24 - - - - - - - SN SN SN SN SN S24 S24 - - - 216

Visita V - V V V - - - - - - - - - - V V V V - - - - - - - - - V V - 20
Sobreaviso SN S24 SN SN SN S24 S24 - - - - - - - S24 SN SN SN SN S24 S24 - - - - - - - SN SN - 264

480
Empresa 1 - CLAUDIO JOSE BUSNARDO- EIRELLI ME V Visita 2h
Empresa 2 - OCTACILIO DA SILVA COUTO S/S LTDA SN Sobreaviso noturno 12h

S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
HorasVínculo

Ginecologia

Dr. Claudio Jose Busnardo

Dr. Octacilio da Silva Couto

nov/21

Plantão

13132

9521 Empresa 1

Empresa 2

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso S - S S S S S S S S S S - - - S S S S S S S S S S S S S S S - 624

Responsável Técnica em Infectologia: Dra. Gabriela Margraf Gehring - CRM-PR: 29369 (GMG MED CLINICA MEDICA EIRELI)
Empresa 1 - GMG MED CLINICA MEDICA EIRELI
Empresa 2 - SCHOENBERGER E SCHWAB SERVIÇOS MÉDICOS LTDA S Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00 jan/00 Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Infectologia

Dra. Juliana Barbosa 
Schwab

Deve ser descontado a carga horaria total do presencial da carga horaria total do 
sobreaviso de 24h. 

nov/21

Plantão

25767 Empresa 2

Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
HorasVinculo

Escala de Trabalho

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Presencial - - - - - P - - - - - - P - - - - - - - - - - - - - - - - - - 24
Sobreaviso - - - - - - S24 - - - - - - S24 - - - - - - - - - - - - - - - - - 48
Presencial - - - - - - P - - - - - - P - - N N N - N N N - N - N - N N - 144
Sobreaviso - - - - - S24 - - - - - - S24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 48
Presencial P - P - P - - P - P - P - - P - P - - - - - - P - P - P - - P 132
Sobreaviso - S24 - S24 - - - - S24 - - - - - - - - - S24 - S24 S24 - - - - - - S24 - P 168
Presencial - - - - - - - - - - - - - - - N - P - N - P - N - N - N - P N 96
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - S24 - - - S24 - - - N 48
Presencial - - - - - - - - - - - - - - - P - - - P - - P - - - P - P - S24 60
Sobreaviso - - S24 - - - - - - - S24 - - - - - - S24 - - - - - - S24 - - - - - S24 96
Presencial - P - P - - - - P - P - - - - - - - P - P - - - P - - - - - - 84
Sobreaviso S24 - - - S24 - - S24 - S24 - S24 - - S24 S24 S24 - - S24 - - - S24 - S24 - S24 - S24 - 312

Flavia Janaini de Freitas BM Dias Presencial N N N N N N N N N N N N N N N - - - - - - - - - - - - - - - - 180

P 720
Empresa 1 -  M Mathauch Instrumentadoras Cirurgicas LTDA P Plantão diurno 12h S 720
Empresa 2 - B M Dias Pantaleão Inst Cirurgica N Plantão noturno 12h

P24 Plantão diurno/noturno 24h
S24 Sobreaviso 24h

Jessica Aparecida Chafka

M MathauchTainara Antunes

M MathauchGabriele Pereira Deodato

nov/21

Escala de Trabalho Instrumentação Cirurgica

Profissionais Plantão 
Total 

de 
Horas

Centro Cirurgico - HUMAI

Vínculo

M MathauchFrancimara Pianowski

M MathauchGisele Boneti dos Santos

M MathauchMaria Valéria Scheifer

M Mathauch

S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00 jan/00
Regiane Maria Serra Hoeltke

Diretora de Enfermagem

   Escala de Trabalho



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 - - - - - - - - - - - - - 408
Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - - - - - - S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 312

720
Empresa 1 - Z C Z - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MEDICOS LTDA S24 Sobreaviso 24h

S20 Sobreaviso 20h
S19 Sobreaviso 19h (12h às 07h)

Observações:

jan/00

Empresa 2

Empresa 1

Empresa 2 - RAHAL E OLIVEIRA SERVIÇOS DE NEUROLOGIA 
PEDIATRICA E FONOAUDIOLOGIA SOCIEDADE SIMPLES - LTDA ME

Diretor Técnico
Ricardo Zanetti Gomes

Dr. Márcio Andriani Rahal 18630

Dra. Michelle Silva Zeny 34799

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

Neuropediatrianov/21

PlantãoVínculo

   Escala de Trabalho Médicos





     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Edson Felipe Grudinski Delfrate Empresa 2 37058 - - P24 - P24 - P24 - - P24 - P - - - - P24 - P - - - - P24 - P24 - - - - 192
Dr. Guilherme Colla Romero De Souza Empresa 3 32433 - - P24 P24 - - - - - - P24 - P24 - - - - P24 - - - - - P24 P24 - - P24 - - 192
Dr. Henrique Alvaro Hoffmann Empresa 2 34669 P N - - - - - - N - - - - - M N - - - - - M N - - - - - - N 84
Dr. Leonardo Paese Nissen Empresa 4 32319 - - - - P - - - - - - P P24 - - - - - P - - - - - - - - - - - 60
Dr. Luis Fernando Oliveira Pallu Empresa 5 41525 - - P24 - - - - - - P24 - - - - T - P24 - - - - T - - - - - - - - 84
Dr. Nathan Vinicius Mendes P.Paulique Empresa 2 41525 - - - - - - - P - - - - - - - - - - - - P24 - - - - P - - - - 48
Dr. Ricardo Neves Diniz Empresa 6 40230 - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P24 120
Dra. Ana Carolina Andraschko Empresa 2 41254 - - - - N - - - - - - - - - - - - - - P24 - - - - - - - - - - 36
Dra. Ana Carolina Possebom Empresa 2 39135 - - - - - - - - - - - - - N - - - - - - - - - - - - - N - 24
Dra. Ana Cláudia Marchi Barros Empresa 11 34757 - - - - P - - - - - - P24 P24 - - - - - P24 - - - - - - - - - - - 84
Dra. Andressa Florenzano Maeda Empresa 2 35464 - - - - - - - - - - - N - N - - - - - - - - - - - - - - - - 24
Dra. Andressa Regina Kosiol Empresa 2 37024 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - - 24
Dra. Ariane Carla Horiuchi Empresa 2 39412 - - - - - - - - - - - - - P24 - - - - - - - - - - - N - - - - 36
Dra. Arielle Ribeiro Golin Empresa 2 44071 N - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12
Dra. Claudia Cardoso Mares De Souza Empresa 7 28899 N - - P24 - - - N - - P24 - - - N - - P24 - - - N - - P24 - - - N - 156
Dra. Daniela Shimizu Empresa 2 35280 - - - - - - - - - - - - - - - - - - N - P24 - - - - - - - - - 36
Dra. Eloísa Sotilli Scarioti Empresa 2 41593 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - - 24
Dra. Fabiane da Silva Rigueira Empresa 2 39354 - - - - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - 72
Dra. Fernanda Bundchen Empresa 2 40.028 - - - - - - - - - - - N - - - - - - - P24 - - - - - - - - - - 36
Dra. Flavia Soares Salomao Empresa 8 27237 N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - N - 60
Dra. Gabriela Dockhorn Paluch Empresa 10 38398 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - - - 24
Dra. Gabriela Fernandes de Almeida Leite Empresa 2 43.484 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - 24
Dra. Gabriela Veronese Empresa 9 44865 P P24 - - - - - - P24 - - - - - P P24 - - - - - P P24 - - - - - P P24 168
Dra. Jessica da Silva Longo Empresa 2 41601 - - - - - - - P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - 36
Dra. Juliana Gabriele Molini Empresa 2 40061 - - - - - - - - - - - - - P - - - - - P24 - - - - - - - - - 36
Dra. Jullie Anne Chiste Empresa 2 41702 - - - - - - - N - - - - - - P - - - - - - N - - - - P24 - - - 60
Dra. Leticia Bernini Monteiros Soares Empresa 2 44865 - - - - N - P24 - - - - - - - - - - - - - - - - - N - - - - - 48
Dra. Luana Cristina Schreiner Empresa 2 40119 N
Dra. Luiseana Cristina Pereira Lima Empresa 2 44865 - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P - - - - - 84
Dra. Patricia Luca Trintin Empresa 2 43418 - - - - - - - - - - - - - P - - - - - - - - - - - - - - - - 12
Dra. Paula Vieira de Mello Empresa 2 41688 P - - - - P24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 36
Dra. Renata Villas Boas Tosato Empresa 2 44865 - - - - - - - - - - - - - - - - - - N - P24 - - - - - - - - - 36
Dra. Rhuanna Margareth Malanche Empresa 2 37125 - P - - - - - - P - - - - - - P - - - - - - P - - - - - P P 72
Dra. Silvia Helena Gesser Empresa 2 41898 - - - - - - P24 P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 36
Dra. Vanessa Beatris Correia Empresa 2 41688 - - - - - P24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 24
Dra. Vitoria Bishop Scherner Empresa 2 40962 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P - - - - - - P - 24

2124

Empresa 1 - PAHS CLINICA MEDICA DE OBSTETRICIA E GINECOLOGIA LTDA - EPP P Plantão diurno 12h
Empresa 2  -SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA N Plantão noturno 12h
Empresa 3 - G.R.A. SERVIÇOS MÉDICOS S/S ME M Manhã 6h
Empresa 4 - RRL SERVIÇOS MÉDICOS LTDA T Tarde 6h
Empresa 5 - PALLU & OLIVEIRA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA P24 Plantão diurno/noturno 24h
Empresa 6 - SERVIMEDICAL SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 7 - MARES & BARBOSA SERVIÇOS DE CONSULTA MÉDICA LTDA - ME

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
HorasVínculo

Responsável Técnico: Dr. Henrique Alvaro Hoffmann - CRM/PR: 34669 (SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA)

nov/21 Obstetrícia

   Escala de Trabalho Médicos



     

Empresa 8 - GYNODONTO LTDA - ME
Empresa 9 - VERONESE E BORBA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 10 - BELA SAUDE – ATENDIMENTO MÉDICO S/S LTDA
Empresa 11 - A C M BARROS SERVIÇOS MÉDICOS LTDA

Observações:

Diretor Técnico
Dr. Ricardo Zanetti Gomes

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Edson Felipe Grudinski Delfrate Empresa 2 32432 - - - - - M3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3
Dr. Guilherme Colla Romero De Souza Empresa 3 32433 - - - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 - - M6 - 30
Dr. Henrique Alvaro Hoffmann Empresa 2 34669 - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 30
Dr. Leonardo Paese Nissen Empresa 4 32319 - - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - - - - - - - - - - 3
Dr. Luis Fernando Oliveira Pallu Empresa 5 41525 M6 - - M6 - - - M6 - - M6 - - - M6 - - M6 - - - M6 - - M6 - - - - - 48
Dr. Ricardo Neves Diniz Empresa 2 40230 - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - M6 - - - - - - 24
Dra. Ana Carolina Andraschko Empresa 2 37398 - - - - - M3 - - - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - - - 6
Dra. Ana Claudia Marchi Barros Empresa 11 34757 - - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - - - - - - - - - - 3
Dra. Andressa Florenzano Maeda Empresa 2 38282 - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - - - - - - - - - - - 3
Dra. Daniela Shimizu Empresa 2 35280 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - - - - 3
Dra. Gabriela Dockhorn Paluch Empresa 10 38398 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - M6 - - - 6
Dra. Juliana Gabriele Molini Empresa 2 40061 - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - M3 - - - - - - - - - 6
Dra. Jullie Anne Chiste Empresa 2 41702 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - M3 - - 3
Dra. Paula Vieira de Mello Empresa 2 41688 - - - - - - M6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6
Dra. Renata Villas Boas Tosato Empresa 2 25848 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - M3 - - - - - - - - - - 3
Dra. Rhuanna Margareth Malanche Empresa 2 37125 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - M3 - - 3

180

Empresa 1 - OCTACILIO DA SILVA COUTO M2 Visita Manhã 2h 
Empresa 2  -SEITI SERVIÇOS MÉDICOS LTDA M3 Visita Manhã 3h 
Empresa 3 - G.R.A. SERVIÇOS MÉDICOS S/S ME M6 Visita Manhã 6h 
Empresa 4 - RRL SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 5 - PALLU & OLIVEIRA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 6 - SERVIMEDICAL SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 7 - MARES & BARBOSA SERVIÇOS DE CONSULTA MÉDICA LTDA - ME
Empresa 8 - GYNODONTO LTDA - ME
Empresa 9 - VERONESE E BORBA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 10 - BELA SAUDE – ATENDIMENTO MÉDICO S/S LTDA
Empresa 11 - A C M BARROS SERVIÇOS MÉDICOS LTDA

Observações:

jan/00 #####
Diretor Técnico

Sobreaviso das 07h às 19h, sendo descontado a carga horária presencial no dia. 

nov/21

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

Obstetrícia - Visita

Vínculo

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

Responsável Técnico: Dr. Henrique Alvaro Hoffmann - CRM/PR: 34669 (SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA)

   Escala de Trabalho



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dra. Rafaella T. Chesco dos Santos Empresa 1 24823 M - M M T - M M T M M T - - M T M M T - M M T - M T - - M T 110

Empresa 1 - Reda e Chesco dos Santos M Manhã 5h T Tarde 5h P Plantão diurno 10h

Observações:

Diretora Acadêmica

nov/21 Odontologia - HUMAI
Total de 
Horas

Dra. Fabiana Bucholdz Teixeira Alves

Escala de Trabalho

Funcionários Vínculo CRO

   Escala de Trabalho Dentistas



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Rafael Pancan De Biaggi Empresa 1 32977 SD - SN - - - - SD - SN - - - - SD - SN - S24 S24 S24 SD - SN - - - - SD - 180

Dr. Dalton Berri DOCENTE 19169 - - SD - - - - - - SD - - - - - - SD - - - - - - SD - - - - - - 48

Dr. Franklin R. Hilgemberg Empresa 3 26375 - S24 - - S24 S24 S24 - S24 - - - - - - S24 - - - - - - S24 - - S24 S24 S24 - S24 264

Dr. Thiago Hiroshi Kitanishi Empresa 2 25892 SN - - S24 - - - SN - - S24 S24 S24 S24 SN - - S24 - - - SN - - S24 - - - SN - 228

720

Empresa 1 - BIAGGI E PULZ SERVIÇOS MEDICOS LTDA SD Sobreaviso diurno 12h
Empresa 2 - F.R. HILGEMBERG SN Sobreaviso noturno 12h
Empresa 3 - KITANISHI SERVIÇOS MEDICOS S/S S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00
Diretor Técnico

Dr. Ricardo Zanetti

Escala de Trabalho Médicas (os)

nov/21 Ortopedia Sobreaviso - HUMAI

Funcionários Vínculo CRM Total de 
Horas



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Rafael Pancan De Biaggi Empresa 1 32977 SD - SN - S24 - - SD - SN - - - - SD - SN - S24 S24 S24 SD - SN - S24 - - SD - 228

Dr. Dalton Berri DOCENTE 19169 - - SD - - - - - - SD - - - - - - SD - - - - - - SD - - - - - - 48

Dr. Franklin R. Hilgemberg Empresa 3 26375 - S24 - - - S24 S24 - S24 - - - - - - S24 - - - - - - S24 - - - S24 S24 - S24 216

Dr. Thiago Hiroshi Kitanishi Empresa 2 25892 SN - - S24 - - - SN - - S24 S24 S24 S24 SN - - S24 - - - SN - - S24 - - - SN - 228

720

Empresa 1 - BIAGGI E PULZ SERVIÇOS MEDICOS LTDA SD Sobreaviso diurno 12h
Empresa 2 - F.R. HILGEMBERG SN Sobreaviso noturno 12h
Empresa 3 - KITANISHI SERVIÇOS MEDICOS S/S S24 Sobreaviso 24h

Observações:

Escala de Trabalho Médicas (os)

nov/21 Ortopedia Sobreaviso - HUMAI

Funcionários Vínculo CRM Total de 
Horas

jan/00
Diretor Técnico

Dr. Ricardo Zanetti



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Andre Gustavo De Paula 
Alvarenga

29450 Empresa 1 Presencial A1 C1 A1 C1 A1 30
Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 Empresa 2 Presencial C1 A1 C1 A1 C1 30
Dr. Joao Eduardo G. Maestri 20353 Empresa 3 Presencial A1 C1 A1 C1 24
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 Empresa 3 Presencial C1 A1 C1 A1 24
Dr. Gustavo Murta 20460 Empresa 1 Presencial C1 C1 12

120

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Andre G. P. Alvarenga 29450 Empresa 1 Sobreaviso SN SN S24 SN SN S24 96
Dr. Gustavo Murta 20460 Empresa 1 Sobreaviso SN T SD T T SN T SD T T SN 96
Dr. Joao Eduardo G.Maestri 20353 Empresa 3 Sobreaviso SD SN SN S24 S24 SD SN SN SD 132
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 Empresa 3 Sobreaviso S24 S24 S24 S24 96
Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 Empresa 2 Sobreaviso S24 SN SN T T S24 SN SN T T S24 S24 S24 192
Dr. Rafael F. Dos Santos 16884 DOCENTE Sobreaviso S24 S24 48

660
Empresa 1 - CLÍNICA MÉDICA MURTA DE RINOLOGIA LTDA ME A1 Ambulatório (07h às 13h) M Manhã (6h)
Empresa 2 - BOBATO SERVIÇOS MÉDICOS S/S A2 Ambulatório (07h às 9h) T Tarde (6h)
Empresa 3 - CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA PONTA GROSSA LTDA A3 Ambulatório (09h às 12h) SD Sobreaviso diurno 12h (7h às 19h)
Empresa 4 - CLÍNICA MÉDICA FRANZATO & GALLI LTDA AT Ambulatório Tarde (13h às 17h) SN Sobreaviso noturno 12h (19h às 07h)

C1 Centro Cirurgico Manhã (6h) ST Sobreaviso Tarde 7h (12h às 19h)
C2 Centro Cirurgico Tarde (6h) S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00

Total 
de 

Horas

Vínculo

Vínculo

Otorrinolaringologia SOBREAVISO - HUMAI

Diretor Técnico
Dr. Ricardo Zanetti Gomes

nov/21

Funcionários CRM Plantão

Médicas (os)

Funcionários CRM
Total 

de 
Horas

Escala de Trabalho

Otorrinolaringologia PRESENCIAL - HUMAInov/21

Plantão

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Clodoaldo Fernando Garcia 15869 Empresa 1 - N N N - - N - N - - - - N - N N N - - - N N - - - - N - N 156
Dr. Fabrício Salles Rosa Solak 34764 Empresa 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - - - - - - - - - 24
Dr. Lincoln A. G. Babo Alves 30908 Empresa 2 - M - - - - - - M - - - - - - M - - - - P - M - - - - - - M 42
Dr. Willian Ricardo Cosmo 39375 Empresa 1 - - - - - - - - - - - - N - - - - - - - - - - - - - - - - - 12
Dra. Aline Scheidemantel 26466 Empresa 1 - - - - - N - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12
Dra. Cassia Prâmio 38911 Empresa 1 - - - - - - - - - - - - - P - - - - - - - - - - - - - - - - 12
Dra. Claudia Mariana Fazani 43931 Empresa 1 - - - - N - P - - - - N - - - - - - N - N - - - - - - - - - 60
Dra. Fabiola Motta Moreira Baigorria 38911 Empresa 1 - - P - - - - - - P - - - - - - P - - - - - - P - - - - - - 48
Dra. Fernanda Curtes de Porfirio 42719 Empresa 1 N - - - - P - N - N - - - - - - - - - - - - - N N - - - N - 84

Empresa 1 T - - - - - - T - - N - - - T - - - - - - T - - - - - - T - 42
Empresa 1 - - - - - - - - - - - - - - N - - - - - - - - - - - - - - - 12

Dra. Livia M. M. Gomes Aragao 38911 Empresa 1 - - - - P - - - - - - P - - - - - - P - - - - - - P - - - - 48
Dra. Maria Antonia Paiola 26668 Empresa 3 M - - - - - - M - - - - - - M - - - - - - M - - - - - - M - 30
Dra. Marjorie G. M. Woellner 32620 Empresa 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - N P24 - - - 36
Dra. Rafaella Ragugnetti 41454 Empresa 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - P - - 12
Dra. Sheila Voigt Viegas 32657 Empresa 1 - T - - - - - - T - - - P - - T - - - - - - T - - - - - - T 42

672
Empresa 1 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA P Plantão diurno 12h M Manhã 6h P24 Plantão diurno/noturno 24h
Empresa 2 - BABO ALVES SOCIEDADE MÉDICA LTDA EPP N Plantão noturno 12h T Tarde 6h
Empresa 3 - VEDAN & PAIOLA S/S

Observações:

jan/00

nov/21

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM
Total 

de 
Horas

Pediatria - Sala de Parto

Vínculo

Dra. Licett Eliana Arias Birbuet 25300

Diretor Técnico
Dr. Ricardo Zanetti Gomes

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dra. Cássia Prâmio 38.911 Empresa 1 V2 6
Dr. Edison Noredin Gonçalves Junior 36168 Empresa 1 V2 V2 V2 V2 24
Dra. Karine Schnaider Ramos 37857 Empresa 1 V1 V2 V2 V2 V1 V1 V2 V2 V1 V2 V2 V2 V2 V1 V2 V2 V2 V2 V1 150
Dra. Licett Eliana Arias Birbuet 25300 Empresa 1 V1 V2 V1 V2 V2 V2 V1 V2 V2 V2 V1 V2 96
Dra. Livia Mirella Martins Gomes Aragao 38629 Empresa 1 V2 V2 V2 V2 V2 30
Dra. Sheila Voigt Viegas 32657 Empresa 1 V2 V2 V2 V2 V2 V2 V2 V2 V2 54

360

Empresa 1 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS LTDA V1 Visita 12h V2 Visita 6h VM Visita Manhã (07h às 13h) VT Visita Tarde (13h às 19h)

Observações:

jan/00 jan/00
Diretor Técnico

CRM

O profissional ficará a disposição das 7h às 19h, sendo descontado do sobreaviso a 
carga horaria presencial. 

nov/21

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

Responsável Técnico: Dr. Edison Noredin Gonçalves Junior - CRM/PR: 36168 (SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA)

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários Vínculo
Total 

de 
Horas

Pediatria - Visita Enfermaria Pediátrica

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dra. Ana Louise Groenwold 38.569 Empresa 1 M M M M M 30
Dra. Cássia Prâmio 38.911 Empresa 1 P 12
Dr. Edison Noredin G. Junior 36.168 Empresa 1 N N N N N N N N N N N N 144
Dr. Ricardo Possagno 38.542 Empresa 1 N N N N N N N P P N N 132
Dra. Fernanda Curtes de Porfirio e Silva 42.719 Empresa 1 P P P P 48
Dr. Percy Sandoval Ribera 722 Empresa 2 M P P M P P P P P P P P P 144
Dra. Jessi Ellen Souza Maldonado 38.947 Empresa 1 N N N N P24 N 84
Dra. Rafaella Ragugnetti 41.454 Empresa 1 N 12
Dr. Wagner Raphael Cesto 28.517 Empresa 1 T T N P P T T P P T T N T 114

720
Empresa 1 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA P Plantão diurno 12h M Manhã 6h P24 Plantão diurno/noturno 24h
Empresa 2 - CLINICA DA CRIANÇA S/S LTDA N Plantão noturno 12h T Tarde 6h

Observações:

jan/00 jan/00
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários Vínculo Total de 
Horas

Pediatria - Emergência

CRM

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

nov/21

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dra. Fabiola Motta Moreira Baigorria Empresa 1 34566 P - - - P P P P - - - P - - P - - - P P P P - - - P - - P - 156
Dra. Livia Mirella M. G. Aragao Empresa 1 38629 - P P P - - - - P P P - P P - P P P - - - - P P P - P P - P 204

360

Empresa 1 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA P Plantão diurno 12h

Observações:

jan/00 jan/00

nov/21

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM
Total 

de 
Horas

Pediatria - Alojamento Conjunto, Berçário e Pediatria Clínica

Vínculo

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Responsável Técnico: Dr. Edison Noredin Gonçalves Junior - CRM/PR: 36168 (SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA)

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Bruna Lemos 08/19929 Empresa 1 B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 B2 B2 B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 - 184

Karen Martins 08/30471 Empresa 2 M M M M M - - M M M M M - - M M M M B1 B2 - B1 B1 B1 B1 B1 B2 B2 B1 B1 B2 160

Simone Kuller 08/24528 Empresa 3 T T T T T B2 B2 T T T T T - - T T T T T - B2 T B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 - 156

500
Empresa 1 -  Bruna Florenski Lemos - Psicologia Clínica M Manhã 6h
Empresa 2 -  Karen Cristina Martins Psicologia Clínica T Tarde 6h
Empresa 3 -  Edek Francisco de Mattos da Luz Clínica Médica e Psicólogica Ltda B1 Plantão 8h

B2 Plantão 4h (14h às 18h)

Observações:

jan/00 jan/00

Diretora SCTAS
Inês Lopes Chuy

nov/21

Escala de Trabalho Psicologia

Profissionais Vínculo
Total 

de 
Horas

HUMAI

CRM

   Escala de Trabalho



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

TC/RM/RX - - ST - ST - - - - - - - - - P - - - - - - - - - ST - - - - - 30
USG - - - - M - - - T - - M - - - - - - M P P - T - - - - P - - 66

TC/RM/RX - M - - - - - - ST - - - - - - - ST - - P - - ST - - - - - - ST 42
USG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - M - - - - 6

TC/RM/RX ST - - - - - - ST - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12
USG - - - M - - - - - - M - - - - - - M - - - - - - M - - - T - 30

TC/RM/RX - - - - - - - T ST - - - - - - ST - - - - - - - ST - - - - ST - 30
USG - - - T - - - - - - - - P - - - - - - - - - - - - - - - - - 18

TC/RM/RX - - - ST - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ST - - - - - ST 18
USG - P - - T - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - T - - - - 24

TC/RM/RX - - - ST - - - - M - - ST - - - - ST ST - - - - - - - - P - - - 42
USG - - - - - - - - - - - - - - - M - - T - - - M - - - - - - M 24

TC/RM/RX - - - - - - P - - - ST - - - - - - ST ST - - - - - - ST - - - - 36
USG T - - - - - - T - - - T - - - - - - - - - T - - - - - - - - 24

TC/RM/RX - - - - - - - - - ST ST - - - - - - - ST - - - - - - - - - - - 18
USG - - - - - - - - - - - - - - - T - - - - - - - - - - - - - T 12

Radiologia Presencial - HUMAI

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Dr. Cesar Inoue 21761

Dr. Marcio Henrique Neves 
Leite

23650

Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833

30094

28101

Dr. Tiago Machado Paraizo 

Dr. Victor Fae Giostri

Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154

Dr. Bruno Kassab Centola 35136

Dr. Daniel Sakuno 28046

Escala de Trabalho Médicas (os)
nov/21

CRM Plantão Total de 
HorasFuncionários Vínculo

- - - - - - - - - - - - - - - T - - - - - - - - - - - - - T 12
TC/RM/RX - - - - - P - - - - - ST P - - ST - - - - - ST - - - - - P ST - 60

USG M - - - - - - M - - - - - - - - - - - - - M - - - - - - M - 24
TC/RM/RX - T - - ST - - - - ST - - - - - - M - - - - - - - - - - - - - 24

USG - - M - - P - - - M T - - P - - - T - - - - - - ST ST - - - - 60
TC/RM/RX ST - ST - - - - - - - - - - P - - - - - - P ST ST M T - P - - - 72

USG - - T - - - P - - T - - - - P - T - - - - - - T - - - - - - 48
720

P Plantão diurno 12h - 07h às 19h M Manhã 6h - 07h às 13h

N Plantão noturno 12h - 19h às 07h T Tarde 6h - 13h às 19h

P24 Plantão diurno/noturno 24h - 07h às 07h ST Noite 6h - 17h ás 23h

Observações:

####

Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA 
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS 
LTDA

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Empresa 1Dra. Yanara Feltrin 25222

Empresa 1

Empresa 135178

33833

Dr. Wilian Hidmi Inoue

Dr. Raphael Sanfelice Joao

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

TC/RM/RX - SN - - - SN - - SN - SN - - - - SN - - - - - SN - - - SN - - - - 84
USG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

TC/RM/RX SN - - SN - - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - - - SN - - 60
USG - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - SN - - - SN SN - - - - - - - - - - - - 36
USG - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - - 36

TC/RM/RX - - - - - - SN - - - - - - SN SN - - - - - - - - - SN - - - - - 48
USG - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - - - - - - - - - - - - 24

TC/RM/RX - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - 24
USG SN - - - - - - - - - SN - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - 36

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - 36
USG - - SN - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - 48

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN 12
USG - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - - - - SN - - - - 48

TC/RM/RX - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - SN - - SN - - - 36

- - - - SN - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - SN 36
Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 Empresa 1

Dr. Tiago Machado Paraizo 30094 Empresa 1

Dr. Victor Fae Giostri 28101 Empresa 1

Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833 Empresa 1

Dr. Daniel Sakuno 28046 Empresa 1

Dr. Cesar Inoue 21761 Empresa 1

Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154 Empresa 1

Dr. Bruno Kassab Centola 35136 Empresa 1

nov/21 Radiologia Sobreaviso - HUMAI

Funcionários CRM Vínculo Plantão Total de 
Horas

Escala de Trabalho Médicas (os)

USG - - - - SN - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - SN 36
TC/RM/RX - - SN - - - - SN - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - 36

USG - - - - - - SN - SN - - - SN - - SN - - - - - - SN - - - SN - - - 72
TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

USG - SN - - - - - SN - - - - - - - - - - - SN - - - - SN - - - SN - 60
744

SN Sobreaviso Noturno 12h

Observações:

#### Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA 
DIAGNÓSTICA DOS CAMPOS GERAIS 
LTDA

Dra. Yanara Feltrin 25222 Empresa 1

Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 Empresa 1

Dr. Raphael Santfelice 33833 Empresa 1

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

TC/RM/RX - SN - - - SN - - SN - SN - - - - SN - - - - - SN - - - SN - - - - 84
USG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

TC/RM/RX SN - - SN - - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - - - SN - - 60
USG - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - SN - - - SN SN - - - - - - - - - - - - 36
USG - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - - 36

TC/RM/RX - - - - - - SN - - - - - - SN SN - - - - - - - - - SN - - - - - 48
USG - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - - - - - - - - - - - - 24

TC/RM/RX - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - 24
USG SN - - - - - - - - - SN - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - 36

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - 24
USG - - SN - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - 48

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN 12
USG - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - SN - - - - SN - - - - 36

TC/RM/RX - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - SN - - SN - - - 36
USG - - - - SN - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - SN 36

TC/RM/RX - - SN - - - - SN - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - 36
USG - - - - - - SN - SN - - - SN - - SN - - - - - - SN - - - SN - - - 72

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
USG - SN - - - - - SN - - - - - - - - - - - SN - - - - SN - - - SN - 60

720
Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA DIAGNÓSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA SN Sobreaviso Noturno 12h

Observações:

####

Escala de Trabalho Médicas (os)
nov/21

CRM Plantão Total de 
HorasFuncionários Vínculo

Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154

Dr. Bruno Kassab Centola 35136

Dr. Daniel Sakuno 28046

Dr. Tiago Machado Paraizo 

Dr. Victor Fae Giostri

Dr. Wilian Hidmi Inoue

Dr. Raphael Santfelice

Dra. Yanara Feltrin

30094

28101

35178

33833

25222

Dr. Cesar Inoue 21761

Dr. Pedro Augusto Froldi 
Vieira

33833

Empresa 1

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Radiologia Sobreaviso - HUMAI

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Sirlei F. C. Marchini Thomaz Direção SESA B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 160

 

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Silvana Ap. dos Santos Aux. Operac. SESA P P P F P P FF P P P F P P P P 144

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Clarice C. Limeira Aux. Operac. SESA B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 160

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Irenilde de Ap. Ramos Aux. Operac. SESA N N N F N N N N N N F N N N N 156

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença

N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade

PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde

B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado

Observações:

Sirlei F. C. Marchini Thomaz

COREN - PR 406570

Diretora da SCHHO

Higienização UTI Neo

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

FF - Silvana Ap. dos Santos referente ao dia 12/10

Edicarlos A. Lara

COREN - PR 146958

Chefe de divisão

Operacional SCAMPA - Apoio

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Apoio

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Escala de Trabalho SCHHO - HUMAI
Administrativo

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Escala de Trabalho SCHHO



     

Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Irene Adrianczick Aux. Operac. SESA P P P P P P F P P P P P P F P 156

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Intermed  Fernanda Pacheco
Tec. Enf. Coren 

684787 Empresa B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 160

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Ezilda Ap. da Rosa Aux. Operac. SESA P P P P P P F P P P P P P F P 156

Maria Roseli Ribeiro Aux. Operac. SESA P P P F P P FF P P P F P P P P 144

Diva Narciso Aux. Operac. SESA P P FF P P P F P P P P P P F P 156

Leonilda Viketa Aux. Operac. SESA N N N F N N N N N N F N N N FF 144

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença

N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade

PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde

B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado

Observações:

Sirlei F. C. Marchini Thomaz Edicarlos Arruda de Lara

COREN- PR 146958 COREN - 406570
Diretora da SCHHO

FF - Maria Roseli Ribeiro referente ao dia 12/10

FF - Diva Narciso referente aos dias 07/09 e 15/09

         Chefe de Divisão

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

FF - Leonilda Viketa referente aos dias 07/09 e 15/09

Rouparia/CME

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Rouparia

Higienização SND

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Escala de Trabalho SCHHO - HUMAI

Escala de Trabalho SCHHO



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

Enfermeira
Coren: 194.016

Enfermeira
COREN: 218503

Técnico Enfermagem
554949

Enfermeiro
COREN: 1151672

Téc. Enfermagem
COREN: 789226

Técnica de Enfermagem
1560546

N: Noturno 19:00hs às 7:00hs

N .

CRES

VINCULO 
EMPREGATICIO

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

156. .

. P

.N . . F .

..

.P .

F

FÉRIAS

N . N

P

.

. P

N .

. N N

.

. N . N . N . N .

PP

. P

N

.P . . . PP . F . F*F

P . F*

. P . P . P

.P P . PF . P

.

P . F .. P . P .

.

Ingrid de Mello e Silva

.P P . . . PP 144. P . P

1 Maysa do Rocio S. Ribeiro 144

4

3

P

Rosana Sueli Vriesmann

.

.

156

6 Jean Carlo Gabriel de Oliveira Auxiliar Operacional

.

HUMAI - ESCALA SEÇÃO DE MATERIAIS MÉDICOS E TECNOVIGILÂNCIA REFERENTE AO MÊS NOVEMBRO DE 2021

SETOR/UNIDADADE: SEÇÃO DE MATERIAIS MÉDICOS E TECNOVIGILÂNCIA                                                                                        

N° NOME FUNÇÂO

N

CHM

144Adriana Aparecida Silva Auxiliar Operacional . P2

P. P

P

.

Sueli Adriano Mello

. P . F.

Lindomar Nivaldo de Aguiar .

P .

8

Legenda
CHM: Carga horária mensal

F* Folga extra devido feriado/recesso trabalhado  
L: Licença Para Tratamento de Saúde

Faltas devem ser comunicados a chefia imediata o mais breve possivel.
Atestados e declarações devem ser entregue até no máximo 24 horas após o afastamento a chefia imediata.F: Folga

. N . . N .5

F

.N . .NF NN . N

P

N

P

144N . F .N . N .

NN . N . N . F N . N . N. N . N .

.

.

F*

F*

. F . N .

N

.

SESARosilda Aparecida Bueno Rocha

. N . NN

N

.

. N . N . N . N. N . N . F 156. N . N . N7 . F . N .. N . N

N: Noturno 19:00hs às 7:00hs
A TERCEIRA FOLGA É REFERENTE AO DIA 02 E DIA 15 DE NOVEMBRO 

B4: 8:00 hs às 12:00 e das 13:00 hs às 17:00 hs

P: Plantão 7:00hs às 19:00hs 
B1: 7:15hs às 12:30hs e  13:30hs às 16:15hs
B2: 8:00hs às 12:30hs e das 13:30hs às 17:00hs

PJ1: 07:30 hs às 16:30 hs Ponta Grossa 18 de outubro 2021

Roni Rodrigues Machado
B3 08:15hs ÀS 12:30hs e 13:30 hs às 17:15hs  Seção de Materiais Médicos e Tecnovigilância 



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Amanda Isabela Valença Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P P 180
Andriely Aparecida Sant Ana Empresa 1 N N N N N N N N N N N N N N N 180
Brenda Camargo Chagas Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P 180
Camila Aparecida Vicente Pereira Empresa 1 N N N N N N N N N N N N N N N 180
Daiane Ferreira Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P # 180
Eliz Daiane Mileski Leite Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P P 180
Fabiane Gualdezi Empresa 1 N N N N N N N N N N N N N N N 180
Giovana dos Anjos de Quadros Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P N 180
Ilson de Lima Empresa 1 N N N N N N N N N N N N N N N 180
Isnard da Silva Carvalho 15895 Empresa 1 P P N N P P N N P N N 120
Jéssica Lopes Gomes 34886 Empresa 1 N N N N N N N N N N 120
Joice Gonçalves Severino Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P P 180
Kamily Monteiro de Souza Empresa 1 N N N N N N N N N N N N N N N N 180
Sandra Regina Camargo de Lara Empresa 1 N N N N N N N N N N N N N N N P 180
Amanda Martinez Lyra 34985 Empresa 2 N N N N N 60
Jéssica Lopes Fontoura 29467 Empresa 2 N N P24 P24 N N 84
Thais de Oliveira Borsato 28968 Empresa 2 P24 P P24 N N P24 108
Alexandre Alves de Oiveira 32933 Empresa 3 P P P P P P 72
Amanda Schaia Rocha 32902 Empresa 3 P P P P P P 72
Adrian G. Vriesman 33057 Empresa 4 P 12
Geisamara J. Carneiro 29103 Empresa 4 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 172
Tamires L. Wosgerau 31898 Empresa 4 P P P P P 60

nov/21

Escala de Trabalho Serviço de Farmácia Hospitalar

Funcionários Vínculo Total de 
Horas

HUMAI

CRF

Tamires L. Wosgerau 31898 Empresa 4 P P P P P 60
3040

Empresa 1 - Prestcare Gestão em Saúde P8 Plantão Diurno (8h) - 08h às 16h
Empresa 2 - Borsato & Fontoura P Plantão diurno 12h
Empresa 3 - LCM MULTI EMPRESAS DE SAÚDE LTDA N Plantão noturno 12h
Empresa 4 - Ferreira & Cia Serviços Farmaceuticos Ltda P24 Plantão diurno/noturno 24h

Observações:

jan/00 jan/00
Edmar Miyoshi Inês Lopes Chuy

Coordenador do Serviço de 
Farmácia Hospitalar

Diretora SCTAS

   Escala de Trabalho



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Denise dos Santos CRTR 0766T SESA T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 89,60
Maria Inez Guimarães CRTR:0075N SESA M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3 89,60
Maria Madalena Diniz CRTR:0075N SESA M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 80,00
Wellington Luz CRTR 162N SESA T1 F FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 4,48

Edilaine  F. G. Grzebierlucka CRTR:01118N Empresa 2 N P N P N N N 84,00
Fernanda C. S. de Oliveira CRTR 01099N Empresa 2 P P P P P P 72,00
Francine Ap. S. Severino CRTR 959N Empresa 2 P P P P P P P 84,00
Silmara D. Tabor Olszewski CRTR 01008N Empresa 2 P N N N N N N 84,00

Dalvania Moreira Ferreira CRTR: 00783N Empresa 3 P P P P P TN 69,30

Daniella Cheremeta CRTR:01112N Empresa 2 N N N P N 60,00
Lincoln J. Stalmlmach Filho CRTR1057N Empresa 2 N N N N N 60,00
Meyrison leandro L. Soares CTR 01029N Empresa 2 N N N P N N 72,00

Pamela C. Voinaroski da Silva CRTR: 00841N Empresa 3 N P N P N N 72,00
Renata Zampieri CRTR 01113N Empresa 3 N P P P P 60,00

P T2 F

SESA

COM TÍTULO

SEM TÍTULO

Escala de Trabalho Radiologia Humai
nov/21 Tomografia / Raios-X

Profissionais
Conselho 
de classe

Vinculo Total de 
Horas

Empresa 2 - RENE GLEER LEVINSKI ME P Plantão diurno 12h T2 Tarde 4:48h -- 13:12 às 18h F Folga
Empresa 3 - LOTUS N Plantão noturno 12h T3 Tarde 6h -- 13 às 19h FE Férias

M1 Manhã 4h -- 07 às 11:00h TN Tarde e Noite 9:30h FF Folga feriado
M2 Manhã 6h -- 7 às 13h SD Sobreaviso diurno 12h L Licença
M3 Manhã 4:48h -- 7 às 11:48h SN Sobreaviso noturno 12h LM Licença Maternidade
B1 Manhã e Tarde 9 às 18h CH1 Compensação de 12 horas LS Licença Saúde
B2 Manhã e Tarde 10 às 18h CH2 Compensação de 8 horas TL Teletrabalho
T1 Tarde 4:48h -- 12 às 16:48h A Atestado médico

Observações:

#REF! jan/00
 

                     ________ _________________________________
Dr. Cleverson Urcichi

Maria Madalena Diniz ás quartas faz das 7h ás 11h / 12h ás 16h -     
 Dalvania Moreira Ferreira dia 30/11 fará  Plantão das 9h ás 19h = TN

Luciane Rutes Maria Margarida Soczek da Silva
Diretor de Gestão Hospitalar Coordenadora de área - CDI Enf. Coordenadora - CDI

   Escala de Trabalho



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dr. Lincoln Arystotheles 
Gewehr Babo Alves

30908 Empresa 1 Presencial - - - - M - - - - - - M - P - - - - M - - - - - - M - - - - - 36
- T - - - - - - T - - - - - - T - - - - - - T - - - - - - T - 30
- N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - N - 60

Dra. Ana Paula Martins Nelli 23168 Empresa 3 Presencial - - - - N P24 P24 - - - - - - - - - - - N P24 P24 - - - - - - - - - - 120
Dra. Luciana Milano Paiva 41450 Empresa 4 Presencial P - - P - - - P - - P - - - P - - P - - - P - - P - P24 P24 P - - 156

- M P - - - - - M P - N P24 - - M P - - - - - M P - - - - - M - 114
- - N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - N - N - - - - - 60

Dra. Helen Cristina Bruno de 
Barros Balco

25229 PREFEITURA Presencial N - - N T - - N - - N - - - N - - N - - - N - - N - - - N - - 114
Dr. Marcelo Rodrigues 
Cavalcante

26710 Empresa 4 Presencial - - - - - - - - - - - T - N - - - - T - - - - - - T - - - - - 30
720

Empresa 1 - BABO ALVES SOCIEDADE MEDICA SS - EPP M Manhã 6h
Empresa 2 - ALMEIDA SHIMUTA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA - ME T Tarde 6h
Empresa 3 - ANA PAULA MARTINS NELLI CONSULTORIO PEDIATRICO P Plantão diurno 12h
Empresa 4 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA N Plantão noturno 12h
Empresa 5 - ZATTAR & ZATTAR CLINICA MEDICA LTDA P24 Plantão diurno/noturno 24h
Empresa 6 - VEDAN & PAIOLA S/S

Observações:

#####
Diretor Ténico

(Responsável Técnico e Rotineiro: Dra. Maria Antonia Paiola - CRM/PR: 26668 (VEDAN & PAIOLA S/S)

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

nov/21

Plantão

UTI Neonatal/Pediátrica

Vínculo

15008 Empresa 5Dra. Sandra H. Zattar Presencial

Escala de Trabalho

19340 Empresa 2 PresencialDr. Vaner Issamu Shimuta

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Presencial V - - - V - - V - - - V - - - - - - V - - V - - - V - - V - - 16
Sobreaviso SD - - - SD SD SD SD - - - SD SD SD - - - - SD SD SD SD - - - SD SD SD SD - - 128

144
V Visita - 2h SD Sobreaviso Diurno - 8h

Observações:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
##### Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

nov/21

Plantão

UTI Neonatal e Pediátrica - SOBREAVISO

Vinculo

Dra. Helen Cristina Bruno de 
Barros Balco

A visita pode sofrer alteração de carga horária conforme demanda do setor. Deve 
ser descontado a carga horaria total da visita da carga horária total do sobreaviso

25229 DOCENTE

   Escala de Trabalho Médicos
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