
     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Presencial - - N P - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - 48
Sobreaviso - - SD SN - - - S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 SD SD SN - - - - - - - - - - - - - 252
Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - 24
Sobreaviso - - SN - - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - 36
Presencial - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - N P - N P N P 96
Sobreaviso - - - SD SN - - - - - - - - - - SN S24 S24 S24 S24 S24 S24 SD - SD SN - SD SN SD SN 264
Presencial - - - - - - - N P - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - 48
Sobreaviso - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - 48
Presencial - - - - - - - - - - - - - N P N P - - - - - - - - - - - - - - 48
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - - SD SN SD SN - - - - - - - - - - - - - - 48
Presencial - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - N P - - - - - - - - 48
Sobreaviso - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - 48
Presencial - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - N P - - - 48
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 - - SD SN SN - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - 228
Presencial - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - - - - N 36
Sobreaviso - - - - - - - - - - SD - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SD 24
Presencial - - - - - - - - - - - - - - N P - N P - - - - - - - - - - - - 48
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - - - SD SN - SD SN - - - SN S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 252
Presencial P N - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 24
Sobreaviso SN SD - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 24
Presencial - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - N P - 48
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - SD SN - 48
Presencial - - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - - - 48
Sobreaviso - - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - - - 48
Presencial N P P - - - N P N P - - - - - - - - - - - - - - - N P - - - - 108
Sobreaviso SD SN - - - - SD SN SD SN - - - - - - - - - - - - - - - SD SN - - - - 96
Presencial - - - - N P - - - - - - - - - - - - - - N P N P - - - - - - - 72
Sobreaviso - - - - SD SN - - - - - - - - - - - - - - SD SN SD SN - - - - - - - 72

P 744
P Plantão diurno 12h SD Sobreaviso diurno 12h S 1488
N Plantão noturno 12h SN Sobreaviso noturno 12h

Observações:

Dr. Ricardo Zanetti Gomes
jan/00

Dr. Flavio Augusto Maestri 
Higashi

Dr. André Antônio 
Piotrovicz Trentini

17240

Dr. Marcio Hyeda

Dr. Humberto Olderige 
Jacintho de Siqueira

Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

Anestesiologia HUMAIjan/22

PlantãoVínculo

Escala de Trabalho

20159

27384

Dr. Roberto Oliveira Muller 33858

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1 - ANESTHEMED CLINICA MÉDICA 

Dr Felipe de Souza La 
Rocca

Diretor Ténico

Dr. Luca Rodrigo 
Pasqualotto

Dr. Roberto Nacke

Dr. Leopoldo Gomes Papi

30503

28024

Dra. Jessica Carvalho 
Rodrigues Pires

37062

Dra. Juliana Cavalca Pulz 33034

Dr. Marino Domingod 
Braun Berardi

28112

Dr. Bernardo Vieira 
Gimenes

39778

Dr. Alisson Vinicius 
Parizotto

34396

29687 Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

14146

29466

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex SábDomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Agatha Lima Corione 11.341 Empresa 1 N N N N N T 66
Camila Gomes de Barros 12.054 Empresa 1 P P N N N M 66
Edilene Pereira da Silva 4.910 Empresa 1 N P P N T P 66
Soraya Rebonato 13.583 Empresa 1 N N N N M N 66
Kamila da Silva Felicio 12.735 Empresa 2 N N N M P N N N N N N N 144
Emanuely Girotto 12.624 Empresa 2 P P P P P P P P P P N P N 150
Nicolly da Luz Gasparello de Oliveir 12.795 Empresa 3 P T P P P 54
Shirley Lopes dos Santos Mattos 12.336 Empresa 3 N P N N P P P P P P N 132

744
Empresa 1 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA P Plantão diurno 12h M M
Empresa 2 - TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL E CIA LTDA N Plantão noturno 12h T Tarde 6h
Empresa 3 - GONÇALVES, MATTOS & CIA LTDA. P24 Plantão diurno/noturno 24h TR Tarde 6h no Regional

Observações:

jan/00 jan/00

Coordenadora do Serviço Social Diretora SCTAS
Ines Lopes Chuy

Escala de Trabalho Assistentes Sociais - HUMAI

Total de 
Horas

jan/22

Funcionários VínculoCRESS

Ines Lopes Chuy

Coordenadora do Serviço Social Diretora SCTAS

   Escala de Trabalho - Assistentes Sociais



     

Mês/ano jan/22

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Coordenação
kelryn dos Santos Téc. Enf. SESA Audit. F F FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 0

Auditoria de Prontuários
Franciele Marques Téc. Enf. CRES Audit. F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B 168
Sirlene Zochesky Schlosser Téc. Enf. SESA Audit. F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B 168
Maria Fernanda Shimada Enf. Empresa 1 Audit. F B B B B B F B B B F B B F B B B F B B F F B F F B B F B B F 160

Faturamento

Escriturários

Escala de Trabalho Auditoria / Faturamento / Escriturários / SAME

Função / Funcionários Vínculo Setor Total de 
Horas

Arquivo
Vera Marina Viglus Aux. Adm. UEPG Audit. F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B 168

Apoio

B 8 às 12h - 13 às 17h M 7 às 12h F Folga LE Licença Especial
P 7 às 19h N 18 às 24h FE Férias LM Licença Maternidade Empresa 2

CH Compensação de horas PH 7 às 17h FF Folga feriado LS Licença Saúde Empresa 3
L Licença

Observações:

jan/00

Empresa 1: Shimada Serviços Médicos Sociedade 

Simonei Bonatto KELRYN DOS SANTOS
Chefia Seção Auditoria / Faturamento Coordenação de Setor

   Escala de Trabalho Enfermagem



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. André Berton Vedan 26852 Empresa 1 Presencial - - - - - - N - - - - - - N P24 - - - - - - - - - - - - - P24 - - 72
Dra. Camila Gabriella Belonci 34791 Empresa 2 Presencial - - P24 P24 - P P - - - P24 - P24 P - - P24 - - P24 - - - P24 P24 - P24 - - - P24 276
Dr. Diego Valério Bueno 32315 Empresa 3 Presencial - - - - P24 N - P24 - - - P24 - - - - - - P24 - - P24 - - - P24 - P24 - P24 - 204
Dr. Diogo Francesco Castoldi 28355 Empresa 4 Presencial P24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 24
Dr. Evandro A. Sbalcheiro Mariot 26880 Empresa 4 Presencial - - - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - P24 - - - - - - - - 72
Dr. Paulo Henrique Nocete 28481 Empresa 4 Presencial - P24 - - - - - - - - - - - - - - - P24 - - P24 - - - - - - - - - - 72
Dr. Thiago Teza Merini 34720 Empresa 5 Presencial - - - - - - - - - P24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 24

S 744
Empresa 1 - VEDAN E PAIOLA V Visita 4h
Empresa 2 - CAMILA GABRIELLA DA COSTA BELONCI - ME P Plantão diurno 12h
Empresa 3 - DIEGO VALERIO BUENO - ME N Plantão noturno 12h
Empresa 4 - CASTOLDI SBALCHEIRO MÉDICOS ASSOCIADOS - ME P24 Plantão diurno/noturno 24h
Empresa 5 - KRUM, SCHEFFER E MERINI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA ME

Observações:

jan/00 Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Técnico

Escala de Trabalho Cirurgia Geral

Funcionários CRM Total de 
Horas

jan/22

PlantãoVínculo

HUMAI

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ambulatório - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Visita V V - - - - - - - V V V V V V V V V V V V V V - - - - - - - V 51

Sobreaviso S S - - - - - - - - - - - - - - S S S S S S S - - - - - - - S 240
Ambulatório - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Visita - - V V V V V V V V V V V V V V - - - - - - - V V V V V V V V 66
Sobreaviso - - - - - - - - - S S S S S S S - - - - - - - S S S S S S S - 336
Ambulatório - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Visita V V V V V V V V V - - - - - - - V V V V V V V V V V V V V V - 69
Sobreaviso - - S S S S S S S - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 168

V 186
Empresa 1 - GAROFANI E IANAGUIHARA LTDA A Ambulatório 6h V Visita 3h S Sobreaviso 24h S 744
Empresa 2 - CLÍNICA DA CRIANÇA LTDA

Dr. Augusto Francesco 
Carlo Garofani

Dr. Victor Feferbaum Zyto

3970

Dra. Fabiana Massae 
Ianaguihara

A Visita pode sofrer alteração de carga horária conforme a demanda do setor. Deve 

18424

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 212749

Cirúrgica Pediátrica

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

jan/22

PlantãoVínculo

Observações:

jan/00

Diretor Ténico

A Visita pode sofrer alteração de carga horária conforme a demanda do setor. Deve 
ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do sobreaviso. 

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Visita - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 372

Empresa 1 - Sfeir Clinica Médica Ltda SD Sobreaviso Diurno - 12h

Observações:

jan/00 Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Diretor Ténico

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

jan/22

Plantão

Dra. Renata Miller 
Bittencourt

28787

Vínculo

Empresa 1

Ecocardiograma Pediátrico

   Escala de Trabalho Médicos



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Thalita C. Taques Fonseca Celinski
COREN: 202.929
Angela Santos Andrade
COREN: 278980
Intermed Soluções em saúde LTDA.

Renata Delezuk
COREN:407.445
Luci do Rocio Monteiro
COREN: 497.152
Multiplus serv.de enfermagem LTDA

Mariane Kosloski
COREN: 509.096
MCZ Serviços de enfermagem LTDA.

Bruna Thayna de Almeida
COREN:642909
Machado, Prestes Enfermagem LTDA.
Alessandra Marinho Leite
COREN: 101.960
Shirley Michely Andreani de Morais
COREN: 700.877
Silvana Klazura

144

3 Enfermeira  UEPG F P P P P P P P P P 156F P P P

P

P

N

P

P P P

P

P

N N N N

N N

N N F N

P

N

N N N F

ESCALA DOS ENFERMEIROS MATERNIDADE DO MÊS DE JANEIRO DE 2022

N° NOME FUNÇÂO

Coordenação Enfermeira 
SESA

1 8

P PP P2 Enfermeira EMPRESA 

Enfermeira  SESA 

N NN N N

N

N FN

N N

Enfermeira EMPRESA 

6
Enfermeira EMPRESA 

FOLGUISTA P

4

5

Enfermeira  SESA 7

P

P

PP

P

P

P P P

P

CHM

B1

156

156

P

F N

156

168

132

P

P

CH

P

PP

P P

P

CH

N N

CH

PP

P

P

P

P

P

P

P

PP 168

9

N N N

P

NN N

8

N

Enfermeira SESA N

P

N

Enfermeira EMPRESA 

P P P

P P

N N

N

P

N

P P

FÉRIAS

COREN:223.097
Andressa Caroline de Camargo
COREN: 269.019
Alexandra Gonçalves da Silva
COREN: 501295
Machado & cia LTDA.

LEGENDA

B1: 08:00 ás 17:00.

N N N N N N F NN N N FEnfermeira  SESA N

Ponta Grossa, 08 de DEZEMBRO de 2021.

N N

SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

F: Folga
FF: Folga Feriado

N: Noturno (19 às 7h)

__________________________________
Thalita C. T. Fonseca Celinski

COREN PR: 202.929

B: 07:00 às 16:00

CH: Compensação de Horas Positivas
P: Plantão ( 7 às 19h) 

ALESSANDRA MARINHO CH + DO BANCO NOS DIAS 27/01/2022 ,  29/01/2022, 31/01/2022.

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR
COREN PR: 105.869

156

15610 Enfermeira  SESA

9

N N N N N

N

N N N N FN F N N

48N N

N

11
Enfermeira EMPRESA 

FOLGUISTA N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Elaine Cristina de Souza
COREN: 933.305
Elisangela Lemes dos Santos Dupla
COREN: 1.369.727
Gisele Aparecida Kerek
COREN: 1.341.197
Janaína Biagini
COREN: 1664712
LCM multiempresas de saúde LTDA.
Eliane Belo
COREN: 1045261
Maria Elisângela Alves Machado
COREN: 676.012
Rosilene de Paula Freitas
COREN:1.253.373
Silvana Gomes de Barros
COREN: 780929
Intermed Soluções em serviços LTDA.
Simone Kricinski
COREN:1027011
Intermed Soluções em saúde LTDA.
Tatiane Aparecida Leite Tinin
COREN: 994.146
Adinéia de Fat. Soares Grisoski

B B

ESCALA DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MÊS DE JANEIRO DE 2022 

SETOR/Unidade: SCSEN/MATERNIDADE/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

N° NOME FUNÇÂO CHM

1
Técnico de Enfermagem 

UEPG
F F B B B B B F F B B B B B F F

P

B B B F F B 168

2 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P P P F P

B B B B B F F

P P P 156

3 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P F F P P

F P P P

P P P P 156P P P P

P P P P P4
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P 156

5 Técnica de Enfermagem 
UEPG

P P P F P P P

P P P

F P P 156

6 Técnica de Enfermagem 
UEPG

FÉRIAS 0

P P P P P

PP P P P P7 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P

P

P F F 156

8
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P

P P P

P P P 168

9
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P

P P P P

P F P

P P P P 156P P P

P P F 156

Técnico de Enfermagem 

P P P PP P P P P10
Técnica de Enfermagem 

UEPG
Adinéia de Fat. Soares Grisoski
COREN:752.250
Alecssandra dos Passos
COREN: 1702816
Carolina Cruziniani
COREN: 1.126.773
Chelly Juciele Ferreira de Mello
COREN: 1.406.272
Jayne Aparecida Lima da Silva
COREN: 900345
Intermed Soluções em saúde LTDA.
Janaína Biagini
COREN: 1664712
LCM multiempresas de saúde LTDA.
Rithielly Fernandes Rodrigues
COREN: 1517457.
Prestcare Serviços Hospitalares LTDA
Rosângela de Fátima Motta
COREN: 873.911
APL Serviços de enfermagem Ltda.
Roseli Roberta Silva
COREN: 1.392.422
Sandra Maria Muka Netzel
COREN: 1.127.954

LEGENDA

Técnico de Enfermagem 
EMPRESA

Técnico de Enfermagem 
UEPG

11 Técnico de Enfermagem 
UEPG

LICENÇA MÉDICA 0

F P P P P12 P P P P P P P 168

13 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P F P P P F

P P P F

14 Técnico de Enfermagem 
UEPG

F P P P P P P P F P P P

P P P 168P P P P P

P 180P P P P P

P P P P 168

P P16 P P P

P P15
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P P

P

P P P 120

17
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P P P P

P P

P P 168

18
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA P P P P P

P P P

P P P 132

19 Técnico de Enfermagem 
UEPG

P P P P P F P P

P P P

P P P P 168

20
Técnico de Enfermagem 

UEPG
F P P P P P P

P P P F

P P P P 168P P P F P

Thalita C. T. Fonseca Celinski. Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 202929 COREN PR: 105869

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

Ponta Grossa, 10 de dezembro de 2021.

F: Folga
FF: Folga Feriado
P: Plantão ( 7 às 19h) 
B:  Plantão 8h/sm (7 às 16h).



SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Aila Maria Bezerra da S. de Freitas
COREN: 1.345.288
Ana Luisa Ferreira
COREN: 909167
Prest Care Gestão em Saúde Ltda.
Ana Paula Rodrigues de Lima
COREN: 1.057.410
Andréia Cristina de Gois Garcia
COREN: 761472
Cibele Cristina D. dos Santos
COREN: 1391899
Claudinéia Angélica Gorte Camargo
COREN: 1502105

Prest Care Serviços Hospitalares LTDA.

Ednelza de Morais
COREN: 246.147
Fabiane Domingues da Silva
COREN: 617.972
Maria Vanusa Carneiro
COREN: 326.471
Adriana Aparecida de Almeida
COREN: 911236

                                                                            ESCALA DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MÊS DE JANEIRO DE 2022 

N° NOME FUNÇÂO CHM

NN F F N1 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N N N N N 168

2
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA N N N N N N

N N N N

N N N N 168

3 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N N F N N

N N N N

F N N N 168N N N N N

N

4 Técnico de Enfermagem 
UEPG

FÉRIAS N 12

5 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N F N N N N N

N

N F N 168

6
Técnico de Enfermagem 

EMPRESA N N N N N N N

N N N

N 144

7 Técnico de Enfermagem 
SESA

N N N N N N N F

N N N

N N N N 156

8 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N N F N N

F N FF N

N F N N 168N N N N N

NN N N N9 Técnico de Enfermagem 
UEPG

F N N N

N

N N N 168

10 Técnico de Enfermagem 
UEPG

F N N N N N N

N F N N

N N N 156N N F N
COREN: 911236
Ana Paula Franco Krum
COREN: 826.392
Catarina Novosad
COREN:1.438.481
Edina Kuche Antunes
COREN: 1.272.134
Luciana Aparecida Rossi Schuerzoski
COREN: 700.695
Maria Elisângela Alves Machado Técnico de Enfernagen
COREN:676012 SESA
Marisleidy Aparecida Ferreira Rama
COREN: 271.759
Suzana Aparecida Moraes Pontes
COREN: 1253375
Telma Ap. de Lima Galdino
COREN:1190215.

LEGENDA

UEPG

11 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N F N N N N F N N 156N N N N

NN N N N N12 Tecnica de enfermagem 
UEPG

F N N

N

N F N 156

13 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N F N N N

N N N

N F N 156

14 Técnico de Enfermagem 
SESA

N N F N N N N

N N N N

N N N N 156F N N N

F N

15 FÉRIAS 0

16 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N N N N N N F

N N

N N 156

17 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N F N N N N N

N N

N

N N 156

18 Tecnica de enfermagem 
UEPG

N N N N N N N N

N N F

Thalita C. T. Fonseca Celinski Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 202929 COREN PR: 105869

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM

FF: Folga Feriado EDNELZA FOLGA DIA 21/01/22 REFERENTE A TER TRABALHADO NOS DIAS 15/09/21 E NO DIA 02/10/2021.
CH: Compensação de Horas Positivas
N: Noturno (19 às 7h)

__________________________________ __________________________________

N N N 156

Ponta Grossa, 10 de  DEZEMBRO de 2021.
F: Folga MARIA ELISÂNGELA FOLGA DIA 29/12/21 REFERENTE A TER TRABALHADO EM 14/9/21 E 12/10/21.

F F N



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

(Bruna Pereira Madruga)- 
HURCG

613563 Empresa 1 - M B3 B3 B3 B3 B3 - - - - B2 B2 B2 M - B2 B2 - B3 B3 - - B3 B3 B3 B3 - - - B3 172

(Melanie Janine Kok)- HURCG 666069 Empresa 2 - - - - - - - - - B3 B3 B3 B3 B3 - M B3 B3 B3 B3 B3 - - B3 B3 B3 B3 B3 M M - 168

(Jaqueline C. Meleta)- HUMAI 578841 Empresa 3 - - - - - B3 B3 M M B3 B3 - B3 B3 - - B3 B3 B3 B3 B3 M M - B3 B3 B3 B3 M - B3 190

(Isabele Sanson)- HUMAI 507642 Empresa 4 M M B3 B3 B3 B3 B3 - - - B3 B3 B3 B3 M M B3 B3 - B3 B3 - - B3 B3 B3 B3 - - M B3 210
(Eveline Bayer)- HURCG- 
NUCIH / NUVEH

211337 SESA - - B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 168

(Daniele da Luz Oliveira)- 
HURCG

203013 SESA - - FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE

568
Empresa 1 - Schwab serviços de enfermagem M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
Empresa 2 - Prestcare Serviços Hospitalares LTDA

Empresa 3 - Jairo Munhoz T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h
Empresa 4 - Isabele Savi Sanson B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h

jan/22

Escala de Trabalho Enfermeiros

Profissionais Vínculo
Total 

de 
Horas

NUCIH
Conselho 
de classe

Empresa 4 - Isabele Savi Sanson B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
B3 07h às 17h

Observações:

jan/00 jan/00

   Escala de Trabalho



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Juliana Cristina Estefanski 
COREN: 238863                         
Camila Moreira da Silva
COREN:  681.239             
PrestCare Serviços Hospitalares
Rosana Ribeiro
COREN: 643.840
Machado & CIA LTDA
Fernanda Dantas S. Biehl
COREN: 244.913
Machado & CIA LTDA
Maressa Bomfati
COREN: 507.447                     
Machado & CIA LTDA
Leila Gisele de Oliveira
COREN: 479.436
PrestCare Serviços Hospitalares
Sabrina S. Batistel
COREN: 657.956
Lótus Saúde e Bem Estar
Orlei José Domingues Soares
COREN: 700.761

SETOR/Unidade: SCSEN / PAI / ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

ESCALA ENFERMEIROS PA HUMAI MÊS JANEIRO DE 2022   

F

8 Enfermeiro Prefeitura F N N N N N N 180N N N

P P P P

CHM

B1 F

P

P 180P PP

B1 B1 112

P

108

B1B1

108

144

P

P

60

144

P

N

P

NN

P

P

P

P

P

PPP

P

P P

P

N°

B11 B1 F FF FB1 B1B1

NOME

FE B1

FUNÇÂO

Enfermeiro sesa 
coordenador

B1 B1

P P

P P

P

PP

B1

P P P

P

P P

2 Enfermeiro Empresa P

4 PEnfermeira Empresa PP P

Enfermeiro Empresa P

P

7

P

P

P PEnfermeiro Empresa PP

P P6

5 Enfermeiro Empresa

Enfermeiro Empresa

NN N

3 P P P PP P P P

COREN: 700.761
Matricula; 24642
Eduardo Nascimento
COREN: 643.622
PrestCARE Gestão em Saúde
Kathlyn de Melo Candido 
COREN: 643.971                       
Machado & CIA LTDA
Priscila Agnes de Oliveira
COREN:186.460
PrestCARE Gestão em Saúde
Lucilene Albach
COREN:665.087 
MCZ SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA

N

N

10

168

8 Enfermeiro Prefeitura F N N N N N N 180N N N

N

9 N

Enfermeiro Empresa

NEnfermeiro Empresa N

Enfermeiro Empresa N N12

LEGENDA

N N NNN N N

N

NN

N

N

N

N

N N

N

N

N N

N N

N

N N

Regiane Maria Serra Hoeldke

11

F: Folga
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00

132Enfermeiro Empresa

N

120

144N N

N

N N

N N NNN

CLEVERSON URCICHI
DIREÇÃO DE GESTÃO

COREN: 232.863 

N N

COREN: 105.869

N

N N N

N N

Juliana Cristina Estefanski da Silva
SCSEN - COORDENADOR DE ÁREASCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Kauany Maria Woiski
COREN: 1.665.226 168
Multiplus Serviços de Enf.
Jéssica A.  F. Branco 
COREN: 551.688 156
Prestcare Serviços Hospitalares

Silvia Regina G. Levadoski
COREN:753.245 132
APL Serviços de Enf.
Salete Aparecida Chaves
COREN: 1.502.266
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Daniele kaminoski
COREN:327.847

Cristiane Palhano Auer 
COREN: 1.471.200
Lótus Saúde e Bem Estar
Fernanda da Silva Martins
COREN: 1.131.338
Jessica Ribeiro Chagas

ESCALA TÉCNICOS ENFERMAGEM PA HUMAI MÊS DE JANEIRO 2022 

SETOR/Unidade: SCSEN/PAI TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

N° NOME FUNÇÂO CHT

1 Téc. Enf. Empresa P* P* P* P* P* P* P* P* P* P*

2 Téc. Enf. Empresa P P P P P P

P* P* P* P*

P P P PP P P P

P P P3 Téc. Enf. Empresa P P P P P

4 Téc. Enf. Empresa P P* P P P P

P P P

P P P* P 156P P P

P P P P5 Téc. Enf. UEPG F P P P P P P 168

1 Téc. Enf. Empresa P P P P P P

P P F P P

P P P 156P P P P

2 Téc. Enf. UEPG P RECISÃO DE CONTRATO 12

Jessica Ribeiro Chagas
COREN:710.829
Seneide Apª R. Barros
COREN: 673.368 
Caroline M. Gomes
COREN: 339.609
Intermed Soluções em Saúde

N: 19:00 às 07:00

N*: 19:00 às 07:00 TRANSPORTE

3 Téc. Enf. UEPG P P P F F P P P P P P 156P P P P

P P P P P4 Téc. Enf. UEPG F P P P P P 156

5 Téc. Enf. Empresa P P P P P P P

P P F P

P P P 168

LEGENDA

P P P P

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR DE ÁREA DIREÇÃO DE GESTÃO

COREN: 105.869 COREN: 232.863 

F: Folga

P: 07:00 às 19:00

P*: 07:00 às 19:00 TRANSPORTE

Regiane Maria Serra Hoeldke Juliana Cristina Estefanski da Silva CLEVERSON URCICHI



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Alessandra B. Amaral
COREN: 1.471.215 144
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Gabriele A Okuma
COREN: 584.630 144
Vida  Serviços de Enf. LTDA
Guilherme Vinícius Neves 
COREN: 1.362.488
Lótus Saúde e Bem Estar
Jean Carlo Ribas
COREN: 783.156
Elisangela F. Ferraz
COREN: 772.876 144
Intermed Soluções Saúde
Viviane dos Santos Lacerda
COREN: 163.214 144
Lótus Saúde e Bem Estar
Patricia de Jesus Ribeiro
COREN: 730.738 168
Intermed Soluções Saúde

ESCALA TÉCNICOS ENFERMAGEM PA HUMAI MÊS DE JANEIRO 2022 

SETOR/Unidade: SCSEN/PAI TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

N° NOME FUNÇÂO CHT

N N N1 Téc. Enf. Empresa N N N N N

2 Téc. Enf. Empresa N N N N N

N N N N

N N N N

3 Téc. Enf. Empresa N N N N N N N

N N N

N 156N N N N N*

4 Téc. Enf. SESA N* N* N* F N* N* N* N* N* N* N* N* 168

5 Téc. Enf. Empresa N N N N N N N

F N* N* N*

N

1 Téc. Enf. Empresa N N N N N N N

N N N N

N

2 Téc. Enf. Empresa N N N N N N N N

N N N N

N NN N N N
Intermed Soluções Saúde
Joslaine F. de Souza
COREN: 162.630
Roberto A. Maia
COREN: 697.425 

N: 19:00 às 07:00

N*: 19:00 às 07:00 TRANSPORTE

3 Téc. Enf. UEPG F N N N N N N F N N 144

4 Téc. Enf. UEPG N N F N N N N N

N N N N N

N N F 156

LEGENDA

F: Folga

P: 07:00 às 19:00

N N N N

COREN: 105.869 COREN: 232.863 

P*: 07:00 às 19:00 TRANSPORTE

Regiane Maria Serra Hoeldke Juliana Cristina Estefanski da Silva CLEVERSON URCICHI

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR DE ÁREA DIREÇÃO DE GESTÃO



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Ednir Silva Campos

COREN: 247249

FF: Folga Feriado

ESCALA AUXILIAR DE ENFERMAGEM PA HUMAI MÊS JANEIRO DE 2022   

SETOR/Unidade: SCSEN / PAI / ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÂO

N N1  Enfermagem 
SESA/Prefeitura 

F N N N N N N

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR DE ÁREA DIREÇÃO DE GESTÃO

COREN: 105.869 COREN: 232.863 

CHM

168

F: Folga
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00

Regiane Maria Serra Hoeldke Juliana Cristina Estefanski da Silva CLEVERSON URCICHI

N N F N

LEGENDA

N N N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Elisa Rodrigues de Cristo Moreira
COREN: 271.733
Gisele Ferreira
COREN: 325426
SLV Serviços de saúde Ltda.
Elisangela Ferreira Bueno Técnica de 
COREN: 673351 Enfermagem UEPG
Sabrina Oliveira de Assis
COREN: 1.470.966
Anlizângela Giovanetti Queiroz
COREN: 1.011.627 
Vida Clínica prest.serv.de enfermagem LTDa.

Rosa Adriana Valentin

N

P P

N

F N NNN NN NN 168N

NNN N

P

PP

P

168

P

P P 156

168

N

P

P P

P P PF

PP

5

P

Técnico de 
Enfermagem UEPG

F

P4

3

N

N F N

Técnico de 
Enfermagem SESA

P

NN

N N N

F

P

P

F

ESCALA DE ENFERMAGEM DA SALA DO RN JANEIRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ SALA DO RN/ESCALA TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                               

N° NOME FUNÇÂO

FF

P P P

144

P 168P P

P

CHM

1

Técnico de 
Enfermagem Empresa

Técnico de 
6

P P P PP P PP

P P P

P F

P

F P

P

P

P P P

PP

N NNN

2 Técnico de Empresa P P P

Rosa Adriana Valentin
COREN:  389.175
Luziane Aparecida Alvarez
COREN: 767.701
Marlene da L. C. Nascimento
COREN: 261.287

LEGENDA

 

  

N N N N N

F N N

N

N

N

N NN NN

N N NN

168N

N N 144Técnico de 
Enfermagem SESA

7 F

N F NN N N

COREN PR: 202929

CH: Compensação de Horas Positivas

N: Noturno (19 às 7h)

F: Folga

P: Plantão ( 7 às 19h) 

COREN PR: 105869
SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR

__________________________________
Thalita C. Taques Fonseca Celinski

LUZIANE FOLGA DIA 10/01/22 REFERENTE A TER TRABALHADO NOS DIAS 01/11/21 E 15/11/21.FF: Folga Feriado
ELISA FOLGA DIA 10/01/22 REFERENTE A TER TRABALHADO NOS DIA 02/11/21 E 15/11/21.

SCSEN - DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

1568
Técnica de 

Enfermagem SESA

Técnico de 
Enfermagem SESA

N N N

6

N

N N N

F

F N

Ponta Grossa, 8 de NOVEMBRO de 2021

N N FN N

FF



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105.869
Maria Karina Hartman Kordiak
COREN: 211.358

LEGENDA

FB B

Ponta Grossa, 18 de dezembro de 2021

BB B

F

B

F

FEnfermeira SESA B B F F B

B

FB B B B

B FFEnfermeira SESA1 40B

F BBB

BB

CHM

ESCALA SCSEN HUMAI DO MÊS DE JANEIRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÂO

2 F F B

FÉRIAS

B 168B F F BB

LEGENDA

COREN PR: 105.869
SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

FF: Folga Feriado

Ponta Grossa, 18 de dezembro de 2021

CH: Compensação de Horas
B: 08:00 às 17:00
P: Plantão ( 7h às 19h) 

F: Folga



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Angela Maria B de Souza
Coren: 126.539
Vania Aparecida Vieira da Enfermeira SESA
Coren: 157874
Renata Lisboa de Melo Enfermeira  Empresa
Coren: 597.520  RENATA LISBOA- LTDA
Ana Carolina Silveira Ardente Enfermeira  Empresa
Coren: 494.709 PrestCare Serviços Hospitalares
Carla Simone Conhouski Enfermeira  Empresa
Coren: 179.036 MACHADO&CIA LTDA
Helenice Freiras Enfermeira  Empresa
Coren:430156 ZLS Enfermeiras Associadas

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

N N N N5 N N N N N N

F: Folga SCSEN - Direção de Enfermagem SCSEN - Coordenação do Setor
R: Plantão da residente

ESCALA DOS TÉCNICOS DE ENFERMAGEM UNIDADE NEONATAL MÊS DE  JANEIRO DE 2022

N° NOME FUNÇÃO CHM

N: 19:00 às 07:00 Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B de Souza
P/N: Plantão 24 horas COREN PR: 105.869 COREN: 126.539

72

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00

NN

P/N PP P P/N

6 N

P

P P

4 P P P P/N

3 P/N P/N P/N

0FÉRIAS 

P/N P/NP/N P/N P/N P/N P P/N

2

F F B1 B1 B1 B1F B1 B1 B1 B1 B1B1 B1F F

ESCALA DOS ENFERMEIROS UNIDADE NEONATAL MÊS DE  JANEIRO 2022

N° NOME FUNÇÃO CHM

1 Coordenadora SESA F F B1 FB1 B1 B1 FB1 B1 B1 B1 F B1 168B1

P P P

P

P/N 300

204

P/N

N

P

N 156

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Alessandra S. Pereira Técnica de Enfermagem 
COREN 497.228 UEPG
Joseli Aparecida Carneiro Técnica de Enfermagem  
Coren:1335842 UEPG
Lilian Fernanda Lopes Técnica de Enf. Empresa  
COREN:1.042.665 Intermed Solução em Saúde 
Franciele Merotto Técnica de Enfermagem 
COREN:  816.760 UEPG

Arlete da luz Reina Técnica de Enf.   Empresa
COREN: 281.123 APL: Serviços de Enfermagem 
Suelen de Assis Dias Técnica de Enfermagem 
COREN: 1423840                   PREST CARE GESTÃO EM SAUDE  
Tatiana dos Santos Técnico de enfermagem- Empresa Vida
COREN: 362.361     Clinica de prestação de serv.de enf. LTDA
Elena Durvina Laconski Técnica de Enfermagem  
COREN: 1.121.732 UEPG
Marilene Mai Carvalho Técnica de Enfermagem   
COREN: 741.319 UEPG

N: 19:00 às 07:00 Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B de Souza
F: Folga COREN PR: 105.869 COREN: 126.539

9

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00

SCSEN - Direção de Enfermagem SCSEN - Coordenação do Setor

Ponta Grossa, 15 de Dezembro de 2021

N 12

N

N N N N F

N N 144NNN N N7 N N N N

NN N 168N N N6 N N N

NN NN

N

N 156N N N5 N N N N N

156

*

4 P

PP

P P PP P

3 P P P P

P

PP P

P P P

P P F

P

P

P P2 P P P

P P PP P P1

P

P P P

N° NOME FUNÇÃO CHM

P PF F P

P

P

F

P

P

168

168F P

P 168P

P

P P P

8 N F N N

F P P P

156N N

FÉRIAS DE 01/01 A 30/01

N N N N

N N N N



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Ana de Bastiani
COREN: 50.026
Matrícula: 200629
Suzane Aparecida Batista
COREN: 647.248
Lótus Saúde e Bem Estar

M M M

B B B B BB BEnfermeira Empresa B

M M

B B

Enfermeira Prefeitura

B 118BBB B

M

CHM

B

M M

B

ESCALA BANCO DE LEITE HUMAI DO MÊS DE JANEIRO 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ESCALA BANCO DE LEITE                                                                       

N° NOME FUNÇÂO

MMF MF F F1

2 B

126M F F M

BB

M F F M M MF F M M M M

Lótus Saúde e Bem Estar
Rosângela Pancheniak
COREN:  277.434
Jairo Munhoz & CIA LTDA
Ananda Jenifer Souza Kruk
COREN: 675.901
Claudia Regina Caprigli Cancian
Matrícula: 100041

LEGENDA

B1 168

F F B1 B1

B1 B1 B1 B1B1 B1 B1 B1 B1B1 B1 B1 B1B1 B1 B1 B13 Enfermeira Empresa B1 B1

__________________________________
Regiane Maria Serra Hoeldtke

COREN PR: 105.869
SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM

B1

B1

B2: 07:30 às 11:30 E 12:30 às 16:30

M: 07:30 às 13:30

Ponta Grossa, 18 de dezembro de 2021

B1 F FB1

B1: 08:00 às 12:00 E 13:00 às 17:00
B: 08:00 às 14:00

F: Folga

B1 B1 B1 B1 B1 F F4
Técnica Enfermagem 

SESA
B1 B1 F F B1 B1 B1 168B1 B1 B1 B1 B1 F F B1

5
Técnica de 

Laboratório SESA
F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2B2 B2 B2 B2 B2 F F F B2 168F B2 B2 B2



 

        



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Maristela Bersch
COREN: 194.018
Fabiola dos Santos Mendes
COREN:1.347.665
Michele Barchaki 

F

F B1B1 B1 B1 168F F B1 B1 B1 B1F B1 B1 B1 B1 B1F FB1 B1

1 SESA Enfermeira

B1 B1 B1 B1 B12 CRES Técnico de 
Enfermagem

F F B1

F F BF B B B

 ESCALA ENFERMAGEM - REFERENTE AO MÊS DE JANEIRO DE 2022.

SETOR/Unidade: SCSEN/Centro de Diagnóstico por Imagem - HOSPITAL UNIVERSITÁRIO MATERNO INFANTIL - HUMAI - ESCALA DE FOLGAS  JANEIRO -  2022                                                                                  

N° NOME Vínculo FUNÇÃO CHM

B B FB B B B F F B BB 168B B B FBB B BF F B

F F

Michele Barchaki 
COREN:1.193.277 P
VIDA CLIN. E PRESt. DE SERVIÇOS DE ENF.

Luciane Silvieira Vysak
COREN:256.455
LOTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA

_____________________________
Dr. Cleverson Urcichi

   Diretor de Area Hospitalar

. ., o

.

B

Regiane Maria Serra Hoeldtke Maristela Bersch

B

PP PP P P P PP P

Coren PR. 105.869 Coren PR. 194.018
Direção de Enfermagem Enfermeira CDI HUMAI

P: Plantão Diurno 
B: 7h às 12h e das 13h às 16h
B1: 8h às 12h das 13h às 17h
CHM: Carga Horária Mensal ____________________________________________________________________________________________________________________________

144

F: Folga                               Ponta Grossa, 09 de Dezembro de 2021

B B B BB B B BB B B BB B

P P PP P P4 Empresa
Técnico de 

Enfermagem
P

5 Empresa
Técnico de 

Enfermagem
B B

P PP P P P 288



     

Mês/ano jan/22

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Cristiane Apª de Melo 645.913 Interliga Med - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 168

P Plantão 07 às 19 horas B3 07:30 às 15:30h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PL Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado
B2 07 às 16h *

Observações:

jan/00 Regiane Maria Serra Hoeldtke

  Escala de Trabalho Enfermeiras(os) e Técnicas(os) de Enfermagem 
SESMT HURCG - HUMAI

Enfermeiros Coren Vínculo Total de 
Horas

                                                                                                                     

Rosilda L. F. Calixto
Coordenação Chefia de Enfermagem

   Escala de Trabalho Enfermagem



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Angela Maria B. de Souza Enfermeira Coordenadora             
COREN: 00126539 SESA
Angelica de L. de Assis Bueno Enfermeira                     
COREN: 198453                         SESA

Michelli Marcatto Enfermeira                     
COREN: 218506 SESA

Helenice Freitas Enfermeira Empresa 
COREN: 430.156                        ZLS Enfermeiras 
Lucieli Maneira Lima Enfermeira Empresa 
COREN: 384.970 Machado & CIA LTDA
Danielli Souza Machado Enfermeira Empresa 
COREN: 273262 Machado & CIA LTDA

N P/N N

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETORSCSEN - CHEFIA DE 

F B1B1 B1 F F B1 B11 F F B1 B1 B1

3

B1: 08:00 às 17:00

P: 07:00 às 19:00

N: 19:00 às 07:00 

F: Folga

P/N: Plantão 24 horas

Regiane Maria Serra Hoeldtke

Michelli folga dia 23 referente a ter trabalhado no feriado de 12/10/2021

7

ESCALA DOS ENFERMEIROS DA UTI NEO E PEDIÁTRICA DO MÊS DE JANEIRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA/ESCALA ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÃO CHM

F

P P P

B1 168

2 F P P

B1 B1 B1 B1 B1 FB1 B1 B1 B1 F FB1 B1 B1 F

P P 144P P PP F P FF

156

N N

N N 156N

5 P/N N N N

PP F

192

6 N N

P N N NP/N N

NN N NN N

 NP/N N N

N

LEGENDA Angélica folga dia 31 referente a ter trabalhado no feriado de 15/11/2021

108

COREN: 105.869 COREN: 126539

P P P

Angela Maria Barbosa de Souza

P/N

P PFFP P PP F P P

Ponta Grossa, 15 de dezembro de 2021



SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA /TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Andreia Apª Cardoso Técnico de Enfermagem 
COREN: 667.088  SESA
Evelise Amorim Sandeski Zuber Técnico de Enfermagem  
COREN: 813950              SESA
Cinthia Cristina Pacheco Favoreto Técnica de Enfermagem 
COREN:1322193 UEPG
Flavia Ferreira dos Santos Técnico de Enfermagem   
COREN: 1392303  UEPG
Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem 
COREN: 406654 UEPG
Neidy Forte Zelenski Técnico de Enfermagem  
COREN: 343390                         SESA
Lucimara N. dos Santos Técnico de Enfermagem  
COREN: 325430  SESA

Andrielle Dalferth Técnica de Enfermagem 
COREN: 1669067 Multiplus Serv. de 
Daiane Fernandes Técnica de Enfermagem 
COREN: 1.605.187 UEPG
Jucelaine Lemos Técnica de Enfermagem 
COREN: 678709 SESA
Juliana Spak Bozek Técnica de Enfermagem
COREN: 406655  SESA

FÉRIAS P

P P

P P

P

P P P

P F

P

P

F P P P 156P

156

P F PP

156P

P P PP P

P F PP P P

5 P P P P FP F PP

P P

PP

P

P PP P PP PP

F

4

3

P F P

F

156P P P

156P P P P

P

*

1 P P P

127

F P

6

120

2 P P

P P PP P

3 P P P

P P FP P PP P P

P

P

F P

P P PP

P

156

156

1564

P

P

P F

P

PP P

P

P

P

 ESCALA DOS TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA UTI NEO E PEDIÁTRICA DO MÊS DE  JANEIRO DE 2022

N° NOME FUNÇÃO CHM

1

156

P P P

2 P P P

P

PP

P

P

P

PF

P FP F P P P P P P P

P P P P P P P P F

P F P

P

P

COREN: 406655  SESA
Mariele Beraldi Técnico de Enfermagem    
COREN: 619396 UEPG
kelly Ap. Rodrigues Gonzala Técnico de Enfermagem    
COREN: 1595210 UEPG
Sabrina de Deus Marques Técnica de Enfermagem 
COREN: 1335842                       UEPG
Andreia de Fatima Lima Técnica de enfermagem  
COREN: 539032   SESA  

P P F P P P 156P7 P P P P P F P P

P P

P P PP

P P F

156

5 P P

4

FP P P

156

6 P P

P

144F PP P PP P

P P P P PP

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETORSCSEN - CHEFIA DE 

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105.869

N: 19:00 às 07:00 
F: Folga
CH: Compensação de horas

Angela Maria Barbosa de Souza
COREN: 126539

8 GESTANTE AFASTADA 0

B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00

F

P

P FP F P P P P P P P



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Andressa Vicente Silva Técnico de Enfermagem
COREN: 1.434.418  UEPG   
Debora Nadine Marins Tecnica de Enfermagem 
COREN: 1236228 UEPG
Elise Cristiani de Quadros Tecnica de Enfermagem 
COREN: 406.737 UEPG
karine Maria Machado Tecnica de Enfermagem 
COREN:660.189 UEPG
Rosinilda de F. Woitovicz Tecnica de Enfermagem 
COREN: 660.207 SESA

Andrielle Dalferth Técnica de Enfermagem 
COREN: 1669065 Multiplus Serv. de 
Cleide Aparecida Rogalski Técnico de Enfermagem  
COREN: 389202 SESA
Dolores Da Luz de Meira Tecnica de Enfermagem 
COREN:260834 SESA
Sabrina Frederico Alves Técnico de Enfermagem
COREN: 551.687  UEPG   
Misael Laurentino da Silva Técnico de enfermagem- 
Coren: 537.042 Clinica de prestação de 

168

168

N 168N

N N N N N NN

N

1 F

N N F F N N

    ESCALA DOS TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA UTI NEO E PEDIÁTRICA DO MÊS DE  JANEIRO DE 2022

F 168

CHM

N N

N N NN N NN N NN N NN

3 N N F N

N N F NN F NN N NN

N

2 N

N F NN N NN N N

N FN F N

*

4 N N N NN N N

5 NN N 168

156

2 N N

N N NN N N1 N

156

3 N N N

N N NN N NN F FN N N

5 N N

156

4 156

N N NF N NN N N

N N N NN NN N NN

N N

156

N

LEGENDA
B1: 08:00 às 17:00

N

N N

N

N

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI NEO E PEDIATRICA /TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

N° NOME FUNÇÃO

N N NN N F

N N

N

N NN N

F

N

N N FN N NN N N

COREN PR: 105.869 COREN: 126.539
SCSEN - Direção de Enfermagem SCSEN - Coordenação do Setor

F: Folga
CH: Compensação de horas Regiane Maria Serra Hoeldtke Angela Maria B de Souza

B1: 08:00 às 17:00
P: 07:00 às 19:00
N: 19:00 às 07:00 



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

6

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano jan.-22 Setor Maternidade

Profissional Crefito Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Larissa Camargo e Silva Emp2 314425-F P T P M M P T T M M M M P M P M P P 150
Alexia Jacobs Emp2 245344-F T M M M T 30
Maria Luiza Barszcz Emp9 246354-F T T T T T T M M T T T T T T 84
Rafaela Iasmine Solarevicz Emp9 332772-F M M M M M P M 48
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp12 272122-F M M M M M T 36

6 6 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0
M Manhã (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
MN Manhã e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Fe Férias Emp12 IntensiFive
P Plantão diurno (7h-19h) L Licença

PN Plantão diurno e Noite (7h-01h) Le Licença especial

T Tarde (13h-19h) LM Licença Maternidade __________________________
TN Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (19h-07h) Chefe da Divisão de Fisioterapia

__________________________
jan.-00 Observações: Inês C. Lopes

Diretora da SCTAS



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano jan.-22 Setor Enfermaria Pediátrica

Profissional Crefito Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Alexia Jacobs Emp2 245344-F T T T T 24
Andressa Camargo Emp2 225949-F M T T T P M M T T M M T T T M 96
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp12 272122-F M 6
Jamila Gabrielle Gonçalves Emp5 217841-F M M M M 24
Kawane das Graças Leifeld Emp5 276418-F M M M M M M 36
Rosenilda Luz de Souza Emp11 244713-F T M 12
Thaís Kaluzny da Silva Emp11 239706-F M M M M 24

6 6 6 6 6 6 6 6 6 0 6 0 6 6 6 6 0 6 6 6 6 6 6 0 6 0 6 6 6 6 0 198
M Manhã (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
MN Manhã e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp5 Jamila Gabrielle Gonçalves & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Fe Férias Emp11 Thais Kaluzny da Silva
P Plantão diurno (7h-19h) L Licença Emp12 IntensiFive
PN Plantão diurno e Noite (7h-01h) Le Licença especial

T Tarde (13h-19h) LM Licença Maternidade __________________________
TN Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (19h-07h) Chefe da Divisão de Fisioterapia

__________________________
jan.-00 Observações: Inês C. Lopes

Diretora da SCTAS



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano jan.-22 Setor UTI Neo/Pediátrica

Profissional Crefito Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Andressa Camargo Emp2 225949-F MN N N N N N N N N N N N N 84
Débora Melo Mazzo Fisioterapeuta 97520-F M M M M 24
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp12 272122-F M N M P TN T TN T TN P TN 102
Jamila Gabrielle Gonçalves Emp5 217841-F P T T M N P T T T P T T 90
Kawane das Graças Leifeld Emp5 276418-F T N 12
Maria Luiza Barszcz Emp9 246354-F N N T P N N N N N N N N N 84
Paula Motta dos Santos Fisioterapeuta 122004-F Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe M M M M M M M M M M 60
Rosenilda Luz de Souza Emp11 244713-F T M 12
Thaís Kaluzny da Silva Emp11 239706-F P P P P T P T T P 90

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 558
M Manhã (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
MN Manhã e Noite (7-13h,19-01h) f Folga (6h) Emp5 Jamila Gabrielle Gonçalves & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Fe Férias Emp9 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
P Plantão diurno (7h-19h) L Licença Emp11 Thais Kaluzny da Silva
PN Plantão diurno e Noite (7h-01h) Le Licença especial Emp12 IntensiFive
T Tarde (13h-19h) LM Licença Maternidade __________________________
TN Tarde e Noite (13h-01h) r Rotineiro Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (19h-07h) Chefe da Divisão de Fisioterapia

__________________________
jan.-00 Observações: Inês C. Lopes

Diretora da SCTAS







     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Visita - - V V V V V - - - - - - - - - V V V V V - - - - - - - - - V 22
Sobreaviso - - SN SN SN SN SN S24 S24 - - - - - - - SN SN SN SN SN S24 S24 - - - - - - - SN 228
Visita - - - - - - - - - V V V V V - - - - - - - - - V V V V V - - - 20
Sobreaviso S24 S24 - - - - - - - SN SN SN SN SN S24 S24 - - - - - - - SN SN SN SN SN S24 S24 - 264

Empresa 1 - CLAUDIO JOSE BUSNARDO- EIRELLI ME V Visita 3h
Empresa 2 - OCTACILIO DA SILVA COUTO S/S LTDA SN Sobreaviso noturno 12h

S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

Ginecologia

Dr. Claudio Jose Busnardo

Dr. Octacilio da Silva Couto

jan/22

Plantão

13132

9521

Diretor Ténico

Vínculo

Empresa 1

Empresa 2

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Francimara Pianowski M Mathauch - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Gabriele Pereira Deodato M Mathauch - P S24 P - - - - - S24 P - - P S24 P S24 P S24 N S24 P S24 S24 P S24 P S24 S24 P S24 420

Gisele Boneti dos Santos M Mathauch S24 - P S24 S24 P - - S24 P - S24 P - - N - N - - - N - N - N - N - N - 252

Jessica Aparecida Chafka M Mathauch - - - - - - - - - - - - - - - - N - N - N - N - N - N - N - N 96

Lucas Pacheco do Nascimento M Mathauch - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Maria Valéria Scheifer M Mathauch P S24 - - P S24 S24 P - - S24 P S24 S24 P S24 - S24 P S24 P S24 P P S24 P S24 - P S24 P 456

Pamela Cristiane Santos Pereira M Mathauch - - - - - - P S24 P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 48

Paola Cannes da Siva M Mathauch - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Tainara Antunes M Mathauch - - - - - - - - - - - - - - - - P - - P - - - - - - - P - - - 36

Brenda M. D. Pantaleão BM Dias - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Flavia Janaini de Freitas BM Dias N N N N N N N N N N N N N N N - - - - - - - - - - - - - - - - 180

Franciele Aparecida Pereira BM Dias - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Juciane Garcia BM Dias - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

Raissa Paola Bendix BM Dias - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

1488
Empresa 1 -  M Mathauch Instrumentadoras Cirurgicas LTDA M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
Empresa 2 - B.M. Dias T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h

Observações:

jan/00 jan/00

Coren PR. 105.869
Direção de Enfermagem

jan/22

Escala de Trabalho Instrumentação Cirurgica

Profissionais Vínculo Total de 
Horas

Centro Cirurgico - HUMAI

COREN

Regiane Maria Serra Hoeldtke

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 SD - - - - - - - - - - - - - 420
Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso - - - - - - - - - - - - - - - - - SN S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 324

744
Empresa 1 - Z C Z - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MEDICOS LTDA SD Sobreaviso 12h (07h às 19h)

SN Sobreaviso 12h (19h às 07h)
S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00

Empresa 2

Empresa 1

Empresa 2 - RAHAL E OLIVEIRA SERVIÇOS DE NEUROLOGIA 
PEDIATRICA E FONOAUDIOLOGIA SOCIEDADE SIMPLES - LTDA ME

Diretor Técnico
Ricardo Zanetti Gomes

Dr. Márcio Andriani Rahal 18630

Dra. Michelle Silva Zeny 34799

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

Neuropediatriajan/22

PlantãoVínculo

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ana Caroline Paulovski da Rosa 14139/P Empresa 7 B1 M B1 P B1 B1 B1 B1 P P B1 P B1 B1 B1 B1 M B1 P B1 B1 B1 P 204

Andressa Tizzot 9627 Empresa 1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 M B1 B1 B1 B1 B1 M B1 B1 B1 180
Barbara Buss 12076 Empresa 2 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 200
Bruna Neitzel Taborda 10150 Empresa 3 B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 200
Cristiane Belphnan 11653 Empresa 6 M M M M M M M M M T M M M M T M M M 108
Kauana Hendges 9645 Empresa 4 B1 P B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 P B1 B1 P B1 P B1 B1 P B1 P B1 P 220
Leticia Cruziniani 12658 Empresa 5 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 64
Leticia Cruziniani 12658 Empresa 5 P P P P P P P P 96
Regina de Paula Domingues Empresa 8 P P P P P P P P P P P 132
Wagner Kloster Antunes 9606 Empresa 1 P P P P P P B1 B1 P 100

M Manhã 6h P Plantão diurno 12h - 7-19H SM Sobreaviso manhã 6h
T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h

jan/00 jan/00

Empresa 2 - BARBARA BUSS CONSULTORIA E ASSESSORIA EM NUTRIÇÃO LTDA

Empresa 3 - DEBORA NEITZEL E CIA LTDA

Empresa 4 - KAUANA HENDGES ORIENTAÇÃO NUTRICIONA

Ines Chuy Lopes

Empresa 5 - TN FERREIRA

Empresa 6 - RAFAELA LUNELLI & CIA LTDA

Empresa 7 - ANA CAROLINE PAULOVSKI DA ROSA

Empresa 8 - INTERLIGA SOLUÇÕES EM SAÚDE LTDA

Empresa 1 - ANTUNES E WORUBI S/S LTDA

jan/22

Escala de Trabalho Nutricionistas HUMAI

Profissionais Vínculo
Total 

de 
Horas

Nutrição

CRN

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

SábDom Seg Ter Qua Qui Sex SábDom Seg Ter Qua Qui Sex SábDom Seg Ter Qua Qui Sex SábDom Seg Ter Qua Qui Sex SábDom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dra. Rafaella T. Chesco dos Santos Empresa 1 24823 - - M M M M T - M M T - M T - - M T M M M - - T T M M T - - M 105

Empresa 1 - Reda e Chesco dos Santos M Manhã 5h T Tarde 5h P Plantão diurno 10h

Observações:

Diretora Acadêmica
Dra. Fabiana Bucholdz Teixeira Alves

Escala de Trabalho

Odontologia - HUMAI

Funcionários Vínculo CRO Total de 
Horas

jan/22

   Escala de Trabalho Dentistas



Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. Rafael Pancan De Biaggi Empresa 1 32977 SD SN SD SD SN S24 S24 S24 SD SN SD SD SN S24 S24 SD 252

Dr. Dalton Berri DOCENTE 19169 SD SD SD SD 48

Dr. Franklin R. Hilgemberg Empresa 3 26375 S24 S24 S24 S24 S24 SN S24 S24 S24 204

Dr. Thiago Hiroshi Kitanishi Empresa 2 25892 SN S24 SN S24 S24 SN S24 SN S24 SN S24 S24 - - SN 240

744

Empresa 1 - BIAGGI E PULZ SERVIÇOS MEDICOS LTDA SD Sobreaviso diurno 12h
Empresa 2 - KITANISHI SERVIÇOS MEDICOS S/S SN Sobreaviso noturno 12h
Empresa 3 - F.R. HILGEMBERG S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00
Diretor Técnico

Ricardo Zanetti Gomes

Escala de Trabalho Médicas (os)

jan/22 Ortopedia Sobreaviso - HUMAI

Funcionários Vínculo CRM Total de 
Horas



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

A1 C1 A1 C2 21
A3 3

Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 Empresa 2 Presencial C1 C1 12
Dr. Joao Eduardo G. Maestri 20353 Empresa 3 Presencial C1 A1 A1 C1 A1 30
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 Empresa 3 Presencial C1 A1 C1 A1 24
Dr. Gustavo Murta 20460 Empresa 1 Presencial C1 C1 12

102
A1 Ambulatório 6h - (07h às 13h) C2 Centro Cirurgico Manhã 3h - (07h às 10h)
C1 Centro Cirurgico Manhã 6h - (07h às 13h) A3 Ambulatório 3h - (10h às 13h)

jan/00

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. Andre G. P. Alvarenga 29450 Empresa 1 Sobreaviso SN SN S24 SN SN S24 S24 S24 144
Dr. Gustavo Murta 20460 Empresa 1 Sobreaviso S24 S24 SN ST SD ST S24 SN ST SD 138
Dr. Joao Eduardo G.Maestri 20353 Empresa 3 Sobreaviso S24 S24 ST SN SN ST SN SN 108
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 Empresa 3 Sobreaviso S24 SD S24 SD S24 96
Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 Empresa 2 Sobreaviso SN ST ST S24 SN S24 S24 SN ST ST S24 SN S24 192
Dr. Rafael F. Dos Santos 16884 DOCENTE Sobreaviso ST 6

684
Empresa 1 - CLÍNICA MÉDICA MURTA DE RINOLOGIA LTDA ME SD Sobreaviso diurno 12h (7h às 19h)
Empresa 2 - BOBATO SERVIÇOS MÉDICOS S/S SN Sobreaviso noturno 12h (19h às 07h)
Empresa 3 - CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA PONTA GROSSA LTDA ST Sobreaviso Tarde 6h (13h às 19h)
Empresa 4 - CLÍNICA MEDICA FRANZATO & GALLI LTDA S24 Sobreaviso 24h (07h às 07h)

Observações:

jan/00

Otorrinolaringologia 

Funcionários CRM
Total 

de 
Horas

Dr. Andre Gustavo De Paula 
Alvarenga

Escala de Trabalho

Presencial - HUMAI

Vínculo

jan/22

Plantão

29450

Total 
de 

Horas

Sobreaviso - HUMAI

Vínculo

PresencialEmpresa 1

Diretor Técnico
Dr. Ricardo Zanetti Gomes

jan/22

Funcionários CRM Plantão

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ariely Passos Geraldo 08/28298 Empresa 1 - - - - - - - - - - - - - - B2 B2 - - - - - - - - - - - - B2 B2 - 16

Bruna Lemos 08/19929 Empresa 2 - - B1 B1 B1 B1 B1 B2 B2 B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 176

Karen Martins 08/30471 Empresa 3 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 B2 B2 B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 176

Simone Kuller 08/24528 Empresa 4 B2 B2 B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - - - - - - - - - - - - - - - - 88

456
Empresa 1 - Ariely Geraldo Passos B1 Plantão 8h
Empresa 2 - Bruna Florenski Lemos - Psicologia Clínica B2 Plantão 4h (14h às 18h)
Empresa 3 - Karen Cristina Martins Psicologia Clínica

Empresa 4 - Edek Francisco de Mattos da Luz Clínica Médica e Psicólogica Ltda

Observações:

jan/00 jan/00

Diretora SCTAS
Inês Lopes Chuy

jan/22

Escala de Trabalho Psicologia

Profissionais Empresa
Total 

de 
Horas

HUMAI

CRP

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

SábDomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg Ter Qua Qui Sex Sáb DomSeg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

TC/RM/RX - - - SN SN - - SN - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - 48
USG - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12

TC/RM/RX - - - - - SN - - - - - - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - SN 48
USG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - SN SN - SN - - - 48
USG - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12

TC/RM/RX SN SN - - - - - - - - - - SN SN - - - - - SN - - - - - - SN - - - - 72
USG - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12

TC/RM/RX - - SN - - - - - - - SN SN - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - 48
USG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

TC/RM/RX - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - SN - 36
USG - - - - - - - - - - SN - - - SN - - SN - - - - - - SN SN - - - - - 60

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - 12
USG - - SN - - - - - SN - - SN - - - - - - - - - - - SN - - - - SN - SN 72

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - 12
USG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - 12

TC/RM/RX - - - - - - SN - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - 24
USG - - - - SN - - - - SN - - - - - - - - - SN - - SN - - - - - - SN - 60

TC/RM/RX - - - - - - - - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - 12
USG - - - - - SN - - - - - - SN - - - - - - - - SN - - - - - - - - - 36

TC/RM/RX - - - - - - - - SN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12
USG SN - - - - - - SN - - - - - SN - SN SN - SN - SN - - - - - - SN - - - 96

744

SN-SOBREAVISO NOTURNO - 12HRS

Observações:

####

28046Dr. Daniel Sakuno

35136Dr. Bruno Kassab Centola

16154Dr. Bruno Alcides Queiroga

Dr. Ricardo Zanetti Gomes

28101

Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA 
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA

Diretor Técnico

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1Dra. Yanara Feltrin

35178

33833

25222

Dr. Victor Fae Giostri

Dr. Wilian Hidmi Inoue

Dr. Raphael Sanfelice Joao

Escala de Trabalho Médicas (os)
jan/22

CRM Plantão Total de 
HorasFuncionários Vínculo

Dr. Tiago Machado Paraizo 

Radiologia -Sobreaviso - HUMAI

23650

30094

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Empresa 1

Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833

Dr. Marcio Henrique Neves 
Leite

21761Dr. Cesar Inoue

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano jan/22

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Sirlei . M. Thomaz Direção SESA B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 168

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Silvana Ap. dos Santos Aux. Operac. SESA P P P P P P P F P P P P P P F 156

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Clarice C. Limeira Aux. Operac. SESA B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 168

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Irenilde de Ap. Ramos Aux. Operac. SESA 0

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença

N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade

PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde

B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado

Observações:

Sirlei F. C. Marchini Thomaz

COREN - PR 406570

Diretora da SCHHO

Escala de Trabalho SCHHO - HUMAI
Administrativo

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

 Apoio

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Operacional SCAMPA - Apoio

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Higienização UTI Neo

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Edicarlos A. Lara

COREN - PR 146958

Chefe de divisão

FE

Escala de Trabalho SCHHO



Mês/ano jan/22

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Irene Adrianczick Aux. Operac. SESA F P P P P P P P P P P P P P F P 168

Neuza M. do Bonfim Aux. Operac. SESA P P P P F P P P P P P F P P P P 168

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Interligamed Fernanda Pacheco
Tec. Enf. Coren 

684787 Empresa B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 168

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Sex
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ezilda Ap. da Rosa Aux. Operac. SESA P P P P F P P P P P P F P P P P 168

Maria Roseli Ribeiro Aux. Operac. SESA F P P P P P P F P P P P P P P 156

Diva Narciso Aux. Operac. SESA N N N N F N N N N N N F N N N N 168

Leonilda Viketa Aux. Operac. SESA 0

Everton J. Grisioski Aux. Operac. SESA F N N N N N N N N N F N N N FF 144

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença

N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade

PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde

B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado

Observações:

Sirlei F. C. Marchini Thomaz Edicarlos Arruda de Lara
COREN- PR 146958 COREN - 406570
Diretora da SCHHO

Total de 
Horas

         Chefe de Divisão

Rouparia

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

FE

FF - Everton J. Grisioski referente ao dia 02/11 e 15/11

Rouparia/CME

Funcionários Cargo Vínculo Total de 
Horas

Escala de Trabalho SCHHO - HUMAI
Higienização SND

Funcionários Cargo Vínculo

Escala de Trabalho SCHHO



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Enfermeira
Coren: 194.016

Enfermeira
COREN: 218503

Técnico Enfermagem
554949

Enfermeiro
COREN: 1151672

Téc. Enfermagem
COREN: 789226

Técnica de Enfermagem
1560546

N: Noturno 19:00hs às 7:00hs

F* Rosana Sueli Vriesmann folgará no dia 15/01/2022 referente ao dia 01/01/2022

HUMAI - ESCALA SEÇÃO DE MATERIAIS MÉDICOS E TECNOVIGILÂNCIA REFERENTE AO MÊS JANEIRO DE 2022

SETOR/UNIDADADE: SEÇÃO DE MATERIAIS MÉDICOS E TECNOVIGILÂNCIA                                                                                        

156

156

168P .

156

FÉRIAS

P . P .P . P . F .P . P . P .. P . P . P

CHM

12

168

0

156N

SESARosilda Aparecida Bueno Rocha

P

. N

7

.. N .

.

.

F . N ..

N

FÉRIAS

P

P

.

N . N . N

.

.

N .F . N . N N . N

N

Faltas devem ser comunicados a chefia imediata o mais breve possivel.
Atestados e declarações devem ser entregue até no máximo 24 horas após o afastamento a chefia imediata.

Sueli Adriano Mello

P . P

. N

Ponta Grossa, 15 de dezembro de 2021 Roni Rodrigues Machado

5

L: Licença Para Tratamento de Saúde

P: Plantão 7:00hs às 19:00hs 
B1: 7:15hs às 12:30hs e  13:30hs às 16:15hs
B2: 8:00hs às 12:30hs e das 13:30hs às 17:00hs

. .

PJ1: 07:30 hs às 16:30 hs 

F: Folga

B3 08:15hs ÀS 12:30hs e 13:30 hs às 17:15hs

8

Legenda
CHM: Carga horária mensal

B4: 8:00 hs às 12:00 e das 13:00 hs às 17:00 hs

F* Folga extra devido feriado/recesso trabalhado  

P

Lindomar Nivaldo de Aguiar

. P .

Adriana Aparecida Silva Auxiliar Operacional P . P

N° NOME FUNÇÂO

.

P

.

.

Rosana Sueli Vriesmann

P

F

6 Jean Carlo Gabriel de Oliveira Auxiliar Operacional

PF . P . F*P

.

4

3 Ingrid de Mello e Silva

P. . P

2

.

1 Maysa do Rocio S. Ribeiro

P .

.

PP

.

. .

P

. P

P .

F .

.P . P .. P . . . P .

P . P . P .

P

F P P .. P . F. .

. .

P.

.

P .

.

P. .

N

P .

NN . N . N

P. P

..N . F N . .

.

. FN N. N

PPP .

N. N N .

PP .

 Diretor de Área Hospitalar
Seção de Materiais Médicos e Tecnovigilância

CRES

VINCULO 
EMPREGATICIO

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

- - - - - - - - - - M N - M - - - M - N M - - - M - N M - P24 - 96
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - N - - - 12
N - - T - - - - - - T - - - - - - T - - - - - - T - - - - - - 36
- - - N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - N - - - - - - 48
- - - - - - P24 P24 P24 - - - - - - - - - - - T P24 P - - - - - - - - 114
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - N - - - - - - - - - - 12

Dra. Luciana Milano Paiva 41450 Empresa 4 Presencial - N P24 - - P24 - - - P24 - - P24 - P24 P24 P24 - N P - - - P24 - - P - - - P24 264
P P - - P - - - - - - P - T - - - - P - - - N - - P24 - T P24 - - 132
- - - - - - - - - - - - - N - - - - - - - - - - - - - - - - - 12

Dra. Maria Antonia Paiola 26668 Empresa 6 Rotineiro - - - M N - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 18
744

Empresa 1 - BABO ALVES SOCIEDADE MEDICA SS - EPP M Manhã 6h
Empresa 2 - ALMEIDA SHIMUTA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA - ME T Tarde 6h
Empresa 3 - ANA PAULA MARTINS NELLI CONSULTORIO PEDIATRICO P Plantão diurno 12h
Empresa 4 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA N Plantão noturno 12h
Empresa 5 - ZATTAR & ZATTAR CLINICA MEDICA LTDA P24 Plantão diurno/noturno 24h
Empresa 6 - VEDAN & PAIOLA S/S

Observações:

Responsável Técnico: Dra. Ana Paula Martins Nelli - CRM/PR n° 23168 (ANA PAULA MARTINS NELLI CONSULTÓRIO PEDIÁTRICO)

Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

jan/22

Plantão

UTI Neonatal/Pediátrica

Vínculo

Escala de Trabalho

Dr. Marcelo Rodrigues 
Cavalcante

26710 Empresa 4 Presencial

PresencialEmpresa 323168Dra. Ana Paula Martins Nelli

Presencial30908 Empresa 1
Dr. Lincoln Arystotheles 
Gewehr Babo Alves

19340 Empresa 2 PresencialDr. Vaner Issamu Shimuta

##### Dr. Ricardo Zanetti Gomes

   Escala de Trabalho Médicos



     

Mês/ano

Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Presencial - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Sobreaviso S24 - - - - - - S24 - - - - - - S24 S24 - - - - - S24 - - - - - - S24 - - 144

SD Sobreaviso 12h (07h às 19h)
SN Sobreaviso 12h (19h às 07h)
S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00

Dra. Helen Cristina Bruno de 
Barros Balco

25229 DOCENTE

Escala de Trabalho Médicas (os)
jan/22 UTI Neonatal e Pediátrica - SOBREAVISO

Funcionários CRM Vínculo Plantão Total de 
Horas

   Escala de Trabalho Médicos
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