Escala de Trabalho

Més/ano dez/22

Profissionais

Thanye Karoline Ferreira

Conselho de
Classe

Recep. Pés

Vinculo

Kremer

Plantao Qui

lw)

Sex Sab Dom Seg

3 4 5 6

7

Ter Qua Qui

8

Sex Sab Dom Seg

9

P
Larissa Rosa de Paula Recep. Amb | Kremer D P P
Karyne Dias Monteiro Recep. Pés | Kremer D B | B s
Damaris Soares Rosario Vaz Recep. Amb | Kremer D B6 | B6 [N
Karen Dianen Jasen Vieira Recep. Amb | Kremer P P P
Tais Luz Freita Recep. Pos | Kremer P P P
Tayna Tauany Sampaio Ribeiro Recep. P6s | Kremer D B4 | B4 [ZINS
Evelin Karolina Carvalho Recep. Pés | Kremer D B2 | B2 [Sa= B2 B2
Roberta Abreu Vieira Telefonista | SESA D B8 | B8 [N B8 B8
Rodrigo Cesar Paraboczy Coordenador| SESA D B3 | B3 [N B3 B3
Jenifer Karla Estevo Recep. Amb | Kremer D B1 | B1 [ B1 B1
Francine de Freitas Maia Aux. Adm CRES D B7 | B7 [N B7 B7
IAGENDAMENTO CIRURGICO
Gabriela Kostiurezko Ke‘c‘fﬁ' A9 T Kremer D B6 B6 B6
Ramon Marques Dalzoto Aux. Adm SESA D B5 B5|B5 | B5 | B5
lAna Claudia Terluk Mendes Aux. Adm CRES D B5 B5|B5|B5|B5
DIREGAO
Taiana Baumel Kohlrausch Dir. SCADM | SESA D B5 B5|B5|B5|B5
Carla Cristina K. Machado Aux. Adm CRES D B7 B7 | B7 | B7 | B7

B: 07h00 as 11h30 e 12h30 as 16h48

B1:

06h30 as 11h30 e 12h30 as 16h18

B2:

07h00 as 12h00 e 13h00 as 16h48

B3:

07h00 as 12h30 e 13h30 as 16h00

B4:

08h00 as 11h30 e 12h30 as 17h48

B5:

08h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

B6:

08h00 as 11h30 e 12h30 as 17h48

B7:

08h00 as 12h30 e 13h30 as 17h00

B8:

08h00 as 13h00 e 14h00 as 17h00

P: 07h00 as 12h30 e 13h30 as 19h00

Escala de Trabalho

Observagoes:

D Diurno 8h48mim
T Tarde 6h
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B7

B7

17

M M M M M M TV UV M T

F

18
P

m m T

m M m m m m

F

P Plantéo diurno 12h
N Plantdo noturno 12h

dministrativo

CADM

19 20 21

22

Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg

23 24 25 26

Ter Qua Qui

27

28 29

Sex| Sab

31

Total de Horas

P 180

P 180

F F F 193,36

F F F 193,36

P P 192

P P 192

F F F 193,36

GG B2 | B2 | B2 | B2 | B2 |3 193,36

[N B3 | B8 | B8 | B8 | B8 [l 193,36

F  F =5 B3 F 176

F ' F R B1 F 193,36

F  F KU B7 F 193,36

B6 B6 193,36

B5 | B5 | B5 | BS B5|B5|B5|B5|B5 176
B5 | B5 | B5 | BS |3 B5|B5|B5|B5|B5 176
B5 | B5 | B5 | BS |3 B5|B5|B5|B5|B5 176
B7 | B7 | B7 | B7 | B7 G B7 | B7 | B7 | B7 | B7 176
3170,88

P24 Plantao diurno/noturno 24h
S$24 Sobreaviso 24h

SM Sobreaviso manha 6h
ST Sobreaviso tarde 6h

SD Sobreaviso diurno 12h
SN Sobreaviso noturno 12h

nador de
Hospital Universitario
dos'Campos Gerais

Rodrigo Cesar Paraboczy

Chefia

Direcéo

Taiana B. Kohlrausch



Meés/ano dez/22

Profissionais

Conselho de Classe

Vinculo

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg| Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab

Plantao 1

2

3

4

5 6 7

8

9

10

11

12

13

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Total de Horas

FE: FERIAS

FF: Folga Extra

F: FOLGA

[CHM: Carga horaria mensal

Escala de Trabalho

nador de
Hospltal Universitario
dos'Campos Gerals

Rodrigo Cesar Paraboczy Taiana B. kohlrausch
Chefia Diregéo

Flavia Leoterio Batista Recepcionista Kremer P 180
Suellen da Luz Souza Recepcionista Kremer D B2 | B2 193,36
Debora dos Santos Ruths Recepcionista Kremer P P 192
Fabiane Wolski Ferreira Recepcionista Kremer D B1 | B1 193,36
0
0
0
758,72
P: 06h30 as 12h30 e 13h30 as|18h30 D Diurno 8h 48min P Plantéo diurno 12h SM Sobreaviso manha 6h
B1: 07h00 as 11h30 e 12h30 as|16h48 T Tarde 6h N Plantdo noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h
CP: 06h30 as 12h00 e 13h00 as| 18h30 P24 Plantao diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2: 06h30 as 11h30 e 12h30 as 16h18 S$24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
[TP: Troca de Plantao
ICP: Compensacéo de Plantao Observagdes:



Escala de Trabalho magem - Administrativo

Conselho de Vinculo  Plantio i Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg |Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
Classe 1 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 24 25

Profissionais Total de Horas

Jose Edir Lisboa Aux. Adm SESA D 176

Marcela de Oliveira Recepcionist| Kremer P P 180

Kailany Kamily Dias Steinhaus de Recepcionist| Kremer P P P P P P P 192

Silvana Aparecida dos S. Leiria Recepcionist| Kremer D B6 | B6 [N F F F F F F F 193,36

Vanessa de Paula Penteado Recepcionist| Kremer D B1 | B1 [N F F F F F F F 193,36

Evelyn Daiann Gomes da Cruz do Carmo| Recepcionist| Kremer D B2 | B2 [N F F F F F F F 193,36

Léia Goulart Aux. Adm SESA D B3 | B3 [N F F F F F F F 176

Caroline Aparecida dos Santos Carneiro | Aux. Adm CRES D B3 | B3 [N F R IR F F F 176

Bruno de Aimeida Aux. Adm CRES D B5 | B5 [N F|F PP = | F F 176

Regiane Aparecida Schwab Carvalho Coordenador| SESA D B3 | B3 [N F F F F F | F F 176

Cristiane Moraes Téc. Adm SESA M B7 | B7 [N F | F F | F F | F F 132
1964,08

B: 07h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00 D Diurno 8h 48min P Plantéo diurno 12h SM Sobreaviso manha 6h

B1: 06h30 as 11h30 e 12h30 as 16h18 M Manhé 4h N Plantdo noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B2: 07h00 as 12h00 e 13h00 as 16h48 P24 Plantao diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h

B3: 07h30 as 12h30 e 13h30 as 16h30 $24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h

P2: 06h30 as 12h00 e 13h00 as 18h30

B5: 08h00 as 13h00 e 14h00 as 17h00

B6: 08h00 as 13h00 e 14h00 as 17h48 Observagdes:

B7: 08h00 as 12h00

P1: 07h00 as 12h00 e 13h00 as 19h00

F*: Folguista das 07h00 as 09h00

FERIAS/FE | Rodrigo Cesar Paraboczy Taiana B. Kohlrausch

F: FOLGA Chefia Direcédo

CHM: Carga horaria mensal |
LM: Licenca Médica

Escala de Trabalho



Escala de Trabalho Recepgdo ronto Atendimento
SCa

D Conselhode . = o - [Qui Sex Sib Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sib Dom Seg Séb Dom|Seg Qui||Sex Sab Dom|Seg | Ter |Qua | Qui|[Sex Sa
Classe 1 2 3 4 5 6 17 9 10 11 12 17 18 19 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Danielli Francine Floreski Recepcionist| Kremer M P4 P4 P4 P4 192
Francine Aparecida Augustinho Silva Recepcionist| Kremer M P3 P3 P3 P3 P3 192
Deise Aparecida Protz Recepcionist| Kremer M P4 180
Maria Elisabet Matras Recepcionist| Kremer M P3 180
Rayssa Morgana Martins Recepcionist| Kremer N N2 180
Rosangela Dziurda Recepcionist| Kremer N N3 180
Daiana Alves dos Santos Recepcionist| Kremer N N3 192
Jheovanna Ferreira Giacomel Recepcionist| Kremer N N2 192
Hanna Oana Pereira Szumski Recepcionist| Kremer D B|B 193,36
1681,36
B: 07h00 as 12h00 e 13h00 as 16:48 hs D Diurno 8h 48min P Plantéo diurno 12h
P1: 06h00 as 11h30 e 12h30 as 18:00 hs - Plantdo Diurno T Tarde 6h N Plantéo noturno 12h

P2: 06h00 as 12h30 e 13h30 as 18:00 hs - Plantdo Diurno
P3: 07h00 as 11h30 e 12h30 as 19:00 hs - Plantdo Diurno
P4: 07h00 as 12h30 e 13h30 as 19:00 hs - Plantdo Diurno
N1: 18h00 as 00h00 e 01h00 as 06h00 - Plantdo Noturno
N2: 19h00 as 23:30 e 00:30 as 07h00 - Plantdo Noturno Observagdes:
N3: 19h00 as 01h00 e 02h00 as 07h00 - Plantdo Noturno

Hospltal Universitario

FE: FERIAS dosiCampos Gerals
F: FOLGA Rodrigo Cesar Paraboczy Taiana B. Kohlrausch
LM: Licenca Médica Chefia Diregao

CHM: Carga horaria mensal

Escala de Trabalho



Profissionais

Isabelle Cristine de Paula Haus

Conselho de
Classe

Recepcionist

Vinculo

Terceirizado

Plantao

i| Sex Sab Dom Seg | Ter| Qua

2

3
E

Grasielli Rodrigues de Lima

Recepcionist

Terceirizado

P1

P1

Sandra Mara Maciel dos Santos

Recepcionist

Terceirizado

P3

P3

Francisca Antonia de Araujo

Recepcionist

Terceirizado

P1

Fabiana lensen de Oliveira

Recepcionist

Terceirizado

T|T|T|TO

P3

B1: 06h00 as 11h30 e 12h30 as 15:48 hs

P1: 06h00 as 11h30 e 12h30 as 18:00 hs - Plant&o Diurno

P3: 07h00 as 12h30 e 13h30 as 19:00 hs - Plantio Diurno

FE: FERIAS

F: FOLGA

F*: Folga referente a feriado trabalhado

CHM: Carga horaria mensal

Escala de Trabalho

4 5 6 7
B

Sex Sab Dom|Seg | Ter Qua Qui Sex| Sab Dom Seg | Ter| Qua
10

F

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 23
F F F

i|/Sex Sab Dom Seg| Ter Qua Qui Sex Sab
24

Total de Horas

25 26 27 28 29 30 31

P1 P1

P3 P3

D Diurno 8h 48min
P Plantao diurno 12h
N Plantédo noturno 12h

F F F 193,36
P1 P1 192
P3 P3 192
180
180
937,36

nador de
Hospital Universitario
dos:Campos Gerais

Rodrigo Cesar Paraboczy
Chefia

Taiana B. Kohlrausch
Direcéo



Funcionarios

Bruno Ribeiro Cruz

18460

Vinculo
UEPG

Plantao

Presencial

1

2

Cintia Regina Mezzomo Borges 10905 UEPG Presencial N
Danielle Cristyane Kalva 13809 UEPG Presencial

Gabriela Oelmuller 31958 | Empresa 1 Presencial | B1 | B1
Giovani Marino Favero 23396 UEPG Presencial

[José Fabiano Costa Justus 10417 UEPG Presencial

Laura Mattana Dionisio 28311 UEPG Presencial

Luany Puglia 28952 | Empresa 2 Presencial | B2 | F
Luciano Garbuio 5909 ** Presencial | P
Mackelly Simionatto 11987 UEPG Presencial

Priscilla Salles de Brito 15492 UEPG Presencial | N
Stella de Bortoli 14587 UEPG Presencial

Tatiane Mayumi Imamura 15164 Bioq. Presencial P
Vanessa Lima Gongalves 10413 UEPG Presencial

Victor Camera Pimentel 34750 UEPG Presencial

** - Funcionario Pref. Mun. Palmeira cedido por convénio a UEPG
Empresa 1 - GJS BIOQUIMICA LTDA
Empresa 2 - PRESTCARE SERVICOS HOSPITALARES LTDA

Escala de Trabalho

Observagoes:

4 5 6 7 8 9

N

10

Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

24 25 26 27

Agéncia Transfusional

28 29 30 31

Qui Sex Sab Dom Seg//Ter Qua Qui [Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui||[Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
Horas

48

36

6h diurno T 6h vespertino
Plantao diurno 12h

Plant&o noturno 12h

07h as 17h B2 13has 21h

D=zo=

B

Bruno Ribeiro Cruz

Coordenador de
Area

P

P4

Inés Lopes Chuy
Diretora SCTAS



Escala de Trabalho Anestesiologistas

riewars [

. . Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab [l Totalde
Funcionarios CRM | Vinculo = = "3 "4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 [ Homs
Dr. Alexandre Roza 19670 | Empresa 1 L T M7 TImM| T T|M|T]|N %4
Dra. Ana Luisa Cavalin 25945 | Empresa 1 |— T ‘1)2
Dr. Cgrlos Magno De Freitas 19840 SESA 84
Ferreira
Dra. Camila Cilido Saad 25940 | Empresa 1 12
Dr. Celso Felipe Vier Junior | 30288 | Empresa 1 |—F 238
Dr. Cesar Augusto Bandeira 25013 | Empresa 1 204
Dra. Ewelyn Adriane Chaves de 34673 | Empresa 1 48
Araujo 0
. 264
Dr. Julielli TaquesColman 39949 [ Empresa 1 0
Dr. Giordano Passoni 36640 | Empresa 1 P 282
Dr. Henrique Felde Maia 23194 | Empresa 1 261
Dr. Luciano Galdino Kitsu 28513 | Empresa 1 P 14?88
Dra. Patricia Czelusniak 30379 | Empresa 1 P 258
Dr. Saulo de Aimeida 38030 | Empresa 1 z 11820
Dr. Wagner Crensiglova 27035 | Empresa 1 P 130
1938
u vemas [ penaoduno
SERVICOS MEDICOS LTDA
¢ P24 Plantao diurno/noturno 24h
Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Anestesiologistas

Qui |Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/ Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab [l Total de

UIEEGELTES CRM ' Vineulo = = 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 [] Horss
Dr. Alexandre Roza 19670 | Empresa 1 606
Dra. Ana Luisa Cavalin 25945 | Empresa 1 %8
Dra. Camila Cilido Saad 25940 | Empresa 1 %8
Dr. Celso Felipe Vier Junior 30288 | Empresa 1 %6
Dr. Cesar Augusto Bandeira 25013 | Empresa 1 306
Dra. Ewelyn A. C. de Araujo 34673 | Empresa 1 306
e 78
Dr. Julielli TaqguesColman 39949 [ Empresa 1 12
Dr. Luciano Galdino Kitsu 28513 | Empresa 1 702
Dr. Giordano Passoni 36640 [ Empresa 1 702
Dr. Henrique Felde Maia 23194 | Empresa 1 261
Dra. Patricia Czelusniak 30379 | Empresa 1 %6
Dr. Saulo de Almeida 38030 [ Empresa 1 600
744
Empresa 1 - ANESTPONTA SM Sobreaviso manha 6h SD Sobreaviso diurno 12h
SERVICOS MEDICOS LTDA ST Sobreaviso tarde 6h SN Sobreaviso noturno 12h
S24 Sobreaviso 24h
Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



scala de Trabalho Medicos
Anestesiologia HUMAI

Meés/ano dez/22

Qui|{Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg|/Ter Qua Qui Sex Sib Dom Seg Ter Qua|Qui|[Sex Sab

Funcionarios CRM Vinculo Plantao g T
Dr. And_ré Anténio_ 17240 | Empresa 1 Presencial - - - 2
Piotrowicz Trentini Sobreaviso - - - =
DI". Bernardo Vieira 39778 | Empresa 1 Presencial - - - =
Gimenes Sobreaviso - - -
Dr. pirceu Ruiz Takassi 48547 | Empresa 1 Presencial - - N P
Junior Sobreaviso - - SD SN
Dr Felipe de Souza La Presencial | P - o o
E 1
Rocca 29687 mpresa Sobreaviso | SN - - -
Dr. Fla\_/io Augusto Maestri 14146 | Empresa 1 Presencial - - - -
Higashi Sobreaviso - - - -
Dr. Humberto Olderige Presencial | - - - -
E 1
Jacintho de Siqueira 27384 | Empresa Sobreaviso | S24| S24 EFL RS L
Dra. Jessica Carvalho Presencial - N o o
E 1
Rodrigues Pires 37062 | Empresa Sobreaviso | - | SD [ -
Presencial - - - o
Dra. Juliana Cavalca Pulz | 33034 | Empresa 1 -
Sobreaviso - - - =
Presencial - - - o
Dr. Leopoldo Gomes Papi | 29466 | Empresa 1 -
Sobreaviso - - - =
Dr. Luca Rodrigo 28024 | Empresa 1 Presencial - - - -
Pasqualotto Sobreaviso - - - -
Presencial - - - o
Dr. Marcio Hyeda 20159 | Empresa 1 -
Sobreaviso - - - =
Dr. Marino quingos 28112 | Empresa 1 Presencial [ - - - -
Braun Berardi Sobreaviso - - - =
Dr. Roberto Arthur 30503 | Empresa 1 Presencial - - - 2
Bavaresco Nacke Sobreaviso - - - =
Presencial - - - o
Dr. Roberto Oliveira Muller | 33858 | Empresa 1 -
Sobreaviso - - o
Presencial N P P N
i E 1
Dr. Vanessa Ingenchki 40935 mpresa soreareo | SD TSN B

Empresa 1 - ANESTHEMED CLINICA MEDICA

LTDA

Escala de Trabalho Médicos

Observagoes:

5 6 7 8 9 10
“ | -] - | N| P I
- - - | SD| SN |8
- -1 -1 -] - B
- - -] - Y
Pl -1 -] - | - I8
SN| - - - - -
- - - - N P
- - - - | SD &)
"I N| P | - | - B
- |SD|SN| - - -
N|[P - - - -
SD|SN| - - - -
S24(S24|S24|S24|S24 L]
~ | - | N| P | - B
- - |SD|SN| - -
P
N

11 12 13 14 15 16
B [ NP -1 -
o - [sp|sn| -] -
= N - | N| P | -
o - | - [sp][sN] -
B 524 s24] 524

SYZIEYZ) S24  S24

S - - -[-|N
o - - -] -1sp
NP -1 -1-1-

SW sN| - | - | - | -

ol - | - | - - -
S - -] -[N|P
™ - | - | -|sp|sn

Plantao diurno 12h
Plantao noturno 12h

17 18

P N
SN SD
N P
SD SN

19 20 21 22 23 24
-1 -1 -]-]N N
-1 -1 -1-1sop8
S24(S24|S24|S24|S24 [FrL]
- -1 -1 -] - B
-] -] -] - Y
- | - | N| P | - OB
- - [ SD{SN]| - -
Pl -1 -1-1_- 8
SN| - - - - -
"IN P -] - OB
- [ SD{SN]| - - -
- - - N[ P |8
- - - | SD| SN |8
N| P - - - -
SD|SN| - - - -

SD Sobreaviso diurno 12h
SN Sobreaviso noturno 12h
S$24 Sobreaviso 24h

Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sib

25 26
B P

27

28

29

30

31

Total de
Horas

72

LB SN

72

P

24

S24 g

SN

192

120

SD

120

36

204

43

48

48

144

24

24

3

48

43

48

24

72

48

216

24

24

43

144

48

48

84

84

744
1488



cala de Trabalho Assistentes Sociais

Més/ano 01/12/2022

. i Sex Sab Dom Seg Sex Sab Dom Seg Ter Qua Sex Sab Dom |Seg Qua Qui Sab Dom | Seg
FUNCIONARIOS VINCULO
2 4 5 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19 21 22 24 - 26
ANA MARIA COSTA CARNEIRO 2.280 GESTAO SESA P P P P P P P P P P P 7 P P F 168
BENILDES KAIUT SCHEMBERGER 6.160 GESTAO SESA P P P P P P P P P P P P F P P F 156
KELLY KREZINSKI CRIVOI 4.865 COORDENAGAO SESA B1 | B1 B1|B1|B1 | B1|B1 B1|B1|B1| B1 | B1 B1 |B1|B1| B1 | B1 136
ROSEDI ALBACH BIAGINI 13.370 (AMBULSE%'F?N’S)LANTAO Empresa 1 (LOTE 1) | B1 N B1 B1 | B1 N B1 B1| N B1 B1 | B1 N N 132
LEONIDA MAIESKI 14.790 (AMBU'—,’:E?EE’,\" S)LANTAO Empresa 2 (LOTE 1) B1 B1| N B1 B1 B1 | B1 N B1| N B1 N 124
BARBARA LUANA XAVIER 12.516 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 3 (LOTE 1) N N N N N N N N N N N 132
LIVIA M. BRIZOLA SZESZ 12.564 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 4 (LOTE1) | N N N N 48
TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL 10.034 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 4 (LOTE 1) N 12
JULIANA STADLER 12.067 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 4 (LOTE 1) N N N N N N 72
REBECA IANSEN HOELDTKE 14.271 (INTERNAMENTO CLINICAS) Empresa 1 (LOTE 2) B3 P B3 B3 | B3 B3 B3 P6 B3 | B3 RN RPR B3 B3 122
JULIANA STADLER 12.067 (INTERNAMENTO CLINICAS) Empresa 1 (LOTE 2) | B3 B3 B3 NN B3 | B3 B3 B3 B3 | B3 B3 B3 | B3 120
ISABELA KOCH 12311 (INTERNAMENTO CLINICAS) Empresa 3 (LOTE 2) | B2 | B2 B2 (B2 | B2 | B2 | B2 B2 (B2 |B2 | B2 | B2 B2 B2 | B2 | B2 | B2 GGN B2 | B2 | B2 | B2 | B2 (W 194
Nicolly da Luz Gasparello de Oliveira 12.795 (PLANTAO SOCIAL) Empresa 3 (LOTE 2) B B [® P P6 54
TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL 10.034 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa4 (LOTE2) | M B4 B4 Bl B4 B4 B4 T B4 68
LIVIA M. BRIZOLA SZESZ 12.564 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) B4 P B4 B4 | B4 B4 B4 | B4 B4 B4 96
KRISHNA DE CAMPOS 11.889 (PLANTAO SOCIAL) Empresa4 (LOTE2) | T N B4 | B4 | B4 B4 60
JULIANA STADLER 12.067 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) B4 P6 M 18
1252
Empresa 1 - LIGAMED SERVIGOS DE SAUDE LTDA I:l Feriado P Plantdo diurno 12h (07h as 19h) B1 08has 12h-13has 17h B3 9:30h as 13:30h - 14:30h as 18:30h
Empresa 2 - INTERMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA N Plantéo noturno 12h (19h as 07h) B2 07has 11h - 12h as 16h B4 10h as 14h - 15h as 19h
Empresa 3 - GONGALVES, SERVIGOS DE SAUDE LTDA F Folga Fe Férias T 4h
Empresa 4 - TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL & CIA LTDA P6 Plantdo 6h M 4h
Observagdes: p ‘rfp’z- ’ Q
Ana.Maria - folga d.ias 24/12/22 e 30/12/22 y _"' i ) 7£
Benildes - folgas dias 25/12/22 e 31/12/22 Mﬁt\ﬂm %w \/ ) : W7
-RESS 4865~

Kelly Krezinski Crivoi Ines Lopes Chuy

Coordenadora do Setor de Servigo Direcdo SCTAS



Escala de Trabalho Assistentes Sociais

Més/ano

. " Qui | Sex Sab Dom |Seg Qua Qui Sex Sab Dom | Seg i Sab Dom | Seg i Sab Dom | Seg | Ter i | Sex | Sab Total
FUNCIONARIO CRESS SETOR Vinculo 1 2 5 7 8 9 10 1 12 17 18 19 2 - 26 27 30 31 ngeas
LUCIMARA NABOZNY Gestédo SESA P P 156
FERNANDA SCHOEMBERGER Ambulatério Empresa 1 (LOTE 1) P8 136
FRANCINE B. DE BRITO BORBATO 11.317 Ambulatério Empresa 2 (LOTE 1) P8 N 132
BRUNA KRASNHAK 13.362 Noturno Empresa 3 (LOTE1)[ N 132
EDILENE PEREIRA DA SILVA 4.910 Noturno Empresa 4 (LOTE 1) 132
GABRIELE DE OLIVEIRA 12.216 Internamento | Empresa 1 (LOTE 2) P P 236
JULIANE CAMARGO 13.233 Internamento | Empresa 4 (LOTE 2) 120
AGATHA LIMA CORIONE 11.341 Internamento | Empresa 4 (LOTE 2) 132
NAIARA CRISTINA ALVES 13.241 Internamento | Empresa 3 (LOTE 2) P 84
BARBARA K. PEREIRA 13.222 Internamento | Empresa 3 (LOTE 2) P 156
1260
Empresa 1 - CMGC SERVIGOS MEDICOS LTDA |:| Feriado P Plantdo diurno 12h (07h as 19h) F Folga
Empresa 2 - FRANCINE BARBOSA DE BRITO BORBATO N  Plantdo noturno 12h (19h as 07h) Fe Férias
Empresa 3 - INTERLIGA SOLUGOES EM SERVIGOS DE SAUDE LTDA P8 Planto 8h (8h as 12h - 13h as 17h) P6 Plantdo 6h

Empresa 4 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA

Observagoes: )
Lucimara - folgas dias 04/12/22 e 10/12/22 y g ) 7£
Assiston® B0 oaito ) C %)
.ages 480511 N/ T
Kelly Krezinski Crivoi Ines Lopes Chuy

Coordenadora do Setor de Servigo Social Diregao SCTAS



Escala de Trabalho

Auditoria / Faturamento / Escriturarios / SAME

Meés/ano dez/22

Funcgéo / Funciondrios

Coordenagao
kelryn dos Santos

Vinculo Setor

Qui Sex| Sab Dom Seg  Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab
19 20 21

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

22 23 24 25 26 27 28 29

Auditoria de Frontuario

Sirlene Zochesky Schlosser

30 31

Total de Horas

Téc. Enf. SESA  |Audit.

kethlyn Aparecida Schuerzoski

Enf. Empresa 1  |Audit.

Faturamento
Vera Marina Viglus Aux. Adm. UEPG  |Audit.

Sandi Patricia Possebam

Aux. Adm. UEPG  |Audit.

3 -

B8 as 12h-13 as 17h
P7 as 19h

CH Compensacéo de horas

Observagoes:

Escala de Trabalho Enfermagem

M 7as12h [ Folga Licenga Especial

N 18 as 24h 3 =8 Férias LM Licenga Maternidade

PH 7 as 17h 3| Folga feriado [ Licenga Saude
[MllLicenca

Empresa 1 Lotus Saude e Bem estar
Empresa 2
Empresa 3

turamento

it 3¥io Regional
pos Gerais

Simonei Bonatto
Chefia Segdo Auditoria / Faturamento

KELRYN DOS SANTOS

Coordenagao de Setor



Escala de Trabalho

Auditoria / Faturamento / Escriturarios / SAME

Mes/ano dez/22

Funcao / Funciondrios

Vinculo

Coordenacgao

Setor

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui||Sex Sab Dom Seg||Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab

1

2

3 4 5

6

7

8

9

10

1

12

13

14

15

16

17 18 19

20

21

22

23

24

25 26 27 28 29 30 31

Total de
Horas

Talita Ferreira Fruhauf Enf. SESA |auit.  [B4|B4[ F [ F [B4|B4[B4[B4|B4|[ F [ F [B4|B4[B4|B4|B4|[ F | F [B4[B4|B4|B4[B4[ F | F [B4[B4[B4[B4[B4] F | [ 176 |
Marcos Leandro kuchniski Enf. Empresa 1 |Audit. B3 B3 B3 B3 B3 40
Naiara Regina Cruz Enf. Empresa 2 |Audit B3|B3| F | F |B3|B3|B3|B3|B3| F | F B3|B3|B3|B3|B3|F |F |B3/B3|B3|B3|B3|F|F [B3|B3|B3|B3|B3|F|[176
Patricia Aiko Sakamoto Enf. Empresa 1 |Audit. B2[B2| F [ F [B2|B2[B2[B2[B2| F | F [B2[B2|B2[B2[B2| F [ F [B2|B2[B2|B2[B2[ F | F [B2[B2|B2[B2|B2| F | [ 176
Marcella Moretto Téc. Enf. SESA  |Audit. B1|B1| F | F |B1|B1[B1|B1[B1|F | F [B1|B1|B1[B1|B1| F | F [B1|B1|B1|B1[B1| F | F [B1|B1|B1[B1|B1| F | [ 176
Dirce Kachutski Fila Téc. Enf. SESA _|Audit. P F |FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE |FE|FE|FE|[FE|FE| [ 12
Ana Isadora Ferreira Stremel _ [Enf. Empresa 3 |Audit. B3|B3| F | F [B3|B3[B3[B3|[B3| F | F [B3|B3|B3|[B3|[B3| F [ F |[B3|B3[B3|B3|[B3| F | F [B3|B3|B3|[B3|B3| F | [176
Cristiane Spada Cresinglova Enf. SESA Audit. B4|B4| F | F |[B4|B4|B4|B4|B4| F | F |B4|B4|B4|B4|B4| F | F |B4|B4|B4|B4|B4| F | F |B4|B4 B4 B4 B4l [ 176
Faturamento
Samantha de Cristo Téc. Adm. SESA [Fat. [B3[B3] F | F[B3]B3][B3][B3|B3| F| F [B3|B3|[B3[B3[B3| F| F[B3[B3|B3[B3[B3] F| F[B3[B3[B3|B3[B3][ F | [176]
Ana Claudia Babiuke Aux. Adm. SESA [ciciurgicd B1 [B1[ F | F [B1[B1[B1|[B1[B1| F [ F[B1[B1[B1][B1|[B1[ F | F [B1[B1[B1[B1[B1| F [ F [B1|[B1[B1][B1[B1][ F | [ 176
Carla Regina Lourengo Téc. Enf. SESA |uTigeral [B2[B2| F [ F [B2|B2[B2|B2[B2| F | F [B2[B2[B2[B2|B2| F | F [B2[B2|B2|B2[B2| F | F [B2|B2|[B2[B2|B2| F | [ 176
Mariana Fernandes Siqueira Aux. Adm. UEPG |C. Cirugid B3 [B3 | F [ F [B3[B3|B3[B3[B3| F [ F [B3[B3[B3|[B3[B3| F [ F [B3[B3[B3[B3|[B3| F | F [B3[B3[B3|[B3[B3| F | [ 176
karla C. de C. Mello Aux. Adm. UEPG [Cl.Médica| B3 |B3 | F | F [B3|B3|B3|B3|B3| F | F [B3|B3|B3|B3|B3| F | F [B3|B3|B3|B3|B3| F|F |B3|B3|B3|B3|B3| F ||176
Miler Leonel da Silva Aux. Adm. SESA_[cl.covid | B4 | B4 [IIGIIN B4 [ B4 | B4 [ B4 | B4 I B4 | B4 [B4 | B4 | B4 [N B4 [ B4 | B4 [B4 | B4 N B4 B4 B4 B4 B4 Il | 176
Ana Maria Alves Aux. Gerais SESA[SAME  [B1[B1[ F [ F [B1[B1[B1|[B1[B1| F [ F[B1[B1[B1[B1|[B1[F [ F [B1[B1[B1[B1[B1| F [ F [B1|[B1[B1[B1[B1[ F | [ 176
Marcelo Lisboa Aux. Adm. SESA |saME  |B3 B3| F | F |[B3|B3|B3|B3|B3| F | F [B3|B3|B3|B3|B3| F | F [B3|B3|B3|B3|B3| F | F |B3|B3|B3|B3|B3| F ||176

B17:00 as 12h - 13 as 16:00h M 7as 12h |Z8 Folga Licenga Especial Empresa 1 Sakakuch- Servigos de Saude Ltda

B27:30 as 12h - 13 as 16:30h TN 16:30 as 21:30h 7= Férias LM Licenga Maternidade Empresa 2 Orso de Araujo e Cruz Ltda

B38: 00 as 12h - 13 as 17:00h P 7as19h 33 Folga feriado Licenga Saude Empresa3  Z.L.S Enfermeiras Associados

B48: 30 as 12h - 13 as 17:30h (Ml Licenca

Observagoes:

Escala de Trabalho Enfermagem

CADA COLABORADOR TERA SEU HORARIO PRE FIXADO, FORA DOS HORARIOS PADRONIZADOS CONFORME ESCALA, SOMENTE COM
IAUTORIZAGAO PREVIA DA CHEFIA.

Simonei Bonatto
Chefia Segéo Auditoria / Faturamento

Talita F. Fruhauf
Coordenagao de Setor



ESCALA DE TRABALHO

BANCO DE LEITE HUMANO

Més/ano dez.-22
Profissionais Cargo qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sdb. dom seg. ter. qua. qui. sex. sdb. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab.
5| 6 15 | 16 19 [ 20 | 21
Paula Pauluk Aux. Operacional |B1 |B1 B1 |B1 |B1 |B1 |B1 B1 |B1 |B1 |B1 |B1 B1 |B1 |B1 [B1 (B1
M |Manh3 6h N |Plantdo Noturno 12h (19h as 07h)
T |Tarde 6h F |Folga
B1 |08h as 12h - 13h as 17h FF [Folga Feriado
B2 [07h as 12h - 13h as 16h FERIAS Férias
P [Plantdo Diurno 12h (07h as 19h) LICENCA Licenga
OBSERVACOES

F i L

ey - loywe

Inés Chuy Lopes




Escala de Trabalho Medicos

Més/ano dez/22
Qui|Sex Sab Dom|Seg|[Ter||Qua Qui|[Sex Sab Dom|Seg [ Ter![Qua|Qui|Sex Sab Dom|Seg [Ter[Qua|Qui|/Sex| Sab Dom|Seg [Ter Qua|Quil[Sex| Sab
Horas

19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios CRM Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Dr. Erikson Junior Tosta De Lira 16027 [Empresa 1 |Sobreaviso 96

Dr. Magno Zanellato 15277 | Empresa1 | Sobreaviso 168

Dra. Francine Fudalli de Souza 37088 | Empresa 1 | Sobreaviso 312

Dr. Rafael Enrique Chiaradia 36724 | Empresa1 | Sobreaviso 168
744

Empresa 1 - THORAX SERVICOS MEDICOS S/S S Sobreaviso 24h

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



Medicos

Més/ano dez/22 Cancerologia Cirurgica
Funcionarios CRM Vinculo  Plantio

7

Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg| Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg  Ter Qua Qui
1 2 3 4 5 6

Total de
8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Dr. André Scartezini Marques | 21810 | Empresa 1 |Sobreaviso YY) S24 S24 408
Dr. Rodrigo Cardoso 24884 | Empresa 1 |Sobreaviso 336
744
Empresa 1 - OPG - ONCOLOGISTAS PONTA GROSSA S/S S$24 Sobreaviso - 24H
Observagdes:




Escala de Trabalho Medicos
Curdiologia

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/Sex Sab Dom Seg||Ter Qua|Qui Sex Sab
Horas

Funcionarios CRM Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. Fabio Cordel 19671 | Empresa 1 | Sobreaviso 120
Dr. Ricardo Fernandes Ribeiro | 21882 | Empresa 2 | Sobreaviso | $24 144
Dr. Rubens Sirtoli Filho 28695 | Empresa 3 | Sobreaviso 120
Dr. Leandro Nadal Zardo 32675 | Empresa5 | Sobreaviso CyZWyZY S24 120
Dr. Taynara Nabozny 33553 | Empresa 6 | Sobreaviso 72
Dra. Fernanda Volaco Bizeli 20803 | Empresa 4 | Sobreaviso 120
Dra. Elise Souza dos Santos 20252 | DOCENTE | Sobreaviso 48

744

Empresa 1 - CORDEL E SANTOS LTDA

Empresa 2 - RFR FRAIZ SERVIGOS MEDICOS LTDA S§24 Sobreaviso 24h
Empresa 3 - SIRTOLIMED SERVICOS MEDICOS S/S LTDA

Empresa 4 - BIZELI E VOLACO LTDA

Empresa 5 - SERVIGOS MEDICOS ZARDO E GODOI S/C LTDA

Empresa 6 - NABOZNY SERVIGOS MEDICOS LTDA

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos



cala de Traball Médicas ( OS)
Cardiologia Pedidtrica

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/Sex Sab Dom Seg||Ter Qua|Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios CRM Vinculo Plantao

Dra. Renata Miler Empresa 1 | Sobreaviso | S24| 524 [EPYHCPIY 524 524| S24| 524|524 [SPLUEPYN 24| 24| 524| S524| 524 [EPYEPIY 524 524| S24| S24| 524 [SPLIEPTY 24| S24| 524 S24| S24 [EP2

Bittencourt

Empresa 1 - RENATA MILLER BITTENCOURT S$24 Sobreaviso 24h
SERVIGOS MEDICOS LTDA

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



“Expy

w2 UEPG
Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Cirurgia Bucomaxilofacial

Ambulatorio

Total de
Horas

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios Vinculo T T T T T
Dr. Chigueyuki Jitumori Empresa 2 24
Dra. Dayane Jaqueline Gross Empresa 5 | 27846 B | M2 40
Dr. Luiz Felipe M. Guzzoni Empresa 6 | 26621 M 40
104
Empresa 2 - CRJ ODONTOLOGIA S/S B Manhéa/Tarde 8h M Manha 4h
P Plantdo 12h M2 Manha 2h

Empresa 5 - GROSS E FIREK LTDA
Empresa 6 - CHICOSKI & GUZZONI — CIRURGIA BUCOMAXILOFACIAL LTDA

Mavano dez/22

Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab
16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 GERE

Funcionarios Vinculo CRO N EGE BEE G R N N e N B i i T G

Dr. Chigueyuki Jitumori Empresa 2 S24 Sy rLY S24 264
Dr. Ramon Cesar Godoy Gongalves | Empresa 3 | 12498 240
Dr. Renan Bordini Cardoso Empresa 1 [ 23453 |S24|S24 yZYvZY S24 S24 S24 £y 240
744

Empresa 1 - CLINICA ODONTOLOGICA INSTITUTO DA FACE BMF LTDA ME S$24 Sobreaviso 24h

Empresa 2 - CRJ ODONTOLOGIA S/S
Empresa 3 - CLINIFACE ODONTOLOGIA S/S LTDA-ME

Escala de Trabalho Dentistas



Escala de Trabalho MEDI coS

Meés/ano dez/22

Profissionais

CRM

Vinculo

1 2

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab

Cirurgia Cardiovascular

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

17 18 19

16

14 15

1 12 13

10

7 8 )

) 5 6

3

LrZy S24 S24

Total de
Horas

144

228

228

Dr. Fernando Cesar Laforga 16378 | DOCENTE
Dr. Marcelo Ferraz de Freitas 15668 | Empresa 1
Dr. Robinson Bertoncini 17369 | Empresa 1
Dr. Mério Augusto Cray da Costa| 13550 | DOCENTE | S24

144

Empresa 1 - CARDIO ODONTO PG

Escala de Trabalho Médicos

SD Sobreaviso diurno 12h
SN Sobreaviso noturno 12h
S$24 Sobreaviso 24h

Observagoes:

744



Escala de Trabalho Cirurgia Geral

Meés/ano dez/22

Vinculo Plantao

Funcionarios

Qui Sex Sab Dom Seg Ter|Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab

1

30 31

2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Total de
Horas

Dr. André Berton Vedan Empresa 1 Presencial [ N 204
Dr. Cleverson Urcichi 14633 SESA Visita \" 88
Dr. Diego Valério Bueno 32315 | Empresa2 | Presencial | P 132
Dr. Evandro A. Sbalcheiro Mariot 26880 | Empresa3 | Presencial 96
Dr. Paulo Henrique Nocete 28481 | Empresa3 | Presencial 264
Dr. Marco Aurelio Anginski 28495 | Empresa3 | Presencial 24
Dr. Thiago Teza Merini 34720 | Empresa5 | Presencial 24
\'4 88
Empresa 1 - VEDAN E PAIOLA P 744
Empresa 2 - CAMILA GABRIELLA DA COSTA BELONCI - ME P Plant&o diurno 12h
Empresa 3 - CASTOLDI SBALCHEIRO MEDICOS ASSOCIADOS - ME N Plantdo noturno 12h

Empresa 4 - DIEGO VALERIO BUENO - ME
Empresa 5 - KRUM SCHEFFER E MERINI SERVICOS MEDICOS SS LTDA- ME

Escala de Trabalho Médicos

Observagoes:

P24 Plantao diurno/noturno 24h




Escala de Trabalho Cirurgia Geral
HU ¢ HUMAT

’ ~ | Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui||Sex Sab Dom Seg/|Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab M total de
Vinculo Plantao e

Funcionarios

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dra. Amanda Blanski Empresa 3 | Sobreaviso 60
Dra. Camila Gabriella Belonci 34791 | Empresa 2 | Sobreaviso | SD 168
Dr. Diego Valério Bueno 32315 | Empresa 4 | Sobreaviso | SN | SD 156
Dr. Evandro A. Sbalcheiro Mariot 26880 | Empresa 3 | Sobreaviso 24
Dr. Thiago Teza Merini 34720 | Empresa 5 | Sobreaviso 132
Dr. Marco Aurelio Anginski 28495 | Empresa 3 | Sobreaviso 144
Dra. Mariana Emanuela Borges 38549 | Empresa 3 | Sobreaviso SN 60
S 744
Empresa 1 - VEDAN E PAIOLA SD Sobreaviso diurno 12h
Empresa 2 - CAMILA GABRIELLA DA COSTA BELONCI - ME SN Sobreaviso noturno 12h
Empresa 3 - CASTOLDI SBALCHEIRO MEDICOS ASSOCIADOS - ME S$24 Sobreaviso diurno/noturno 24h

Empresa 4 - DIEGO VALERIO BUENO - ME
Empresa 5 - KRUM SCHEFFER E MERINI SERVICOS MEDICOS SS LTDA- ME

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Medicos

Funcionarios

Dr. Bruno Figueiredo Pancan

CRM

30201

Vinculo

Empresa 1

Plantao

Sobreaviso

Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg| Ter||Qua Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|Sex Sab Dom Seg||Ter Qua|Qui Sex Sab

Cirurgia Vascular

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Total de
Horas

144

168

216

Dr. Ricardo Zanetti Gomes 11924 | DOCENTE | Sobreaviso
Dra. Karen Kono Miyabukuro 23197 | Empresa 3 | sobreaviso
Dra. Nubia Da Silva Nascimento | 26833 | Empresa 2 | Sobreaviso S

216

Empresa 1 - B. F. PANCAN LTDA
Empresa 2 - CHIRICHELA E NASCIMENTO SERVIGCOS MEDICOS SOCIEDADE SIMPLES S Sobreaviso 24h (07h as 07h)

Empresa 3 - CLINICA MEDICA S. M. ONUMA LTDA ME

Escala de Trabalho Médicos

Observagdes:

Dr. Ricardo Zanefti
CRM/PR g2 11924

mes

744



Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano dez/22 Cirurgia Pedidtrica

Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios CRM Vinculo Plantao

Dr. Augusto Francesco Sobreaviso 264
Carlo Garofani 3970 | Empresa 1 Visita 60
Dra. Fa_xbiana Massae 18424 | Empresa 1 Sobreaviso 168
lanaguihara Visita V|V 72
. Sobreaviso 312
Dr. Victor Feferbaum Zyto 12749 | Empresa 2
Visita \ \ 54
S 744
Empresa 1 - GAROFANI E IANAGUIHARA LTDA V Visita 3h S Sobreaviso 24h V 186

Empresa 2 - CLINICA DA CRIANGA LTDA

Observagdes: A Visita pode sofrer alteragdo de carga horaria conforme a demanda do setor. Deve
ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do sobreaviso.

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui [Sex Sab M tota de
19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 (e

Funcionarios Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 (3} 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Dr. Erikson Junior Tosta De Lira | 16027 | Empresa 1| Sobreaviso S S 168
Dra. Francine Fudalli de Souza | 37088 | Empresa 1| Sobreaviso 168
Dr. Magno Zanellato 15277 | Empresa 1| Sobreaviso 168
Dr. Rafael Enrique Chiaradia 36724 [ Empresa 1| Sobreaviso| S | S 240
744

Empresa 1 - THORAX SERVICOS MEDICOS S/S S Sobreaviso 24h

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Funcionarios CRM Vinculo Plantao

Total de
Horas

Dr. Edek F . d Presencial AV, \Y Vv Vv 168
r. Edek Francisco de
Mattos da Luz 36652 | Empresa 1 ) ST ST 18
SN SN | SN I\l SN | SN K\ SN SN SN BS1ME'E SN 354
i . Presencial | T | P T| T|(T|[T|T 186
. Ei 2
Dra. Erika Rodrigues 23136 | Empresa oremino | SN SNISNISN SN SN 372
Dr. Vinicius Grachinski 40522 | Empresa 4 | Presencial | V V|iVvV]|V 186
Responsavel Técnica: Dra. Erika Rodrigues - CRM/PR 23136 (ERIKA RODRIGUES E CIA LTDA) P 540
S 744
Empresa 1 - EDEK FRANCISCO MATTOS DA LUZ — CLINICA E PSICOLOGIA - LTDA V Visita 6h - 07h as 13h
Empresa 2 - ERIKA RODRIGUES E CIA LTDA T Visita 6h - 13h as 19h
Empresa 3 - PAULO R. GONGALVES CLINICA MEDICA LTDA SN Sobreaviso Noturno 12h- 19h as 07h

Empresa 4 - GRACHINSKI CLINICA MEDICA LTDA

Observagoes|

A Visita pode sofrer alteragé@o de carga horaria conforme a demanda do setor.

Dr. Ricardo Zangfti
CRM/PR ¢ 11924

mes

Escala de Trabalho Médicos



2= Hu

=S

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Diretoria de Recursos Humanos

Més/ano dez/22

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 LEIED

i/[Sex| Sab Dom|Seg [ Ter [QuaQuil[Sex Sab Dom|Seg|[Ter [Qua Quil[Sex Sab Dom|Seg| Ter Qua|Qui|[Sex Sab Dom|Seg|[Ter| Qua| Qui|[Sex

B1|B1|B1|B1 176

B1|B1|B1|B1 176

B1|B1|B1|B1 176

B1|B1|B1|B1 176

B1|B1|B1|B1 160

B1|B1|B1|B1 176

B1|B1|B1|B1 176

FIF|F|F|] 56

B1|B1|B1|B1 176

B1|B1|B1|B1 176

Profissional Funcao/Cargo  Vinculo
Alessandra Ribeiro Galvdo Dutra |Auxiliar Administrativo UEPG B1
Ana Maria Silva Auxiliar Administrativo UEPG B1
Amanda Christine Gottschild Auxiliar Administrativo UEPG B1
Camila Batista Woicizack Paes (COREEnItIe;\Ingg.ZBS) Empresa 1 | B1
Débora Pereira Correia Auxiliar Administrativo SESA F
Francyelle Gurka Residente Técnico UEPG B1
Juciane Linhares de Lara Diretora SESA B1
Joanir Chaves Junior Coordenador SESA B1
'\S";':]‘t’gs':e"pe Alves Campolindos | - g idente Tecnico | UEPG | BA
Simone Mika Auxiliar Administrativo UEPG B1
Susellen Vaz de Oliveira Auxiliar Administrativo UEPG L
Valéria de Araujo Dalcol Auxiliar Administrativo UEPG F

B1|B1|B1|B1 64

Empresa 1 - PAES E AMARAL ENFERMAGEM LTDA

Observagoes:

L Licenga Maternidade
F Férias
B1 08has 12h - 13h as 17h




Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano dez.-22

Funcionarios

Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua|Qui|Sex Sab DomSeg Ter Qua|Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex|Sab [ Total

Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Presencial 12

Dr. Anderson Ghirotti Brega |18289 | Empresa 1 -
Sobreaviso 96
X Presencial | P3 27

Dr. Leonardo Lasari Melo 30233 | Empresa 2 -
Sobreaviso | S24 216
Presencial 12

Dra. Taynara Nabozny 33553 | Empresa 3 -
Sobreaviso 96
i Presencial P3 15

Dr. Nickolas Nobrega Nadal |30233 | Empresa 4 -
Sobreaviso S24 120
P 54
Empresa 1 - DIVCOR S/S P3 Plantédo 3h S§24 Sobreaviso 24h S 432

Empresa 2 - LM SAUDE CLINICA MEDICA LTDA
Empresa 3 - NABOZNY SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 4 - N3 SERVICOS MEDICOS S/S LTDA

Observagoes:| O Plantdo pode sofrer alteragao de carga horaria conforme a demanda do
servigo. Deve ser descontado a carga horaria total do plantdo da carga horaria
total do sobreaviso.

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter Qua |Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui|Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
Horas

Profissional Cref 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Fernanda Neves de Jesus 128
Karine Rodrigues Martins Emp5 26852 P10 ] 154
P10 Plantéo diurno (8h-18h) F Folga (12h) Emp4 Fernanda Neves de Jesus
P9 Plantéo diurno (8h-17h) f Folga (6h) Emp5 Karine Rodrigues Martins
M Manhé (7h-13h) Fe  Férias
T Tarde (13h-19h) L Licenca

Le Licenga especial
LM Licenga Maternidade
r Rotineiro

-~
Iy

a = L
LiLdm (b

ESCALA - EDUCAGAO FiSICA - SCTAS



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Profissional

i Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua||Qui Sex Sab § 1ot de
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Bruno Cesar Oliveira Scheffer 148
Bruno Margueritte Costa Emp2 30068 P 147
Maristella Mendes da Cruz Emp5 27676 T 106

M Manhé (7h-13h) F Folga (12h) Emp1 Bruno Cesar Oliveira Scheffer

T Tarde (13h-19h) f Folga (6h) Emp2 Margueritte Costa Recreagéo Fisica LTDA

P Plantao diurno (7h-19h) Fe  Férias Emp3 Maristella Mendes da Cruz

P11 Plantéo diurno (7h-18h) L Licenca

Le Licenca especial
LM Licenga Maternidade
r Rotineiro

-~
Iy

. = L
Ll (At

ESCALA - EDUCAGAO FiSICA - SCTAS



Escala de Trabalho Medicos

Més/ano dez/22 Eletroencefalograma

. . = Qui|[Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/[Sex Sab
Funcionarios CRM Vinculo Plantao
1 3 4 5 6 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

2 7 8 9 10
Dr. Marcio Andriani Rahal 18630 | Empresa 1 | Sobreaviso S24 NI S24 360
Dra. Ménica Jaques Spinosa 20060 | Empresa 2 | Sobreaviso | S24|S24 [yZW-yZY S24 384
744

SD Sobreaviso Diurno 12h - 07h as 19h
SN Sobreaviso Noturno 12h - 19h as 07h
S24 Sobreaviso 24h

Empresa 1 - RAHAL E OLIVEIRA SERVICOS DE
NEUROLOGIA PEDIATRICA E FONOAUDIOLOGIA
Empresa 2 - NEURO 4 KIDS CLINICA DE NEUROPEDIATRIA S/S

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos



ESCALA DE ENFERMAGEM - BLOCO CIRURGICO DEZEMBRO 2022

| p 11234567 [8]of10]11][12]13]14[15]16[17[18]19] 202122232425 262728293031

N NOME FUNGAG ao|ls|s|p[s[T[afafs[s][bp[s|[T[alals|[s|p|s|T]ala|s|s|[p[s[T[ala]s =
Edison Wanderley Carneiro . .

1 COREN: 101.943 Enfermeiro SESA FERIAS 0

2 |Jocelene Andrade C. Rodrigues Enfermeiro P P P P F P p P F P P N P p P 156
Coren 551335 UEPG
Tais Ivastcheschen Enfermeiro

2 | SOREN 616,356 UEPG P F P P P P P P P P P F P P FF 144
Gisele Karine Correa Santos

3 |Coren 644937 Enfermeira Empresa P P P P P P P P P PN P P P P P|P|N|216

Gisele Karine Correa Santos

Kamila Mendes
4 |COREN:610.237 Enfermeira Empresa P|N|F P P P/N [ P P|N|P P P P | P P P P | 228
Madruga&Mendes Enf LTDA

Querlen M Koga

5 COREN: 223.094 Enfermeira SESA F N N N N N N FF N N N F N N N 144
Fabiana Paizany Paz )
6 COREN 535.772 Enfermeira UEPG N F N N FF N N N N FF N N N N N F | 156
LEGENDA Ponta Grossa, 27 de novembro de 2022
F: Folga Tais folga referente a 07/09
N: Noturno Fabiana a folga das eleitgoes 1° e 2°
P: Plantao Querlen folga referente a feriado U2/11 € compensagao

de haras

FF: Folga referente a feriado

B1:8as12he13as 17h

CH: Compensagéo Horas Positivas

T: Plantdo a tarde Ana Luzia Rodrigues Claudia Biancato Bastos
Coren 41927 Coren 151668

Coordenador do Bloco Cirtirgico SCSEN-Diretora de Enfermagem




ESCALA DE ENFERMAGEM - BLOCO CIRURGICO /DEZEMBRO 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ BLOCO CIRURGICO/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM DEZEMBRO0/2022
o A 112|83|4[|5|6|7|8]9[10]|11|12|13[14[15[16|17]|18]|19|20 |21 (222324 |25|26|27|28|29]|30]|31
N NOME FUNGAO QSSDSTQQSSDSTQQSSDSTQQSSDSTQQSSCHM
Geizy Martins Gotardi Técnico de Enfermagem
1 COREN: 759,039 SESA P P F P P P P P F P FF P P | 156
Gislaine Ap. do V. Visbiski Técnico de Enf
. écnico de Enfermagem
2 |COREN:1.392.424 EMPRESA P B P P P P P P P P P P P P P P | 192
Lotus Saude e Bem Estar Ltda
Leni de Fatima Custodio Técnico de Enfermagem
3 COREN: 294.887 P P P P P 7 P P FF P P P P P P F | 156
Lilian Ap. Rentz Guimaraes Técni En
4 |COREN: 761.485 écnico de Enfermagem | p P P P P P P P P P P P P P P P [ 192
EMPRESA
SLV Servigos de Saude LTDA
Luciane Batista Pereira Técnico de Enfermagem P
5 COREN: 280.908 P F P P P FF P P = P P P F P P 156
Maria Ednéia Novakowski Técnico de Enfermagem B
6 COREN: 522.892 SESA P F P P P B P P FF P P P F P P 156
Claudia Alves de Oliveira Técnico de Enf
écnico de Enfermagem
7 |Coren 1048511 EMPRESA P P P P P P P P P P P P P P P P | 192
Interl S.S.S Ltda
Eliane Cavalheiro Técnico de Enf
. écnico de Enfermagem
8 |COREN: 1704036 EMPRESA P = P P P P P P P P P P P P P P | 192
Lotus Saude e Bem Estar Ltda
Michele Stobbe Mainardes Técnico de Enf
i écnico de Enfermagem
9 |COREN: 975.145 EMPRESA P P P P P P P P P P P F P P P 168
SLV Servigos de Salde LTDA
Andreia Galvéo da Silva Técnico de Enf
. écnico de Enfermagem
10 CORENA1-195-11l1 EMPRESA P P P P F P P F P P P P P P F 144
Prest C. Serv. Hospitalares Ltda
Ariete da Silva Prado Técnico de Enfermagem
11 COREN: 247 829 P P P P B P P P P P P F FF F FF 132
Kamila Fernanda R. P Walter Técnico de Enf
. écnico de Enfermagem
12 |COREN: 1.471.222 EMPRESA P P P P P P P P P P P F F P P 156
SLV Servigos de Saude LTDA
Rosangela Ap. S. Hennipman Tecnico de Enf
écnico de Enfermagem
13 |Coren 720.779 EMPRESA P ¥ P P P P P P P P P P P P P 168
APL Servigos de Enf. LTDA
Silmara de Aimeida Técnico de Enfermagem
4 COREN: 684.802 SESA P P P P FF P P P F P P F P P P 144
Wanderlise R. de Oliveira Assis Técnica de Enfermagem
15 COREN: 589.885 UEPG P FF P P F P P P F P P P P P P 144
LEGENDA Ponta Grossa, 27 de novembro de 2022
F: Folga Avriete folga referente eleigdes 2° e 3°
N: Noturno Geizy folga referente a 12/10
P: Plantéo Leni folga referente a 16/06

FF: Folga referente a feriado
B1:7as 11he 13 as 16h

Luciane folga referente 26/07
M? Edneia folga referente 12/10
Wanderlise F referente a 7/09
Silmara F referente a 02/11

Ana Luzia Rodrigues
Coren 41927
Coordenador do Bloco Cirtirgico

Claudia Biancato Bastos
Coren 151668
SCSEN-Diretora de Enfermagem




ESCALA DE ENFERMAGEM NOTURNO - BLOCO CIRURGICO / DEZEMBRO 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ CENTRO CIRURGICO/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM

o % 11284 |5]|6[7[8]|9]10]|11[12[13[14]|15[16[17|18[19[20|21[22|23|24|25|26|27|28|2930]|31
N NOME FUNCAO QSSDSTQQSSDSTQQSSDSTQQSSDSTQQSSCHM
Paulo Isaias Vieira Técnico de Enfermagem
1 COREN: 288.485 SESA N B N N FF N N N F | 156
Rosangela Eidam Técnica de Enfermagem
2 COREN: 294.892 UEPG N N N N FF F N N N N N N N N N F | 156
ANGELA MORAES dcni
3 Técnica de Enfermagem | N N N N F N N N N N N F N F N | 156
COREN
Salete Strauski Tecnica de Enfermagem
4 COREN: 618.024 SESA N N N N N FF N N N N N F F N N N | 156
Talessa M. do Nascimento Técnica de Enfermagem
5 COREN 1.457.729 UEPG N B N N N N N N EE N N N N N N F | 156
Debora C. M. Antoniassi Tecnica de Enfermagem
6 |COREN: 992.770 N N N N N N N N N N N N N N N 180
Empresa
INTERLIGA SOLU. EM SERV. SAUDE LTDA
Emi Elizabeth Santos Silva Técnica de Enfermagem
7 COREN: 667.091 FF 7 N N N N N N N N N 7 N N N 144
Mirian Cristina Ribas Técnico de Enfermagem
8 COREN: 174.814 N N N N [ N N N = N N N N N FF 144
Rafaela Ap? Kuller Machado Técnico de Enfermagem
® |coren: 554.956 N N N N 3 N N Férias 7
Suelen Morgestein Técnico de Enfermagem -
10 COREN: 660.211 FERIAS 0
LEGENDA Ponta Grossa, 27 de novembro de 2022
F: Folga Paulo folga referente a 01/01/22 e 26/07
N: Noturno Rosangela folga referente a 16/06 e 26/07
P: Plantao Salete folga referente a 26/07 e 12/10

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao Horas Positivas

Talessa folga referente a 16/06 e 26/07
Emi folga referente a 01/01/2022 e 16/06
Mirian folga referente a 07/09 e 15/09

Coordenador do Bloco Cirtirgico

Ana Luzia Rodrigues
Coren 41927

Claudia Biancato Bastos

Coren 151668

SCSEN-Diretora de Enfer




& LuMAl

ESCALA ENFERMAGEM - REFERENTE AO MES DE DEZEMBRO DE 2022.

P: Plantdao Diurno

B: 7h as 12h e das 13h as 16h
B1: 8h as 12h das 13h as 17h
CHM: Carga Horaria Mensal

Claudia Biancato Bastos
Diretora SCSEN - COREN: 151.668

Coms € aochadk .

Roni Rodrigues Machado

Diretor de Area Hospitalar

Maristela Bersch

Enf2 CDI HUMAI - COREN:194.018

et UEPG
ISETOR/Unidade: SCSEN/Centro de Diagndstico por Imagem - HOSPITAL UNIVERSITARIO MATERNO INFANTIL - HUMAI - ESCALA DEZEMBRO - 2022
o . ~ 11234 /5|67 |8]9]10[1112|13|14|15|16 1718|1920 |21|22(23|24 25|26 |27 |28|29)|30]|31
N NOME Vinculo | FUNGAO o 1s1s p/s|T|lalo|s|s|/Dls|T|lolal/s|s|b|s T ala|ls|s|b|/s|Tlalals]|s M
Maristela Bersch .
1COREN:194.018 SESA | Enfermeira |B|(B|F|F|B | B|B|B|B|F|F|B|/B|B|B|B|F|F|(B|B|B|B|B|F|F|B|B|[B|B|B|F]|176
Fabiola dos Santos Mendes Técnico de
2 COREN:1.347 665 CRES Enfermagem B1/B1|F | F B1|B1|(B1/B1|B1|F | F |B1/B1|B1|B1|B1|F | F |B1|B1|B1|B1|B1| F | F |B1|B1|B1|B1|B1|F [176
Michele Barchaki -
. Técnico de
4 |COREN:1.193.277 Empresa E P P|P P/IP|P|P|P P P P|P|P P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P 288
- nfermagem
PREST CARE GESTAO EM SAUDE
Luciane Silvieira Vysak Teécnico d
5 |COREN:256.455 Empresa En?g;‘rfggei] B1 | B1 B1|B1|B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1|B1]200
LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA
F: Folga Ponta Grossa, 18 novembro de 2022




& L uMAI
UEPG

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO HUMAI /DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: CC/CO ENFERMEIROS

N°

NOME

FUNGAO

N

14

15

21122

28

29 |30 | 31

CHM

Valdineia Aparecida dos Santos
COREN: 608.557
DAROLD & DOS SANTOS LTDA

Enfermeira Empresa

B1

B1

B1|B1|B1|B1

B1

B1

B1

B1

B1 | B1

B1

B1 | B1

B1

B1 | B1

176

Izolde Terezinha de Ramos da Rosa
COREN: 323.325
Intermed Solugdes em Saude Ltda

Enfermeira Empresa

P/N

180

Ligia Maria Costa Scheifer
COREN: 699.017
Z.L.S.Enfermeiras Associadas LTDA

Enfermeira empresa

156

Heloyse Stadler
COREN: 609.564
Machado e Cia Ltda

Enfermeira empresa

24

Marciana Rodrigues Cavalcante
COREN: 611.023
BIOENF Servigos de Enfermagem LTDA

Enfermeira empresa

84

Cristiane Barbosa
COREN: 227.071

Enfermeira UEPG

CH

144

7

Danielle Ritter Kwiatkoski

COREN: 223.089

Enfermeira SESA

FF

156

LEGENDA
M: 07:00 as 13:00
T: 13:00 as 19:00

B1:

08:00 as 16:00

P: 07:00 as 19:00
N: 19:00 as 07:00
F: Folga

FF:

CH:

Folga referente a feriado
Compensacao Horas Positivas

Danielle FF referente aos feriados de 15/11/21 e 01/01/22.

Danielle Ritter
COREN 223089
Coordenagéo de Setor

Ponta Grossa, 25 Novembro de 2022

agignef dos Campos
Zri0 Matemno InfantiVHUMAT

Claudia Biancato Bastos
COREN 151668
Diretora de Enfermagem




B HuUMAI
= UEPG

ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO HUMAI/DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: CC/CO TECNICOS DE ENFERMAGEM

4 1121314 ([(516[718 10 (11 (12113114 115[16 (17118 (1912021 |22 23|24 (25|26 (27 2829|3031
N° NOME FUNCAO HM
G S|S|D|S|T Q S|D|S|[T|Q S|S|D|S|T Q|S|[S|D|s|T]|]Q SSC

Dalila Martins Bueno Técnico de Enfermagem

1 COREN: 883.757 UEPG P F P P P P P P P P 168
Elaine da Silva de Lima Técnico de Enfermagem

2 |coreN: 1.370.954 UEPG P b P P 3 P P P P P P P P P F | 1e8
Franciele Aparecida Augustinho Bahls Técnico de Enfermagem

3 |cOREN: 979.033 UERPG P P P P P P P P P P F F P P P | 168
Janaine Claudia Fagundes Técni Enf

4 |COREN: 873.905 ec”'coé’:]prggmagem P P P P P P P P P P P P P 168
SLV Servigos de Saude Ltda
Juliana Dziombra Técnico de Enfermagem

5 COREN: 261.267 SESA P P P P P P P P P P P [F F P P | 168
Salete Aparecida Chaves Técnico de Enfermagem

6 |COREN: 1.502.266 UEPG P F P P P P P P P P P F P P P | 168
Suely Aparecida Swiantek Técnico de Enfermagem

7 |COREN: 780,931 SESA P P P P F P P P FF P P P P P F | 156
Cristina Kurzydeoviski L

1 [coREN: 314.680 Tec”'COé‘rf];ggzrmagem P P P P P P P P P P P P P P 168
Prest Care Servigos Hospitalares Ltda
Edina Regina de Jesus L.

2 [coRrEN: 1.704.974 TeC”'COé‘;pErg;zrmagem P P P P P P P P P P P P P 156
LCM Multi Empresas Ltda

3 Maria de Lourdes Cordeiro Técnico de Enfermagem p p p P F P p p =) p =) F p P P 156
COREN: 1.342.422 UEPG
Maria Elizangela Krutsch Ostachevski L.

4 |COREN: 1.123.217 Tec”'COé‘rf];ggzrmagem P P P P P P P P P P P P P P 168
Prestcare Servigos Hospitalares LTDA
Sabrina Marques de Deus Técnico de Enfermagem

® |coREN: 1.335.841 UEPG F P P P P P P P F P P P P P P 156

LEGENDA

M: 07:00 as 13:00

T: 13:00 as 19:00

B1: 08:00 as 17:00

P: 07:00 as 19:00

N: 19:00 as 07:00

F: Folga

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de horas positivas
B2: 6h (14h as 20h)

B3: 10h (8h as 18h)

Dalila E folga referente a Eleicdo 17/12/22.
Suely FF referente ao feriado de 21/4/22.

Danielle Ritter
COREN 223089
Coordenagao de Setor

Ponta Grossa, 23 Novembro de 2022

Claudia Biancato Bastos
COREN 151668
Diretora de Enfermagem




ESCALA DE ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO HUMAI/ DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: CC/CO TECNICOS DE ENFERMAGEM

% 1 10 (11 (12|13 |14 | 15[ 16 [17 |18 [19 20|21 |22 |23 |24 (25|26 (27 2829|3031
N° NOME FUNCAO C
¢ Q S|D|(S|[T|Q|Q|Ss|S|D|[s|T|Q|Q|Ss|S[D|[s|T|Q|Q]|S]|S CHM

Jucélia Ricexenete Técnico de Enfermagem

! [coren: 406.202 UEPG N N F N N N N ol
Lucia Bandureski Eidam Técnico de Enfermagem

2 COREN: 1.004.046 UEPG N N N N N N N F N N N N | 168
Lucimara Kronbauer Rogoski Técnico de Enfermagem

N F N N N F N N N N N N |1

3 [coreN: 900.346 UEPG 68
Lelian da Silva e Silva dos Santos o

4 |cOREN: 733.046 TeC”"’OEdrf];ggzrmagem N N N N N N N N N N N | 180
ICMGC Servigos Médicos Ltda
lAna Celia Hneda Técnico de Enfermagem

! COREN: 511.440 SESA F N N N N N N N N N F 156
Daniele Batista Técnico de Enfermagem

2 COREN: 1.500.314 UEPG N N N N N N N N F N N 156
Eliana Alves Mendes Técnico de Enfermagem

3 COREN: 820 838 UEPG N F N N N N N F N N N 156
Elizabeth Reinecke L.

4 [coREN: 939.319 TeC”'COEd:mErggmagem N N N N N N N N N N N 168
S.L.V. Servicos de Saude Ltda

LEGENDA

M: 07:00 as 13:00
T: 13:00 as 19:00
B1: 07:00 as 16:00
P: 07:00 as 19:00
N: 19:00 as 07:00
F: Folga

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacao de horas positivas

Ponta Grossa, 23 Novembro de 2022

Danielle Ritter
COREN 223089
Coordenagao de Setor

Claudia Biancato Bastos

COREN 151668

Diretora de Enfermagem




B HUMAI
vz UE PG

fantil

ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO MES DE DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ Central de Materiais e Esterilizagao

o A 1 2 5 6 7 8 9

N NOME FUNCAO Qs sTTlalals
Heloyse Stadler
COREN: 609.564 Enfermeira Empresa | B1 B1|B1|B1|B1|B1
Machado e Cia Ltda

1 Adriana .Lemes Machado Téc. de Enfermagem | P P E
COREN: 977.077
Adriana Pinto da Silva Téc. de Enfermagem

2 |coreN: 79626 SESA P P P P
Rosangela de Fatima Wosniak Téonico d

. écnico de

3 |COREN: 1.100.413 Enfermagem Empresa P P P P
S.L.V. Servigos de Saude LTDA
Karla Sperling de Campos 5

4 P ing p Téc. de Enfermagem p p p
COREN: 1.190.379

F: Folga Adriana L Machado FF referente ao feriado de 16/06/22.

F1 - Folga referente a eleigcdo
FF: Folga referente a feriado

CH: Compensacéo de Horas

N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 8h as 18h

B1:07h as 16h

B2: 17h30 as 21h30

Adriana P. Silva FF referente ao feriado de 15/11/22.
Karla S. Campos FF referente ao feriado de 7/9/22.

Danielle Ritter
COREN: 223089

SCSEN - Coordenacéao de Setor

121131415 16 19 20 [21 [ 22
S[TlQ|lQ[S S|TlQlQ
B1 | B1|B1|B1 B1|B1|B1|B1
P P P P
P P P P
P P P P
P P P P P

27 | 28 1 29 | 30
Tlalals CHM
B1 | B1 | B1 | B1 160
FF P 168
P FF 156
P P 180
FE P 144

Ponta Grossa, 19 de Novembro de 2022

Claudia Biancato Bastos
COREN 151668
Diretora de Enfermagem




ESCALA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ Central de Materiais e Esterilizacao

12 |13 (14 | 15 | 16 19 120 [ 21| 22
S|T|Q[S|S S|TlQlQ
N N N N
N N N N
N N N N N
N N N N N

o A 1 2 5 7 8
N NOME FUNCAO als S Qla
Patricia Grasiele Barros Limberger Técnico de
1 |COREN: 1.650.163 Enfermagem N N N
LCM Multi Empresas de Saude LTDA Empresa
2 Rita de Cassia Castro Balabuch Técnico de N N N
COREN: 1.122.757 Enfermagem UEPG
Rosana Aparecida Silva Machado Técnico de
3 |COREN: 1184928 Enfermagem N N
Schwab Servigos de Enfermagem Ltda Empresa
Vanessa Nataly Chopek Técnico de
4 |COREN: 1663966 Enfermagem N N
Prestcare Servigos Hospitalares LTDA Empresa
LEGENDA
F: Folga

F1 - Folga referente a eleigdo
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacgéo de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)
B1:07h as 16h

T: 13h as 19h

Danielle Ritter
COREN 223089

Coordenagéo de Setor

Ponta Grossa, 19 de Novembro de 2022

27 128 | 29 | 30 | 31
Tl[QlQ|S|sS CHM
N N 180
N N N | 168
N N 168
N N 156

Claudia Biancato Bastos
COREN 151668
Diretora de Enfermagem




Escala de Trabalho

Funcionarios Vinculo

Sirlei Fernanda Costa Marchini Tomaz 146.958

Enfermeira EMTN

Qui|[Sex| Sab Dom [Seg [Ter [Qual[Qui|[Sex Sab Dom Seg | Ter (Qua Qui

Ohservagbes:

Escata de Trabalhe Enfermagen

P  Plantio diurno B2 7as16h . Atestado médico
N Plantdo noturno R  Resposicéo 12h = |Folga
PN Plantao diurno/noturng CH1 Compensagac de 12 horas #=| Férias

=7 Folga feriado

B1 8asi17h ) Compensagao de 8 horas

o C forus

Ings Chuy Lopes
Diretora de SCTAS

P
" sCf'- ?"‘ “\B.z*“““\ Sngﬁ“’
dlé “lﬂ ‘,\\M\‘
0 ‘E“, .;.
“““n‘gtm}‘:ﬁw :
“f‘.h )

Total de
Horas

Licenga

LM Licen¢a Maternidade
Licenga Satide
| TL Teletrabalho

JUIYJBW-EMIS Jod 430 ep Soa1end S05In98a wos osseidw)




& LuvAl
vt UEPG

ESCALA DOS ENFERMEIROS MATERNIDADE DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

[SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/ESCALA ENFERMEIROS

- 1 2 5|6 |7 (8|9 (1011|1213 |14 (15|16 |17 (18|19 |20 |21 |22 (23|24 |25 |26 |27 |28 |29 |30 |31
N° NOME FUNCAO CHM
QS s|T|Q|Q|S|S|D|(s|T|Q|lQ|S|S|D|(s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|S|Ss|sS

Regiane Maria Serra Hoeldtke Enfermeira Obstétra =

1 COREN: 105869 SESA -Coordenagdo B1 | B1 B1|B1|B1|B1|B1|F F | B1|B1|B1|B1]|B1 FERIAS REF. A 2021 F |B1|B1|B1|B1|B1| F | 136
lAngela Santos Andrade

2 |COREN: 278980 Enfermeira Empresa N P N N P N N P N N N N 156
Intermed Solugdes em Saude Ltda.
Mirayne Rodrigues Garcia da Silva Enfermeira Obstétra

3 |COREN: 611.792 . EMPRESA P P P P P P|P|P P P P P P | P | 18
Prestcare Gestdo Hospitalar Ltda.
Patricia Puszka de Paula . )

4 |COREN: 569.664 Enfermeira Obstétra P P P I P P P P P P P Pl P |68
Patricia P. de P. Acomp. Perinatal P
[Thalita C. Taques Fonseca Celinski Enfermeira Obstétra

5 COREN: 202.929 P F P P P P P [ P P P P P P 156
[Bruna Thayna de Almeida

6 |COREN:642.909 Enfermeira Empresa P P P P P P P P P P P P P 168
ISM CI. e Prest. de Servigos de Enf. Ltda.
Luci do Rocio Monteiro X )

7 |COREN: 497.152 Enfermeira Obstétra | p P P P P P P P P P P P P 180
[Multiplus Serv.de Enfermagem Ltda i
[Mariane Kosloski ) )

8 |COREN: 509.096 Enfermeira Obstétra | p | B1 PlB1|P PlP|P PlB1|P P P PlB1|P P PlBi|Pp 220
Prestcare Gestdo em Salde Ltda. P
Alessandra Marinho Leite Enfermeira Obstétra

9 COREN: 101.960 SESA N N N N N N N N FF N N F N N N 156
[Shanna Maria Batista Ribas Rebonato

10 |[COREN:334078 Enfermeira Empresa N N N N N N N N N 120
Prestcare Servigos Hospitalares Ltda.
Shirley Michely Andreani de Morais Enfermeira Obstétra

11 COREN: 700,877 N N N N F N N N N N N N N F N | 168
JAndressa Caroline de Camargo Enfermeira Obstétra

12 COREN: 269.019 F N N N N N F N N N N N N FF 144
[Jéssica Fernanda Woruby

13 |COREN:720290 Enfermeira Empresa N N N N N N N N N N P/N N N N 192
[Multiplus Serv.de Enfermagem Ltda
Silvana Klazura Enfermeira Obstétra =

14 [COREN:223.097 FERIAS 0
Susan Natielli Scheidt

15 |COREN: 509521 Enfermeira Empresa N N [ N N [ N N [ N N P/N N N [ N N N 192
[Bomfati & Scheidt Servigos de Enf. Ltda.

LEGENDA

F: Folga

FF: Folga Feriado

[CH: Compensacéo de Horas Positivas
P: Plantdo ( 7 as 19h)

N: Noturno (19 as 7h)

B: 07:00 as 16:00

B1:08:00 as 17:00.

Alessandra folga dia 19 referente a ter trabalhado nos feriados de 15/09 e 12/10
JAndressa folga dia 30 referente a ter trabalhado nos feriados de 02/11 e 15/11

'}f&%ﬂxm ~). 40l Adhe

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR

Ponta Grossa, 20 de novembro de 2022

Claudia Biancatto Bastos
COREN PR: 151.668
SCSEN - DIRECAO DE ENFERMAGEM




B LAl

ESCALA DOS TEC. ENFERMAGEM MATERNIDADE DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

wiitns UEPG
[SETOR/Unidade: SCSEN/MATERNIDADE/TECNICOS DE ENFERMAGEM
R 1 4 | 5|67 [8]|9(10(11(1213|14[15[16 |17 |18 (19|20 |21 |22 |23 |24|25|26 |27 28|29 |30]|31
N° NOME FUNGAO CHM
Q D/s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|S|S]|S

[Telma de Souza Mattos. Técni Enf

1 |COREN: 1.093.954 ec"'°°Edr$1 oy agem P|B|B|B|B|B B|B|B|B|B P B|B|B|B P B|B|B|B 188
JAPL Servicos de Enfermagem Ltda. P
lAndrea Oliveira Pereira do Porto Técnico de Enfermagem

2 COREN: 406 754 P P P P F FF FF FF SOLICITOU DESLIGAMENTO 48
Eliane Belo Técnica de Enfermagem

3 COREN: 1.045.261 UEPG F P P [P P P P P P P P F P P 156
Franciele Carvalho Técnico de Enf

4 |COREN: 1.840.899 e A e P P P P P P P P P P P P 156
Ligahealth Servigos de Salde Ltda.
[Janaina Biagini Teécni Enf

5 |COREN: 1.664.712 e°“'°‘é&?,R’l‘E§;\magem P P P P P P P P P P P 144
LCM Multiempresas de Saude Ltda.
Luciana Gaspar dos Santos Técnico de Enf

6 |[COREN: 1.840.702 e o REaA oo P P P P P P P P P P P P 156
Care Servicos de Enfermagem Ltda
Rosilene de Paula Freitas

7 [COREN: 1.253.373 Te'cnlcoléjr:e1 Er(r;fstzrmagem p p p p p p P P P P P P P 168
Schwab Servigos de Enfermagem Ltda. P
[Tatiane Aparecida Leite Tinin Técnica de Enfermagem

8 COREN: 994 146 UEPG P P P F P P P P P P P P P F 156
Dircéia Silva dos Santos Técnico de Enf

1 |COREN: 1.689.642 e a0 | P P P P P P P P P P P P P P | 180
LCM Multiempresas de Saude Ltda. P
lJamiliane Maccarine Tomaz Técnico de Enfermagem

2 COREN: 1.594.742 P P P P [P P P [ F F P P P P P 168
[Janaina Biagini Técnico de Enf

3 |COREN: 1.664.712 e oo P P P P P P P P P P P | 144
LCM Multiempresas de Saude Ltda. P
Luciane Maria Machado Técnico de Enf

4 |COREN: 1.521.720 ec“'°°Er§pr282’magem P P P P P P P P P P P P P P | 168
S L V. Servigos de saude Ltda.
Lucimar da Ap. Pereira dos Santos Técnico de Enfermagem

5 COREN: 1.126.773 UEPG P P P P P F P [P P P P F P P P 168
[Nathalia Emanuely de Oliveira

6 [COREN: 1.822.982 Tecnlc%'(\iﬂigréfse;‘magem p p p p p P P P P P P P 156
Multiplus Servigos de Enfermagem Ltda
Rithielly Fernandes Rodrigues Teécnico de Enf

7 |COREN: 1.517.457 ecnico ce Entermagem | p P P P P P P P P P P P P 168

; . Empresa

Prestcare Servigos Hospitalares Ltda
Roseli Roberta Silva Técnico de Enfermagem

8 COREN: 1.392.422 UEPG P P P P P P F P P P P P P P P | 168
[Sandra Maria Muka Netzel Técnico de Enfermagem

9 COREN: 1.127.954 UEPG P P P F P P P P P P P P P P F | 168

F: Folga

FF: Folga Feriado

P: 12 horas (07:00 as 19:00)
B: 8 horas (07:00 -16:00)

|Andrea folga dia 14 referente a ter trabalhado no feriado de 07/09
lAndrea a folga dia 18 referente a ter trabalhado no feriado de 02/11

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
COORDENAGCAO DE SETOR

’{%LC_{\(_C}"{L\L (. do~i0ed Adcba

Ponta Grossa, 20 de novembro de 2022
Andrea folga dia 16 referente a ter trabalhado no feriado de 15/09

Claudia Biancatto Bastos
COREN PR: 151.668
SCSEN - DIRECAO DE ENFERMAGEM




H,

spital
itario

£ Hlélllé’ﬂél ESCALA DE TECNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

|SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/TECNICOS DE ENFERMAGEM

1/2[(3|4|5|6|7[8]|9(10[11[{12|13|14 (15|16 |17 |18 19|20 |21 |22|23|24|25|26|27 28|29 30|31

N° NOME FUNCAO CHM
¢ Q(s|(S|D(s|(T|Q|Q|S|S|D(s|T|Q|Q|S|S|D|s|(T|Q|Q|S|S|D|sS|[T|Q|S|S|S

JAmanda da Luz Fiuza Técnico de Enfermagem

! [COREN: 1.440.647 N N by N by N N Y N N 168
JAna Luisa Ferreira Técnico de Enfermagem

2 COREN: 909 167 N N N N F F N N N N N N N N N N | 168
IAriadne Aparecida Majaki Woellner Técnico de Enfermagem

3 COREN: 1.471.217 UEPG N N N N N N F N N N N N F N N N | 168
Ednelza de Morais Técnico de Enfermagem

4 COREN: 246.147 SESA N N N N N N N N N N N F 7 N N N | 168
Elaine Cristina de Souza

5 [COREN: 1.708.862 Técnicoléi;;gfsczrmagem N N N N N N N N N N N N N N N 180
[Schwab Servigos de Enfermagem Ltda.
[Tania Mara Oliveira Gomes Leite Técnico de Enfermagem

6 COREN: 701.388 UEPG N F N N N N N N F N N N N N N N 168
JAlecssandra dos Passos Técnico de Enfermagem

1 COREN: 1.702.816 UEPG N = N N N N N N N N F N N N N 156
Dalvana Dlugokenski Técnica de Enf

2 |COREN: 1.828.174 ecnica ge Eatermagem N N N N N N N N N N N N N 156

[CMGC Servigos Médicos Ltda EMPRESA

Débora Giseli do Vale Técnico de Enf
3 |COREN: 1.495.610 ecnico de Lniermagem N N N N N N N N N N N N N 156

Prestcare Gestéo Hospitalar Ltda. EMPRESA
Edina Kuche Antunes Bueno L.
4 |COREN:1.272.134 Téenico de Enfermagem N N N N N N N N N N N N N 156
- ) EMPRESA
Prestcare Gestdo Hospitalar Ltda.
Marcia Cristina Nunes. Técnico de Enfermagem
5 COREN: 516.187 UEPG N N N N N F N N N N N F N N N 156
Simone Costa Veiga L
6 [COREN: 567.633 Téenica de Enfermagem N N N N N N N N N N N N N N 168
Lotus Saude e Bem Estar Ltda.
LEGENDA Ponta Grossa, 20 de novembro de 2022
F: Folga

FF: Folga Feriado
[CH: Compensacéo de Horas Positivas
N: 12 horas (19:00 as 07:00)

ﬂq@wxx ~. ¥ e

Regiane Maria Serra Hoeldtke Claudia Biancatto Bastos
COREN PR: 105.869 COREN PR: 151.668
COORDENACAO DE SETOR SCSEN - DIREGAO DE ENFERMAGEM







Um iy ESCALA DOS ENFERMEIROS DO PRONTO ATENDIMENTO DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

Ponta Grossa

ISETOR/Unidade: PRONTO ATENDIMENTO DIURNO/NOTURNO ESCALA DOS ENF! !
112

o % i 3 5|6 |7 |89 [10]11)12|13 |14 |15|16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 |25 | 26|27 |28|29]|30]|31

N NOME FUNGAO/VINCULO a1 s Ts[p|s|T|alals|s|b[s|Tlala[s|[s|[b[s|[Tlalals|s[bpl[s|Tlalals][s]|®™
Dyenily Alessi Sloboda

1 COREN: 473.017 ENF - UEPG B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 (B2 |B2|B2 B2| B2 (B2 | B2|B2 B2 (B2 | B2 |B2|B2 88
Rulliane Aparecida dos Santos ENF - E. M. Decol -

2 COREN: 612.255 Servigos Enf LTDA B1 | B1 B1|B1|B1|B1|B1 B1| Bl B1;Bl1|Bl B1{B1|B1;B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1 220
Sarah Maria Mazer

3 |coreN: 202027 ENF-SESA M 0
Daiane Camila Granetto ENF- LCM Multi

4 ICOREN: 578.832 Empresas de Salude P P P P P P P P P P P R P PP
Emily Paviovski de Paula ENF - Schwab Servigos

5 ICOREN: 570.725 de Enf- LTDA P P P P P P P P P P i P P 156
Fabiana Zaclis Rodrigues de Moraes ENF - RBV Servicos

6 COREN: 647.904 Enfermagem PIP|T PP |P|P P|P|P PI{P|P|P]|P P P PP |P P | P |270
Juliana Ferreira de Carvalho

7 COREN: 369.962 ENF - CRES/UEPG P P|P|P F P P P P F P P P P P P P | 180
Leticia Waselcoski ENF - APL Servicos de

8 ICOREN: 439.539 Enfermagem P P P P P P P P P P P P P P 168
Maria Raquel Aparecida Pereira ENF - Intermed Soluges

9 COREN AT ook P PlP|P P P P P P P PP PlP 180
/Aglenilce Roseli Moreira ENF - Prest Care Gestéo

" |COREN:699.975 Hospitalar LTDA N N N o N N N N N N N N N 156
Danilo Cardoso ENF - APL Servicos de

2 ICOREN:648.743 Enfermagem N N N N N N N N N N N N N 156
Isabella Maravieski Lipinski ENF - Schwab Servigos

% |COREN:579.660 de Enf-LTDA N ] N N il N N N il N N il N 156
|Jeferson Ingles Lopes

4 COREN: 538.503 ENF - J. Ingles Lopes N N N N N N N N N N N N N N 168
Fabiola Feltrin ENF - Schwab Servigos

5 ICOREN:500.991 de Enf-LTDA N N N N N N N N N N N N N N 168
Drieli ENF - Schwab Servigos

® [COREN:509.128 de Enf-LTDA N 5 N N N N N N N N N N N N N | 180
|Maria Jenine da Silva ENF - Prest Care Gestao

’ ICOREN:719.497 em Saude LTDA N LY N N N N N b N N N N N | 150
Vinicius Lopes Dantas ENF- MCZ Servigo de

8 COREN:618.449 Enfermagem LTDA N N N N by N N N N N 5 N N | 168
Karina de Fatima Kouba ENF - Schwab Servigos

© [COREN: 724526 de Enf-LTDA ] i N il X 60
|LEGENDA P Plantdo diumo (7 &5 19h) Ponta Grossa, 02 de dezembro de 2022 CHT 2834
ENF: Enfermeiro N: Plantao noturno ( 12h s 7h)
[TE: Técnico de Enfermagem
F: Folga
|CH: Gompensagao de horas.
[CHT: Carga Hordria Total ,
|CHM: Carga Horéria Mensal . il Claudia Biancato Bastos Dyenily Alessi Sloboda
M: 07h as 13h ~abdia to Bastos COREN PR: 151.668 COREN: 473.017
[T 13n2s 190 ra SCSEN W | SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR PA
51 7h as 19n - Uhersudnifhegond dos Curos SETL
B2: 7h s 10 R
U:PG iy ESCALA DOS TEC. DE ENFERMAGEM DO PRONTO ATENDIMENTO DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

Ponta Grossa

ISETOR/Unidade: PRONTO ATENDIMENTO DIURNO/ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM

1 ég;‘éﬂ “2;5‘41‘3905 de Miranda TE 'E’*:;;:‘Z’QV;@"“’S de | p|p p plp|rp P P P plP|P PlP|P]|P PP P P | 240
2 gg‘sgﬁq f;ggf;aie"Ei'a TE- Lolus saiide ¢ bem | p Plp|rP plp|P P PlPlP P PIP|P P P PlP|P P | 252
s [PAviaSaulaCrdon | TE-APLSenigosde | p P N P PN N PN P P PN P plp Plp|2t
4 gg‘;{’;'f:’;s'a"‘:‘;? TE ;gﬁ:’;‘;ﬁ‘“ P P P P P P P 3 P P 3 3 P P | 168
5 é‘g?; E‘L":";g‘;i 'g-g'a TE-ARL Servigosde | p P P P P P P P P P P 4 P P 4 180
o oo Betese ProsarsodoSevss o P | | P | P | P G I T A 0 0 L O
7 t‘(‘)‘;g;':ég'ﬂg 9 Moro TE- EEZ';'iZﬂ“ﬁS’X“?"S P p p p P P P P P P P P P | 156
8 |Milene Vitoria Sampaio de Almeida Costal 1= ARC Senvisos de | p PlP|P 4 PlP|P 4 PP PlP|P P PIP[P P P | 240
COREN:1.670.116
9 —gg;g:\i::g:a;:aa Pankiw TE }.s;i;ﬁ?ﬁ%iﬁéo P P plp|P plP|P PlP|P P P 4 4 4 PIP|P|P 240
10 (S;ig)";g:;f_rss:g;ga Silva Cunha TE—LigSaar\élsg f?B’EOS de | p p P P P P P P P P P P [ P P | 180
1 Ytalo Rafel Kondzelski do Prado TE - APL Servigos de pLlplL—lplL—dplL—1plL1 L lpl—tdplp [ P P P P [ 156
COREN:1.457.281 Enfermagem
12 |Veronica de Jesus de Paula Rodrigues | 1= - SChwab Servigos de| p | p plelrP|P]|rP pleplP|P]|rP PlplPlP|P PleplrP|rP|rP 264

ICOREN:809.593 Enf - LTDA

Moreira da Silva
" |COREN:485.316 TE - CRES/UEPG P P P P F P P F P P P P P P P 156

B Tarsis N i
» |Brenda Tarsis Nogueira TE - CRESIUEPG F PP P P P P P P F P P P P P 156
(COREN:1.142.164

3 |Carolina Dias Mendes TE - CRES/UEPG P Fi—P P P P 1 FF P P P P P P F P 144
COREN:1.410.377

Cinthia Fagundes da Silva

4 TE - CRES/UEPG P PP FF—— P P P P P P P P F 7 P 144
ICOREN:1.557.875
Cristi; Moreira Pinhei - i
5 [Cristiano Moreira Pinheiro TE - APL Servicos de b P P ® b b P 8
ICOREN:1.045.260 Enfermagem
Dayane Francine Nadal TE - Prest Care Gestao
6 ICOREN:1.529.551 hospitalar LTDA P P P P P P P P P P R P P P 168
|Jessica Adriano Mello TE- Lotus salde e bem
’ ICOREN:1.184.920 estar LTDA P R P P P P P P P R P P P 156
Giedri Faria da Rosa
8 COREN:236.224 TE - CRES/UEPG P P P P P P P P P P P P F P F 156
Regis de Souza Pereira
9 |COREN:688.916 TE - CRES/UEPG P F P P P FF P P P P P F P P P 144
10 Aparecida Spicalski TE-CRESEPG | — A —{ A |—{ A |/l FIM DE CONTRATO 60
ICOREN:1.380.525
[TE: Técnico de Enfermagem P Plano durono (72 19n) [ [Ponta Grossa, 2 de dezembro de 20; CHT| 3828
F: Folga N: Plantao notumo (19 as 7 h) [ T T T 1
FF: Folga Feriado referente ao dia 02/11/2022 & Atestado I I I
|CH: Compensagao de horas
[CHT: Carga Hordria Total 1411212022 T Ent Carlina Mendes FF referene do dia 0211112022 [T 1 T 1 1T 1
[CHM: Carga Horaria Mensal 0611212022 Tec Ent Cintia Fagundes da Siva FF reerents do i G2/11/2022 Claudia Biancato Bastos Dyenily Alessi Sloboda
M: 07h as 13h 12/12:2022 Tec Enf Regis de Souza Perelra FF referente do dia 02111/2022 ‘HL"“ ;::mw COREN PR: 151.668 COREN: 473.017
=
IT: 13h as 19h 108/1212022 Téc Enf Jocemara Ap. Spicalski FF referente aumaozm‘za‘ e SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR- PA

‘
SV ————— [ N I I O N I




U:PG tniwersidsde  ESCALA DOS TEC. DE ENFERMAGEM DO PRONTO ATENDIMENTO (NOTURNO) DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

Ponta Grossa

ISETOR/Unidade: PRONTO ATENDIMENTO NOTURNO/ESCALA DOS TECNICOS DE
2

N oy 34567 8]9[10][11[12[13[14[15][16]17] 18] 19 [ 2021|2223 [24]25] 26| 27 | 28 [ 29 | 30 | 31

N NOmE FUNGAO/VINCULO a5 T [s [T [ala s [s|b|s|Tlala|s|[s|bp[s|Tlalals[s|[b[s[T|alals][s]|°™
|Adriana de Jesus Ribeiro da Silva £ = IMeTliga Sougoe

1 [COREN-1 786 021 em servigos de Satde N N N N N N N N N N N N N 156
Mauricio Aparecido Antunes dos S. TE - APL Servicos de

2 N NF—N N N NN N N N N N N N 168
COREN:895.452 Enfermagem
Jackson Deusdeth de Andrade J. TE - Prest Care Gestdo

® |COREN:1.786.021 hospitalar LTDA NN NN 1 NN NN N | N |120

4 [Reinaldo de Cassio Padilha TE - CRESIUEPG N F N NEN N— N N N N N F N N N 156
COREN:1.269.006
Rosni Cavalhero Pauluk TE - APL Servigos de

5 ICOREN-1 132914 Enfermagem NIN|IN|N{N| NININ N N|N|N|N|N N|{N|N|N{ N N/ NfNIN|N 288
Vania Cristina Camargo de Lara TE - Prest Care Gestéo

5 ICOREN:1.027.013 em Saude LTDA N i N N ko N N N N N N N N N 168
'William da Silva Pereii TE - Vida clinica e prestagao

7 [Zfam da Silva Perelra de sericos de Enfermagem ——|  [— N N NF—N—N—NI—{NFN N NE—NF— N N5
COREN:1.731.870 LTDA

g (Cibelli Benhuk TE - CRESIUEPG FE
COREN:1.402.175 )
[Alysson Roberto da Luz

Wi resesn QO [wf [w] [w] [n[ [w] [w] [w[ Jw] [n [w] |w] [] Jn] [w] [Efue
\/Anténio Aparecido Ribeiro

2 ICOREN26 300 TE - SESA FE N N N F N N N N | 84
Edicléia Pontes dos Santos ~

3 ICOREN-129.817 TE - CRES/UEPG N N N N N N N F N N N F N N N N | 168
Fabio Rodrigo

4 ICORENT02.911 TE - SESA N N N N N N F N N N N N N N F N | 168
[Janice Cristine Pires TE - Prest Care Gestao

5 [COREN:907.083 hospitalar LTDA N N N N N N N N N N N N N | 156
Maiara Cristine Leifeld TE - APL Servigos de

5 |COREN:1.200497 Enfermagem 0 ] 6 [ R N|N|N by N N W N|N|N N | %2
|Raquel Sanches TE - Intermed Solugdes | N N N N N N N N N N N N N N | 180

7 |COREN:1.167.806 em saude LTDA
g |Eloise Stefani de Almeida TE-CRESIUEPG | N FF FIM DE CONTRATO 12

ICOREN:1.289.987

LEGENDA P: Plantzo diumo ( 7h as 19h) | Ponta Grossa, 2 de dezembro de 2022 CHT|2340
ENF: Enfermeiro N : Plantso noturno ( 19h as 7h) | | | | |
[TE: Técnico de Enfermagem FE: FERIAS T T

F: Folga

[GH: Compensagao de horas o Bastos
(CHT: Carga Hordria Total I B s Claudia Biancato Bastos Dyenily Alessi Sloboda
|CHM: Carga Horaria Mensal o oo AN COREN PR: 151.668 COREN: 473.017

M: 07h as 130 ‘ ‘ ‘ SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR

T 1385 1o l03/1212022 Tec Enf Eloise Stefani de Almeida FF referente a0 dia 12/10/2022 e 15/11/2022 | T 1 [ [ [




& Uil
weites UEPG

ESCALA DE ENFERMAGEM DA SALA DO RN DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ SALA DO RN/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM

R 1123|456 |7 |8|9|(10[{11[12[13|14|15|16 |17 [18[19]|20|21|22 |23 |24 |25|26|27 |28 |29 30|31
N° NOME FUNCAO CHM
Q|s|S|D|sS|(T|Q(Q|S|S|D|s|T|Q|/Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|S|S]|S

JAmanda Lima da Rocha o

1 |coreN: 1.708.862 Técnico de P P P P P P P P P P P P P 156

Enfermagem Empresa

Prestcare Servigos Hospitalares Ltda
Elisa Rodrigues de Cristo Moreira Técnico de =

2 |coReN: 271.733 Enfermagem SESA FERIAS 0
Gisele Ferreira Técnica de

% |coren: 305426 Enfermagem UEPG F P P P P P P P P P P F P P P 156
JAlana Aparecida Pereira Técnica de

* |coREN: 1587517 Enfermagem UEPG | © F P P P P P P P P P P F P P P | 168
JAnlizangela Giovanetti Queiroz Técnica de

° |COREN: 1.011.627 Enfermagem UEPG | P P P P P F P P P P P P P P P F | 168
Isaynara Teixeira Rodrigues Técnica de

6 COREN: 1006993 Enfermagem UEPG N N N N N F N N N N N N N N N F | 168
Rosa Adriana Valentin Técnico de

7 |coren: 389.175 Enfermagem SESA | N P N N N N N N N N N N F N N N | 168
Maria Elisangela Alves Machado Técnica de

8 lcoren: 676.012 Enfermagem SESA N Y N N F N N N N N N F N N N 156
Marlene da L. C. Nascimento Técnica de =

% |coren: 261.287 Enfermagem SESA N F N N N N N FERIAS 72

LEGENDA Ponta Grossa, 20 de novembro de 2022
F: Folga

FF: Folga Feriado

CH: Compensagao de Horas Positivas
P: Plantdo ( 7 as 19h)

N: Noturno (19 as 7h)

’\Q\C&‘_@wu ~). 0 40edddhe

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR

SEN
Rl dos Campos Geais HU-UEPG
L sitiro Matermo InfantVHUMAL

Claudia Biancatto Bastos
COREN PR: 151.668
SCSEN - DIREGAO DE ENFERMAGEM







Escala de Trabalho Enfermeiras(os) e Técnicas(os) de Enfermagem

Meés/ano 12/22 SESMT e HUMAI

Enfermeiros Coren Vineulo Qui Sex Sab Dom Seg| Ter Qua Qui Sex Sib Dom Seg Ter Qua Qui|{Sex Sib Dom Seg Ter QuaQui|[Sex Sab Dom Seg Ter|Qua Qui Sex S Tgtal
e

1 p 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

SESA 136

Interned
645.913 |Solugdes em| B2 | B2
Saude Ltda

562472 |  SESA [ B1[B1 @A 81]81] 818181 NN 81]81[81][B1[B1 N 81]81]81]B1] 81 [N RE [ RE [RE [RE[RE [l 136 |

Rosilda L. de F. Calixto| 239.174

Cristiane Aparecida de 176

Melo

Tec. de Enfermagem/Chefe de divisdo

Bronislau Dolgan Neto

Residentes

SessicaQueirozda | 51012 | Prefeitura (B3| - | - | - [B3[B3|B3| - | - | - |- |B3|B3|B3| - [ - | ||| -] |- -|-|-|-|-]-]s®6
Danyelle da SilvaRios | 717628 | Prefeitura | - [B3| - | - | - | - | - |B3[B3| - [ = | - | - | -|-|-|-|-|-|-|-[-|-[-|-|-|-/[-|-/|-}|-]24
Souza

P Planto diurno B3 08 as 17:00h Atestado médico Licenca

N Plantédo noturno R Resposigédo 12h Folga LM Licenga Maternidade

PL Plantdo diurno/noturno CH1 Compensag&o de 12 horas Férias Licenca Saude

B1 07:30 as 16:30h |62 Compensagzo de 8 horas Folga feriado RE Recesso

B2 07 as 16h

Observagbes: Cristiane Ap. Melo atua no HUMAI, nos dias de 26 a 30 atuara no HURCG.

y ! Blagato Bastos
[ s Caos G HAEPG
& ) R N i bsitiio Materno Infanti/HUMAL
Rosilda L. F. Calixto Claudia Bastos
Coordenacao Saude Ocupacional Diretora de Enfermagem

Escala de Trabalho Enfermagem



cala de Trabalho ermeitr

Qui | Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter [Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter [Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Total de

fi 3ri Vincul
Funciondrios inedto 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Ligia Giorgi Nicodemo 218.504

Cleonice Darold 179.035 | Empresa1 [ P | 180 |
[Antonio Carlos Gomes Araujo [ 113649 | sEsA | 144 |
Plantao 8 horas

Maria Helena Ricken 164.764 | SESA | 176h |
|Roseli Woicheski [ 223006 | sSEsSA | 176h |

Empresa 1 - DAROLD & DOS SANTOS LTDA

Escala de Trabalho Enfermagem

Observagoes:

P Plantéo diurno B2 7as16h .\ |Atestado médico Licen(;a

N  Plantdo noturno R  Resposi¢do 12h {3 Folga LM Licenca Maternidade
PN Plantao diurno/noturno CH1 Compensagao de 12 horas 7 =8 Férias Licenga Saude

B1 8as17h -Compensagéo de 8 horas i Folga feriado TL Teletrabalho

Enf° Ligia Giorgi Nicodemo
COREN-PR 218.504
Coordenagédo Ambulatério

Enf® Claudia Biancato Bastos
COREN-PR 151.668
Diretora de Enfermagem



Escala de Trabalho

Més/ano nov/22

Q e ab Do eg e Qua Q e ab Do eg e Qua Q e ab Do eg e Qua Q e ab Do eg e Qua Q e ab
0 0 0 ° 6 8 9 0 6 8 9 0 6 8 9 0

[Jocimeri Aparecida de Almeida Morais 1151095 UEPG B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 (B2 | B2 | B2 | B2 176h
/Adelir Rodrigues Galvao 619397 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 176h
Carlos Renato Padilha 271727 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 176h
Cleimar de Souza 702368 SESA B1 | B1 B1 | B1 | B1| B1| B1 B1| B1 | B1 | B1 B1 | B1 | B1 | B1 B1 |(B1|B1| B1|B1 176h
Keli Cristina Rodrigues 809581 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 (B2 | B2 | B2 | B2 176h
Naiana Candido Cordeiro 461050 SESA B1 | B1 B1 | B1 | B1| B1| B1 B1 | B1 | B1| B1 B1 | B1 | B1| B1 B1 | B1 | B1 | B1 | B1 176h
Rosangela Ap? Pansolim da Rosa 676016 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 (B2 | B2 | B2 | B2 176h
Rozalina Fatima M. dos Santos 371371 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 (B2 | B2 | B2 | B2 176h
Silvia Chagas Bueno 787572 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 176h
\Vera Lucia Carneiro 389537 SESA B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 B2 (B2 | B2 | B2 | B2 176h
Lucia Mara Machado Barbosa 1092742 UEPG P P P P P P P P P P P 156h
Nilce Aparecida Lima Szczepanski 1347673 UEPG P 12h

P Plantéo diurno B2 7has16h Atestado médico Licen(;a

N  Plantdo noturno R  Resposi¢cdo 12h Folga LM Licenga Maternidade

PN Plantao diurno/noturno CH1 Compensagéo de 12 horas Férias Licenga Saude

B1 8has17h -Compensa(;éo de 8 horas Folga feriado TL Teletrabalho

B3 7h30 as 16h30

Observagoes: <
Enf° Ligia Giorgi Nicodemo Enf® Claudia Biancato Bastos
COREN-PR 218.504 COREN-PR 151.668
Coordenagdo Ambulatério Diretora de Enfermagem

Escala de Trabalho Enfermagem



Escala de Trabalho En f ermeiras ( OS)

i [Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Qua |Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui | Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex
jonari Vincul
FUGEERENES neee 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
Vanessa Tozetto Larocca 124901 F F
Maria Aparecida da Silva Freire 654086 Empresa 1 - P - P - P - P - P - P - P - P 180
Isabele Savi Sanson 507642 Empresa 7 - P - P P P - P P P - P N - - P 204
/Anne Cristine Rodrigues 711829 Empresa 6 - P - P - P - - P - P - P - P 156
Maria Isabel Batista 1438707 | Empresa4 P - P - - - P - P - P - P - N - 168
/Andreia dos Santos Brido 326143 Empresa 2 P - P - P - P - - - - - P - P - 180
Beatriz Marina Rufino 726463 | Empresa10 | P - | P | - P|-|P| - P|-|P| - N|-|P] - 192
lAmanda Aparecida de Castro 644112 Empresa 8 N - N - 120
Jairo Munhoz 165677 Empresa 5 N - N - 96
Eliz dos Santos Alving 718838 Empresa 9 - - - - 60
/Andreia Cristina Glass Galdencio 643833 Empresa 3 - N - N 168
Vanisa Janaina Buhrer 164658 SESA - N - N 72
Empresa 1 - Intermed Solugdes em Salde LTDA. P Plantdo diurno B2 8as17h Atestado meédico Licenga
Empresa 2 - Ligamed Servigos de Satude LTDA. N  Plantdo noturno R  Reposigéo 12h Folga LM Licenga Maternidade
Empresa 3 - LCM Multi Empresas de Saide LTDA. PN Plantéo diurno/noturno CH1 Compensagéo de 12 horas Férias Licenga Saude
Empresa 4 - CMGC Servigos Médicos LTDA. B1 7as16h -Compensagéo de 8 horas Folga feriado TL Teletrabalho

Empresa 5 - Jairo Munhoz e CIA LTDA.

Empresa 6 - Lotus Saude e Bem-estar LTDA.

Empresa 7 - Isabele Savi Sanson.

Empresa 8 - Prestcare Servigos Hospitalares LTDA.

Empresa 9 - Raphael Servigos de Enfermagem LTDA.
Empresa 10 - Interliga Solugdes em Servicos de Saude LTDA.

Enf® Vanessa Tozetto Larocca Enf® Claudia Biancato Bastos
COREN-PR 124901 COREN-PR 151668
Coordenacéo Clinica Cirurgica Diretora de Enfermagem

Escala de Trabalho Enfermagem



Escala de Trabalho Técnicas(os) de Enfermagem

o o ore : Q) e ab Do eg er Qua Q e ab Do eg er Qua Q e ab Do eg er Qua Q e ab Do eg er Qua Q - ab Total de
4 ; 8 9 0 4 6 8 19 4 6 8 29 HoRs

Pla ao Pa
Dayane Suelen Silva Margal Ciola 456434 UEPG - P - P - - P - P - P - P - - P - P 156
/Ana Verenice Alves da Silva de Camargo 562466 UEPG - P - P - - P - P - P - P - - P - P 156
Joseane Tereza De Paula 1401644 | Empresa 1 - | P - - - - | P| - |P P|P|-|P]|P - P -] P 192
Ivonilde da Aparecida Falcdo 1213169 UEPG - P - P - - P - P - P - P - - P - P 156
Sueli Aparecida Mendes da Silva 406637 Empresa 9 - | P - | P | - - | P| -]P -|P|-[P]| - - P | -]P 180
Sonia Maria de Avila 1309120 | Empresa2 - P - P - - P - P . P . P . . P N P 156
Odiceia Ferreira da Rosa 1606772 | Empresa2 - P - - - - P - P - P - P - - P - P 156
P ao oF
Lucélia do Rocio da Silva 246357 Empresa 6 P - P - P P - P - - P - P P - P - P 180
Michael Jean Barbosa 1666403 | Empresa5 P | - P|-|[P P|-[P| - - - - | P - - | P | - B 180
Elizabeth Marreiro Franco 1702592 | Empresa 8 P - P P P P P P - - P P P P - P - - 240
Rosangela Pauluk da Silva 212397 Empresa 3 P - P - P P - P - - P - P P - P - P 192
Rafaella Raily Santiago 1490123 | Empresa 2 P - P - P P - P - - P - - P - P - P 168
Gabriele da Silva 1828471 Empresa 4 P - P - P P - P - - P - P Pl P . . P 204
Sheila Aparecida Ferreira Gottschild 521355 | Empresa10 | P - P - P P - P - - P - P P - P - P 180
Empresa 1 - SLV Servigos de Saude LTDA. P Plantdo diurno B2 8as17h Atestado medico Licenga
Empresa 2 - Interliga Solugées em Servigos de Saude LTDA. N  Plantdo noturno R Reposicédo 12h Folga LM Licenca Maternidade
Empresa 3 - Prest Care Gestéo Hospitalar LTDA PN Plantéo diurno/noturno CH1 Compensagao de 12 horas Férias Licenga Saude
Empresa 4 - Care Servigos em Saude LTDA. B1 7 as 16h -Compensagéo de 8 horas Folga feriado TL Teletrabalho
Empresa 5 - LCM Multi Empresas de Saude LTDA.
Empresa 6 - CMGC Servigos Médicos LTDA.
Empresa 7 - APL Servigcos de Enfermagem LTDA
Empresa 8 - Multiplus Servigos de Enfermagem LTDA.
Empresa 9 - Schwab Servigos de Enfermagem LTDA.
Empresa 10 - Intermed Solugdes em Saude LTDA.

Enf® Vanessa Tozetto Larocca Enf® Claudia Biancato Bastos

COREN-PR 124901 COREN-PR 151668
Coordenagéo Clinica Cirdrgica Diretora de Enfermagem

Escala de Trabalho Enfermagem



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Técnicas(os) de Enfermagem

Clinica Cirurgica / Infectologia

@ b Do O Q) Q) ab Do eg e Qua Q b Do eg () () ab Do eg Qua Q e ap

0 0 ore 0 6 9 0 4 6 9 0 4 6 8 q 0 Horas
P ao oF
Franciele de Matos Araujo 1501876 | Empresa 2 N - - N - N - N - - - N - N - N - N - 180
Jocimeri Ferreira da Silva Assis 1520794 | Empresa 1 N - - N - - - N - N - N - N - N - N - 180
Rosangella Silva dos Santos 1507401 Empresa 1 N - - N - N - N - N - N - - - N - N - 180
/Andrea de Fatima Martins Meira 1376751 Empresa 3 N - - N - N - - - N - N - N - N - N - 168
Ismael de Oliveira Martins 1274254 | Empresa4 N - - N - N - - - N - N - N - N - N - 180
Kelly de Lima Vibly 933315 UEPG N - - N - N - N - N - N - N - N - N - 168
Carla Emanuelle Ferreira 66687 Empresa 8 N - - N - N - N - N - - - N - - - - - 120
Pla ao Pa
Gilda Aparecida Taborda 1519708 | Empresa 1 - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N 180
/Adriana de Franca Ferreira 1367409 | Empresa4 - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N 180
Cleide dos Santos da Silva 1181926 | Empresa 6 - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N 168
Eliane de Fatima Huida 312749 Empresa 1 - N - N - N - N - N - N - N - - - - - - 132
Leticia da Silva Kielt dos Anjos 1369728 UEPG - N - - 24
Naiara Aparecida de Almeida 880919 Empresa 3 - N - N - N - N - N - - - N - N - N - N 168
/Anna Flavia Pereira 1202468 | Empresa4 - N - N - N - N - - - N - N - N - N - N 168
Empresa 1 - Interliga Solugdes em servigos de Saude LTDA. P  Plantéo diurno B2 7 as 16h Atestado médico Licenga
Empresa 2 - Ligamed Servigos de Saude LTDA. N  Plantdo noturno R  Reposigéo 12h Folga LM Licenca Maternidade
Empresa 3 - Prest Care Gestéo Hospitalar LTDA. PN Plantéo diurno/noturno CH1 Compensacao de 12 horas Férias Licenga Saude
Empresa 4 - CMGC Servigos Médicos LTDA. B1 8as17h -Compensagéo de 8 horas Folga feriado TL |Teletrabalho

Empresa 5 - Jairo Munhoz e CIA LTDA.
Empresa 6 - Prestcare Servigos Hospitalares LTDA.

Empresa 7 - Schwab Servigos de Enfermagem LTDA.

Empresa 8 - LCM Multi Empresas de Saude LTDA.

Escala de Trabalho Enfermagem

Observagdes:

Leticia da Silva Kielt dos Anjos - término de contrato em 07/12/2022; FF referente

aos feriados dos dias 15/09/2022 (5 horas) e 12/10/2022 (7 horas).

Enf® Vanessa Tozetto Larocca

COREN-PR 124901

Coordenacéo Clinica Cirurgica

Enf® Claudia Biancato Bastos
COREN-PR 151668
Diretora de Enfermagem



Escala de Trabalho E fermeiras( OS)

Meés/ano dez/22

Funciondrios Vinculo

Qui Sex Séb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sib Dom Seg Ter Qua Qui Sab Dom Seg||Ter Qua Qui Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sib W 1. ¢e
1 2 5 6 7 8 9 10 M 13 14 15 18 24 25 26 foras

Rafaela Scoczynski 700819 SESA 0

Terezinha Pelinski da Silveira 164760 SESA 176

Wagner Silva Veloso 655990 Empresa 6 168

Reginaldo Rodrigues 708129 | Empresa 10 180

Gabrielly Aparecida da Silva 661011 Empresa 5 156

Flavia Elizabeth Krepel Mann 746923 Empresa 3 168

Bruna Cordeiro Pinto 645290 Empresa 2 84

Raphael Augusto Antunes 647283 Empresa 4 192
1124

O O

IAlexandro José Pereira 320983 UEPG - - | N - | N | - - | N | - N - | N - N|[-|N|-|N 156

Karla Daniele dos Santos 534354 Empresa7 | - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N 168

Bruna Cordeiro Pinto 645290 Empresa2 | - | N - - - - - - | N - - - - - | N - | N - - - 72

Jacira Borges de Carvalho 268089 | Empresa8 | N | - N|-|[N|-|N - | N| -|N -|N| -|N - - - | N| - 180

/Anna Leticia Graniski 625901 Empresa6 | N - N - N - N - N - N - N - - - N - N - 180
756

Empresa 1 - Lotus Saude Bem Estar Ltda P Plantdo diurno B4 13has 19h /W Atestado médico EMlLicenca

Empresa 2 - RBV Servigos de Enfermagem Ltda N  Plantdo noturno B5 7as 12h |3 Folga LM Licenca Maternidade

Empresa 3 - CMGC Servigos Médicos Ltda PN Plantao diurno/noturno R  Resposicédo 12h @ =N Férias Licenga Saude

Empresa 4 - Healthy Care Ltda B1 8as17h CH1 Compensacgéo de 12 horas i Folga feriado 115 Teletrabalho

Empresa 5 - Prest Care Gestdo em Salde B2 7 as 16h -Compensagéo de 8 horas

Empresa 6 - LCM Multi Empresas de Saude LTDA B3 7as 13h

Empresa 7 - Jairo Munhoz e CIA LTDA Observagdes:

Empresa 8 - Ligamed Servigos de Saude Ltda | Alexandro - 7h - feriado dia 15/11 & compensar |

Empresa 09 - Machado & Cia Ltda

Empresa 10 - Interliga Solugdes em Servigos de Saude Ltda

Empresa 11 -SM Clinica e Prestagad de Servigos de Enfermagem Ltda .

% ) s e ato Bastos
verra ot e fos s G HAAEEG
c R 00164760 ) Mo BV
Enf? Terezinha Pelinski Silveira Enf? Claudia Biancato Bastos
COREN-PR 164760 COREN-PR 151668

Coordenagao da Clinica Médica Diretora de Enfermagem



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Funciondrios Vinculo

Clinica Médica/Neuro

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sib Dom Seg |Ter Qua Qui Sex Sib
Horas

10 11 13 14 15 16 18 19 21 23 25 27 29

anessa Cristina Mendes 619452 P P 156
Patricia Kielt 1139292 UEPG - P - P 156
Débora Ariane Borba 856932 UEPG P P - | P | - F 156
Silvia Mann Correia 1501884 UEPG P P - P - P 168
Gisele Pires Cardoso 1733224 |Empresa 6| P P - | P | - P 180
Daniele Alves Lopuch 1322194 |Empresa1| P P -|P|P P 216
Dalva de Souza Freitas 1164053 |Empresa 11| P P - P - P 156
Elen Renata Kielt 1793884 |Empresa2| P P P|P | - P 204
Diego Alves Ferreira 1768183 |Empresa4 | P - P - P - P - P 180
Claudia Florencio 131900 |Empresa2| P | - - | P - | P - | P | - P 156
Fabiele Stell 787563 | UEPG | P - I FIM DE CONTRATO 36
Erika Patricia Silvia Kissilevicz 1098790 UEPG B2 FIM DE CONTRATO 16
Mauricelia de Jesus Baldykoski 584027 SESA - P|-|P| - P P P P P P P F - | P 132
Chariane Fatima Lovato 1184911 UEPG - P|-|P| - P P P P P P F P|-|P 156
Rosemar Antunes Vieira 1410398 UEPG - P|-|P| - P F F P P P P P|-|P 156
Terezinha Aparecida Santos 1274258 UEPG - P|-|P| - P P P F P P P P | - 156
Larissa Piontek Zanardini 1277919 UEPG - P|-|P| - F P P P F P P P|-|P 156
JUhenifer Priscila Dutra 1566575 | Empresa4 | - P|-|P| - P P P P P P P P| -|P 192
\Wilceia Tomas 1202665 |Empresa2| - P - P - P P P P P P P P - P 228
Thais Cristina Ramos 619410 |Empresa5| - P - - - P P P P P P P P - P 192
Sheila de Moura Souza 1391912 |Empresa 10| - P|-|P| - P P P P P - P P|-|P 156
Empresa 1 - Gongalves Servigos de Saude Ltda P  Plantéo diurno B4 13has 19h 2572
Empresa 2 - CMGC Servigos Médicos N  Plantéo noturno B5 7as12h LM Licenga Maternidade
Empresa 3 - APL Servicos de Enfermagem Ltda PN Plantdo diurno/noturno R Resposigdo 12h 5| Ferias Licenga Saude
Empresa 4 - Prest Care Gestdo em Saude B1 8as17h CH1 Compensagéo de 12 horas i Folga feriado 115 Teletrabalho
Empresa 5 - LOM Multi Empresas de Satide LTDA B2 7as16h [GH2| Compensagéio de 8 horas
Empresa 6 - Ligamed Servigos de Saude Ltda B3 7as13h Feriado dia 15/11, direito folga feriado Vanessa (3/12), Fabiele (7/12), Patricia (7/12), Debora(13/12), Silvia (19/11),

Empresa 7 - Interliga Solugdes em Servigos de Saude Mauri 12 horas do banco de horas- programar para 02/12
Empresa 8 - Vida Clinica e Prestacédo de Servigos Enfermagem Ltda
Empresa 9 - Multiplus Servigoa8 - Vida Clinica e Prestacdo de Servigos de Enfermagem LTDA
Empresa 10 -Schwab Servigos de Enfermagem Ltda
Empresa 11 Intermed Solugdes em Saude Ltda
Empresa 12 - Care Servicos em Salde Ltda Terezii foera
CORE] 00164760
Enf? Terezinha Pelinski Silveira Enf® Claudia Biancato Bastos
COREN-PR 164760 COREN-PR 151.668

Coordenacgéao da Clinica Médica Diretora de Enfermagem



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Funcionarios Vinculo

Qui Sex Sab Dom |Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui

Isabel Aparecida Mainardes 389234 SESA N N N 168
lone Horst 335148 SESA N N N 156
Mery Jemmy Mendes Rosas 1181001 UEPG N N N 168
Joseane da Paz 1607432 | Empresa 6 N N N 168
Renata D. Gongalves 1304630 | Empresa 6 N N N 168
Eda Padilha de Oliveira 469902 | Empresa 7 - N N 168
Sandra Mara Borges de Lara 1720987 | Empresa 6 N N N 180
Brivaldo Carlos Correa Souza 1814769 | Empresa 4 - - - B N - - - - N - - - 168
Geliane Thaise Kintopp 1372641 UEPG - N F N N N N N N N N F N 156
Juliana Souza Schuimk 1156077 UEPG - F N N N N N N N [\ F N N 144
[Jhannis Marcela Madureira 1401644 UEPG - N N F N N F N N N N N N 144
Cesar Siqueira 1040937 UEPG F N N N N N N N F N N N 156
Liciele Pedroso da Silva 1202606 UEPG - N N F N N N N N F N N N 144
Maria Lucia Rebelato 3544669 |Empresa8| - N N N N N N N N F N N N 168
Marcelo Luis Santos 695930 |[Empresa5| - N N N N N N N N N N N N 180
Juliana Aparecida Pul Empresa6 | - N N - N | - - N - | N N N N N N 156
2892
Empresa 1 - Gongalves Mattos e Cia Ltda P Plantdo diurno B4 13has 19h W Atestado Médico IMlLicenca
Empresa 1 - Gongalves Mattos e Cia Ltda N  Plantdo noturno B5 7as12h I3 Folga LM Licenga Maternidade
Empresa 2 - CMGC Servigos Médicos N  Plantdo noturno B5 7as 12h |3 Folga LM Licenca Maternidade
Empresa 3 - APL Servigos de Enfermagem Ltda PN Plantao diurno/noturno R  Resposicédo 12h \{ =8 Férias Licenga Saude
Empresa 4 - Prest Care Gestao em Sadde B1 8as17h CH1 Compensagéo de 12 horas il Folga feriado 115 Teletrabalho
Empresa 5 - LCM Multi Empresas de Saude LTDA B2 7 as 16h Compensagéo de 8 horas
Empresa 6 - Ligamed Servigos de Salide L  Observagses: B3 7as 13h Mery 5h compensar feriado dia 15/11
Empresa 7 - Interliga Solugdes em Servigos de Saude ;U;E:wf)g:s-a?))lga feriado dia 12 out. & compensar dia 08/12 + 7 h dia 15/11) (7 + 7= 14h feriado = compensado dia 08/12 = saldo horas feriados 2h
Empresa 8 - Vida Clinica e Prestacéo de Servigos de Enfermagem LTDA Jhannis Marcela 7h - folga feriado dia 12 out. + 7 h feriado dia 15/11 - & compensar (compensagao02/12 - saldo positivo horas feriado 2h
Empresa 9 - Multiplus Servigos de Enfermagem Ltda lone 4h feriado dia 12/10 e 5h do dia 15/11 & compensar (compensagao dia 01-12 (9h feriado + 3h compensagéo horas positiva))- saldo 0
Liciele 7h - folga feriado dia 12 out.+ 7h folga dia 15/11 & compensar (compensado dia 12/12) saldo horas feriado 2h
Isabel - Feriado 21/4 - 5 h & compensar + 5 h feriado 01/5/22 + 16 junho- compensado dia 03/11/22 = saldo +3 horas feriado

Geliane - 7h feriado dia 15/11 & compensar

Cesar - 7h feriado dia 15/11 & compensar

Enf? Terezinha Pelinski Silveira Enf? Claudia Biancaro Bastos

Ze fvera COREN-PR 164760 COREN-PR 151.668

w
O
T

Dom Seg/|Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex
18 19 20 21 22 25 27 28 29

5 6 7 8 9 10 11 12 14

~

Clinica Médica/Neuro

Total de
Horas

Col 'R 00164760

Coordenagao da Clinica Médica Diretora de Enfermagem




Escala de Trabalho Equipe de Enf ermagem

Meés/ano dez/22

Funcionarios

Coren

Vinculo

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui||Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg/|Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui||Sex Sab
29 30 31

1

2 3

4

5 6 7 8 9 10 11

12

13

14

15

16

177 18 19

20 21 22 23 24 25 26 27

28

Total de
Horas

273262 | Empresat | 51 51 [FZRZA s1]s1[s1s1[s1 [N s1[s1][s1]s1[s1 AR s1[s1[s1]s1]s1 IFARZA s1[s1]s1]s1]s1 Y [480 ]

B1
P P P P

B1|B1 | B1

19h as 07h Sobreaviso noturno

ENFERMEIRAS (0S)
Danielli Souza Machado
TECNICAS (0S)
Alessandra Marques 1357604 UEPG | B1 | B1
Claudemira Aparecida Meira 1621781 | Empresal
P 07has 19h
S1
B1 08has 17h
S2

24h Sobreaviso diurno/noturno

Empresa1 — Vida Clinica e Prestagéo de Servigcos de Enfermagem Ltda.

Escala de Trabalho Enfermagem

Vanessa Tozetto Larocca
Coordenagio de Area

B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1
P P P P P P P P
Atestado médico Licenga

Folga
Férias
Folga feriado

LM Licenga Maternidade

Licenga Saude

taydia FoEN e
- 1t Ugversil MQN@EM
e Materno InfantiHUMAL

Claudia Biancato Bastos
Diretora de Enfermagem

176
156




= Hu
2 UEPG

Univer:

ESCALA DE ENFERMAGEM NOTURNA - BLOCO CIRURGICO / 2022

[SETOR/Unidade: SCSEN/ CENTRO CIRURGICO/ESCALA TECNICOS DE ENFERMAGEM DA FARMACIA

o 5 11213456789 [10[11(12|13[14]|15]|16|17[18[19|20 |21 22|23 |24 (25|26 (27|28 |29|30] 31
N NOME FUNGAO Q(S|S|D|S|[T|Q|lQ|S|[S|D|S|T|Q]l]Q(S|[S|D]|S|T QSSDSTQQSSCH
Suelen A. Rodrigues .
1 COREN 823.013 Téc. Enf. SESA N N N N N F N N N FF | 156
Siomara S. Chociai .
2 COREN 660.209 Téc. Enf. SESA N B N N N N N N EE N N B N N N 144
LEGENDA Ponta Grossa, 22 de junho de 2022
F: Folga Suelen folga referente a feriado 26/07 e 12/10
N: Noturno Siomara folga referente a feriado 01/01 e 07/09
P: Plantao 7]
to Bastos

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacéo Horas Positivas

“taydia

SEN

SEPG

7 st Unngeeio Matero LfanSUHOUAL

Ana Luzia Rodrigues
Coren 41927
Coordenador do_Cirurgico

Claudia Biancato Bastos
Coren 151668
SCSEN-Diretora de Enfermagem




L HU
vzt UEPG

Escala de Trabalho

Mes/ano dez/22

T 9 . . QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI [SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG |TER QUA QUI SEX SAB [ Total
Profissionais CRM/PR Vinculo Vinculo de
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Horas

Presencial 24

Sobreaviso 168

Ligia Maria Perucci Cattai 27869 | EMPRESA 1

Empresa 1 - CLINICA CATTAI SS B1 08h as 12h - 13h as 17h
SD Sobreaviso diurno 12h

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho sioterapeutas

Més/ano dez.-22

Profissional Empresa Crefito Lote Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas
Alexia Jacob Emp2 245344-F| S P B3 24
Aghata Cris Ferreira de Jesus Emp4 146326-F| C M 24
Andressa Moraes de Paula Emp10 294754-F| CIS 6
Bruna Juliana Ribas Nadal Emp13 288281-F| C/S 12
Danielle Baniski Mercer Salata Emp10 111898-F| C M 78
Everton Matioski de Lima Junior Emp3 279893-F| C | P P P P 102
Isadora Manosso Prestes Concursadg 136324-F| N/A 66
Jackeline Siqueira Dalzoto Emp11 258936-F| CIS P|lP|P 120
Jessica Neves Emp12 235095-F| C 72
Julia Caroline Pinheiro Charneski Emp6 275616-F| C 12
Kethlin Cristina Machado de Maria Kui Emp10 297924-F| CIS 36
Ketllin Bragnholo Emp4 332737-F| S P Pl P 162
Letycia Tocaia Gabriel Emp11 299959-F| C/S | P P 192
Lidian dos Santos Alves Emp6 276735-F] C | P 12
Luana Fernanda Voinaroski Emp12 238812-F| C 108
Lucia Aparecida Lebioda Emp6 276718-F| C/S P P | P [ 114
Marco Antonio Salles Rosa Concursadd 2883-F | N/A | Mp 42
Maria Carolina dos Santos Emp10 248295-F| C/S | P M 78
Magda Fernanda Fornazari Emp10 157945-F| C 18
Pamela Taina Licoviski Emp5 295077-F| CIS PlP|T 240
Rafaela lasmine Solarevicz Emp11 332772-F| S 72
Rafaele Chrusciak Emp11 240523-F| C/S 18
Rayssa de Cassia Ramos Nascimentof Emp3 295986-F| C 78
Rosa Elizabeth Ramirez Emp5 251776-F| C T 18
Talita Wassmuth Emp5 294753-F| C/IS | P plp|p | 180
Tatiane Budniak Mazur Emp4 332774-F| S P|lP|P 222
Thalita Karoline Sidoski Emp13 234773-F| CIS M 24
o o o0 o 0 o o0 0o O O O O O O O O O O O O O 0 0 0 0 0 O O O O O 2130
M Manha (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA Emp10 MDJ Clinica de Fisioterapia LTDA
T Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp3 Baraus & Lima Servigos de Fisioterapia LTDA Emp11 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) Mp  Preceptoria M Emp4 Clinica de Fisioterapia Sadoski LTDA Emp12 Neves e Voinaroski LTDA
P Plantéo diurno (7h-19h) C  Comtitulo Emp5 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA Emp13 Sidoski Nadal & Martinesz LTDA
PN  Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo Emp6 Intensi Five Servicos de Fisioterapia LTDA
TN Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N2  Noite (01h-07h) N/A Nao se aplica Chefe da Divisao de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagoes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Profissional Empresa Crefito Lote |[Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom |Seg Ter Qua Qui Sex| Sab
1 2 3 4 5 (] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Alexia Jacob Emp2 245344-F 12
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp6 272122-F| C/S | P 120
Larissa Camargo e Silva Emp2 314425-F| C P 108
Mbnica Vieira Barcellos Emp11 14728-F | S 60
Rafaela lasmine Solarevicz Emp11 332772-F| S 72
o o0 o 0 O O O O O o o0 o0 O o 0 o O O O o0 O 0 0 0 0 0o o0 0 0 o0 O 372
M Manhé (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
T Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp6 Intensi Five Servigos de Fisioterapia LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp11 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
P Plant&do diurno (7h-19h) C Com titulo
PN Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo
TN  Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (01h-07h) Chefe da Divis&o de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagdes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho

Meés/ano dez.-22

Profissional Empresa Crefito Lote Qui|Sex| Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom/Seg Ter Qua |Qui/Sex Sab Dom Seg Ter Qua  Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab ll 1ot ¢e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 [ Hor=s

Enfermaria Pediatrica

Alexia Jacob Emp2 245344-F| S 120
Andressa Camargo Emp2 225949-F| C T|P 78
Elaine Becher Santos Emp2 296161-F| C T 72
Larissa Camargo e Silva Emp2 314425-F] C 60
Rafaela Moreira Carneiro Emp2 340972-F| S 24
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp6 272122-F| C/S P 90
Jamila Gabrielle Gongalves Emp8 217841-F| C/IS | M 18
Kawane das Gragas Leifeld Emp8 276418-F| C/S 18
Ketllin Bragnholo Emp4 332737-F| S M 78
Rafaela lasmine Solarevicz Emp11 332772-F|] S 72
Maria Carolina dos Santos Emp10 248295-F| C/S 12
Thais Kaluzny da Silva Emp14 239706-F| C/S 30
o o o o o o O O O O O O O O O O O O O o o 0 0o 0 0 o0 O O o0 o0 o 672
M Manh& (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA Emp11 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
T  Tarde (13h-19h) Fe  Ferias Emp4 Clinica de Fisioterapia Sadoski LTDA Emp14 Thais Kaluzny da Silva & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp6 Intensi Five Servicos de Fisioterapia LTDA
P Plantdo diurno (7h-19h) C  Comtitulo Emp8 Jamila Gabrielle Gongalves & CIA LTDA
PN Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo Emp10 MD!J Clinica de Fisioterapia LTDA
TN Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (01h-07h) Chefe da Divisdo de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagoes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho isioterapeutas

Mes/ano dez.-22

Profissional Empresa Crefito Lote [Qui Sex|Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg/|Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|Sex Sab T:t:l

1 2 3 4 5 6 7 8 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Setor PA

Aghata Cris Ferreira de Jesus 146326-F PN 18
Bruna Juliana Ribas Nadal Emp13 288281-F| C/S 180
Magda Fernanda Fornazari Emp10 157945-F| C P[P 150
Thalita Karoline Sidoski Emp13 234773-F| C/S | P | PN 240
Danielle Baniski Mercer Salata Emp10 111898-F| C 24
Kethlin Cristina Machado de Maria Kuj Emp10 297924-F| C/S 132
Andressa Moraes de Paula Emp10 204754-F| C/S | N 36
Maria Carolina dos Santos Emp10 248295-F| C/S 30
Caio Ries de Siqueira Emp5 293652-F| C/S 18
Tainara Aparecida Farago Emp10 277003-F| C/S 12
Lidian dos Santos Alves Emp6 276735-F| C 18
o o o o o O O O O O O O O 0o 0 0 O O o0 o0 O 0 0o o0 o0 O O O o o0 O 858

M Manha (7h-13h) F  Folga (12h) Emp4 Clinica de Fisioterapia Sadoski LTDA

T Tarde (13h-19h) Fe Férias Emp5 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA

N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp6 Intensi Five Servicos de Fisioterapia LTDA

P Plantao diurno (7h-19h) c Com titulo Emp10 MDJ Clinica de Fisioterapia LTDA

PN  Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo Emp13 Sidoski Nadal & Martinesz LTDA

TN  Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira

N2 Noite (01h-07h) N/A  Nao se aplica Chefe da Divisdo de Fisioterapia

CREFITO 126381-F
Observagdes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho isioterapeutas

Meés/ano dez.-22 Setor HU-UEPG/HUMAI

Crefito Hospital Setor |Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom(Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab thal
e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Horas

Profissional

Débora Melo Mazzo 97520-F HUMAI UTI Neo 102
Grasieli Soares de Oliveira 126381-F | HU/HUMAI | Coordenagao | P1 | P1 102
|sadora Manosso Prestes 136324-F HU Enfermarias | P5 | pP5 102
Jeanny Franciela Kos Moleta | 125194-F HU UTIPA | P1 | P1 102
Juliana Carvalho Schleder 97531-F HU Ambulatério | P1 | P1 102
Paula Motta dos Santos 122004-F | HUMAI UTINeo | P4 | pa 102
Thaiza Acosta Rebonato 143693-F HU Ambulatério | P4 | P4 102

P1  7:30h-13:30h L Licenga saude

P2 07h-1%h LM Licenga maternidade

P3  7:30h-19:30h LE Licenga especial

P4 07h-13h LC Licenga capacitagdo

P5 13h-19h

F  Folga Grasieli S. Oliveira

FE  Férias Chefe da Divisdo de Fisioterapia

CREFITO 126381-F
Observagdes:

26 a 30/12: RECESSO Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho

Mes/ano dez.-22

Empresa Crefito Lote [Qui Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|SegTer Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab J| Total

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 H:reas

Profissional

Luana Fernanda Voinaroski 238812-F PN PN 108
Jessica Neves Emp12 235095-F| C PN PN 108
Rafaele Chrusciak Emp11 240523-F| C/IS 180
Andressa Moraes de Paula Emp10 294754-F| C/S 18
Vanisse Juliana Buhrer Emp2 98387-F (e} PN PN 144
o o o o o0 O O O O O O o0 O 0 0o 0o o 0 O 0 O 0 o 0 o0 O O O o0 o0 O 558
M Manhé (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
T  Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp10 MDJ Clinica de Fisioterapia LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp11 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
P Plantdo diurno (7h-19h) [ Com titulo Emp12 Neves e Voinaroski LTDA
PN  Plantao diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo
TN Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (01h-07h) Chefe da Divis&o de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observacgdes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho isioterapeutas

Meés/ano dez.-22

Profissional Empresa Crefito Lote [Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|| Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab J| Total
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Aghata Cris Ferreira de Jesus Emp4 146326-F TN 12
Andressa Camargo Emp2 225949-F| C N 6
Vanisse Juliana Buhrer Emp2 98387-F| C PN P 48
Bruna Juliana Ribas Nadal Emp13 288281-F| C/S 18
Rafaele Chrusciak Emp11 240523-F| C/S 18
Jeanny Franciela Kos Moleta Concursadg 125194-F| N/A 66
Mariane Pieczaki Emp4 298646-F| C 12
Lidian dos Santos Alves Emp6 276735-F| C 96
Rayssa de Cassia Ramos Nascimento] Emp3 295986-F| C PN 84
Everton Matioski de Lima Junior Emp3 279893-F| C 12
Julia Caroline Pinheiro Charneski Emp6 275616-F| C 66
Andressa Moraes de Paula Emp10 294754-F| CIS 6
Rosa Elizabeth Ramirez Emp5 251776-F| C 24
Caio Ries de Siqueira Emp5 293652-F| C/S | PN 90
0o 0 0 O 0o O 0 O 0 0 o0 0 0 0 0 0 O 0o 0 0 O 0 0 0 o0 0 0 0 0 o0 O 558
M Manha (7h-13h) F Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
T Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp3 Baraus & Lima Servigos de Fisioterapia LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp4 Clinica de Fisioterapia Sadoski LTDA
P Plantdo diurno (7h-19h) c Com titulo Emp5 Fisiocare Servicos de Fisioterapia LTDA
PN Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo Emp10 MDJ Clinica de Fisioterapia LTDA
TN  Tarde e Noite (13h-01h) C/S  Com/Sem titulo Emp11 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (01h-07h) N/A  Néo se aplica Emp13 Sidoski Nadal & Martinesz LTDA Chefe da Divisdo de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagdes: Jeanny: banca TCR dias 01, 06 e 09
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho isioterapeutas

Meés/ano dez.-22

Profissional Empresa Crefito Lote |Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui [Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom [Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Tainara Aparecida Farago 277003-F PN PN 132
Bruna Juliana Ribas Nadal Emp13 288281-F| C/s PN 30
Jessica Neves Emp12 235095-F| C 42
Rosa Elizabeth Ramirez Emp5 251776-F| C 18
Caio Ries de Siqueira Emp5 293652-F| C 54
Aghata Cris Ferreira de Jesus Emp4 146326-F| C 54
Rayssa de Cassia Ramos Nascimento] Emp3 295986-F| C 5
Mariane Pieczaki Emp4 298646-F| C PN 66
Pamela Taina Licoviski Emp5 295077-F| C 5
Andressa Moraes de Paula Emp10 294754-F| CIS 96
Maria Carolina dos Santos Emp10 248295-F| C/S 54
o o o o o o O O O O O O O o0 o0 o 0o 0 0 o0 o 0 0 0 0 0 0 O o0 o0 o 558
M Manha (7h-13h) F Folga (12h) Emp3 Baraus & Lima Servigos de Fisioterapia LTDA
T Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp4 Clinica de Fisioterapia Sadoski LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp5 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA
P Plantdo diurno (7h-19h) C  Com titulo Emp10 MD) Clinica de Fisioterapia LTDA
PN  Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo Emp12 Neves e Voinaroski LTDA
TN Tarde e Noite (13h-01h) C/S  Com/Sem titulo Emp13 Sidoski Nadal & Martinesz LTDA Grasieli S. Oliveira
N2  Noite (01h-07h) N/A  Nao se aplica Chefe da Divisao de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagoes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho isioterapeutas

Mes/ano dez.-22

Profissional Empresa Crefito Lote |Qui Sex|Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab DomSegTer Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab J| Total

de

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Aghata Cris Ferreira de Jesus 146326-F 90
Mariane Pieczaki Emp4 298646-F| C PN 126
Andressa Moraes de Paula Emp10 294754-F| C/S 18
Rosa Elizabeth Ramirez Emp5 251776-F| C 30
Caio Ries de Siqueira Emp5 293652-F| C/S PN 96
Rayssa de Cassia Ramos Nascimento] Emp3 295986-F| C 36
Lidian dos Santos Alves Emp6 276735-F| C 36
Julia Caroline Pinheiro Charneski Emp6 275616-F| C PN 126
o o o o o O O O O O O O O 0 0o o o o O O0 O 0 0 0 O o0 o0 0 0o 0 o 558
M Manha (7h-13h) F  Folga (12h) Emp3 Baraus & Lima Servigos de Fisioterapia LTDA
T  Tarde (13h-19h) Fe Férias Emp4 Clinica de Fisioterapia Sadoski LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp5 Fisiocare Servicos de Fisioterapia LTDA
P Plantao diurno (7h-19h) C  Com titulo Emp6 Intensi Five Servicos de Fisioterapia LTDA
PN Plantdo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo Emp10 MDJ Clinica de Fisioterapia LTDA
TN  Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (01h-07h) N/A Nao se aplica Chefe da Divisdo de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagoes:
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Escala de Trabalho Isioterapeutas

Meés/ano dez.-22 Setor Ambulatérios

Profissional Empresa Crefito Lote Setor Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg  Ter |Qua Qui Sex Sab thal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 i

Horas

Isadora Manosso Prestes Concursadg 136324-F REAB 12
Jackeline Siqueira Dalzoto Emp11 258936-F| C/S | REAB A 36
Juliana Carvalho Schleder Concursadg 97531-F | N/A | REAB 15
Lucia Aparecida Lebioda Emp6 276718-F| C/S | REAB 46
Pamela Taina Licoviski Emp5 295077-F| C/S | REAB | Am 10
Talita Wassmuth Emp5 294753-F| C/S | REAB 40
Thaiza Acosta Rebonato Concursadg 143693-F| N/A | REAB 18
Isadora Manosso Prestes Concursadg 136324-F| N/A |BOTOX] 18
Jackeline Siqueira Dalzoto Emp11 258936-F| C/S |BOTOX| 18
Talita Wassmuth Emp5 294753-F| C/S ESPIRQ 18
M Manha (7h-13h) F  Folga(12h)
T Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp5 Fisiocare Servigos de Fisioterapia LTDA
A Ambulatorial (7h-12h e 13h-17h) r Rotineiro Emp6 Intensi Five Servigos de Fisioterapia LTDA
Am  Ambulatorial manh (7h-12h) C  Com titulo Emp11 Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA
At Ambulatorial tarde (13h-17h) S Sem titulo
CIS  Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N/A  Néo se aplica Chefe da Divisdo de Fisioterapia
CREFITO 126381-F
Observagdes: De 23/12 a 02/01: recesso (sem atendimento ambulatorial)
jan.-00 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



1A

Escala de Trabalho Fisioterapeutas

Meés/ano dez.-22 Setor UTINeo/Pedidtrica

Profissional Empresa Crefito Lote |Qui|[Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom Seg/|Ter Qua Qui Sex Sab | Total
1 2 4 5 6 7 8 9 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 3

Andressa Camargo Emp2 225949-F 90
Débora Melo Mazzo Concursadgd 97520-F | N/A 24
Elaine Becher Santos Emp2 296161-F| C P 96
Jamila Gabrielle Gongalves Emp8 217841-F| C/S | T | N 108
Kawane das Gragas Leifeld Emp8 276418-F| CIS 30
Bruna Juliana Ribas Nadal Emp13 288281-F| C/S 6
Paula Motta dos Santos Concursadg 122004-F| N/A | M 54
Thais Kaluzny da Silva Emp14 239706-F| C/S 150
o o o o o O O O O O O o0 O o 0 0 O O o0 o0 O 0 0o o0 0 o O O o0 o0 O 558
M Manha (7h-13h) F  Folga (12h) Emp2 Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
T Tarde (13h-19h) Fe  Férias Emp8 Jamila Gabrielle Gongalves & CIA LTDA
N Noite (19h-01h) r Rotineiro Emp13 Sidoski Nadal & Martinesz LTDA
P Plantdo diurno (7h-19h) C  Com titulo Emp14 Thais Kaluzny da Silva & CIA LTDA
PN Plantéo diurno e Noite (7h-01h) S Sem titulo
TN  Tarde e Noite (13h-01h) C/S Com/Sem titulo Grasieli S. Oliveira
N2 Noite (01h-07h) N/A Nao se aplica Chefe da Divis&o de Fisioterapia
LC Licenga capacitagdo CREFITO 126381-F
Observagdes: Débora: banca TCR dias 02, 06 e 09
jan._oo Paula: banca TCR dias 06 e 08 Inés C. Lopes

Diretora da SCTAS

ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS



Fonoaudiologia HUMAI

Meés/ano dez.-22 Teste da Orelhinha Maternidade

Qui Sex| Sab Dom Seg |Ter Qua|[Qui Sex Sab Dom Seg Ter ||Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg  Ter Qua Qui|Sex Sab

Profissionais CRFa Vinculo
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 [ Horas
Kelly Aparecida Ferreira |11677| Empresa 2 52
Indianara de F. Schenk 11646| Empresa 2 | - - 0
Susane Cristina Kaminski | 9616 | Empresa 3 | B2 | B2 72
124

Empresa 1 - CSC Clinica Médica LTDA

Empresa 2 - Schenk e Cardoso Fonoaudiologia Ltda B1 07h as 12h - 13h as 16h
Empresa 3 - Susane Cristina Kaminski ME B2 08h as 12h
Observagdes:
9
NUmen L Loy
Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes
Coordenadora do Servico de Diretora SCTAS

Fonoaudiologia

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



Escala de Trabalho F onoaudiologia HU

Més/ano dez-22

@ e ab Do eg e Qua Q e ab Do eg e Qua Q e ab Do g @ Q) b Do eg e Qua Q e ap Total
Pro oha R O de
4 6 8 9 0 4 6 8 9 0 6 8 9 0 Horas
Gislaine Cristina Bini 11.213 | Empresa1 | P P P P P P P P P P P P P|P P P - - P P P P 258
Emily dos Santos 11.474 | Empresa2 | - | - R -l -l -] - - e - -] - 18
Yasmin Caroline Batista 11.447 | Empresa2 | - | - L L B R L L B B - |-l -1-1P P |- -1-1- 42
318
Empresa 1 - GS Fonoaudiologia LTDA M 7has 13h
Empresa 2 - B&S Fonoaudiologia T 13has 19h
P 7has 19h
Observagdes:
AV I
Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes

Coordenadora do Servigo de Diretora SCTAS

Fonoaudiologia

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



Escala de Trabalho F onoaudiologia
Ambulatorio Audiologia

.. . Qui Sex Sab Dom|[Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter ||Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
Profissionais CRF  Vinculo

1 p 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Susane Cristina 9616 |Empresa 1| B3

|Kaminski

Empresa 1 - Susane Cristina Kaminski ME

M 07has 13h B1 08has 17h
T 13has 19h B2 08h as 12h
P 07 as 19h B3 13has 17h
N 19has 07h B4 13h as 18h
Observacgoes:
/)
P
C
N - g
Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes
Coordenadora do Servigo de Diretora SCTAS

Fonoaudiologia

Escala de Trabalho Fonoaudiologia



Escala de Trabalho FONOAUDIOLOGIA

CRF Vineul Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab
a inculo
1 6 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Profissionais

gﬁg:riﬁ;e A. de Paula 9136 SESA i} B
Taina Eloise Weber | 11034 [Empresa 1| B2 | - 36
Emily dos Santos 11.474 |Empresa 2| - - 27

63
Empresa 1 - Schenk e Cardoso Fonoaudiologia Ltda T Tarde 6h B2 7has12he 13 as 17h
Empresa 2 - B&S Fonoaudiologia B113h as 17h

Observagdes:
/)
\/.W) CV 7\67%7
Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes

Coordenadora da Fonoaudiologia Diretora da Sessio

Técnica Assistencial -
SCTAS

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



Escala de Trabalho

Meés/ano dez.-22

Qui Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab [ Total

Profissionais CRFa Vinculo
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas
Gabriele Alves de Paula  |op 0436 sesa | B2 | B2
Chemin 136
136
M Manha 6h FE Férias
T Tarde 6h LE Licenca especial

B1 08has 12h-13has 17h
B2 07h as 12h - 13h as 16h

Observagbes:

Inés Chuy Lopes
Chefe SCTAS

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



Fonoaudiologia HU

Més/ano dez.-22 Clinicas e Pronto Atendimento

@ e ab Do eg e Qua Q e ab Do eg e Qua Q e ab Do eqg e Qua Q e ab Do eg Qua Q e ab Total
Pro oha R O de

4 b 8 9 0 4 6 8 9 0 4 b 8 9 0 Horas
Gislaine Cristina Bini 11.213 | Empresa1 | - - - - - - - - - - - . - - - - - - - 18
Emily dos Santos 11.474 | Empresa2 | P | P P|P|P|P|P P|l-|P|-1|P P|l-|P|P|P P|P|P|P|P 246
Yasmin Caroline Batista 11.447 | Empresa2 | P | P P|P|P|P|P P|P|P|P|P P|P|P|P |- -|P|P|P|P 258
522

Empresa 1 - GS Fonoaudiologia LTDA M Manha 6h

Empresa 2 - B&S Fonoaudiologia T Tarde 6h
P Plantao diurno 12h
Observagdes:
/\

/ ol
N C - fjﬂm
Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes

Coordenadora do Servigo de Diretora SCTAS
Fonoaudiologia

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



Fonoaudiologia - HU

Maternidade, Clinicas e PA

Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Qua |Qui Sex Sab |§ Total

Més/ano dez.-22

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg

Profissionais CRF Vinculo
1 2 5 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 20 21 23 25 26 27 28 29 30 31 Horas
Indianara de F. Schenk | 11646 | Empresa 2 102
Jéssica Tatiane Rocha | 10911 | Empresa3 | M | P 246
Kelly Aparecida Ferreira | 11677 | Empresa2 | - T 144
- - 0
492

M 7has 13h

T 13has 19h

P 7has 19h

B1 08h as 12h - 13h as 17h

Empresa 2 - Schenk e Cardoso Fonoaudiologia Ltda
Empresa 3 - INTERMED SOLUGOES EM SAUDE LTDA

Observagoes: Q

Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes

Coordenadora do Servigo de Diretora SCTAS
Fonoaudiologia

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



Escala de Trabalho F onoaudiologia H

Més/ano dez.-22 UTI neonatal

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter ||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui [Sex Sab Dom Seg  Ter Qua Qui Sex Sab

Profissionais CRF Vinculo
1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Horas
Taina Eloise Weber 11034 | Empresa 1 132
Indianara de F. Schenk | 11646 | Empresa1 | - | - 102
Anna Maria Meller 11106 | Empresa2 | P - 138
372

Empresa 1 - Schenk e Cardoso Fonoaudiologia Ltda B1 07h as 12h - 13h as 16h
Empresa 2 - Anna Maria Meller Fonoaudiologia M 07has13h
T 13has 19h
P 07has 19h
Observagoes: A
VAN
\/‘/\MV) - KOyw
Gabriele Alves de Paula Chemin Inés Chuy Lopes
Diretora SCTAS

Coordenadora do Servigo de
Fonoaudiologia

Escala de Trabalho Fonoaudiélogos



ey e HuvA
Ponta Grossa Univzllsi?é::s:li U E PG

Materno-infantil

U/

Escala de Trabalho

Mes/ano des-22

Qui Sex/Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex/Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua QuiSex Sab DomSeg Ter Qua QuiSex Sab i Total
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Funcionarios Vinculo Plantao

Dr. Claudio Jose Busnhardo 521 Empresa 1 | Sobreaviso LyZ)S24 S24 168
Dr. Octacilio da Silva Couto 13132 | Empresa 2 |Sobreaviso (§24 (S24 [y Z Y-yt S24(S24(S24|S24|S24]| | 240
Dr. Luis Fernando Pallu 41525 | Empresa 3 | Sobreaviso £yZ3S24 S24 168
Dr. Henrique Hoffman 34669 | Empresa 4 |Sobreaviso S24 [SyZ¥yZY SD 168

Empresa 1 - CLAUDIO JOSE BUSNARDO S24 Sobreaviso 24h
Empresa 2 - OCTACILIO DA SILVA COUTO S/S LTDA

Empresa 3 - PALLU & OLIVEIRA SERVICOS MEDICOS

Empresa 4 - HENRIQUE ALVARO HOFFMAN EIRELI

Observagdes: | A Visita pode sofrer alteragao de carga horaria conforme a demanda do setor.
Deve ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do
sobreaviso de 24h.

Escala de Trabalho Médicos



8 U

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Medicas

Més/ano dez/22 Hematologia

. . ~ | Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/ Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui Sex Sab M rotalde
Funcionarios CRM Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 e

31
. . Presencial 42
Dra. Erica Sabrine Angelo 33634 | Empresa 1
Sobreaviso | §24| S24 [EYLIEYLY S24 SyLZISyZY S24 372
) Presencial 63
Dra. Rafaella Galli 38562 | Empresa 2
_ Sobreaviso S24|S24 [y Z 48\ S24 [SyZASvZY S24 372
Responsavel Técnico pelo Comité Transfusional e Servico de Hemoterapia: Dra. Erica Sabrine Angelo - CRM-PR: 33634 (RIBEIRO & HOEKSTRA SERVICOS MEDICOS S/S 744

Empresa 1 - RIBEIRO & HOEKSTRA SERVIGOS MEDICOS S/S

A Ambulatério e Avaliagdo de Pacientes Internados
Empresa 2 - CLINICA MEDICA FRANZATO & GALLI LTDA

S$24 Sobreaviso 24h
SD Sobreaviso diurno 12h

Observagées:(Dra Erica Sabrine - 991451072 Dra Rafaella 999369356

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Médicas ( OS)
Hematologia Pedidtrica

Quil[Sex Sab Dom|Seg||Ter [Qua|Qui|[Sex Sab Dom|Seg| Ter[Qua|Qui [Sex Sab Dom|Seg |Ter//Qua Quil|Sex Sab Dom|Seg/[Ter [Qua|Qui [Sex Sab
Horas

Funcionarios CRM Vinculo Plantao

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

i P ial
Dra. Juliana Hecke 27323 | Empresa 1 resencia 15

Tramontin Sobreaviso S18 [SrZI-vZY S20 S20 ErZI-rZY S20 S20 ErZE-vZY S20 442

Empresa 1 - CALAFIORI & TRAMONTIN LTDA A1 Ambulatério 13:30 as 15h
A3 Ambulatério 13:30 as 17:00h
S6 Sobreaviso 6h —07h as 13h
S$10 Sobreaviso 10h — 21:00h -7h00
S$18 Sobreaviso 18h - 07h as 09:00h e 11:00h as 13:30h e 17:30h as 07h
S20 Sobreaviso 20h - 07h as 13:30h e 17:30h as 07h
S$24 Sobreaviso 24h - 07h as 07h

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



“Expy

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Meédicas (

Més/ano dez/22 Infectologia

Funcionarios CRM Vinculo Plantio Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab T:talde
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 LIS

g;ah.\::giana Barbosa 25767 | Empresa 2 | sobreaviso| S | S S S s S s s 672
Dra. Bianca Eliza Hoekstra| 36825 | Empresa 3 | Sobreaviso 72
744

Responsavel Técnica em Infectologia: Dra. Gabriela Margraf Gehring - CRM-PR: 29369 (GMG MED CLINICA MEDICA EIRELI)

Empresa 1 - GMG MED CLINICA MEDICA EIRELI
Empresa 3 - RIBEIRO HOEKSTRA & LISBOA SERVIGOS MEDICOS S/S S Sobreaviso 24h
Empresa 2 - S2HG SERVIGOS MEDICOS LTDA

Observagdes: ) . .
Deve ser descontado a carga horaria total do presencial da carga horaria total do

sobreaviso de 24h.

Escala de Trabalho Médicos



scala de Trabalho

Més/ano dez/22

QUI |SEX SAB DOM [SEG TER |QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER |QUA QUI SEX SAB DOM|SEG TER QUA

Profissionais CRF Funcgao Vinculo 1 2
Vanessa Vicente 29654 Farmacéutico Empresa 3 P -
Mirian Braga 15803 Farmacéutico Empresa 1 P -
Francielly Geronimo 28311 Farmacéutico Empresa 3 P -
Gabriela de Jonge 28311 Farmacéutico Empresa 3 - P
Juliana Dutra 32894 Farmacéutico Empresa 4 - P
Bianca Ferreira 34064 Farmacéutico Empresa 3 P
Débora Pikulski Dias 19325 Farmacéutico Empresa 4 P -
Paula Sztoltz Piroski 31874 Farmacéutico Empresa 4 - N
Renata de Lima 34052 Farmacéutico Empresa 1 N -
Racliff Leticia Salustiano 34062 Farmacéutico Empresa 1 - N
Celso Luis Borges 4195 Doc/Farm Docente TN
Victor Camara Pimentel 34750 Doc/Farm Docente
Larissa Bail 12.272 Doc/Farm Docente T
Carmen Sanches Ito 4.475 Doc/Farm Docente
Marcia Viviane Marcon 10206 Doc/Farm Docente T T
Marileia Polilo Técnico SESA B1 | B1
Joelma Pedroso Técnico Coleta Empresa 5 B1 | B1
Giselle Lugo Técnico Coleta Empresa 6 B1 | B1
Flavia Regina Martins Técnico LAB Empresa 8 P
Maria Ap K H Martinez Técnico HUMAI Empresa 1 P
Lohana Mendes da Rosa Técnico HUMAI Empresa 9 P -
Darlihelma Ribiro Barbosa Técnico Coleta Empresa 7 N
Stephani Cristine Gottschild Técnico coleta Empresa 7 N
Liliane Meira Machado Técnico Coleta Empresa 5 N
Eduardo Przybyx Técnico Coleta Empresa 8 N -
Fabiane Teleginski Hoeldtke Técnico Coleta Empresa 7 N -
Margarete Gongalves Técnico Coleta Empresa 6 N
Heron Moyses Brantes Samways Técnico Coleta Empresa 5 P
Luciana Pinheiro Técnico coleta Empresa 6 P
Leticia Scheibel Técnico coleta Empresa 7 P
Elys dos Santos Alving Técnico coleta Empresa 7 P
Marielle Costa Alves dos Santos Técnico coleta Empresa 8 P
Sabrina de Jesus da Silva Gouveia Técnico Coleta Empresa 5 P

Empresa 1 - PRESTCARE SERVICOS HOSPITALARES
Empresa 3 - FARMACLIN SERVICOS DE SAUDE LTDA

Empresa 4 - GJS BIOQUIMICA LTDA

Empresa 5 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA

Empresa 6 - INTERLIGA SOLUCOES EM SERVICOS DE

SAUDE LTDA

Empresa 8 - INTERMED SOLUGOES EM SAUDE LTDA
Empresa 9 - PREST CARE GESTAO EM SAUDE LTDA

Escala de Trabalho

3

P

4 5 6 7 8 9

10

1
M

12

13
P

14

15 16 17 18 19 20 21
P R p | -

SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI
23 24 25 26 27 28 29 30

P

P

P B

SEX SAB

Total de
Horas

180

P P P
P P P
P P P

P

P

P P P

180

T U v

180

180

168

180

180

168

168

156

30

0

48

48

48

B1| B1| B1| B1

176

B1 | B1 | B1 -

176

B1| B1| B1| B1

156

276

o

180

192

180

180

zZ(Zz|Zz
zZ(Zz|Zz

192

192

192

192

192

v|O| 9 |(Z2|Z(Z2
v|O| 9 |(Z2|Z(Z2

T v v =2 2 2

192

180

180

M Manha 6h

T Tarde 6h

B1 Diurno 8h (06h as 15h)
B2 Noturno 8h (21h as 06h)

Z 7T

TN

Plantao diurno 12h
Plantao noturno 12h
17h as 23h

Marcig Pitrane Marcon
Laboraiério - Rez; ica
‘Hoapitat Universiv Regionat
¢os Campos Gerais.

180

SM Sobreaviso manha 6h
ST Sobreaviso tarde 6h

P

L e
N e C,L ﬁ)-(\m

5482

Ines Chuy
Chefe SCTAS



ESCALA DE TRABALHO

LACTARIO - HUMAI

Més/ano

dez.-22

Profissionais

Cargo

qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab

ter. qua.

. sab. dom seg.

ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua.

Kelly Cristina Bastos

Aux. Operacional

Aline Mery Ferreira Gongalves

Flamaserv

Profissionais

Cargo

qui. sex. sab. dom seg.

ter. qua. qui. sex. sab. dom seg.

ter. qua.

qui. sex. sab. dom seg.

ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab.

Célia Ribeiro

Aux. Operacional

Joelma Gebelucka Gepiela

Flamaserv

Plantdo Diurno 12h (07h as 19h)

Plantdo Noturno 12h (19h as 07h)

Folga

FE

Folga Eleigdo

FF

Folga Feriado

F2

Folguista Lactario

F3

Folgas de horas cumulativas

FERIAS Férias

LICENCA Licenga

OBSERVACOES

Inés Chuy Lopes




ESCALA MANUTENCAO - HUMAI - DEZEMBRO 2022

. % Qui|sex|sABDOMSEG|TER|QUA QuI[SEX|SABDOMSEG| TER|QUA QuI[SEX|SABIDOMSEG| TER|QUA QUI[SEX|SABIDOMSEG|TER|QUA| QUI[SEX|SAB| CH
N NOME FUNGAO HORARIO
1| 2]3]a[5[6[7]8]910[11[12[13[14]15]16[17[18[19[20[21[22[23[24[25[26][27[28[29[30[31| M
Manutencao - SCIOP
1 |GILMAR MACHADO DE OLIVE| Auxiliar de Manutencao | 7:00 7:00 P * P P P F P 120
2 |EVERTON DOS SANTOS Auxiliar de Manutencdo | 7:00 7:00 F P * P P P P 120
3 |[MARIO BACH Auxiliar de Manutengdo | 7:00 7:00 | P P P P P P F * 120
4 |EMMANUEL SERGIO MARTIN{ Auxiliar de Manutengao | 7:00 7:00 | P P P |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE| 48
5 | ANGELO ROBERTO PEREIRA| Auxiliar de Manutenggo | 7:00 7:00 P P P P F P P P 168
6 |EDENILSON GERSTBERGER | Auxiliar de Manutengéo | 7:00 7:00 P P F P P P P P 168
7 | GELSON CESAR PADILHA | Auxiliar de Manutenggo | 7:00 7:00 F * P P P P P P | 144
. N N . HU HU HU HU
8 |SILVIO JOSE RODRIGUES Auxiliar de Manutencgao | 7:00 7:00 P P F MAI MAI m MAI MAI 48
LEGENDA 32 FOLGA (12 horas)
D: Plantao 12 x 12horas Nome FERIADOS USUFRUIDAS
F: FOLGA EVERTON S 15/09/2022 12/12/2022 Giovanni Augusto Kalempa Panazzolo
FE: FERIAS GELSON P. |07/09 7H e 15/09 5h 07/12/2022 Diretor de Area Hospitalar
FF/N: 3° FOLGA - 07h00 as 19h00 (12 horas) GILMAR 15/09/2022 08/12/2022
CHM: Carga horaria mensal. MARIO B. 15/09/2022 29/12/2022

N: Plantdo 19h00 as 07h00 (12 horas)







ESCALA MANUTENCAO HURCG - DEZEMBRO 2022

° = QUI|SEX] SABDOMSEG|TER| QUA| QUI|SEX SABDOMSEG|TER QUA| QUI|SEX| SABDOMSEG|TER| QUA| QUI|SEX SABDOMSEG|TER QUA| QUI|SEX|[SAB
N NOME FUNCAO HORARIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 110 |11 |12 (13|14 | 15|16 |17 (18| 19| 20| 21| 22 (23|24 | 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31 CHM
ALINE APARECIDA Auxiliar de P =
1 |VENDES Manutoncao 7:00 AS 7:00 P N P F P P P 120
. Auxiliar de 0n A . B
2 |JOSE CLAUDINEI ROCHA € 7:00 AS 7:00 P P P P F P 120
Manutencéo N
3 [HILARIO LAKONSKI Auxiliar de 7:00 AS 7:00 F P P P P P [FE] 120
Manutencéo N
4 |ELIELSON DOS SANTOS Auxiliar de 7:00As 7:00| P P FE|FE|re |FE|FE| FE | Fe |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE| 24
SOUZA Manutencao
LUCIANA APARECIDA Auxiliar de P
5 |szeyMeszYN Manutoncao 7:00As 7:00| P P P P P P F P 144
6 [EVERTON GRIZOSKI huxiliar de Manutengad 7:00 As 7:00| P P P P F P P * 120
ANDREY FABIANO Auxiliar de o
7 [ANDREATA Manulonce 7:00 AS 7:00 P P P P F P P P 168
8 |FABIANO DE FREITAS Auxiliar de 7:00 AS 7:00 P P F P P P P P 168
Manutencéo
9 |WILIAN DE PAULA Auxiliar Operacional | 7:00 AS 7:00 P * F P P P P P| 144
10|FABIO DOS SANTOS Auxiliar de 7:00 AS 7:00 [ P P FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE| 48
ROCHA Manutencao N
11|RUBIA APARECIDA.DA Auxiliar de 7:00 AS 7:00 P P FE|Fe|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE| 48
SILVA Manutencéo N
12|SILVIO JOSE RODRIGUES]usiliar de Manutengad 7:00 AS 7:00 F * &'ﬁ. P P P P P| 120
RAMILO TICIANO 08:00 as
13 GONCALVES PINTO Coordenador de Area 17-00 B|B(F|F|(B|B|B|B|B|F|F|(B(B|B|B|B|F|F|B|(B|(B(B|[(B|F|F|B|B|B|B|B|F 176
14 |ANDREIA HARMATIUK Aux.Administrativo 08113_00035 B|B|F|F|(B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F| 176
LEGENDA 32 FOLGA Giovanni Augusto Kalempa Panazzolo
P: Plantdo 12 x 72 horas (24 horas) Nome FERIADOS USUFRUIDAS Diretor de Area Hospitalar
B: 08h 00 as 12h00 e 12h00 as 17h00 ALINE 02/11/2022 08/12/2022
F: FOLGA JOSE C. 15/09/2022 20/12/2022 -
FE: FERIAS FABIO 12/10/2022 03/12/2022
FF: 3° FOLGA - 07h00 as 19h00 (12 horas) FABIANO F | 12/10/2022 21/12/2022
CHM: Carga horaria mensal. HILARIO 15/09/2022 28/09/2022
N: Plantao 19h00 as 07h00 (12 horas) RUBIA 12/10/022 11/12/2022
A: Licenca médica EVERTON 15/09/2022 29/12/2022
FF/F: 3° FOLGA MAIS UMA MEIA FOLGA 24H SILVIO 12/10/2022 23/12/2022
2/6 FF: MEIA FOLGA DAS 7 AS 19 WILLIAN 12/10/2022 07/12/2022




MOTORISTAS SESA -

ESCALA DEZEMBRO 2022

Ne NOME HORARIO Funcs QUI[SEX|SAB|DOMSEG|TER|QUA| QUI |SEX|SABDOMSEG|TER|QUA| QUI|SEX|SABDOMSEG|TER|QUA| QUI|SEX|SABDOMSEG|TER|QUA| QUI|SEX|SAB! CHM
ungao 1] 2|3 | 4|56 ]| 7] 89 |10]11]12|13|14 |15 16|17 |18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

1 |Douglas Eidam Zambrzycki 19:00 as 7:00 Motorista  HU FE|FE | FE |FE |FE | FE |FE | FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE 0
2 [Renato Fernado Wysocki 19:00 as 7:00 Motorista  HU N N N N N N N FF N N N N N N N N 180
3 [Everton Teixeira da Silva 19:00 as 7:00 Motorista HU N N N N N N FF N N N N N N N N 168
4 |Laudelino Ferreira 07:00 as 19:00 Motorista HU D D D D D D D F D D D D F D D D 168
5 |Mauricio Farias de Miranda 07:00 as 19:00 Motorista HU F D D D F D D D D D D FF D D D 144
6 |Siomar Cesar Peclat 07:00 as 19:00 Motorista HU D F D D FF D D D D D D F D D D 132
7 Peferson Araujo Santos 07:00 as 19:00 Motorista HUMAI FE | FE | FE | FE | FE | FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | BH 0
8 [Rubens Spinardi 07:00 as 19:00 Motorista HUMAI FE | FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE D F D D D D D D 84
9 [Sergio Naida 04:00 as 13:00 MotoristaRUelLactariol A [ A| F | F |A|A|A|A|A|F|F|A|A|A|A|A|F|F|A|A|FF|A|A|F|F|A|A|A|A|A]|F 168
10 | Paulo Henrigue Ribeiro 07:00 as 16:00 Coordenagéo B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F F B B B B B F 176

LEGENDA

D : Plantio ( 7h AS 19h) 3° FOLGA

FF_ :3° FOLGA Renato 02 E 15/11/2022 15/12/2022 ORLEI JOSE DOMINGUES SOARES

FE _: FERIAS Everton 02 E 15/11/2022 14/12/2022 DIRETOR DE AREA HOSPITALAR

B : 07h as 11h e 12h as 16h Mauricio 02/11/2022 25/12/2022

BH :BANCO DE HORAS Siomar 02/11/2022 10/12/2022

L : LICENGA MEDICA Jeferson 15/11/2022 *** A HAVER ***

A : 04h as 13h (jornada autorizada pela SCGPE) Sergio 15/11/2022 21/12/2022




MOTORISTAS -

UEPG ESCALA DEZEMBRO 2022

Ne NOME HORARIO Funcéo QUI [SEX|SAB DOMSEG|TERIQUA/ QUI|SEX|SABDOMSEG|TER|QUA| QUI|SEX|SABDOMSEG|TER|QUA| QUI|SEX|SABIDOMSEG|TERIQUA[ QUI[SEXSAB] .\
1] 2] 3 | 456789 [10][11]12]13 |14 1516 17 |18 1920 | 21 | 22 | 23 [ 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

1 |CESAR JOSE MORAIS DA LUZ 07 as 19h Motorista D F D D F D D D D D D FF D D D 144
2 [VICENTE OSNIR D. PAULA 07 as 19h Motorista D FF D D D D D D F D D F D D D 144
3 [NILSON JOSE EIDAM 07 &s 19h Motorista D F D D D F D D D D D D D D FE D | 156
4 [FLAVIO CAMARGO 07 as 19h Motorista D D D D D D D D F D D D F D D FF | 156
5 |GILMAR PENTEADO 07 as 19h Motorista D D D FF F D D D F D D D D D D 144
6 |EVALDO PEDRO LOPES 08 as 17h MotoristaDGHU | B | B | F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F| 176
7 [THIAGO CAMARGO 08as17h | MotoristaAbMHU | B | B | F |F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|[F|B|B|B|B|B|F| 176

L :Licenca Médica 3° FOLGA

F - FOLGA MENSAL NOME FERIADOS USUFRUIDAS

D : Plantdo (7 - 19H) Cesar 211112022 2411212022

FF :3*FOLGA Vicente 201112022 04]1212022 ORLEI JOSE DOMINGUES SOARES

B :8HAS17H Nilson 15/11/2022 29/1212022 DIRETOR DE AREA HOSPITALAR

FFF : ANTECIPADA Flavio 15/11/2022 3111212022

Gilmar 211112022 081212022







Escala de Trabalho Medicos
Nefrologia

Qui 'Sex Sab Dom|Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|/Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab W Total de
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 ploras

Funcionarios CRM Vinculo Plantao

Dra. Nelson Rodrigues 5132 | Empresa 3 Presencia 0
Sobreaviso 824 824 524 324 144

Dr. Leandro Cardoso Cancelli Presencial 0
Vieira 30235 | Empresa 1 = s24[s24 B3 144

. Presencial 0
Dr. Maikel Ramthun 22140 | Empresa 2 P—— .

Dr. Paulo Robson Gongalves 31941 | Empresa 5 Presenda 0
Sobreaviso S24 [SyZ -y L Y S24 144

Dra. Viviane Pedro Zeny Do Presencial 0
Couto g 25134 | Empresa 4 Sobreaviso | S24 168
744

Empresa 1 - CLINICA MEDICA NEFRO INFECTO LTDA

Empresa 2 - HISTOCAMPOS EXCELENCIA NEFROLOGIA LTDA - ME S$24 Sobreaviso 24h
Empresa 3 - ERIKA RODRIGUES E CIA LTDA

Empresa 4 - Z C Z - PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS LTDA - ME

Empresa 5 - PAULO R. GONCALVES CLINICA MEDICA LTDA

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho icas ( OS)

Ter| Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg||Ter Quaj ™

Funcionarios

Vinculo

Plantao

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

28

29

Dr. Omar El Sayed 27238 | DOCENTE |e [ 0
Sobreaviso - 144
Dr. Jivago Szpoganicz Presencial - 12
Sabatini 32768 | Empresa 1 Sobreaviso | § - 240
Dr. Jodo Paulo Rafael 39945 | Empresa 3 Presencial - 0
Rezende Sobreaviso ] S| S 168
Dr. Eduardo Augusto 36459 | Empresa 2 Presencial - 3
Borba Sobreaviso B S 168
A 20
Empresa 1 - JIVAGO SZPOGANICZ SABATINI A2 Ambulatorio - 08h as 11h S 720
Empresa 2 - VERONESE E BORBA SERVICOS V Visita - 2h
MEDICOS LTDA S Sobreaviso 24h

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos

Deve ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do
sobreaviso, quando houver.




Escala de Trabalho Meédicos
Neurologia Pedidtrica

Més/ano dez/22
Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/Sex Sab Dom Seg||Ter Qua|Qui Sex Sab
Horas

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios CRM Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Presencial 0
Dra. Michelle Silva Zeny 34799 | Empresa 1
Sobreaviso S24 YL yLY S24 360
Presencial 0
Dr. Marcio Andriani Rahal 18630 | Empresa 2
Sobreaviso | $24 | S24 [SYLZYEYLY S24 384
744

Empresa 1-Z C Z - PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA SD Sobreaviso 12h (07h as 19h)
Empresa 2 - RAHAL E OLIVEIRA SERVICOS DE NEUROLOGIA SN Sobreaviso 12h (19h as 07h)
PEDIATRICA E FONOAUDIOLOGIA SOCIEDADE SIMPLES - LTDA ME S$24 Sobreaviso 24h

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos



“Expy

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Meédicas (

Meés/ano dey/22

Funcionarios

Dra. Gabriela Margraf
Gehring

CRM

29369

Vinculo

Empresa 1

Plantao

Presencial

NUCIH

Qui |Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Sobreaviso

Total de
Horas

Dra. Bianca Eliza Hoekstra

36825

Empresa 2

Presencial

Sobreaviso

Empresa 1 - GMG MED CLINICA MEDICA EIRELI
Empresa 2 - RIBEIRO HOEKSTRA & LISBOA SERVIGOS MEDICOS S/S S Sobreaviso 24h
Empresa 3 - S2HG SERVIGOS MEDICOS LTDA

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos

Deve ser descontado a carga horaria total do presencial da carga horaria total do
sobreaviso de 24h.




Sab Dom | Seg

5
| B1 |
| sw |
| ™ |

T

Qua
7
B1
SM
M
ST
T
ST
SM

B1
B2
sb

-

SM
ST

Legenda

08h as 12h - 13h as 17h
07h as 12h - 13h as 16h
Sobreaviso diurno 12h
08h as 12h

14h as 18h

08h as 14h

12:30h as 18:30h

Profissionais Fungao Vinculo Vinculo

Mauricio Martins Auxiliar Operacional SESA Presencial

Diego Luiz Oliveira Estagiario Desenvolvimento | Estagidrio| Presencial

Gustavo Nogueira Estagiario Desenvolvimento | Estagidrio| Presencial M M
Luiz Correia Neto Estagiario Suporte Estagiario| Presencial | ST [ ST
Mateus Enrick Pitura Estagiario Desenvolvimento | Estagiario| Presencial T T
Otto Schastai De Assis Sampaio Estagidrio Desenvolvimento | Estagirio| Presencial | ST | ST
Victor Ricardo De Camargo Chaves Vaz Estagiario Suporte Estagiario| Presencial | SM | SM
|Evaldo Santos da Slva Auxiliar de Manutengédo SESA Presencial | B2 | B2
Gustavo Gottwald Da Silva Estagiario Suporte Estagiario| Presencial T T
|Nicholas Alves Pinto Viana Estagiario Suporte Estagiario| Presencial M M

Observagoes:

Escala de Trabalho

Qua
21
B1
SM

M
ST
T
ST
SM

Rodrigo Pereira Leite
Coordenador de Area



ESCALA DE TRABALHO

NUTRICIONISTAS HU-UEPG
Més/ano dez.-22 NUTRICAO
Profissionais CRN Vinculo qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab.

Barbara Ferreira Jula 12876 |Empresall|P ([B1 B1 |B1 |Bl1 (B1 B1 |B1 |Bl (Bl B1 |B1 |B1 B1
Barbara Mendes 12148/P | Empresa2 |B2 |B2 |P P B2 |B2 (B2 (B2 B2 |B2 |B2 (B2 (B2 B2 |B2 |B2 (B2 P P B2 |B2 |B2 (B2
Bruna Ferreira 10196 | Empresa 3 |P B2 P P P B2 |B2 |P P B2 [P B2 |P P P B2 |B2 |B2 P P B2 |B2 |B2
Cristiane Belphman 7354 |Empresa 12 p p p p p p p p p p p p p p P
Débora Neitzel 13108 | Empresal |P B2 P P P P M P P P P M P P B1 |P M P P P P M
Gabrielle Machado Jansen 13029 |Empresa11|{B1 (B1 B1 |P Bl |B1 Bl [Bl1 |[B1 Bl B1 |B1 |Bl (Bl
Hisnara Ferreira 12145 | Empresa 6 Bl P Bl B1 B1 |B1 P B1 P
Ivi Caroline Mainardes 10634 | Empresa 4 |B1 B1 [P P B1 [P P P B1 (B1 |[B3 P P B1 B1
Josméri Aparecida Ribeiro 12040 | Empresa5 |P Bl B3 |P B2 |P B2 B3 |P B2 |B2 B3 |P B2 (B2 |B2 B3 |P B2 (B2 |B2
Jodo Vitor Scudlarek 12125 (Empresa 10|P P B1 [P P P B1 (Bl P P P B1 |B1 P P P B1 |P B1
Margareth Cordeiro Schitkosk 5794 | Empresa 9 B1 |P P P P P Bl Bl B1 P
Mariza de Castro 9675 | Empresa6 [P |P p p p B1 |P p p p p B1 p p B1
Michele Cristine Arcilio 9415 Empresa 9 |P B1 P B1 B1 P P P P B3 B3
Tayna Mariane Santos lzidio 12949 | Empresa 6 2] P 2] P ] p B1 |B1 |B1 |B1 |P
Vanessa Aparecida Ferreira 5769 Empresa 8 |P P Bl P P B1 |B1 [P Bl P P Bl |B1 [P Bl P P B1 |B1
Wagner Kloster Antunes 9606 Empresa 7 B3 |B3 B3 |B3 |B3 (B3 (B3 |B3 |B3 (B3 (B3 |B3 |B3 |B3 B3 |B3 |B3 (B3 (B3 B3 |B3

B3 |B3
Empresa 1 - DEBORA NEITZEL E CIA LTDA M |Manha 6h P [Plantdo Diurno 12h (07h as 19h)
Empresa 2 - BARBARA DE ABREU MENDES NUTRICIONISTA T |Tarde 6h F |[Folga
Empresa 3 - NUTRI EXCELENCIA LTDA - ME B1 (08 - 16h
Empresa 4 - IVI CAROLINE MAINARDES KULESZA ME B2 (07 - 15h
Empresa 5 - JOSMERI A. RIBEIRO B3 [08h30 as 18h30
Empresa 6 - MARIZA ORTIZ DE CASTRO E CIA LTDA - ME )
Empresa 7 - ANTUNES E WORUBI S/S LTDA )
Empresa 8 - VANESSA APARECIDA FERREIRA - EIRELI ME g [~ 4
Empresa 9 - LIGAMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA WD A T2
Empresa 10 - SCUDLAREK E RAMOS Inés Chuy Lopes
Empresa 11 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA
Empresa 12 - TCA SERVICOS DE NUTRIGAO LTDA




ESCALA DE TRABALHO

NUTRICIONISTAS HUMAI

Més/ano dez.-22

Profissionais CRN Vinculo qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. . sdb. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom . qua. qui. sex. sab. dom

Ana Caroline Paulovski da Rosa 14139/P | Empresa 5

Andressa Tizzot 9627 | Empresa 1l

Andressa Tizzot 9627 Empresa 1

Bruna Neitzel Taborda 10150 | Empresa 2

Daiane Mary Fernandes 12144 | Empresa 8

Kauana Hendges 9645 | Empresa 3

Janaine Claudia Fernandes 14134/P | Empresa 7

Leticia Cruziniani 12658 | Empresa 4

Priscila Cansian Rossin 14275 | Empresa 6

Regina de Paula Domingues 12139 | Empresa 6

EMPRESA 1 - ANTUNES E WORUBI S/S LTDA M [Manh3 6h P [Plantdo Diurno 12h (07h as 19h)

EMPRESA 2 - BARBABA BUSS CONSULTORIA E ASSESSORIA EM NUTRIC]| T |Tarde 6h N |Plantdo Noturno 12h (19h as 07h)

EMPRESA 3 - KAUANA HENDGES ORIENTACAO NUTRICIONAL B1 [08h as 12h-13has17h

EMPRESA 4 - CRUZINIANI NUTRIGAO LTDA B2 |07h as 12h - 13h as 16h

EMPRESA 5 - ANA CAROLINE PAULOVSKI DA ROSA B3 |08h30 as 18h30

EMPRESA 6 - INTERLIGA SOLUCOES EM SAUDE LTDA 3
EMPRESA 7 - J E A SERVICOS EM SAUDE - LTDA vy .
EMPRESA 8 - L C M MULTI EMPRESAS DE SAUDE LTDA & 8 L

ST A2
Inés Chuy Lopes




Escala de Trabalho Medicos

Més/ano dez/22 Nutrologia

Vinculo Plantso Qui| Sex SabDom Seg|Ter Qua Qui|{Sex SabDom Seg|Ter Qua Qui|Sex SabDom Seg|Ter Qua Qui|{Sex SabDom Seg|Ter Qua QuiSex Sab Tg‘:'
2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 29 30 31

Funcionarios

Horas

Dr. Vinicius Grachinski 40522 | Empresa 1 | | P | P 124
Sobreaviso 1 20
Dr. Irineu Zanellato 17442 | Empresa2 Prosencial | P | P 124
Sobreaviso 1 20
Presencial | P P 108
Dr. Leandro Carvalho 31565 | Empresa 3 oo | N 1T N 132
Responsavel Técnico: Dr. Vinicius Grachinski (CRM/PR N° 40522 - EMPRESA GRACHINSKI CLINICA MEDICA LTDA) P 356
s 372
Empresa 1 - Grachinski Clinica Médica LTDA P Presencial 4h
Empresa 2 - Clinica Zanellato LTDA SN Sobreaviso Noturno 12h - 19h as 07h

Empresa 3 - Krum Scheffer e Merini servicos médicos LTDA

Observagodes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho

UTI - PA - CLINICAS

e a e e a e ab Do eg e Qua Q e ab Do eg e Qua Q b Do g Q Q b otal d
Pro ona {0 o o
6 8 9 0 6 9 0 6 8 9 0 <
Dra. Fernanda Pereira 26619 | Empresa 1 T M T T T T M P T T T T T P T T T T M T T M 180
Dra. Marceli Dias Ferreira 27793 | Empresa 1 P M M P M M P P M P P P P P P P P 192
372

Empresa 1 - FJD ODONTOLOGIA LTDA P  Plantéo diurno 12h

M Manha 6h

T Tarde 6h

Observagoes:




Escala de Trabalho
Odontologia - HUMAI

Meés/ano dez/22
Qui|[Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDomSeg Ter Qua Qui Sex SabDom|Seg|Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
Horas

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
60

Funcionarios Vinculo CRO - T
CD. Luiz Ricardo Marafigo Zander Empresa 1| 29331
CD. Patricia de Fatima Firek Empresa 1] 29199 | M | - 120
180
Empresa 1 - Zander e Firek - Odontologia Especializada M Manha 6h
T Tarde 6h

P Plantéo diurno 12h

Observagdes:

Escala de Trabalho Dentistas



Escala de Trabalho Medicos

Meés/ano dey/22
Total de

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui/Sex Sab Dom Seg||Ter Qua|Qui Sex Sab
20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funcionarios CRM Vinculo Plantao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Presencial 0
Dr. Diego Jose Schebelski 26584 | DOCENTE
Sobreaviso | SD | ST [P I=)») S24 SD 116
Presencial 0
Dra. Maysa Godoy G. M. Sirtoli | 30015 | Empresa 1
Sobreaviso YY) S24 |S24 336
452

Empresa 1 - SIRTOLIMED SERVIGOS MEDICOS S/S LTDA SM Sobreaviso Manha 4h (09h as 13h)
ST Sobreaviso Tarde 3h (15h as 18h)

SD Sobreaviso diurno 9h (9h as 18h)
S$24 Sobreaviso 24h (7h &s 07h)

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho

Meés/ano dez.-22

Qui Sex/Sab DomSeg||Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex/ Sab DomSeg|/Ter Qua Qui Sex Sab Total

Funcionarios Vinculo

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Horas

Dr. Bruno Adona Ribeiro 36826 | Empresa 12 240
Dr. Cristiano Gatelli 35966 | Empresa 2 120
Dr. Carlos Eduardo Miers Gruhl 27513 | Empresa1 | P 48
Dr. Dalton Berri 19169 SESA N|P 108
Dr. Daniel Cartelli 21458 | Empresa3 | P 48
Dr. Luis Felipe Villas Boas 24847 | Empresa 5 48
Dr. Jose Augusto Bach Neto 48607 |[Empresa 13 192
Dr. Rafael Pancan De Biaggi 32977 | Empresa 7 48
Dr. Rodrigo Caldonazzo Favaro 24821 | DOCENTE | M 24
Dr. Conrado Auer Trentini 38540 |Empresa 11 264
Dr. Sessin Malek Mecheileh 32939 | Empresa 9 P 204
Dr. Franklin Hilgemberg 26375 | Empresa 8 P 156
Dr. Gabriel Rangel 36630 |Empresa 14| P (P24 288
Dr. Jean Carlo Barbosa 38772 | Empresa4 | N | P 108
Dr. Igor Fiorese Vieira 39441 | Empresa 6 21 P24 P24 168
Dr. Ulisses Coelho Junior 36666 | Empresa9 | P 96
Dr. Thiago Hiroshi Kitanishi 25892 |Empresa 10| N 72
2232
Empresa 1 - MJM - SERVICOS MEDICOS S/S P Plantéo diurno 12h
Empresa 2 - GATELLI CENTRO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LTDA N Plantao noturno 12h
Empresa 3 - CARTELLI SERVIGOS MEDICOS S/S LTDA P24 Plant&o diurno/noturno 24h

Empresa 4 - JCB CLINICA MEDICA LTDA

Empresa 5 - LTVB SERVIGCOS MEDICOS S/S

Empresa 6 - CLINICA MEDICA FIORESA VIEIRA EIRELI

Empresa 7 - BIAGGI E PULZ SERVICOS MEDICOS LTDA

Empresa 8 - F. R. HILGEMBERG

Empresa 9 - GRASSELI SERVICOS MEDICOS LTDA

Empresa 10 - KITANISHI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA

Empresa 11 - AUER, TRENTINI E MATKOVSKI

Empresa 12 - RIBEIRO HOEKSTRA & LISBOA SERVICOS MEDICOS
Empresa 13 - J BACH CLINICA DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LTDA
Empresa 14 - D. A. T. B. O. M. CLINICA MEDICA LTDA

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho icas ( OS)

Oriopedia - SOBREAVISO - HUMAT

Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua|Qui||Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex SabDomSeg Ter Qua Qui||Sex Sab
Horas

Funcionarios Vinculo
2 3 4 5 (] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. Bruno Adona Ribeiro Empresa 12 Ky21S24 S24 Lol S24 S24 336

Dr. Conrado Auer Trentini 38540 |Empresa 11 (S24 S24 S24 ) 408

Dr. Franklin Hilgemberg 26375 | Empresa 8 S24 S24 EyZ] S24 S24 EyZ) 360

Dr. Thiago Hiroshi Kitanishi 25892 |Empresa 10 | SD S24 S24 B\ S24 SyZYEyZY SN S24 EyZYEyZY SN 384
1488

Empresa 1 - MJM - SERVIGOS MEDICOS S/S SD Sobreaviso diurno 12h

Empresa 2 - GATELLI CENTRO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LTDA SN Sobreaviso noturno 12h

Empresa 3 - CARTELLI SERVIGOS MEDICOS S/S LTDA S$24 Sobreaviso diurno/noturno 24h

Empresa 5 - LTVB SERVIGOS MEDICOS S/S

Empresa 7 - BIAGGI E PULZ SERVICOS MEDICOS LTDA

Empresa 8 - F. R. HLGEMBERG

Empresa 10 - KITANISHI SERVIGOS MEDICOS S/S LTDA

Empresa 11 - AUER, TRENTINI E MATKOVSKI

Empresa 12 - RIBEIRO HOEKSTRA & LISBOA SERVICOS MEDICOS
Empresa 13 - J BACH CLINICA DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LTDA

Empresa 14 - D. A. T. B. O. M. CLINICA MEDICA LTDA

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho orrinolarin ologia

Presencial - HUMAI

Quil[Sex Sab Dom|Segd [Ter|[Qua Quil[Sex Sab Dom|Seq  Ter|[QuaQui/[Sex| Sab Dom|Seg |/ Ter|Qua|Qui [Sex| Sab Dom|Seg| Ter [Qua[Qui [Sex Sab
28 29 30 31 (EeD

ATEETERE Vinculo Plantdo = ="y 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27
Dr. Andre Gustavo De Paula 29450 | Empresa 1 | Presencial 18
Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 | Empresa2 [ Presencial 6
Dr. Joao Eduardo G. Maestri 20353 | Empresa3 | Presencl 30
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 | Empresa3 | Presencial 18
Dr. Gustavo Murta 20460 | Empresa 1 | Presencial 6
78

A1 Ambulatério (07h as 13h)

Empresa 1 - CLINICA MEDICA MURTA DE RINOLOGIA LTDA ME
C1 Centro Cirurgico Manha (3h) - 07h as 09h

Empresa 2 - BOBATO SERVICOS MEDICOS S/S
Empresa 3 - CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA PONTA GROSSA LTDA

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho ] ] ologia

Meés/ano dez/22

Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui|Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab

Funcionarios Vinculo Plantao = ==, = " 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Presencial - HU
Horas

Dr. Andre Gustavo De Paula 29450 | Empresa 1 | Presencial 48
Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 | Empresa 2 | Presencial 24
Dr. Joao Eduardo G. Maestri 20353 | Empresa3 | Presencial [ C2 48
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 | Empresa3 | Presencial | A1 42
Dr. Gustavo Murta 20460 | Empresa 1 | Presencial 37
Dr. Jose Carlos Franzato 38557 | Empresa4 | Presencial 20
219

A1 Ambulatério (07h as 13h) C1 Centro Cirurgico Manha (3h) - 07h as 09h

A2 Ambulatério (07h as 9h) C2 Centro Cirurgico Tarde (6h) - 13h as 19h

AT Ambulatério Tarde (13h as 17h)

Observagdes:

Sobreuviso - HU ¢ HUMAI

- . Q b Do eg Q Q b Do eg Ter Qua Q e ab Do eg Ter Qua Q e ab Do eg Ter Qua Q e ab Total de

onario O O 8 = 0 5 8 a 0 8 o 0 Horas

Dr. Andre G. P. Alvarenga 29450 | Empresa 1 | Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 120
Dr. Gustavo Murta 20460 | Empresa 1 | Sobreaviso | $24 4 4 S24 4 S24 144
Dr. Joao Eduardo G.Maestri 20353 | Empresa 3 | Sobreaviso S24 S24 4 4 S24 S24 S24 168
Dr. Jose Artur Sgarbi 12191 | Empresa 3 | Sobreaviso S24 S24 S24 4 S24 120
Dr. Natal Jose Bobato Neto 26028 | Empresa 2 | Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 120
Dr. Rafael F. Dos Santos 16884 [ DOCENTE | Sobreaviso 4 4 72
744

Empresa 1 - CLINICA MEDICA MURTA DE RINOLOGIA LTDA ME

Empresa 2 - BOBATO SERVICOS MEDICOS S/S S$24 Sobreaviso 24h (07h as 07h)
Empresa 3 - CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA PONTA GROSSA LTDA

Empresa 4 - CLINICA MEDICA FRANZATO & GALLI LTDA

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos



Ry

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Meédicas ( os

Funcionarios

Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui|{Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|Sex Sab

1

2

Dr. Clodoaldo Fernando Garcia 15869 Empresa 1

Dr. Edison Noredin G. Junior 36168 | Empresa 1

Dra. Erika Daiana Costa Bregense 14.784 | Empresa 1

Dra. Claudia Mariana Fazani 43931 Empresa 1 I:
Dra. Fernanda Curtes de Porfirio 42719 | Empresa 1 P
Dra. Licett Eliana Arias Birbuet 25300 Empresa 1

Dra. Maria Ant6nia Paiola 26668 | Empresa 3

Dra. Marjorie G. M. Woellner 32620 | Empresa 1

Dra. Patricia Gomes de Almeida Lopes 44510 Empresa 1

Dra. Raquel Souza de Oliveira 48776 | Empresa 1

Dra. Rafaella Ragugnetti 41454 Empresa 2

Dra. Cassia Pramio 38911 Empresa 2

Empresa 1 - SEITI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA
Empresa 2 - C. PRAMIO - SERVICOS MEDICOS LTDA

Empresa 3 - VEDAN E PAIOLA S/S

Escala de Trabalho Médicos

Observagdes:

3

4

5

6

7 8 9 10 11

12

13

14

15 16 17

P Plantéo diurno 12h
N Plantdo noturno 12h

M Manha 6h
T Tarde 6h

18

19

Pediatria - Sala de Parto

20 21 22 23 24 25 26 27

28 29

30

31

Total de
Horas

258

36

24

30

60

120

48

24

12

6

36

12

78

P24 Plantao diurno/noturno 24h

744



258 HU

Hospital
Universitario

Escala de Trabalho Meédicas ( os )

Meés/ano dez/22

Funcionarios Vinculo

Pediatria - Visita Alojamento Conjunto e Bergdrio

Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg/|Ter Qua Qui|Sex Sab Dom|Seg Ter Qua|Qui Sex Sab Dom Seg Ter|Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Total de
Horas

126

V{3 V6 | V6 R[]

108

42

72

12

12

Empresa 1 - SEITI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA
Empresa 2 - C. PRAMIO - SERVICOS MEDICOS LTDA
Empresa 3 - VEDAN E PAIOLA S/S

Observagdes:| O profissional ficara a disposigao das 7h as 19h, sendo descontado do sobreaviso

Escala de Trabalho Médicos

. Fabiola Baigorria . Empresa 1
Dra. Rafaella Ragugnetti 41.454 | Empresa 2
Dra. Maria Antonia Paiola 26.668 | Empresa 3
Dra. Cassia Pramio 38.911 | Empresa2 | V6
Dra. Karine Schnaider Ramos 37.857 | Empresa 1
Dra. Licett Eliana Arias Birbuet Empresa 1

V6 Visita 6h

a carga horaria presencial.

372



Escala de Trabalho Médicos ( as )

Més/ano dez/22

Qui| Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua/Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua/Qui Sex  Seg

Funcionarios

CRM

Vinculo

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

30

31

Pediatria - Emergéncia

Total de
Horas

Dr. Silvio Maciel 7.247 |PREFEITURA| 108
Dra. Brenda Raymundo Pauli 40.546 |PREFEITURA| N 84
Dr. Marcelo Rodrigues Cavalcante 26.710 | Empresa 1 P 48
Dr. Victor Feferbaum Zyto 12.749 | Empresa2 | P | P T|{P|N|P| P |[P24 270
Dra. Ana Louise Groenwold 38.569 | Empresa 1 M 24
Dra. Erika Costa Bregense 50.487 | Empresa 1 N N 96
Dr. Patricia Gomes de Almeida Lopes 44,510 | Empresa 1 36
Dr Thiago Matnei 42.703 | Empresa 1 78

Responsavel Técnico: Dr. Victor Feferbaum Zyto (CRM-PR 12.749) Empresa CLINICA DA CRIANCA S/S LTDA 744
Empresa 1 - SEITI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA P Plantéo diurno 12h M Manha 6h P24 Plantao diurno/noturno 24h
Empresa 2 - CLINICA DA CRIANGCA S/S LTDA N Plantdo noturno 12h T Tarde 6h

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos

Toda troca de plantao sera de responsabilidade Unica e exclusivamente do médico nela
existente




o . N\
oy Zxyy  PBhuv
Ponta Grossa Hospital UEPG Univel?ssifa'lriao U EPG

Universitario Materno-infantil

Escala de Trabalho neumologia

S 0 Conselho de . - Qui | Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg| Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua|Qui|/Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|/Sex| Sab [ Totl
Profissionais Vinculo Plantao
Classe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Horas

Presencial 12

Sobreaviso 744

Dr. Carlos Alberto Alvares Empresa 1

Empresa 1 - ALVARES ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL LTDA
T Ambulatério - 14h as 17h
S$24 Sobreaviso 24h

Observagoes:

Escala de Trabalho



Escala de Trabalho Psicologia

HU-UEPG

Sab Dom | Seg
Profissionais Empresa
10 12

Ariely Passos Geraldo 08/28298 Empresa 1 B1 B1
Felipe Portela Domingues 08/29562 Empresa 3 B1 B1 72
Flavia Lais Roskosz 08/24702 Empresa 4 P P 224
Isis Midori 08/28100 Empresa 6 T P 140
Juliana Okubo 08/17846 Empresa 7 P P 178
Simone Kiiller 08/24528 Empresa 10 B3 - 110
Hélcio dos Santos Pinto 08/21758 Empresa 5 B3 P1 196
Viviane Vieira de Franga 08/32571 Empresa 7 8
Empresa 1 - Ariely Geraldo Passos M  Manha 4h (8h - 12h) B3 Plantdo 6h (11h - 17h)
Empresa 3 - Intermed Solugdes em Saude Ltda. T  Tarde 4h (13h - 17h) SN  Sobreaviso 4h (20h as 00h)
Empresa 4 - Flavia Lais Souza Roskosz B1 Plantdo 8h (8h - 17h) P Plantdo 10h (09h - 19h)
Empresa 5 - Hélcio dos Santos Pinto - Psicologia Clinica B2 Plantdo 8h (10h as 19h) P1 Plantdo diurno 12h (7h - 19h)
Empresa 6 - Isis Midori Stychniki ME
Empresa 7 - Létus Saltde e Bem Estar Ltda
Empresa 10 - Edek Francisco de Mattos da Luz Clinica Médica e Psicoldgica Ltda. —
7
Inés Chuy Lopes Tatiana M:

Escala de Psicologia - SCTAS



Escala de Trabalho

Meés/ano dez.-22

Qui [Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg  Ter Qua|Qui Sex Sab thal

Profissionais CRP Empresa

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Hee

Bruna Florenski Lemos 08/19929 | Empresa 2
Karen Martins 08/30471 | Empresa8 | - | B3 72
Maria Eduarda Gaspar 08/30111 |Empresa 10| P1 | P 190
Raisa Karollay Majara Pinto 08/30340 | Empresa7 | B3 | - 180
Viviane Vieira de Franga 08/32571 | Empresa 7 64
Patrick da Luz 08/24753 | Empresa 11 8
0

M Manha 4h (8h - 12h) B3 B3 Plantéo 6h (13h - 19h)

T Tarde 4h (13h - 17h) SN Sobreaviso 4h (20h as 00h)
Empresa 2 - Bruna Florenski Lemos - Psicologia Clinica B1 Plantdo 8h (8h - 17h) P Plantdo 10h (09h - 19h)
Empresa 7 - L6tus Saude e Bem Estar Ltda B2 Plant&o 8h (10h as 19h) P1 Plant&o diurno 12h (7h - 19h)
Empresa 8 - Karen Cristina Martins - Psicologia Clinica
Empresa 10 - Edek Francisco de Mattos da Luz Clinica Médica e Psicologica Ltda. )

: i
Empresa 11 - P. da Luz Consultoria g / -
_. O p
Inés Chuy Lopes Tatiar

Escala de Psicologia - SCTAS



Escala de Trabalho Psicologia

Meés/ano dez.-22

Qui [Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab thal

Profissionais CRP Empresa

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 e

Simone Kiiller 08/24528 |Empresa 10
Maria Eduarda Gaspar 08/30111 |Empresa 10 SN
Raisa Karollay Majara Pinto 08/30340 | Empresa 7 | SN SN SN

Empresa 7 - Lotus Saude e Bem Estar Ltda M Manha 4h (8h - 12h) P Plantéo diurno 10h (9h - 19h)
Empresa 10 - Edek Franscisco de Mattos da Luz Clinica Médiae| T Tarde 4h (13h - 17h) SN Sobreaviso 4h (20h as 00h)
P1 Plantdo 8h (8h - 17h)
P2 Plantio 8h (10h as 19h)
Simone: (42) 99905-5485
Maria: (44) 99947-8146 )
Raisa: (42) 99846-8885 /

==,

Inés Chuy Lopes Tatiana M:

Escala de Psicologia - SCTAS



Escala de Trabalho Psicologia

Meés/ano dez.-22

Qui [Sex Sab Dom Seg Ter ||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui|[Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg |Ter Qua Qui Sex Sab thal

Profissionai RP  E
rofissionais ¢ MPresa 4+ 5 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 |Horas

Isis Midori 08/28100 | Empresa 6

Luana Taynara Monteiro 08/26840 | Empresa 9 B1 72

Patrick da Luz 08/24753 | Empresa 11| B1 64
0

Empresa 6 - Isis Midori Stychniki ME M Manha 4h (8h - 12h) P Plantéo diurno 10h (9h - 19h)

Empresa 9 - Luana Taynara Monteiro Psicologia T Tarde 4h (13h - 17h) SN Sobreaviso 4h (23 as 03h)

Empresa 11 - P. da Luz Consultoria B1 Plantdo 8h (8h - 17h) B3 Plant&o 6h (13h - 19h)

B2 Plantao 8h (10h as 19h)

)

Inés Chuy Lopes

Escala de Psicologia - SCTAS



Escala de Trabalho Médicas ( OS)

Meés/ano dey/22

CRM Vinculo Plantao

Funcionarios

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Dra. Kelly Melina Brito Costa | 33634 | Empresa 1 | Sobreaviso

Dra. Rafaela Olivia Moreno
Marinho

Dra. Stephania Campregher
Bertti

33634 | Empresa 2 | Sobreaviso | $24

38562 | Empresa 3 | Sobreaviso

Empresa 1 - KELLY MELINA BRITO COSTA
Empresa 2 - MARINHO SERVICOS MEDICOS LTDA S24 Sobreaviso 24h
Empresa 3 - STEPHANIA CAMPREGHER BERTTI SERVICOS MEDICOS

Observagoes:

Escala de Trabalho Médicos

Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg|Ter Qua Qui Sex Sab

23 24 25
KyZ1 S24 S24

Total de
Horas

288

240

216

744



scala de Trabalho Meédicas ( o0
Radiologia - Presencial -

Meés/ano dez/22

Funcionarios

CRM

Vinculo Plantao

Qui Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui/ Sex Sab DomSeg Ter||Qua Qui Sex Sab
Horas

6

10

11 12 13 14 15 16 18 19 20 21 22 23 24

25 26 27

28 29 30

31

Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154 | Empresa 1 ToRWRXY - . b - - . i TN il TN - 84
usG - - - - - - - - o - - - - - 24
TCRMRX | T T P T - - T o - - - - - 78
Dr.B K b Centol 35136 E 1
r. Bruno Kassab Centola mpresa s TR M 2 _ _ N _ - 54
Dr. Daniel Sakuno 28046 | Empresa 1 [ ] - | - m[{T[P|Mm][P 174
usG - - 36
Dr. Cesar Inoue 21761 | Empresa 1 TORWRX P 126
usG - - 0
TCRMRX | = - 72
Dr. Claudio Marciano Grabicoski | 34696 | Empresa 1
UsG - - 30
TC/RM/IRX - - 60
Dr. Marcio Henrique Neves Leite | 23650 | Empresa 1
usG - - 30
o TCRMRX | T - 96
Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833 | Empresa 1
usG - T 48
Dr. Tiago Machado Parai 30094 & o AL 42
r. Tiago Machado Paraizo mpresa s Tm 18
TCRMRX | = - 6
Dr. Victor Fae Giostri 28101 |Empresat | TCRMRX | M | - 138
usG - - 36
Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 | Empresa 1 ToRWRX Y - M 8
usG - - - 24
Dr. Raphael Sanfelice Joao 33833 | Empreca 1 |1 M | M —1 - | M - | TN B 108
UsG T - T| - - T -] -] - B 30
TCRMRX | = - - - - - - - - 2
Dra. Yanara Feltrin 25222 | Empresa 1 T T M T T M T T 66
usG - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0
Responsavel Técnico: Dr. Pedro Auqusto Froldi Vieira - CRM/PR n° 33833 - EMPRESA 1 1488
Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA P Plantao diurno 12h - 07h as 19h M Manha 6h - 07h as 13h
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA TN Tarde/Noite 6h - 17h as 23h T Tarde 6h - 13h as 19h
Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos




Escala de Trabalho Médicas ( o

Radiologia -Sobreaviso - HU

Meés/ano dez/22

Funcionarios

CRM

Vinculo Plantao

Qui Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua Qui/ Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui Sex Sab

3

4

5

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

SN [

Responsavel Técnico

18

19 20 21

22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

SN

SN

: Dr. Pedro Augqusto Froldi Vieira - CRM/PR n° 33833 - EMPRESA 1

Total de
Horas

36

36

36

48

SN

60

48

24

24

0

12

24

12

24

48

24

24

24

36

36

48

24

48

48

0

SN Sobreaviso Noturno - 19h as 07h

1 2
TCRMRX | = -
Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154 | Empresa 1 o
TCRMRX | SN| -
Dr. Bruno Kassab Centola 35136 | Empresa 1 s
TCRMRX | = -
Dr. Daniel Sakuno 28046 | Empresa 1
usG - -
TCRMRX | = -
Dr. Cesar Inoue 21761 Empresa 1
usG SN| -
TCRMRX | = -
Dr. Claudio Marciano Grabicoski 34696 | Empresa 1 s
TCRMRX | = -
Dr. Marcio Henrique Neves Leite | 23650 Empresa 1 s
TCRMRX | = -
Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833 | Empresa 1
usG - | SN
TCRMRX | = -
Dr. Tiago Machado Paraizo 30094 | Empresa 1 s
TCRMRX | = -
Dr. Victor Fae Giostri 28101 | Empresa 1
UsG - -
TCRMRX | = -
Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 | Empresa 1
usG - -
TCRMRX | = -
Dr. Raphael Sanfelice Joao 33833 Empresa 1 o
TCRMRX | =
Dra. Yanara Feltrin 25222 | Empresa 1
usG - -
Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA
Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos

744



scala de Trabalho icas ),

Meés/ano dez/22

Radiologia - Presencial - HUM

Funcionarios CRM Vinculo Plantio Qui|[Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg| Ter Qua /Qui Sex SabDom Seg Ter Qua QuiSex Sab Dom Seg/|Ter Qua Qui Sex Sab W tota de
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Lotzs
TC/RM/RX -
Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154 | Empresa 1 TN 12
usG - - 12
TC/IRMRX 12
Dr. Bruno Kassab Centola 35136 | Empresa 1
usG 6
TC/IRM/RX 6
Dr. Daniel Sakuno 28046 | Empresa1
usG 30
TC/RM/RX 24
Dr. Cesar Inoue 21761| Empresa1
usG 6
TC/RM/RX 24
Dr. Claudio Marciano Grabicoski | 34696 | Empresa 1
usG 42
TCIRM/IRX 12
Dr. Marcio Henrique Neves Leite | 23650 | Empresa 1
UsG 48
6
TC/RM/RX
Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833] Empresa 1 60
usG 36
TC/IRMRX 12
Dr. Tiago Machado Paraizo 30094 | Empresa 1
UsG 48
TC/RM/RX 48
Dr. Victor Fae Giostri 28101 | Empresa1
usG 36
TC/IRMRX 72
Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 | Empresa 1
UsG 48
TC/RM/RX 42
Dr. Raphael Sanfelice Joao 33833 | Empresa 1
UsG 54
TC/IRMRX 36
Dra. Yanara Feltrin 25222 | Empresa1
usG 12
Responsavel Técnico: Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira - CRM/PR n° 33833 - EMPRESA 1 744
Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA P Plantdo diurno 12h - 07h as 1%h M Manha 6h - 07h as 13h
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA TN Tarde/Noite 6h - 17h &s 23h T Tarde 6h-13h as 19h
Dr. mes
CRM/PR p¢ 11924
Observagdes: Diretof Técnico

Escala de Trabalho Médicos




Escala de Trabalho icas (0s)
Radiologia -Sobreaviso - HUMAI

Meés/ano dez/22

Qui Sex SabDom|Seg||Ter Qua Qui Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDom|Seg Ter Qua Qui Sex SabDom Seg Ter Qua|Qui|Sex Sab
22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

16

17

18

19 20 21

SN

Total de
Horas

24

12

24

12

12

24

48

0

0

0

12

60

72

36

12

84

36

72

60

24

12

48

48

12

33833 - EMPRESA 1

Funcionarios CRM Vinculo Plantao
7 8 9 10 11 12 13 14 15
TCRMRX | = - - SN - - -
Dr. Bruno Alcides Queiroga 16154 | Empresa 1 050
TC/RM/RX - - - - -
Dr. Bruno Kassab Centola 35136 | Empresa 1
UsG - - SN - -
TC/RM/RX - - -
Dr. Daniel Sakuno 28046 | Empresa1
UsG - - ~
TCRMRX | - | SN
Dr. Cesar Inoue 21761 Empresa1
usG - -
TC/RM/RX - -
Dr. Claudio Marciano Grabicoski | 34696 | Empresa 1 oo
TC/RM/RX - -
Dr. Marcio Henrique Neves Leite | 23650 | Empresa 1
UsG - | SN
TC/RM/RX - -
Dr. Pedro Augusto Froldi Vieira 33833 Empresa1 050
TC/RM/RX - -
Dr. Tiago Machado Paraizo 30094 | Empresa 1 050
TC/RM/RX - -
Dr. Victor Fae Giostri 28101 | Empresa1
UsG SN| -
TC/RMRX | SN -
Dr. Wilian Hidmi Inoue 35178 | Empresa 1 050
TC/RM/RX - -
Dr. Raphael Sanfelice Joao 33833 Empresa 1 oo
TC/RM/RX - -
Dra. Yanara Feltrin 25222 | Empresa1
usG - -
Responsavel Técnico: Dr. Pedro Auqusto Froldi Vieira - CRM/PR n°
Empresa 1 - INSTITUTO DE MEDICINA SN Sobreaviso Noturno - 19h as 07h
DIAGNOSTICA DOS CAMPOS GERAIS LTDA
Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos

744



ala de Trabalho SCHHO - HURCG
dminisiraiiv
Cargo Vinculo i 8 . i . . y : y

Funciondrios

Rubia Mascarenhas Diregao Comissionado | B1 B1 176
Edicarlos Arruda de Lara Chefe de Divisao SESA B2 B2 176
Daiane de Fatima Nabozny Aux. Administrativo UEPG B1 B1 176

SND - Refeitorio
s
156
144

sab
31
3

Funciondrios Cargo Vinculo Dom. [ESen iertl EQusy HAuESex
9 1 25 26 27 28 29 30

Aux. Operac.

Lucimara Militdo
Andrea F. Chuboda Aux. Operac. SESA P

Total de
Horas

Funcionérios Vinculo

Luiz Padilha Borges Aux. Operac. SESA B1 B1 176
Roberto B. Farias Aux. Operac. SESA P 156
Angela Boita Aux. Operac. SESA B2 B2 176

P Plant&o diumno B2  7as16h 7\ Atestado médico A icenca

N Plant&o noturno R Resposigao 12h L Folga LM Licenga Maternidade

PN Plant&o diurno/noturno CH1 Compensagcéo de 12 horas i =0 Férias Licenga Saude

B1  8as17h |€H21 Compensagéo de 8 horas 130 Folga feriado B 7h s 13h

B3 8h as 20h

observagdes:|FF - Andrea F. Chuboda referente ao dia 15/09 |
[FF - Lucimara_Militao referente ao dia 12/10 |

Rubia Mascarenhas Edicarlos Arruda
Diretora da SCHHO COREN-PR 406570
Chefe de Divisao



ala de Trabalho

SCHMT_CAF

Funcionérios Vinculo Horas

AN - B

Qui | Sex Sab

Funciondrios Vinculo
29 30 31

Mara Lucia Pinto Aux. Operac. P

Funciondrios Vinculo

Marta C. da Silva Aux. Operac.

Imagem
i

Qui | Sex
29 30

Funciondrios Cargo Vinculo

Daiani Cristina Alves de Meira Aux. Operac. 156
Janete Moreira Aux. Operac. SESA N 156
B2 7 as 16h
P Plant&o diuno B3  8as20h 7\ Atestado médico A icenca
N Plant&do noturno R Resposigao 12h L Folga LM Licenga Maternidade
PN Plant&o diurno/noturno CH1  Compensagéo de 12 horas [ =0 Férias Licenga Saude
B1 8as 17h -Compensa ¢éo de 8 horas Ll Folga feriado

Observagoes:|FF - Janete Moreira referente aos dias 16/06 e 26/07
FF - Marta C. da Silva referente aos dias 26/07 e 12/10

FF - Angelina_Gubert referente ao dia 12/10

o) =
Edicarlog Arrida getara
Ch 7530 - SCHHO
Camoos Gerais
Rubia Mascarenhas Edicarlos Arruda
Diretora da SCHHO COREN-PR 406570

Chefe de Divisao



cala de Trabalho

HH Rouparia

Funcionédrios

Rosnei do Amaral

dez/22

Téc. Enf. / 813958

Vinculo

UEPG

Jairo Munhoz-Marcia de Macedo

Téc. Enf. / 785079

Empresa

CMGC-Sueli Adriano Mello

Téc. Enf./1560546

Empresa P

Vida - Roseane Nascimento

Téc. Enf. / 999422

Empresa P

Funciondrios

Vinculo

Total de
Horas

144

180

192

180

Elenice Sansana Aux. Operac. SESA
Irene Adrianczick Aux. Operac. SESA P
[Marlene Silva da Luz Aux. Operac. SESA
Luciana Siqueira Aux. Operac. SESA N
Eva da Silva Sluzala Aux. Operac. SESA

Funcionérios

Vinculo

Dom | Seg Ter | Qua | Qui | Sex Sab
25 26 27 28 29

0
156
144
144
156

Joseli de Oliveira . Operac.

Angelo M. Gomes Aux. Operac. SESA

Melise Ap. Siecliki Aux. Operac. SESA

Simone Chornobay Aux. Operac. SESA

Maria Luciane Duarte Aux. Operac. SESA

Rita de C. S. Alves Aux. Operac. SESA

Maria J. Spinardi Aux. Operac. SESA

Edicléia Martins Aux. Operac. SESA

Janaina Freitas da Costa Aux. Operac. SESA

Ana Carolina Parnaceme Aux. Operac. SESA

Edson Reis da Luz Aux. Operac. SESA

Nelson José Costa Aux. Operac. SESA

Maria Nilce da Silva Aux. Operac. SESA
P Plantéo diurno B2 7 as 16h
N Plantéao noturno R Resposigao 12h

PN Plantéo diurno/noturno CH1 Compensagcao de 12 horas
Compensacao de 8 horas

B1 8as 17h

Atestado médico
Folga

Férias

Folga feriado

Observacdes:|FF - Joseli de Oliveira referente ao dia 12/10

FF - Angelo M. Gomes referente ao dia 12/10

FF - Marlene Silva da Luz referente ao dia 15/09

FF - Rita de C. S. Alves refrente ao dia 15/09

FF - Maria J. Spinardi referente ao dia 15/09

F - Irene Adrianczick referente ao dia 12/10

FF - Edicléia Martins referente ao dia 15/09

FF - M Luciane Duarte referente ao dia 26/07

FF - Melise Ap. Siecliki referente aos dias 12/10

FF - Simone Chornobay referente ao dia 12/10

FF - Janaina Freitas da Costa referente ao dia 15/09

FF - Ana Carolina Parnaceme referente ao dia 15/09

lﬁ: - Edson Reis da Luz referente aos dias 26/07 e 12/10

|FF - Rosnei do Amaral referente ao dia 15/09

Rubia Mascarenhas
Diretora da SCHHO

156
156
156
60
156

144
144
144
144

144

144
12
168

Licenga

LM Licenga Maternidade

Licenga Saude

Edicarlos Arruda
COREN-PR 406570
Chefe de Divisdo



ala de Trabalho SCHHO - Geral

‘ano de::/ZZ
Qui Sex Sab Dom | Seg Ter | Qua | Qui || Sex Sab Dom | Seg Ter Qua

Funciondrios Cargo Vil - 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 22 13 14 15 16 17 18
P

Qui a a i a Total de
Horas

Aux. Operac. F

Michely Cristina Posniak

P Plantao diurno B2 7 &s 16h Atestado médico

N Plantdo noturno R Resposigdo 12h Folga LM Licenga Maternidade
PN Plantéo diurno/noturno CH1 Compensagcao de 12 horas Férias Licen(;a Salde

B1 8as17h |GH21| Compensagao de 8 horas Folga feriado B3 074s17h

Edicarlos Arruda
COREN-PR 406570
Chefe de Divisdo

Rubia Mascarenhas
Diretora da SCHHO



Escala de Trabalho

Meés/ano dez/22

Sex| Sab Dom|Seg|| Ter||Qua|Qui|[Sex| Sab Dom|Seg|| Ter| Qua Qui||Sex Sab
Horas

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui
16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Funciondrios Cargo Vinculo T Tl ol el ol ol ols mialel Bl s

176

Aux. Operac.

Clarice C. Limeira
144

P P

Silvana Ap. dos Santos Aux. Operac. | SESA P

Qui Sex Sab Dom Seg| Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg/ Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab W rotalde
24 25 26 27 28 29 30

jagcioraos Vinculo\ """ 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

Maricelma de Souza Téc. Enf.

Sex| Sab Dom|Seg|| Ter||Qua|Qui|[Sex| Sab Dom|Seg|| Ter||Qua|Qui||Sex| Sab W Total de

Qui|[Sex Sab Dom|Seg Ter|Qua Qui Sex| Sab Dom Seg Ter Qua Qui
18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Funciondrios Vinculo
1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
F . F FF

Irenilde de Ap. Ramos Aux. Operac.

P Plantdo diurno B2 7as16h Atestado médico Il Licenca
N  Plantao noturno R Resposigao 12h Folga LM Licenca Maternidade
PN Plantao diurno/noturno CH1 Compensagéo de 12 horas Férias E-H Licenga Saude
B1 8as17h -Compensagéo de 8 horas Folga feriado
7
Observagses:| FF - Silvana Ap. dos Santos referente ao dia 15/09 Edicarlog Arrdda deara
Ch 30 -

FF - Irenilde de Ap. Ramos referente aos dias 26/07 e 12/10 5t oéﬁx&m

Rubia Mascarenhas Edicarlos A. Lara

Diretora da SCHHO COREN - PR 406570

Chefe de divisdo

Escala de Trabalho SCHHO



HHO - HUM.

ienizacdo SND

Meés/ano

Qui||Sex Sab Dom Seg| Ter|Qua|Qui Sex Sab Dom Seg| Ter||Qua|Qui Sex Sab Dom Seg||Ter |Qua Qui| Sex Sab Dom|Seg|Ter Qua Qui Sex| Sabl . .

Horas

Funcionarios Cargo Vinculo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

uparia

Quil{Sex Sab Dom|Seq | Ter Qua Qui Sex| Sab Dom Segd//Ter Qua Qui/Sex Sab Dom/Sed Ter|/Qua Qui Sex Sab Dom Sed!Ter Qua Qui Sex Sab
Horas

Neuza M. do Bonfim Aux. Operac. FE

FUHERITEES VI 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ezilda Ap. da Rosa Aux. Operac. SESA P P .n.n. | 144
Maria Roseli Ribeiro Aux. Operac. SESA P P F . F . FF 120
Diva Narciso Aux. Operac. SESA N 156
Leonilda Viketa Aux. Operac. SESA N 144

P Plantgo diurno B2 7as16h 7Y Atestado médico IMlLicenca

N  Plantao noturno R  Resposigao 12h |7 Folga LM Licenga Maternidade

PN Plantao diurno/noturno CH1 Compensagéo de 12 horas i =Nl Férias Licen(;a Saude

B1 8as17h -Compensagzéo de 8 horas i3 Folga feriado

Observagdes:|FF - Maria Roseli Ribeiro referente ao dia 15/09
FF - Ezilda Ap. da Rosa referente ao dia 12/10

75
Edicarlog Arridadetzra

Chef iisa0 - SCHHO
it Campos Gerais
==

Edicarlos Arruda de Lara
COREN - 406570
Chefe de Divisdo

Rubia Mascarenhas
Diretora da SCHHO

Escala de Trabalho SCHHO



Ponta Grossa

; Universidade " . N - =250 1
Estadual de HU-UEPG ESCALA SEGAO DE MATERIAIS MEDICOS E TECNOVIGILANCIA REFERENTE AO MES DE DEZEMBRO DE 2022 === nVU

SETOR/UNIDADADE: SEGAO DE MATERIAIS MEDICOS E TECNOVIGILANCIA

N° NOME VINCULO FUNGAO 112131 a7 57 6 7 8] 9 [ 10111213/ 1a]15]16] 47 [ 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 |cHMm
EMPREGATICIO [a[s|[s [ Db s|[Tl]ala[s|[s|[b|s|T]a|la|s| s |[bpb|s| T |a|la|s][s|[D][s T Q Q[ s | s |
1 [Cintia Kloster Ribeiro SESA Auxiliar administrativo | B2 | B2 [F [F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B [F B2 B2 B2 | B2 | B2 [F B B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F | 176
2 |Ednei Aparecido do Valle CRES Auxiliar administrativo | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 B2 B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F 176
3 |Lediane Patricia Marques de Lima CRES Auxiliar administrativo | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 B2 B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F 176
4 (Zuleica da Silva SESA Auxiliar administrativo | B2 | B2 F [ B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F F B2 B2 B2 | B2 | B2 F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 F 176
5 |Patricia Ferreira Vaz Gasparello SESA Tec“'cazg:ﬁr;"agem B2|B2| F | F |B2|B2|B2|B2|B2| F | F |B2|B2|B2|B2|B2| F F |B2| B |B2|B2|B2| F | F |B2|B2|B2|B2|B2|F |17
Elis Maria Sachetti. EMPRESA: LOTUS SAUDE E BEM PESSOA Enfermeira
6 |ESTAR LTDA JURIDICA 386.306 PJ1|PJ1| F F | PJ1 | PJ1 | PJ1 | PJT | PJ1 F F | PJ1 | PJ1 | PJ1 | PJT | PJ1 B F | PJ1| PJ1 | PJ1 | PJ1 | PN [F F | PJ1 | PJ1 | PJ1 | PJT | PJ1 F 198
. . Técnico Enfermagem
7 |Eliana Gongalves Moveira CRES - B3 | B3 F F B3 | B3 | B3 | B3 | B3 F F B3 | B3 | B3 | B3 | B3 F F B3 B3 B3 | B3 | B3 F F B3 | B3 | B3 | B3 | B3 F 176
COREN: 1240108
8 |Silmara Filip CRES Auxiliar administrativo | B3 | B3 F [ B3 | B3 | B3 | B3 | B3 F F B3 | B3 | B3 | B3 | B3 F F B3 B3 B3 | B3 | B3 F F B3 | B3 | B3 | B3 | B3 F 176
9 |And Rodrigo de Oliveira Frei SESA Técnico Enfermagem P P P P P P P P P P P P F F Fr 144
nderson Rodrigo de Oliveira Freitas COREN: 599434 . . . . . . . . . . . . . . .
. . Técnico Enfermagem ,
10 [Antonio Marcos Rodrigues Fernandes SESA COREN: 356189 FERIAS . 0
11 |Casturina de Oliverira Santos SESA Auxiliar Operacional . P . P . P . P . P . P . P . F* . I . P . P . F . P . P . P . 144
12 [Lorrayne Danubia Borst Mercer CRES Auxiliar Administrativo P . . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . F . F . 156
13 |[Karina Biscaia da Silva SESA Auxiliar Operacional . P . P . P . P . F . P . P . P . F . P . F* . P . P . P . P . 144
14 [Marcus Aurelio Pinheiro Mendes SESA Técnico administrativo . F . P . P . P . P . F . P . P . P . P . F* . P . P . P . P . 144
15 [Tiago lanoski SESA Auxiliar Administrativo . P . P . P . P . B . P . P . P . P . P . P . F* . P . P . F . 144
16 |Ernani SESA Técnico Enfermagem |, Fr P P P P P P P P P P F P P F | 156
rnani Soares COREN:716374 . . . . . . . . . . . . . . .
17 |Franke José Rodrigues de Oliveira CRES Auxiliar administrativo P . F . P . P . F* . F* . P . P . P . P . P . P . F . P . P . P 144
18 |Geyssi Aparecidea Wenuka CRES Aucxiliar administrativo P . P . P . P . P . P . P . P . F . F* . P . P . P . P . P . F 156
: ) Técnico Enfermagem
19 [Luci Aparecida Camargo Santo CRES COREN-1051696 P . P . P . P . P . F . P . P . P . P . P . P . P . P . F . P 168
20 (Luis Fabiano Rodrigues SESA Aucxiliar administrativo P . F* . P . P . P . P . P . P . F . P . P . P . F . P . P . P 156
21 |Jean Carlo Gabriel de Oliveira SESA Auxiliar Operacional F . N . N . N . N . N . N . N . N . N . N . N . N . N . N . F 168
22 |[Luiz Fernando Cordeiro SESA Aucxiliar Operacional N . [F . N . N . N . N . N . N . N . N . N . N F N N N 168
. . Téc. Enfermagem
23 |Everson Peres Ciszewski SESA COREN: 353145 FERIAS . 0
24 [Neivam de Lima Lemes SESA Aucxiliar Operacional . F . [F . F . F . F . F . N . N . N . N . N . [F . N . F . N . 84
Legenda
ICHM: Carga horaria mensal
F: Folga
F* Folga extra devido feriado/recesso trabalhado N\
F** Fo]ga Eleicao *Anderson - 3° folga 30/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 02/11/2022. /
L: Licenga Para Tratamento de Saude *Casturina - 3° folga 16/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 02/11/2022. 7 |
N: Nothrno 19:00hs as 7:00hs *Karina - 3° folga 22/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 02/11/2022. \ 0/(/( g}‘
P: Plaftao 7:00hs as 19:00hs *Marcus Aurélio - 3°folga 22/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 02/11/2022. Cloudia . 9. Wm
B2: 8:00hs as 12:30hs e das 13:30hs &s 17:00hs *Tiago - 3° folga 24/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 02/11/2022. | I SCADM
B3: 8:00hs as 12:00hs e das 13:00hs as 17:00hs *Ernani - 3° folga 03/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 12/10/2022. | | | Hospitat Universitas
Pessoa Juridica (PJ1): 08:00 hs as 17:00 hs *Franke - 3° folga 09/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 26/07/2022 e folga dia 11/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 12/10/2022. ————=1—""dos Campos Gerafé / Hl
Pessoa Juridica (PJ2): 07:00 hs as 19:00 hs *Geyssi - 3° folga 19/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 12/10/2022. \
*Luis Fabiano - 3° folga 03/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 12/10/2022. (
*Neivam - 6 folgas referente as eleigdes trabalhadas. I ~ | | | |
Claudia Andreia Moreira Wonsowicz
Diretor de Area Hc I
Secdo de Materiais Médicos e Tecnovigilancia
Ponta Grossa, 01 de dezembro de 2022 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘




Universidade

UZPrG

|BT: 7:15hs &s 12:30hs e 13:30ns &s 16:15hs

B2: 8:00hs as 12:30hs e das 13:30hs as 17:00hs

B3 08:15hs AS 12:30hs e 13:30 hs as 17:15hs

B4: 8:00 hs as 12:00 e das 13:00 hs as 17:00 hs

PJ1:07:30 hs as 16:30 hs

Ponta Grossa, 09 de novembro de 2022

Claudia Andreia Moreira Wonsowicz
Diretor de Area Hospitalar

Secao de Materiais Médicos e Tecnovigilancia

Estadual de HUMAI - ESCALA SEGAO DE MATERIAIS MEDICOS E TECNOVIGILANCIA REFERENTE AO MES DE DEZEMBRO DE 2022 p%? ==HU
onta Grossa et UEPG
SETOR/UNIDADADE: SEGAO DE MATERIAIS MEDICOS E TECNOVIGILANCIA
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 | CHM
o VINCULO 4
N NOME EMPREGATICIO FUNGAO
Q S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
. - Enfermeira N
1 |Maysa do Rocio S. Ribeiro SESA Coren: 194016 | P ‘ ‘ ¥ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ F ‘ [ ‘ . ‘ P ‘ . ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P 144
2 |Adriana Aparecida Silva SESA Auxiliar Operacional FERIAS 0
. . Enfermeira .
3 |Ingrid de Mello e Silva SESA COREN: 218503 FERIAS [ 0
4 |Rosana Sueli Vriesmann SESA Tec”'czsi"gz;magem P | ‘ ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ . ‘ P ‘ . ‘ P ‘ ‘ F ‘ P ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ . ‘ F ‘ ‘ P ‘ ‘ P ‘ P | 15
. . . Enfermeiro

5 |Lindomar Nivaldo de Aguiar SESA COREN. 1151672 N N N N [ N N N N . N N N N N [ 168

6 |Victor Kinkoski SESA Apoio Operacional N N N F N N N [ N . N N ES N N N 156

7 |Lucia dos Santos SESA Téc. Enfermagem FERIAS 0

COREN: 654460
. . Téc. Enfermagem *

8 [Rosilda Aparecida Bueno Rocha SESA COREN: 789226 | N ‘ ‘ F ‘ ‘ N ‘ ‘ N ‘ ‘ F ‘ ‘ N ‘ ‘ N ‘ ‘ N ‘ F ‘ N ‘ ‘ N ‘ ‘ N ‘ ‘ N ‘ ‘ N ‘ ‘ N 144
Legenda _ Faltas devem ser comunicados a chefia imediata o mais breve possivel. f
CHM: Carga horaria mensal Atestados e declaragdes devem ser entregue até no maximo 24 horas apos o af 1to a chefia imedi {
F: Folga W W
F* Folga extra devido feriado/recesso trabalhado *Rosana - Terceira folga 17/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 12/10/2022. | Claudia 8. W"'é;}ﬂ
L Licenga Para Tratamento de Saude *Victor - Terceira folga 25/12/2022 referente aos feriados trabalhados do dia 02/11/2022 e 12/10/2022. | Hosppa w;?gw‘“”
N: Noturno 19:00hs as 7:00hs *Maysa - Terceira folga 04/12/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 02/11/2022. | i
P: Plantao 7:00hs as 19:00hs *Rosilda - Terceira folga 18/12/2022 referente aos feriados trabalhados do dia 12/10/2022 e 02/11/2022. )




ZS HU
Hospital UEPG

Universitario

ESCALA DA COORDENAGAO DA SCMPA DO MES DE DEZEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade:

Almoxarifado-HURCG

NOME Horario 1123|4567 |8]9([10[11]12[13|14|15|16[17|18|19[20|21|22[23[24|25|26|27|28|29]30] 31 CHM
N° Q|S|[S|D|S|{T|]Q|Q|S|S|D|[S|T|(Q|Q[S|[S|D|[S|T|]Q|Q]|S D[S |T[Q|Q|S|S
Elieser de Sousa Pantaledo 08:00 as 12:00
1Coordenadordeérea(SESA) 13:00 35 17:00 B/ B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|(B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|[F|B|B|B|B|BJ|F]|176
Rodrigo Primor 08:00 as 12:00
ZChefedediviséo(SESA) 13:00 35 17:00 B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F|F|B|B|B|B|B|F]/|176
LEGENDA
F: Folga
L: Licenga Para Tratamento de Salde 28 DE NOVEMBRO DE 2022
B Trabalho
FE:Férias

Orlei Jose Domingues Soares
Diretor da SCMPA




Escala de Trabalho SERVICO DE FARM. HOSPITALAR-HU.

Meés/ano dez-22

Qui Sex Sab Dom Seg Ter |Qua | Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter ||Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui| Sex Seg
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11

Total de

Funciondrios CRE Empresa 12 13 14 15 16 17 18 19 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31| Homs

JAndréia Caroline Soeiro

Mayara Ketlin Vesoloski Vaz

Tainara Cristina Vieira Machado
anessa Oliveira Pontes

Diomar Souza Lima

Eliz Daiane Mileski Leite

Franciele de Oliveira Machado

Luana Oliveira de Camargo

Milena Ferreira Mendes

[Camila Aparecida Vicente Pereira

Giovana dos Anjos de Quadros

llson de Lima

Jessica Lisboa da Paz

Sandra Regina Camargo de Lara

olojlo|lo|oja|jlulaja|o|==|==

LUCAS PINTO DE ANDRADE 4

JADRIAN VRIESMAN GABRIEL DE OLIVEIRA 33057 4 P P P P 168

ERICA ZAHAILO 34066 8 N N N N 168

JJESSICA LOPES GOMES 34886 8 N N N N 180
696

Empresa 1 - CMGC SERVICOS MEDICOS P Plantdo diurno 12h M Manha 6h

Empresa 2 - INTERLIGA SOLUGOES EM SERVIGOS N Plantdo noturno 12h T Tarde 6h

Empresa 3 - INTERMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA P24 Plantzo diurno/noturno 24h B1 08-12h 13-17h

Empresa 4 - LIGAMED SERVICOS DE SAUDE LTDA
Empresa 5 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA

Empresa 6 - PRESTCARE GESTAO HOSPITALAR LTDA
Empresa 7 - PRESTCARE SERVICOS HOSPITALARES LTDA
Empresa 8 - PRESTCARE GESTAO EM SAUDE LTDA
Empresa 9 - FERREIRA & CIA SERVICOS FARMACEUTICOS LTDA Chefia
Empresa 10 - BORSATO, FONTOURA E CIA LTDA

Empresa 11 - LCM MULTI EMPRESAS DE SAUDE LTDA

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho

Meés/ano dez-22

Qui| Sex Sab Dom|Seg|/Ter Qua Qui Sex Sab Dom|Seg Ter Qua Qui|/Sex| Sab Dom Seg Ter Qua|Qui [Sex Sab Dom Seg|/Ter||Qual Qui Sex Sabt [ .. .
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 GED

IANA PAULA VEBER Docente P P

FERNANDA COELHO VILELA Docente

Vinculo

GUILHERME DOS ANJOS CAMARGO 37247 | Docente 48
JESSICA MENDES NADAL 18639 | Docente 48
MARISSA GIOVANNA SCHAMNE 31999 | Docente 36
SINVALDO BAGLIE 12882 | Docente 0
FERNANDA MALAQUIAS BARBOSA 24844 | Docente 12

PAULO VITOR FARAGO

Docente

FERNANDA MALAQUIAS BARBOSA Docente
SINVALDO BAGLIE 12882 | Docente

Plantéo diurno 12h M Manha 6h
Plantdo noturno 12h T Tarde 6h

Chefia

Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Médicos

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Sab Dom Seg Qua|[Qui Sex| Sab Dom|Seg  Ter Qua |Qui [Sex| Sab [ . .

Funcionrios Empresa| = 5, 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 17 18 22 23 24 26 28 30 31' Horas

Patricia de Fatima da Silva 1
Larissa Cecilia Florenski Ferreira 2
Lorenai Ribeiro Ramos PA 2
[Daniele Aparecida Mileski Leite DISP 2
[Denise Aparecida Ferreira da Silva PA 2
Marineia Koziel Galvéo DISP 2
Brenda de Fatima Prestes DISP 3
Marcelly de Jesus Baldykoski PA 3
Neuselane Bueno da Silva DISP 3
Alesandra Fabri da Cruz DISP 3
lAne Caroline Furmaniak PA 3
/aldinete de Paula DISP 4
Eliziane Ferreira Pelentil DISP 4
Lucimara Martins Calixto DISP 4
Selma lanoski dos Santos DISP 4
[Kamily Monteiro de Souza UTI 2° 7
Cristiane Filisbino UTI 2° 7
Eliane Aparecida Stadler Crevelin uTI 2° 7
Daniele Moura da Silva Retexim UTI 2° 7
Mirielyn Pinto da Silva oo 8
Erika Aparecida Vidal Garcia et 8 PlP 216
Gislaine Fermino dos Santos 8 192
lessica Lisboa da Paz 6 36
lJoice Gongalves Severino 8 192
Lorena Oliveira da Silva 8 180
Cristiane de Oliveira Stadler 9 192
Andreia Ferreira da Silva 9 204
Patricia do Rocio Antunes de Camargo 9 204
Jessily Galvao 9 192
JJHENIFER CARVALHO DUTRA MACHADO 2
LETICIA MARTINA PIECZKOWSKI 25743 2 P
[EDUARDO ZANCANARO PIECZKOWSKI 26215 3 N
JESSICA DE FATIMA WAGNER NUNES 32908 3 P
GEISAMARA JANAINA CARNEIRO 29103 9 P
lJENNIFER LORENA VALENTIM FERREIRA 28955 9 B1 | B1
GABRIELA SILVEIRA BURATI 26873 10 P
[THAIS DE OLIVEIRA BORSATO 28968 10 P
[TAMIRES LEAL WOSGERAU 31898 11 P
JAMANDA SCHAIA ROCHA 32903 11 P

P Plantao diurno 12h
N Plantdo noturno 12h
P24 Plant&o diurno/noturno 24h

M Manha 6h
T Tarde 6h
B1 08-12h 13-17h

Empresa 1 - CMGC SERVIGOS MEDICOS

Empresa 2 - INTERLIGA SOLUGOES EM SERVIGOS

Empresa 3 - INTERMED SOLUGOES EM SAUDE LTDA

Empresa 4 - LIGAMED SERVIGOS DE SAUDE LTDA
Empresa 5 - LOTUS SAUDE E BEM ESTAR LTDA

Empresa 6 - PRESTCARE GESTAO HOSPITALAR LTDA
Empresa 7 - PRESTCARE SERVIGOS HOSPITALARES LTDA
Empresa 8 - PRESTCARE GESTAO EM SAUDE LTDA
Empresa 9 - FERREIRA & CIA SERVICOS FARMACEUTICOS LTDA Chefia
Empresa 10 - BORSATO, FONTOURA E CIA LTDA

Empresa 11 - LCM MULTI EMPRESAS DE SAUDE LTDA




Escala de Trabalho

Meés/ano dez-22

Funcionarios

Sandro H. Ap da Silva

Empresa

Aux. de Manut. SESA|

Servico

ilson Tavares

Ag. Oper. SESA

Maria L. Pailo

Téc. Adm. SESA

Rita de Lara Ferreira

CRES

Lorena F. B. Maximo

Téc. Adm. SESA

[Jonathan P. da R. Brandet

Ag. Oper. SESA

[Camila Dias Machado

Farmacéutica CRES

lJéssica Lopes Fontoura

Farmacéutica CRES

JAndréia Catapan

Farmacéutica SESA

lJulio Cézar K. Ribas

Farmacéutico SESA

Rosana |. Migliorini

Farmacéutica SESA

Noslene F. B. M. da Silva

Téc. Adm. SESA

Vivian Aparecida Luteski

Aux. Farmac. SESA

P
P
P
P
P
P
N
B2 | B2
B4 | B4
B2 | B2
LM
B2

B2

B2

B2

JJuliane D. Rocha

Téc. Adm. SESA

Ednei Gongalves (CC)

Téc. Adm. SESA

Karine C. Camargo

Téc. Adm. SESA

P Plantéo diurno 12h

N Plantao noturno 12h
P24 Plantdo diurno/noturno 24h
LS Licenga médica

B4 09-12:30h e 13:30-18h

M
T
FE
B1
T

B2 B2

B2

=z
z

N

Manha 6h

Tarde 6h

Férias

07-12h e 13 as 16h
Teletrabralho

SM
ST
LM
B2
LE

B2

B2

B2

F N

Sobreaviso manha 6h
Sobreaviso tarde 6h
Licenga maternidade
08-12h e 13-17h
Licenga especial

Observagoes:

Juliane - folga extra referente a 02 de novembro.

Maria - folga extra referente a 07 de setembro, Lorena - folga extra referente a Corpus Christi.
Rita - folga extra referente a 02 de novembro. Jhonatan folga extra referente a 7 de setembro.

sD
SN
S24
B3
FF

144

144
144
144
144
144
132
B2 80
B4 168
B2 168
LM 0
B2 [B2 | B2 | B2 | B2 168
P P FF 144
N N F 144
N N N 156

Sobreaviso diurno 12h
Sobreaviso noturno 12h
Sobreaviso 24h

13-17h e 18-22h

Folga extra (trabalho no feriado)

Chefia




ESCALA DE TRABALHO

SETOR DE NUTRIGCAO E DIETETICA HURCG

Més/ano dez.-22 FLAMASERV
Profissionais Cargo sab. dom seg. ter. qua. i ab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex.
Adna Nascimento Aux. de Cozinha P P P P P P P p P P p p P p p P
Beatriz Silveiro da Silva Prestes Aux. de Cozinha P P P P P P P P P P P P P P P
Cleusa de Jesus Ribeiro Aux. de Cozinha [P P P P p p p p ) P p p p p P p
Lana Gabrieli da Silva Aux. de Cozinha [P P P P P P P p P P p p p p p p
Maristela Martins da Silva Aux. de Cozinha P P P P P P P P P P P P P P P
Rhayssa Beatriz de Mello Aux. de Cozinha P P P P P 3 P P P [} P [} p p p
Rosilene Ap. Portela de Moraes Aux. de Cozinha P P P P P P P P P P P P P P P
Sandra Mara dos Santos Copeira P P P P p p p p p P p p p p P P
Thais Ap. Vaz Copeira P P P P P P P P P P p P P P P
Vanderleia C. M. da Sllva Rocha Aux. de Cozinha [P P P P P P P P P p p p p p p p

[ P [Plantdo Diurno 12h (07h as 19h) |

P

gy Aorw?

Inés Chuy Lopes




ESCALA DE TRABALHO

SETOR DE NUTRICAO E DIETETICA HUMAI

Més/ano dez.-22 FLAMASERV
Profissionais Cargo sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex.
Cristiane Reina Copeira - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P
Dircélia de Fatima Golenha Copeira - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P
Elaine Cristina Vinuca Copeira - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P P
liza Carneiro Copeira - 10h-22h P P P P P P P P P P P P P P P P
Ivonete Sutil de Almeida Aux. de cozinha - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P
Jaqueline Cordeiro Copeira - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P
Karine Aparecida de Brito Copeira - 10h-22h P P P P P P P P P P P P P P P
Liliane Correa de Mello Copeira-7h-19h [P P P P P P P P P P P P P P P P
Maria Eduarda Gongalves Aux. de cozinha - 7h-19h [P P P P P P P P P P P P P P P P
Marina de Fatima Matos Copeira - 10h-22h P P P P P P P P P P P P P P P P
Melyssa Miranda Aux. de cozinha - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P 3 P
Naiara da Silva Copeira - 10h-22h P P P P P P P P P P P P P P P
Rosita Carvalho Aux. de cozinha - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P
Samielle Aparecida Rosa Corr| Aux. de cozinha - 7h-19h |P P P P P P P P P P P P P P P P
Valdirene Jardim de Oliveira G Copeira - 7h-19h P P P P P P p p P p p p P [ [ p
Vanessa Lucas dos Santos Aux. de cozinha - 7h-19h [P P P P P P P P P P P P P P P P

| P |Plant50 de 12 horas

5 L

A K "'--I:Irl"':'"

Inés Chuy Lopes




ESCALA DE TRABALHO

SETOR DE NUTRIGCAO E DIETETICA - HUMAI

Més/ano dez.-22 DIURNO
Profissionais Cargo i. sex. sab. dom seg. ter. qua. i. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab.
Alessandra Juliana Roik Aux. Operacional
Derli do Carmo Machado Aux. Operacional P P F P F P P P P P FE P P P
Elaine Cristina Alves Gomes Aux. Operacional [B1 [B1 B1 |B1 |B1 |B1l |Bl1 B1 |B1 |B1 |B1 |Bl1 B1 |B1 |B1 (Bl (Bl
Ligiane Aparecida dos Santos Aux. Operacional |P FF [ P P P F P P p P [ F p
Solange de Andrade Martins Aux. Operacional FERIAS
Profissionais EAEe i. sex. sab. dom seg. ter. qua. i. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab.
Edna Koraleviski Machado Aux. Operacional
Giliane Aparecida de Paula Aux. Operacional
Marilda dos Santos Floriano Aux. Operacional |N N N N N F N N N F N N N N N N
[ foehopiA ] M |[Manhi 6h N [Plantio Noturno 12h (19h as 07h) FERIAS FERIAS
Ligiane - PAR T |Tarde 6h F |Folga LICENCA LICENCA
Derli - IMPAR B1 |08h as 12h - 13h as 17h FE [Folga Eleigdo
_ B2 [07h as 12h - 13h as 16h FF |Folga Feriado
Nahyellen - IMPAR P |Plantdo Diurno 12h (07h as 19h) FH |Folga referente a horas positivas
Solange - PAR
Elaine - 8hrs OBSERVACOES
_ Alessandra - FF dia 27/12 referente a 12/10
Alessandra - PAR (17h as 05h) Edna - FF dia 22/12 referente aos dias 26/06 e 07/09 £ P e
Marilda - IMPAR (19h as 07) Ligiane - FF dia 03/12 referente a 12/10 ed A2
Inés Chuy Lopes




ESCALA DE TRABALHO

SETOR DE NUTRIGCAO E DIETETICA HURCG

Més/ano dez.-22 ORBENK
Profissionais Cargo qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab. dom seg. ter. qua. qui. sex. sdb. dom seg. ter. qua. qui. sex. sdb. dom seg. ter. qua. qui. sex. sab.
Dhaiani Bordinhdo Copeira - 10h-22h |P P P P P P P P P P P P P P P P
Elisangela Ap. Andrade Copeira - 7h-19h p P p p P p p p p P P p P P P
Eucléris Gongalves da Silva Copeira - 10h-22h [ 3 p p P p p p P p p p p P P
Helen Cristine Francisco da Silva Copeira - 7h-19h  |P P P P P P P P P P P P P P P P
Hellen Christina Dias Carneiro Copeira - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P P
Janaina da Silva Copeira - 10h-22h |P P P P P P P P P P P P P P P P
Lidia Bueno Ribeiro Copeira-7h-19h |P P P P P P P P P P P P P P P P
Lucia do R. Galvdo Hilgemberg Copeira - 7h-19h p P p ] p p p p p p p p p P P
Marcia Regina da Silva Copeira - 7h-19h P P P P P P P P P P P P P P [
Marcia T. Costa de Almeida Copeira - 10h-22h [P P P P P P P P P P P P P P P P
Rivair de Fatima Machado Copeira - 7h-19h P p p p p p p p [} p p p p p p
Rosenilda de Fatima Rosa Copeira-7h-19h |P P p P P P P P P p P [ p P p p

| P |Plant50 de 12 horas

-
n

LV "'--';lrl"-l'"

Inés Chuy Lopes
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Hospital
Universitario

Escala de Trabalho T elefonia

Meés/ano dez/22

U

Profissionais

Conselho de
Classe

Vinculo

Plantao

Qui Sex Sab Dom Seg Ter | Qua Qui Sex Sab Dom Seg| Ter Qua

1

2

Escala de Trabalho

FLAVIANA RIBEIRO DA COSTA Telefonista

MAYARA CRISTINE RODRIGUES | Telefonista | SESA P P
STELLA REGINA SANSANA Telefonista | SESA P P
CRISTIANE DE LIMA Telefonista | SESA P P
P1: 06h00 as 18h00

P2: 07h00 as 19h00

P3: 09h00 as 21h00

Folgas Pendentes

Stella 12/10/2022

Flaviana 02/11/2022

Stella 15/11/2022

6

7

8

9

M Manha 6h
T Tarde 6h

10

1

12

13

14 15 16 17

Qui [Sex Sab Dom Seg Ter | Qua

FE [Na=8i=8 FE

SCADM

18 19 20 21 22 23

P Plantdo diurno 12h
N Plantdo noturno 12h
P24 Plantao diurno/noturno 24h

S$24 Sobreaviso 24h

24

nador de
Hospital Universitario
dos:Campos Gerals

Rodrigo Cesar Paraboczy
Chefia

25

Qui Sex Sab Dom Seg

26

Ter Qua
27 28

Total de Horas

72

156

160

160

SM Sobreaviso manhé 6h
ST Sobreaviso tarde 6h
SD Sobreaviso diurno 12h
SN Sobreaviso noturno 12h

Taiana B. Kohlrausch
Direcéo

548




Escala de Trabalho

Meés/ano dey/22

Funcionarios Vinculo Plantao

Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex| Sab Dom|Seg Ter |Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter||Qua Qui|[Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui| Sex Sab [ Totalde
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 RS

Dr. Eduardo Bacila de Sousa 21670 | Empresa 1 | Sobreaviso 216
Dra. Deborah Caroline Daer 34060 | Empresa 3 | Sobreaviso S24 P IN S24 240
Dr. Camila Rangel Travassos 43702 | Empresa 4 | Sobreaviso | S24 S24 VYN s24 288

744

Empresa 1 - BACILA & BACILA LTDA

Empresa 2 - SERVICOS MEDICOS FONTOURA - EIRELI S§24 Sobreaviso 24h
Empresa 3 - DAER E CARVALHO CLINICA MEDICA LTDA

Empresa 4 - MACHADO & BURITY SERVIGOS MEDICOS LTDA

Observagdes:

Escala de Trabalho Médicos
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	Administrativo - Imagem - HU - DEZEMBRO
	NOVEMBRO

	Administrativo - Pronto Atendimento - DEZEMBRO
	Administrativo_-_Recepção_Portaria_-_DEZEMBRO
	Agência_Transfusional_-_DEZEMBRO
	JULHO

	Anestesiologia - Presencial e Sobreaviso - HU - DEZEMBRO
	Anestesiologia - Presencial e Sobreaviso - HUMAI - DEZEMBRO
	Assistente Sociais - HU - DEZEMBRO
	Assistente Social - HUMAI - DEZEMBRO
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	Psicologia - Sobreaviso - DEZEMBRO
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