
Hospital do TrabalhadorHospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 a 30/04/23Escala – 01/04/23 a 30/04/23

Enfermagem SESA– PRONTO SOCORROEnfermagem SESA– PRONTO SOCORRO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vinculo Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Direne R. Correa Wonsovicz S 168428 Gerente 7/16 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Angela Scheffer S - Tec. Adm 8/17 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Leticia Cabral de Faria S 316488 Enferm 7/19 30 P P F F P P P P P P P P P P P

Dayane Piovezam de Camargo S 1319652 Téc. Enf 7/19 30 P P P F P P P F P P P P P P P

Márcio Fernandes S 152089 Aux. Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

Carlos Eduardo Couto S 366167 Téc. Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P P P P F

Jucilene R. da Silva Lanski S Téc. Enf 7/19 30 P P P P P F P P P P P P F P P

Moisés Correia Leite S 455564 Aux. Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

Suzane M. de L. Stelmachuck S 610461 Téc. Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

Milena Beatriz Costa S 297310 Enferm 19/7 30 N N N F N N N N N RA F N N N N

Mileine Messias Marques S 234445 Enferm 19/7 30 N N N N N N F N N N N N N N F

Andréa Shimbo S 366154 Téc. Enf 19/7 30 F N N N N N N F N N N N N N N

Fabiano Paiva S 1264845 Téc. Enf 19/7 30 FÉRIAS DE 01 A 30/04

Jucilene A. R Jesus S 367085 Téc. Enf 19/7 31 F N N N N N N F N N N N N N N

Simone M. C. Nascimento S 23355 Téc. Enf 19/7 32 N N N F N N N N N N F N N N N

Manoel Mendes Daniel S 9891 Téc. Enf 19/7 33 N N N N F N N N N N N N N RA F

Aparecida da Silva de Mello S 523513 Téc. Enf 19/7 30 N N N N N N N F N N N N N N F

Jane Aparecida Casagrande S 824384 Téc. Enf 19/7 30 N N N F N N N N N N F N N N N

Jorge Luis H. da Silva S 381404 Téc. Enf 19/7 30 F N N N N N N N F N N N N N N

Ubiratan C. da Silva S 714509 Téc. Enf 19/7 30 N F N N N N N N N F N N N N N

Vanilza Vieira Silva S 173755 Téc. Enf 19/7 30 N N F N N F N N N N N RA N N N

Oilson Leopoldino Sutil S 522844 Téc. Enf 19/7 30 F N N N N N N F N N N N N N N

Rosiana A. Martini S 522754 Téc. Enf 19/7 30 N N N F RA N N N N N N N N N F

Tiago Ávila Ribeiro S 907518 Téc. Enf 19/7 30 N F N N N N N N N N N F N N N

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial  / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde  / F= 
folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem – Enfermeiros S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Justina C. Maiczak S 12300 D.Enf 7/16 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Giovana Sutil O. Cunha S 250316 Vice D.Enf 7/16 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Lucia Waltrick S 44239 Enferm 8/17 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Louise Bueno Lelli S 314071 Enferm 7/16 1 F F . . . . Ff M F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Kelly F. C. T. Zacharko S 125332 Enferm 7/16 1 F F . . . T Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Cristiano Barros Mourão S 154222 Enferm 19/7 1 N N N N N F N N N N N F N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório 

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo 
de atividades / FR= Folga recesso / * = Supervisão N, P, M e/ou T / LG; Licença Gala / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e/ou LR dos supervisores noturno / SUPERVISORES COBREM AS FOLGAS DOS ENFº DO HOSPITAL DIA E 

PEDIATRIA/ ESCALAS ELABORADAS PELO COORDENADOR E DIREÇÃO DE ENFERMAGEM.



ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem Pediatria S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maria Shirlei Piontkievicz S 085193 Enferm 19/7 30 F N N N N N N N N N F N N N N

Andréia Martins de Alcantara S 164987 Enferm 19/07 30 Férias N N F N N N N N N F N N N N

Eli Ferreira S 388415 TécEnf 7/19 30 P P P P P P P F P P P P P F P

Marcia Melo Fidelis S 537036 Téc.Enf 7/19 30 F P P P P P F P P P P P P P P

Gabriela da Silva Passig S 790900 Tec Enf 7/19 30 P P P F P P P P P P F P P P P

Camila F.de Souza S 491915 Téc.Enf 7/19 30 FÉRIAS 01/04 A 30/04

Maria Lurdes Chmiloski S 420780 Tec Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

Ocimar Lançoni S 9089 TécEnf 7/19 30 P P P F P P P P P P F P P P P

Célia Rita Maneira S 470100 AuxEnf 19/07 30 N F N N N N N F N N N N N N N

Jocely Apª  Meira S 174391 AuxEnf 19/07 30 N N N N F N N N N N N N F N N

Zelia Rodrigues da Silva S 260687 Téc.Enf 19/07 30 N N N F N N N N N N N F N N N

Sheli do Rocio de Souza S 388410 Tec Enf 19/07 30 FÉRIAS 01/04 A 30/04

Cristiane Alves Ribeiro S 559249 Téc.Enf 19/07 30 F N N N N N N N N N F N N N N

Luci de P. Castilho S 420747 Tec Enf 19/07 30 N N N F F N N N N N N N N N N

z
OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / * = Supervisão N, P, M e/ou T / LG; 

Licença Gala / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas E/OU LR dos supervisores noturno / + = cobrir Hospital dia/ - = cobrir os 4 leitos / UPERVISORES COBREM AS FOLGAS DOS ENFº DO HOSPITAL DIA E PEDIATRIA/ ESCALAS ELABORADAS PELO COORDENADOR E DIREÇÃO 
DE ENFERMAGEM.



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

  Serviço de Enfermagem  Hospital Dia S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome  Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Silvia Sobral Arcoverde S 72283 Enferm 10/19 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Angelina dos S.N. Rosano S 477415 Téc Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P F P P P P

Elisangela Cristina F da Cruz S 246176 Téc  Enf 7/19 30 FÉRIAS DE 01/04 A 30/04

Dorildes C. Do Amaral S 195723 Téc. Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P F P P P

Renata Constantino Gamo S 1234913 Téc .Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P P P P F

Leda Paula Gutzeit S 1108701 Téc.Enf. 19/07 30 F N N N N N N F N N N N N N N

Antonio Kondo S 403980 Téc  Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N F N N N N

Barbara Abouhatem S 631886 Téc.Enf 19/07 30 F N N N N N N N N N N F N N N

Roseli Maria de Siqueira S 522911 Téc. Enf 19/07 30 N* N N F N N N N N N N N N N F

Marcia Bida S 280252 Téc. Enf 19/07 30 N N N N N N N F N N F N N N N

Anderson Santos  (Transporte) S 494633 Téc .Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

  Serviço de Enfermagem / UTI-I / PED / HD

Nome  Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Silmara Ap. S. Morais S 631659 Téc.Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P P P P F

Adriana Aparecida F. Faria S 32664 Téc. Enf 7/19 30 P P F P P P P P P F P P P P P

Nome Horário Cargo Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / * = Supervisão N, P, M e/ou T / LG; Licença Gala / 

Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e/ou LR dos supervisores noturno /+ = Cobrir pediatria / SUPERVISORES COBREM AS FOLGAS DOS ENFº DO HOSPITAL DIA E PEDIATRIA/ ESCALAS ELABORADAS PELO COORDENADOR E DIREÇÃO DE ENFERMAGEM.



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem  04 LEITOS S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Silvia Sobral Arcoverde S 72283 Enferm 7/16 30 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Rafael Antunes dos Santos S 420809 Téc. Enf 7/19 1 P P P F P P P F P P P P P P P

Joselia Figueiredo S 577373 Téc. Enf Folg 19/7 30 LTS

Madalena Geovanini da Silva S 381329 Téc.Enf. 19/07 30 F N N N N N N F N N N N N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / * = Supervisão N, P, M e/ou T / LG; Licença Gala / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e LR  dos supervisores noturno / 

SUPERVISORES COBREM AS FOLGAS DOS ENFº DO HOSPITAL DIA E PEDIATRIA/ ESCALAS ELABORADAS PELO COORDENADOR E DIREÇÃO DE ENFERMAGEM.



ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM

Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – I Clínico Cirúrgica S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Edina R.A Kraiczei F 266919 Coord 7/15:12 1 T F . . . . Ff F F . . . . . F M . . . . Ff F F . . . . . F M

Ireni Cardoso G. Madureira S 277657 Enferm 7/19 30 F P P F P P P P P P P P P P P

Carla Seixa P. Felicio S 145347 Enferm  7/19 30 F P P P P P P P P P P P P P F

A2 Cleri Cassol F 164984 Enferm 19/07 1 N N F N N N N N F N N N N N F

Ivan Soares dos Santos S 333121 Enferm 19/07 30 N N N N N N N N N F F N N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de 
férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso/ + = UTI 3/ * = UTI 2 / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e licenças remuneradas dos enfº /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO 

DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – I Clínico Cirúrgica S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Ana Célia D. Teixeira S 328915 Téc. Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N N F N N N

Léia Adriana Terra S 455053 Téc. Enf 19/07 30 N N N F N N N N N F N N N N N

Suzana Maria da Silva S 532975 Téc. Enf 19/07 30 N N N N N N N N F N N N N F N

Adair Saath S 91287 Téc. Enf 19/07 30 N N F N N N N N F N N N N N N

Grazielle Z. Souza S 538826 Téc .Enf 19/7 30 N N N N F N N N N N N N N F N

Helcia Bassi S 357537 Téc.Enf 19/07 30 N N N N N F N N N N N F N N N

Josilene N Trentin S 631642 Téc. Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N F N N N N

Claudair Ferreira S 455069 Téc .Enf 19/07 30 N F N N N N N N N N N N N N F

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de 
atividades / FR= Folga recesso/ + = Enfermaria / ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem – Morgue S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Pome Vin Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Justina C. Maiczak S Enferm 7/16 1 F F . . . Ff Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Giovana Sutil O. Cunha S Enferm 7/16 1 F F . . . Ff Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= 
tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

A- Serviço de Enfermagem C .Cirúrgica Enfermeiros S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Iracema Silva de Jesus S 504301 Aux.Enf 7/16 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Silvia Cristina Sprengel S 416343 Enferm  7/19 30 P P P P P F P P P P P P F P P

Regiane C. de Carvalho S 146899 Enferm 7/19 30 P P F P P P P P P P P P P P F

Luciene C.R. de Jesus S 201752 Tec Enf 19/07 30 LM (22/12/22 - 19/06/23)

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório 

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de 
atividades / FR= Folga recesso / * = Supervisão N, P, M e/ou T / += POSTO 1 C / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e licenças remuneradas dos enfº / ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

A – Serviço de Enfermagem C .Cirúrgica DIURNO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Mariah G.S. Gregório S 198733 Téc. Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga 
recesso / += POSTO 1 LADO C/  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

A – Serviço de Enfermagem C .Cirúrgica NOTURNO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Renata Scarpin S 509982 Aux. Enf 19/7 30 N N N F N N N N N N F N N N SF

Ana Lucia de Almeida S 260820 Téc. Enf 19/7 30 N F N N N N N N+ N N F N N N N

Fabiana Ribeiro S 143732 Téc.  Enf 19/7 30 N N N N F N N N N N N F N N N

Zoltan Zurmann S 639091 TécEnf 19/7 30 Férias 01/04 - 30/04

Sirlei Padilha Fagundes S 388696 TécEnf 19/7 30 N N F N N N N F N N N N N N N

Rita de Cassia da Luz Martins S 260635 Téc. Enf 19/7 30 N N N F N N N N N F N N N N N

Edilmeri Meira da Cruz S 94014 Téc. Enf Folg19/7 30 N F N N N N N N N N N F N N N

Marcia Cavalcante S 580580 Téc. Enf 19/7 30 N N N F N N N N N F N N N N N

Ivonete Kuchmir Ribeiro S 49180 Téc. Enf 19/7 30 N N F N N N N N N N F N N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= 
Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / += POSTO 1 LADO C /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Equipe de Administração Medicamentosa/ Diurno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

João Marcio N Ramos S 147919 Enferm 7/19 30 P P P F P P P P P P F P P P P

Lucimara Moreira Teixeira S 455192 Tec Enf 7/19 30 F P P P P P P P P P P F P P P

Iwana Cezar Sant' anna S 135646 Tec Enf 7/19 30 F P P P F P P P P P P P P P P

Graciele Luiza Cabral de Oliveira S 406816 Téc .Enf 7/19 30 P P P F P P P P P P P P F P P

Roberto Carlos Szymanski S 409262 Téc.Enf 7/19 30 P P P P P P F P P P P P P P F

Carolina Ricci do Amaral S 773632 Tec Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P P P F P

Erica Cristina Tardivo S 1139201 Tec Enf 7/19 30 P F P P P P P P P P P F P P P

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório. 

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de 
férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / Enfermeiros da supervisão noturna cobrem LTS a medicação  / * T = supervisão /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Equipe de Administração Medicamentosa/ Noturno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Michele M.Leite S 10502993 Téc Enf 19/07 30 N N N F N N N N N F N N N N N

Cintia Mara Dassoler S 824378 Tec.Enf 19/07 30 N F N N N N N F N N N N N N N

Sabrina de Oliveira da Silva S 409341 Aux Enf 7/19 30 N N N N N F N N N N N N N N F

Valdineia Bonfim S TécEnf 19/7 30 LTS

Maraci C.de Lima da Silva S 83151 Téc Enf 19/07 30 N N N F N N N N N N F N N N N

Maria H.Venancio S 771780 Téc .Enf 19/07 30 F N N N N N N N F N N N N N N

Josiele Apª Arlado S 255507 Téc .Enf 19/07 30 N N N N N N N N N N N N N N N

Cristiane A.S.Recke S 855028 Téc Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N N N F N N

Valdirene Chagas S 388500 Téc Enf 19/07 30 N N N N N N F N N N N N N N F

Ana Lúcia Dias S 328024 Téc Enf 19/07 30 LM

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo 
de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



6



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – II Trauma Geral / Enfermeiros S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Ines do Rocio Machoseki S 385275 AuxSaúd 8/17 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Ramone Aparecida Blznyczka S 208908 Enferm 7/19 30 P P P F P P P P P P F P P P P

Juliano Custódio S 165532 Enferm 19/7 30 N N N F N N N N N F N N N N N

Edinéa R.de Freitas S 89129 Enferm 19/7 30 F N N N N N N N F N N N N N N

Fabiana Azarias S 681378 Téc .Enf 7/19 30 LTS

Obs.: Acidente de trabalho,preencher a CAT obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= 
Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / * UTI-1 / + UTI-3 / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e licenças remuneradas dos enfº  /  ESCALAS ELABORADAS EM 

CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – II Trauma Geral / Manhã S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Valdereza Maria de Lima S 732961 Téc Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P F P P P P

Obs.: Acidente de trabalho,preencher a CAT obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= 
resíduo de atividades / FR= Folga recesso / P*= Patrulha dos EPI’S /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



    Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – II Trauma Geral / Noturno A S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Karin Cristine D. R. Rola S 522907 Téc.Enf 19/7 30 N N N N F N N N N N N N F N N

Gislene Teixeira dos Santos S 516383 Téc .Enf 7/19 30 N F N N N N N N N N N N N N F

Eva Pereira S 492025 Téc .Enf 19/7 30 FERIAS 01/04 A 30/04

Lilian da Silva S 855399 Téc .Enf 19/07 30 N N N N N N F F N N N N N N N

Magaly Jusciane S 1143279 Téc .Enf 19/07 30 N N F N N N N N N N F N N N N

Denise Cristina Ferreira de Araujo S 692072 Téc .Enf 19/07 30 N N N F N N N N F N N N N N N

Ivone Rocha Gonçalves S 672293 Téc .Enf 19/07 30 N N N N N F N N N N N F N N N

Bianca Hoinaski S 610316 Téc .Enf 19/07 30 N N N N N N F N N N N N N F N

Simone Ribeiro Santos S 5180 Téc. Enf 19/07 30 R N R N R N R N R F R N R N R

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= 

Folga recesso / R= Redução de carga Horária /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – II Trauma Geral / Noturno B S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Veridiana Pagno S 850263 TécEnf 19/07 30 F N N N N N N N F N N N N N N

Leorilda Bonfim Santos S 388959 Téc Enf 19/07 30 FERIAS 01/04 A 30/04

Emanuela G. Pereira S 29140 Téc .Enf 19/07 30 N F N N N N N N N N N N N F N

Regina Célia P. Salvário S 289195 Téc .Enf 19/7 30 N N N N F N N N N N N N F N N

Márcia Adriane Maia S 194157 Téc .Enf 19/7 30 N N N N N N N F N N N N N F N

Isabele Marion da Silva S 183521 Téc .Enf 19/07 30 N N N F N N N N N N N F N N N

Elaine Cristina Contijo S 750641 Téc Enf 19/07 30 N N F N N N N N N N N N N N F

Elizandra da Silva Botão S 1195006 Téc.Enf 19/07 30 F N N N N N N N N F N N N N N

Israel Teixeira S 212353 Téc .Enf 19/7 30 N F N N N N N N N N F N N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= 
resíduo de atividades / FR= Folga recesso / R= Redução de carga Horária /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM
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Hospital do Trabalhador ESCALA – 01/04/2023 à 30/04/2023

Serviço de Enfermagem – C. Material S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Larissi A. Evaristo S 271383 Téc.Enf 13/22 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Rosemari N.da Silva S 93132 TécEnf 7/19 30 P P P P F P P P P P P P P P F

Isabel Cristina Boss S 797465 Téc.Enf 7/19 30 P P P F P P P F P P P P P P P

Simone V. Carvalho S 788272 Téc.Enf 7/19 30 P P P P P P P P P P F F P P P

Joel Madruga Oliveira S 512300 Téc.Enf 7/19 30 Férias a partir do 01.04.2023  até 30.04.2023

Arlete Hanulak Nunes S 522812 Téc.Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P P P F P

Salete Apª Oliveira S 522849 Téc.Enf 7/19 30 P P P P P P P P P P P P P P P

Lazery Ap. Da Silva S 522832 Téc. Enf 7/19 30 P P F F P P P P P P P P P P P

Vilma Ferreira S 521581 TécEnf 7/19 30 P P P P P F P P F P P P P P P

Marlene de Fátima S 813620 Téc. Enf Folg 7/19 30 F P P P P P P P P P P F P P P

Mayara Samantha Maciel S 903131 TécEnf 7/19 30 EXONERAÇÃO

Edileuza N. Da Silva S 389264 TécEnf 7/19 30 EXONERAÇÃO

OBS: Acidente de Trabalho, preencher CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= 
manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / Enfermeiros da supervisão noturna cobrem CME DAS 19-07H / * = supervisão 

de enfermagem



CME N

Página 19

Serviço de Enfermagem - C.M.E. Noturno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maria Isabel Teodoro S 139733 AuxEnf 19/07 30 F N N N N N N N N N N N N N N

Elias Antonio dos Santos S 552493 TécEnf 19/7 30 N F F N N N N N N N N N N N N

Cirene Ferreira Andrade S 562529 TécEnf 19/7 30 N N N N N N F F N N N N N N N

Zenilda Apª Freitas S 246134 Téc Enf 19/7 30 N N N N N N N F F N N N N N N

Aldete de C.Aguiar S 324068 TécEnf 19/7 30 N N N N F N N N N N F N N N N

Nelma Coimbra da Silva S TécEnf 19/07 30 N N N F N N N N N N N F N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de 
férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

C- Serviço de Enfermagem C .Cirúrgica Enfermeiros S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Samara Lenir e Freitas S 388986 Aux Enf 08/17 1 F F . . . Ff Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

José Augusto C. Neves S 2145 Aux Saude 19/07 30 LTS

Jéssica Bittencourt S 1081551 Téc.Enf 7/19 30 LTS (Ponta grossa)

C6 Eva D.Guimarães F 603027 Aux.Enf 13/19 15 LTS

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório 

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de 
escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / * = Supervisão N, P, M e/ou T / + = LADO A / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e licenças remuneradas dos enfº/ 

ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



 Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

C- Serviço de Enfermagem C .Cirúrgica DIURNO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Mariana V.P Knoll S 774412 Téc.Enf 7/19 30 férias 01/04-30/04/23

Marcia Gadonski S 367282 Téc.Enf 7/19 30 P P P F P P P P P P P F P P P

Luan Lucas de Almeida S 1267063 Téc.Enf. 7/19 30 P P P P P P P P P P P P P P P

Eliseu Gonçaves dos Santos S 774406 Téc Enf Folg 7/19 30 P P P P F P P P P P F P P P P

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso, 
FE folga eleição /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



 Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

C- Serviço de Enfermagem C .Cirúrgica DIURNO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Luciane Gonçalves S 204243 Téc .Enf Folg 19/7 30 N N F N N N N N N N N F N N N

Cleonice M. Da Silva S 532935 Téc Enf 19/7 30 N N N N F N N N N N F N N N N

Maria do Socorro Silva S 2628 Téc  Enf 19/7 30 N F N N N N N F N N N N N N N

Mirian King E. Araújo S 369650 Téc Enf 19/07 30 N N N F N N N N N N N N N N F

Eugênia de Lurdes Gorski Ferraz S 2848230 Téc Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N N N F N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso, FE folga eleição /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO 
COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem Centro Cirúrgico 2 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Vanessa C.Vieira S 6618 Téc .Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P F P P P

Priscila Pereira Araujo S 1261622 Téc .Enf 7/19 30 F P P P P P P F P P P P P P P

Marina Brostolin S 757706 Téc  Enf 13/17 15 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Serviço de Enfermagem CILAC

                                                                    CAIF

Marcia de A. R. Pereira S 420776 Téc .Enf 6:30/15:30 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório. 

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= 
resíduo de atividades / FR= Folga recesso /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23
Serviço de Enfermagem Centro Cirúrgico 1 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Elisa C. R. Vicente S 491947 Téc. Enf 7/19 30 F P P P P P P P P P F P P P P

Josilaine de A. Galindo S 159247 Téc. Enf 7/19 30 P P P F P P P F P P P P P P P

Ana Paula Moreira Pain S 204256 Tec Enf 7/19 30 P P P F P P P P P P F P P P P

Rosana Souza Santos S 614133 Téc  Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P F P P P

Dieneffer Regina Assunção S 898365 Téc  Enf 7/19 30 F P P P P P P P P P P P P P F

Ana Cristina Carbonera S 538806 Téc .Enf 7/19 30 P P P P P P P F P P P F P P P

Vailton Silverio S 158463 Tec Enf 13/22 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório
P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso  

ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfer. Centro Cirúrgico 1 Noturno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Angela A.Borges S 202974 Enferm. 19/07 30 N N F N N N N N N N F N N N SF

Cristiane Medeiros Gonçalves S 1169272 Téc  Enf 19/07 30 N N N N N F N N N N N N N F SF

Maria C. P. Santos S 31660 Téc. Enf 19/07 30 N N N N F N N F N N N N N N N

Terezinha da Silva S 371645 TécEnf 19/07 30 FERIAS 01/04 A 30/04

Terezinha Rocha S 9285 TécEnf 19/07 30 N N N N N N N N N F F N N N N

Zenilda de Araújo S 288519 TécEnf 19/07 30 N N F N N N N N N N N F N N N

Lidiane Fátima da Cruz S 530152 Téc .Enf 19/07 30 N N N F N N N N F N N N N N N

Elcia Bueno S 245925 Enferm 19/07 1 N N N N N N N F N N N N N N F

Priscila Meira Oliveira S 329237 TécEnf 19/07 30 N N N N N N N N N N F F N N N

Marcela Bochnia S 379808 TécEnf 19/07 30 N N N N F N N N N N N F N N N

Delair R. da Silva S 4048 Téc  Enf 19/07 30 F N N N N N N N F N N N N N N

 

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / FE = Folga de eleição /  ESCALAS 
ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem UTI – III CLINICO CIRÚRGICA FEMININA / NOTURNO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Marcia C. D. Parreira S 243147 Téc. Enf 19/7 30 N N F N N N N N F N N N N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas /   SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / 
FR= Folga recesso /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23
Serviço de Enfermagem Aloj. Conjunto S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Sonia do Rocio Valenga S 146731 Enferm 7/19 30 P P P P P P F P P P F P P P P

Jocilei Calixto S 232883 TécEnf 19/07 30 F N N N N N N F N N N N N N N

Elenise Ap. Stockle S 406991 Tec Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P F P P P P

Camila Lilian dos S. Sunba S 1183325 Tec  Enf 7/19 30 P P P F P P P P P P P P F P P

Vera Lucia Prestes S 156539 Téc.Enf 7/19 30 Férias 01/04 a 30/04

Lucilene Veloso da Silva S 916714 Téc Enf 7/19 30 P P P P P P F P P P P P P P F

Altair Cristina S 309913 Tec Enf 7/19 30 P P P P P F P P P P P F P P P

Adriana Rosa Augusto S 855536 Tec Enf  19/07 30 F N N P P P P F P P P P P P P

Obs: Escala CC3 faz cobertura de enfermeiros

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a (CAT), Obrigatório. 
P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= 
folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso /  Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas e licenças remuneradas dos enfº / ESCALAS ELABORADAS 

EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem – Aloj. Conj. / Noturno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Patricia N.V da Costa S 94355 Enferm 19/07 30 Férias 01/04 a 30/04

Marcela Cristina Assunção Flores S 610892 Tec Enf 19/07 30 N N N N N N N N N F F N N N N

A2 Leila S.C Batista F 1327441 Téc .Enf Folg 19/7 1 N N F N N N N N F N N N N N F

Marcia Regina de Castro S 796182 Tec Enf 19/07 30 N N N F N N N N N N N N N F SF

Jozinete da E. Souza S 301623 Tec Enf 18:30/6:30 30 F N N N N N N N N N N N F N N

Simone Maria Falat S 61520 Enferm 19/07 30 N N N N N N N N N N N N F F N

Claudia Fabricio S 665322 Tec Enf 19/07 30 N N N N F N N N F N N N N N N

Marcia Fernandes S 388888 Tec Enf 19/07 30 N N N F N N N F N N N N N N N

Joana Bento S 109613 Aux Enf 19/07 30 N N N N N N N N N N F F N N N

Ione Primon S 409331 Tec Enf 19/07 30 F F N N N N N N N N N N N N N

Alzira Lacerda S 284621 Aux Enf 19/07 30 LTS

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / 
RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23

Serviço de Enfermagem – Centro Cirúrgico Feminino, Pronto Atendimento e CPN ( Seg á Sexta) / Diurno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Elizangela Ribeiro S - Aux Adm 8/17 1 F F . . . Ff Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Pedro N. T. Gonçalves S 293679 Enferm 19/7 30 Ferias 01/04 a 30/04

Regina C.de Oliveira S 855295 Tec Enf 7/19 30 F P P P P P P P P P P F P P P

Elizangela do Carmo S 941203 Tec Enf 7/19 30 P P P P F P P P P P P P P P F

Bruna Petranski S 91957 Tec Enf 7/19 30 Ferias 01/04 a 30/04

Joyce M.L.Gonçalves S 904501 Tec Enf 7/19 30 P F P P P P P P P P F P P P P

Lisandra Cochinski S 738341 Tec Enf 7/19 30 P F P F P P P P P P P P P P P

Viviane Breda S 901962 Tec Enf 7/19 30 P P P P P P P P F P P P P P F

Irene Correia  Pinto S 55593 Aux Enf 7/19 30 P P P P P P F P P P P P P P F

OBS : Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / 
FR= Folga recesso  / M* = supervisao /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23
Serviço de Enfermagem – Centro Cirúrgico Feminino e Pronto Atendimento / Noturno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Rosenilda Alves S 821797 Tec Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N F N N N N

Maria de Lourdes S 371532 Tec Enf 19/07 30 N N N N N F N N N N N F N N SF

Rosangela G.da Silva S 159258 Tec Enf 18:30/6:30 30 N N N N N N F N N N N N N F N

Suely Lopes S 972450 Tec Enf 19/07 30 N F N N N N N N N F N N N N N

Juliana C.Maciel S 454965 Tec Enf 19/7 30 N N N F N N N N N N N N F N N

Sirlei dos Santos Martins S 2042035 Tec Enf 19/07 30 F N N N N N N F N N N N N N N

Lindamir Michels S 171790 Aux.Enf 19/7 30 Férias 01/04 a 30/04

Viviane C.Oliveira S 332431 Enferm 19/07 30 N N N N N N N F N N N N F N N

Claudia Antoniv S 800516 Tec Enf 19/07 1 N N N N F N N N N F N N N N N

Marlene Canales Leal S 502497 Téc Enf 19/7 30 N N N N N N N N N N N N N F F

Ivone F de Maria S 868285 Tec Enf 19/07 30 N N N F F N N N N N N N N N N

Joelma Vieira Amaral S 355777 Téc.Enf 19/07 30 N N N N N F N N N N N F N N N

Ana Paula de Oliveira C. Ribeiro S 1156135 Téc .Enf 19/07 30 N N N F N N N F N N N N N N N

Claudia Aguiar S 491798 Tec Enf 19/07 30 Férias 01/04 a 30/04

Rita de Cassia S 25072 Téc. Enf 19/7 30 N F N N N N N N N N F N N N N

OBS : Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório.

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= 
tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso/  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23
Serviço de Enfermagem  / UTI – NEO S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maria Célia A Souza S Sec.Unid Aux saud 7/16 1 F F . . . . Ff F F . . . . . F F . . . . Ff F F . . . . . F F

Carolina Dias Ricardo S 212989 Enferm 7/19 30 FÉRIAS 01 A 30/04/23

Tatiana da Silva Mendes S 781321 Téc.Enf. 7/19 1 FÉRIAS 01 A 30/04/23

OBS.: Acidente de Trabalho, preencher a CAT obrigatório
P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga 

recesso / *P OU *N = PLANTÃO NA UCIN / Enfermeiros Cobrem também a escala da UCIN / Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas dos Enfº / N+= SUPERVISÃO DE ENFERMAGEM / ENFERMEIROS DA UCIN ESTÃO LOTADOS NA NEO /  ESCALAS 
ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM / P e N1,2 ou 3= cobrir uti’s adulto





Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23
Serviço de Enfermagem  UTI – NEO / Noturno S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Sandra Maria Moroz S 190230 Téc. Enf 19/7 30 FÉRIAS 01 A 30/04/23

Rosane Xavier S 516250 Téc. Enf 19/7 30 F N N N N N N N N F N N N N N

Eliane de Oliveira Lino S 577362 Téc. Enf 19/7 30 N N N F N N N N N N N N F N N

Geni Lima Ramos S 430147 Téc. Enf 19/7 30 N N N N F N N N N N F N N N N

Lucilene de Souza S 495679 Téc. Enf 19/7 30 N N N F N N N N N N N N N N F

Leonice D. Pereira S 777141 Tec Enf 19/07 30 F N N N N N N N N F N N N N N

Jane de S. Araújo S 320596 Téc. Enf 19/7 30 N N N N N F N N N N N F N N N

Terezinha Apª de Carvalho S 776419 Téc.Enf. 19/7 30 N N F N N N N N F N N N N N N

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório. 

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / 
F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / * = UCIN /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE ENFERMAGEM



Hospital do Trabalhador Escala – 01/04/23 à 30/04/23
Serviço de Enfermagem UCIN S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Nome Vin. Coren Cargo Horário Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Edenise Hey D’Andrade S 957535 Téc.Enf 7/19 30 P P P F P P P P P P F P P P P

Ana Lucia da Silva Pereira S 930438 Téc.Enf 19/07 30 N N N F N N N N N N F N N N N

Amanda do Rocio S 191248 Tec Enf 19/07 30 N N N N N N N F N N N N N F N

Solange S. L. Cordeiro S 246259 Téc.Enf 19/07 30 N N N N F N N N N N N F N N N

Marli Ap G Horbach S 105863 Tec Enf 19/7 30 N N N F N N N N N N F N N N N

Deocleia Rodrigues S - TécEnf 19/07 30 N N N N N F N N N N N N N N F

Fernanda Caroline Pinheiro s 724038 Téc Enf 7/19 30 HOSPITAL DE REABILITAÇÃO / LICENÇA GESTAÇÃO ATÉ 02/05/2023

Elza Pinheiro Bastos S 409158 Téc.Enf 19/07 30 LTS

Angélica M.Lisboa S 852671 Tec Enf 7/19 30 LTS

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatório

P= plantão 12 horas diurno / FP= folga de plantão / Ff= Folga feriado / LM= Licença Maternidade / LE= Licença Especial / LTS= Licença tratamento de saúde / LR = Licença Remunerada / M= manhã / T= tarde / F= 
folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= resíduo de atividades / FR= Folga recesso / Enfermeiros QUE FAZEM COBERTURA DA ESCALA DA UCIN ESTÃO IDENTIFICADOS NA ESCALA DA UTI NEO COM 

* /  Enfermeiros da escala folguista fazem a cobertura das folgas dos Enfº/ ENFERMEIROS DA UCIN ESTÃO LOTADOS NA NEO /  ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREÇÃO DE 
ENFERMAGEM
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