
   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho Ambulatório HUMAI - Administrativo
Mês/ano mai/23 HU-UEPG

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Tais Luz Freita Recepcionista Kremer Diurno FF B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 193,36

Karen Dianen Jasen Vieira Recepcionista Kremer Diurno FF B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 193,36

B2: 07h00 às 11h30 e 12h30 às 16h48
B1: 07h00 às 12h30 e 13h30 às 16h48 Observações: 01/05/2023 - Feriado do dia do Trabalhador

P: 07h00 às 12h30 e 13h30 às 19h00
###

#REF!
Rodrigo Cesar Paraboczy

Coordenação

Total de 
Horas



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Presencial N P N P N P N 84
Sobreaviso SD SN SD SN SD SN SD 84
Presencial N P 24
Sobreaviso SD SN 24
Presencial N P N P 48
Sobreaviso SD SN SD SN 48
Presencial N P N P N P 72
Sobreaviso SD SN SD SN SD SN 72
Presencial N P N P 48
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 SD SN SD SN 216
Presencial N P 24
Sobreaviso SD SN S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 192
Presencial N P 24
Sobreaviso SD SN S24 S24 S24 96
Presencial P N P N P 60
Sobreaviso SN SD SN SD SD 60
Presencial N P N P 48
Sobreaviso SD SN SD SN 48
Presencial N P 24
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 SD SN 192
Presencial N P N P N P N P 96
Sobreaviso SD SN SD SN SD SN SD SN 96
Presencial N P 24Dr. Marino Domingos 

Dr. Marcio Hyeda 20159 Empresa 1

Dr. Leopoldo Gomes Papi 29466 Empresa 1

Dr. Luca Rodrigo 
Pasqualotto

28024 Empresa 1

Dra. Jessica Carvalho 
Rodrigues Pires

37062 Empresa 1

Dra. Juliana Cavalca Pulz 33034 Empresa 1

Dr. Flavio Augusto Maestri 
Higashi

14146 Empresa 1

Dr. Humberto Olderige 
Jacintho de Siqueira

27384 Empresa 1

Dr. Dirceu Ruiz Takassi 
Junior 

48547 Empresa 1

Dr Felipe de Souza La 
Rocca

29687 Empresa 1

Dr. André Antônio 
Piotrowicz Trentini

17240 Empresa 1

Dr. Bernardo Vieira 
Gimenes

39778 Empresa 1

Escala de Trabalho Médicos
mai/23 Anestesiologia HUMAI

Funcionários CRM Vínculo Plantão Total de 
Horas

   Escala de Trabalho Médicos

Presencial N P 24
Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 SD SN 192
Presencial N P 24
Sobreaviso SD SN 24
Presencial N P N P 48
Sobreaviso SD SN SD SD 48
Presencial N P N P N P N P 96
Sobreaviso SD SN SD SN SD SN SD SN 96

P 744
P Plantão diurno 12h SD Sobreaviso diurno 12h S 1488
N Plantão noturno 12h SN Sobreaviso noturno 12h

S24 Sobreaviso 24h

Observações:

Empresa 1 - ANESTHEMED CLINICA MÉDICA LTDA

Dr. Roberto Oliveira Muller 33858 Empresa 1

Dr. Vanessa Ingenchki 40935 Empresa 1

Dr. Marino Domingos 
Braun Berardi

28112 Empresa 1

Dr. Roberto Arthur 
Bavaresco Nacke

30503 Empresa 1

   Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Auditoria e Faturamento

Mês/ano mai/23 HUMAI-UEPG

Profissionais Função Vínculo Plantão Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Coordenação
Kelryn Santos Técnica Enfermagem 406.768 SESA Presencial FF B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 176

Auditoria de Prontuários
Sirlene Zochesky Schlosser Técnica Enfermagem 522.899 SESA Presencial FF B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 176

Cristiane Spada Cresinglova Enfermeira 700.641 SESA Presencial FF B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176
Jussany Cristine Miranda Enfermeira 148.448 Empresa 1 Presencial FF M M M M F F M M M M F F F M M M F M F F M M F M F F F M M F 84

Escriturários
Karla C. de C. Mello Escriturário CRES Presencial FF B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176

Empresa 1 -RBV SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
B3 07h30 às 12h - 13h às 16h30 FE Férias L Licença
B4 08h30 às 12h - 13h às 17h30 FF Folga Feriado LS Licença Saúde
A Atestado F Folga LM Licença Maternidade

CH Compensação de Horas
TL Teletrabalho

#NOME?
Kelryn dos Santos Simonei Bonatto

Chefia Direção

Conselho 
de Classe

Total de 
Horas



Ana Cláudia Babiuke
Anna Isadora Ferreira Stremel 
Cristiane Spada Cresinglova
Marcella Moretto
Miler Leonel da Silva
Sarah Maria Mazer Toporoski
Talita Ferreira Fruhauf



ESCALA DE TRABALHO

BANCO DE LEITE HUMANO

Mês/ano mai.-23 HUMAI

Profissionais Cargo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

B2

M N
T F

B1 FF
B2 FÉRIAS
P LICENÇA

Inês Chuy Lopes

seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua.

8

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

Paula Pauluk Aux. Operacional

Manhã 6h Plantão Noturno 12h (19h às 07h)
Tarde 6h Folga
08h às 12h - 13h às 17h Folga Feriado
07h às 12h - 13h às 16h Férias
Plantão Diurno 12h (07h às 19h) Licença

OBSERVAÇÕES

FÉRIAS



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dra. Renata Miller 
Bittencourt

28787 Empresa 1 Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 744

S24 Sobreaviso 24h

Observações:

jan/00

Empresa 1 - RENATA MILLER BITTENCOURT 
SERVIÇOS MÉDICOS LTDA

Escala de Trabalho Médicas (os)
mai/23 Cardiologia Pediátrica

Funcionários CRM Vínculo Plantão Total de 
Horas

   Escala de Trabalho Médicos



Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Visita V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V 72
Sobreaviso S S S S S S S 168

Visita V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V 63
Sobreaviso S S S S S S S S S S 240

Visita V V V V V V V V V V V V V V V V V 51
Sobreaviso S S S S S S S S S S S S S S 336

V 186
Empresa 1 - GAROFANI E IANAGUIHARA LTDA V Visita 3h S Sobreaviso 24h S 744
Empresa 2 - CLÍNICA DA CRIANÇA LTDA

Observações:

jan/00

Dr. Victor Feferbaum Zyto 12749 Empresa 2

A Visita pode sofrer alteração de carga horária conforme a demanda do setor. Deve 
ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do sobreaviso. 

Dr. Augusto Francesco 
Carlo Garofani

3970 Empresa 1

Dra. Fabiana Massae 
Ianaguihara

18424 Empresa 1

Escala de Trabalho Médicas (os)
mai/23 Cirurgia Pediátrica

Funcionários CRM Vínculo Plantão
Total 

de 
Horas

 

   Escala de Trabalho Médicos



Escala de Trabalho Educação Física
Mês/ano mai/23 HUMAI-UEPG

Profissionais Função CREF Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Total de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Fernanda Neves de Jesus Profissional de Educação Física 31.309 Empresa 1 Presencial P9 T P10 P9 T P10 M P9 T P10 P9 T P10 P9 T 121
Karine Rodrigues Martins Profissional de Educação Física 26.852 Empresa 2 Presencial P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 P10 140

261
Empresa 1 - Neves & Lara Ltda P9 Plantão diurno (8h-17h)
Empresa 2 - Karine Rodrigues Martins P10 Plantão diurno (8h-18h)

M Manhã (7h-13h)
T Tarde (13h-19h)

Observações:

jan/00 #REF! jan/00

assinatura digitalizada assinatura digitalizada assinatura digitalizada

Nilo Okuno Ines Lopes Edmar Miyoshi
Chefia do serviço e/ou 
Coordenação de área

Direção de Área Diretor Administrativo
Fiscal de Contrato Gestor de Contrato

   Escala de Trabalho

 
a soma da linha é feita automatica

 
presencial ou sobreaviso

 
presencial ou sobreaviso

 
a soma do total da CH é feita automatica

 
as legendas que não são utilizadas, podem ser excluidas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho CDI HUMAI – ENFERMAGEM
Mês/ano mai/23  HUMAI-UEPG

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Maristela Bersch Enfermeira COREN: 194018 SESA 08h às 12h - 13h as 17h F B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176

Fabíola dos Santos Mendes Téc. Enf COREN: 1.347665 CRES 07h às 12h - 13h as 16h F B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 176

Michele do Rocio Barchaki Téc. Enf COREN:1.193.277 Emp. 1 Plantão diurno 12h - P P P - P - P P P P P P - P P P P P P - P P P - P - P P P P 288

Rosemery de Oliveira Panik Tec. Enf COREN:1.557.127 Emp. 2 08h às 12h - 13h as 17h B1 B1 B1 B1 B1 - B1 B1 B1 B1 B1 B1 - B1 - B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 - B1 B1 B1 200

Marcia Ferreira C de Arraujo Tec. Enf COREN: 248455 SESA Plantão diurno 12h F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - P - P 168

1008
Empresa 1 - PREST CARE GESTÃO EM SAUDE M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
Empresa 2 - PRESTCARE SERVIÇOS HOSPITALARES LTDA T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h

B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h

A Atestado FE Férias L Licença

CH Compensação de Horas FF Folga Feriado LS Licença Saúde

TL Teletrabalho F Folga LM Licença Maternidade

jan/00 jan/00
Maristela Bersch           Roni Rodrigues Machado

   Enfermeira CDI HUMAI Coordenador de àrea Hospitalar

Conselho de 
Classe

Total de 
Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho CLÍNICA OBSTÉTRICA -ENFERMEIROS
Mês/ano mai/23 HUMAI-UEPG

Profissionais Nº Coren Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Regiane Maria Serra Hoeldtke Coren Pr. 105.869 SESA F B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176

Angela Santos Andrade Coren Pr. 278.980 Empresa 1 N B2 B2 P N B2 B2 B2 N B2 P B2 P B2 P B2 156

Mirayne Rodrigues Garcia da Silva Coren Pr. 611.792 Empresa 2 P P P P P P P P P P B2 P P P P 176

Patrícia Puszka de Paula Coren Pr. 569.664 Empresa 3 P P P P P P P B2 P P P P P P 164

Thalita C. Taques Fonseca Celinski Coren Pr. 202.929 SESA P F F P P P P P P P P FF P P P P 156

Bruna Thayna de Almeida Coren Pr. 642.909 Empresa 4 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Luci do Rocio Monteiro Coren Pr. 497.152 Empresa 5 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Mariane Kosloski Coren Pr. 509.096 Empresa 6 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Alessandra Marinho Leite Coren Pr. 101.960 SESA N N F N N N N N N N N N F N N 156

Shanna Maria Batista Ribas Rebonato Coren Pr. 334.078 Empresa 7 N N N N N N N N N N N N N 156

Shirley Michely Andreani de Morais Coren Pr. 700.877 SESA N N N F N N N N N F N N N N N 156

Andressa Caroline de Camargo Coren Pr. 269.019 SESA N N F N N N N N N F N N N N N N 168

Jéssica Fernanda Woruby Coren Pr. 720.290 Empresa 5 N N N N N N N N N N N N N N N N 192

Silvana Klazura Coren Pr. 223.097 SESA FF N N F N N N N N N N N N F N N 156

Susan Natielli Scheidt Coren Pr. 509.521 Empresa 8 P N P24 P N P24 N P24 132

Empresa 1 - Intermed Soluções em Saúde Ltda. B1 07h às 12h - 13h as 16h L Licença 2484
Empresa 2 - Prestcare Gestão Hospitalar Ltda. B2 08h às 12h - 13h as 17h FE Férias
Empresa 3 - Patrícia Puszka de Paula Acompanhamento Perinatal P Plantão diurno 12h FF Folga Feriado
Empresa 4 - SM Clínica e Prestação de Serviços de Enfermagem Ltda. N Plantão noturno 12h F Folga
Empresa 5 - Multiplus Serviços de Enfermagem Ltda P24 Plantão diurno/noturno 24h CH Compensação de Horas

Empresa 6 - Prestcare Gestão em Saúde Ltda.

Empresa 7 - Prestcare Serviços Hospitalares Ltda.

Empresa 8 - Bomfati & Scheidt Serviços de Enf. Ltda.

Silvana folga dia 01 referente a ter trabalhado nos feriados de 02/11 e 15/11/2022

, Observações:

jan/00 #REF! jan/00
Regiane Maria Serra Hoeldtke Guilherme Arcaro

Coren PR. 105.869 Coren PR. 186.458

SCSEN - Coordenação de Setor SCSEN - Direção de Enfermagem

Conselho 
de Classe

Total de 
Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho CLÍNICA OBSTÉTRICA -TÉCNICAS DE ENFERMAGEM DIURNO

Mês/ano mai/23  HUMAI-UEPG

Profissionais Nº Coren Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Amanda Lima da Rocha Coren Pr. 1.708.862 Empresa 5 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Eliane Belo Coren Pr. 1.045.261 PSS/UEPG P P P P P P F P P P P P P P F P 168

Elisangela Lemes dos Santos Dupla Coren Pr. 1.369.727 Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P P P 204

Gisele Aparecida Kerek Coren Pr. 1.341.197 Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P 168

Janaína Biagini Coren Pr. 1.664.712 Empresa 3 P P P P P P P P P P 120

Rosilene de Paula Freitas Coren Pr. 1.253.373 Empresa 4 P P P P P P P P P P P P P P P P P 204

Tatiane Aparecida Leite Tinin Coren Pr. 994.146 PSS/UEPG P P P P P P P P P P F P P P P F 168

Alecssandra dos Passos Coren Pr. 1.702.816 PSS/UEPG P P P F P P P P P P F P P P P 156

Dircéia Silva dos Santos Coren Pr. 1.689.642 Empresa 3 P P P P P P P P P P P P 144

Janaína Biagini Coren Pr. 1.664.712 Empresa 3 P P P P P P P P P 108

Luciane Maria Machado Coren Pr. 1.521.720 Empresa 2 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Maria Elisângela Alves Machado Coren Pr. 676.012 SESA P P P P P F P P P P P P FF F P 144

Sandra Maria Muka Netzel Coren Pr. 1.127.954 PSS/UEPG CH 0

Telma de Souza Mattos Coren Pr. 1.093.954 Empresa 1 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Empresa 1 – APL Serviços de Enfermagem Ltda. B1 07h às 12h - 13h as 16h L Licença 2124

Empresa 2 - S L V. Serviços de Saúde Ltda. B2 08h às 12h - 13h as 17h FE Férias

Empresa 3 - LCM Multiempresas de Saúde Ltda. P Plantão diurno 12h FF Folga Feriado

Empresa 4 – Schwab Serviços de Enfermagem Ltda. N Plantão noturno 12h F Folga

Empresa 5 -  Prestcare Serviços Hospitalares Ltda. P24 Plantão diurno/noturno 24h CH Compensação de Horas

Maria folga dia 26 referente a ter trabalhado nos feriados de 12/10 e 02/11/2022

Observações: Sandra CH positivas dia 02/05

Sandra  término de contrato a partir de 04/05

Regiane Maria Serra Hoeldtke Guilherme Arcaro

jan/00 #REF! jan/00 Coren PR. 105.869 Coren PR. 186.458

SCSEN - Coordenação de Setor SCSEN - Direção de Enfermagem

Conselho 
de Classe

Total de 
Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho CLÍNICA OBSTÉTRICA -TÉCNICAS DE ENFERMAGEM NOTURNO

Mês/ano mai/23  HUMAI-UEPG

Profissionais Nº Coren Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Alana Aparecida Pereira Coren Pr. 1.587.517 PSS/UEPG N N F N FF N N N N N N N F N N 144

Amanda  da Luz Fiuza Coren Pr. 1.440.647 PSS/UEPG F N N N N N N N N F FF N N N N 144

Ana Luisa Ferreira Coren Pr. 909.167 PSS/UEPG N N N N N N N F CH N N N CH F N 132

Ednelza de Morais Coren Pr. 246.147 SESA N N N N N F N N N F N N N N CH 144

Elaine Cristina de Souza Coren Pr. 1.708.862 Empresa 3 N N N N N P N N N N P N N N P N N 204

Jocineia de Oliveira Iansen Coren Pr. 1.438.028 Empresa 4 N N N N N N N N N N N N N N 168

Rithielly Fernandes Rodrigues Coren Pr. 1.517.457 Empresa 2 N N N N N N N N N N N N N N N 180

Tania Mara Oliveira  Gomes Leite Coren Pr. 701.388 PSS/UEPG FF F F FF N N N N N N N N N N N 132

Adriana Aparecida de Almeida Coren Pr. 911.236 Empresa 2 N N N N N N N N N N N N N N N 180

Dircéia Silva dos Santos Coren Pr. 1.689.642 Empresa 1 N N N N N N N N N N N N 144

Edina Kuche Antunes Bueno Coren Pr. 1.272.134 Empresa 5 N N N N N N N N N N N N N N N 180

Elaine Machado da Luz Coren Pr. 1.421.532 Empresa 4 N N N N N N N N N N N N N 156

Janaína Biagini Coren Pr. 1.664.712 Empresa 1 N N N N N 60

Lucimar da Ap. Pereira dos Santos Coren Pr. 1.126.773 PSS/UEPG N N N N N F N N N N N N N F N N 168

Márcia Cristina Nunes Coren Pr. 516.187 PSS/UEPG FE N 12

Marilene do Prado Coren Pr. 342.597 Empresa 6 N N N N N N N N N N N N 144

Empresa 1 -  LCM Multiempresas de Saúde Ltda. B1 07h às 12h - 13h as 16h L Licença 2148

Empresa 2 - Prestcare Serviços Hospitalares Ltda. B2 08h às 12h - 13h as 17h FE Férias

Empresa 3 - Schwab Serviços de Enfermagem Ltda. P Plantão diurno 12h FF Folga Feriado

Empresa 4 - Ligamed Serviços de Saúde Ltda. N Plantão noturno 12h F Folga

Empresa 5 - Prestcare Gestão Hospitalar Ltda. P24 Plantão diurno/noturno 24h CH Compensação de Horas

Empresa 6 - APL Serviços de Enfermagem Ltda.

Ednelza CH positivas anteriores

Alana folga dia 10 referente a ter trabalhado no feriado de 15/11/22

Observações: Amanda folga dia 22 referente a ter trabalhado nos feriados de 02/11 e 15/11/22

Tânia folga dia 02 referente a ter trabalhado na eleição dia 30/10

Ana Luisa CH positivas anteriores dias 18 e 26 Regiane Maria Serra Hoeldtke Guilherme Arcaro

jan/00 #REF! jan/00 Coren PR. 105.869 Coren PR. 186.458

SCSEN - Coordenação de Setor SCSEN - Direção de Enfermagem

Conselho 
de Classe

Total de 
Horas

Tânia folga dia 08 referente a ter trabalhado 5h nos feriados de 12/10 e 15/11 e 2h de 
CH



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho CLÍNICA OBSTÉTRICA - SALA DO RN -TÉCNICAS DE ENFERMAGEM 

Mês/ano mai/23 HUMAI-UEPG

Profissionais Nº Coren Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Elisa Rodrigues de Cristo Moreira Coren Pr. 271.733 SESA F B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176

Gisele Ferreira Coren Pr. 325.426 PSS/UEPG F P P P P P P P P P F P P P P P 168

Anlizângela Giovanetti Queiroz Coren Pr. 1.011.627 PSS/UEPG P CH P P P P F P P P P P FF F P 132

Isaynara Teixeira Rodrigues Coren Pr. 1.006.993 PSS/UEPG N N N N N CH F N N N N N N F N 144

Rosa Adriana Valentin Coren Pr. 389.175 SESA N N F N N N N N N F N N N N N 156

Marlene da L. C. Nascimento Coren Pr. 261.287 SESA N N N N F N N N N N N F N N N N 168

Simone Costa Veiga Coren Pr. 567.633 Empresa 1 N N N N N N N N N N N N 144

Empresa 1 –  Lotus Saúde e Bem Estar Ltda. B1 07h às 12h - 13h as 16h L Licença 1088

B2 08h às 12h - 13h as 17h FE Férias

P Plantão diurno 12h FF Folga Feriado

N Plantão noturno 12h F Folga

P24 Plantão diurno/noturno 24h CH Compensação de Horas

Isanayra CH positivas anteriores dia 12

Observações: Anlizângela CH positivas anteriores dia 04

Anlizângela folga dia 26 referente a ter trabalhado no feriado de 25/12

jan/00 #REF! jan/00
Regiane Maria Serra Hoeldtke Guilherme Arcaro

Coren PR. 105.869 Coren PR. 186.458

SCSEN - Coordenação de Setor SCSEN - Direção de Enfermagem

Conselho 
de Classe

Total de 
Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho ENFERMEIRO
Mês/ano mai/23 Unidade Neonatal

Profissionais Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Angela Mª B de Souza Coren 126539 SESA F B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176

Renata Lisboa de Mello Coren: 597.520 Empresa 1 P24 P24 P P24 P24 P24 P24 P24 P P 192

Vania Aparecida Vieira da Rosa  Coren: 157874 SESA N N N N N N FF N N F F N N N N N 156

Ana Carolina Silveira Ardente Coren: 494.709 Empresa 5 P P P P P N P P P P P P P P 168

Carla Simone Conhouski Coren: 179.036 Empresa 6 N N N N N N N N N N N 132

Tatiana dos Santos Coren: 218308 Empresa 2 P P P P P P 72

Cleonice Darold Coren: 179035 Empresa 4 P P 24

Empresa 1 - Renata Lisboa de Mello  LTDA M Manhã 6h P Plantão diurno 12h FE Férias

Empresa 2 - APL Serviços de Enf. LTDA T Tarde 6h N Plantão noturno 12h FF Folga Feriado

Empresa 3 – Machado & CIA LTDA B1 08h às 12h - 13h as 17h A Atestado L Licença

Empresa 4 – DAROLD & DOS SANTOS LTDA B2 07h às 12h - 13h as 16h CH Compensação de Horas LS Licença Saúde

Empresa 5 – PREST CARE GESTÃO HOSPITALAR LTDA P24 Plantão diurno/noturno 24h F Folga LM Licença Maternidade

Empresa 6 –C. S. CONHOUSKI SERVIÇOS DE ENFERMAGEM

Observações: VANIA: FF em 13/05 referente a feriado de  07/04 e 21/04

jan/00 #REF!
Angela Mª B. de Souza Guilherme Arcaro

Chefia Direção

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho Técnico de enfermagem 
Mês/ano abr/23 Unidade Neonatal

Profissionais Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Alessandra S.Pereira Coren: 497227 Empresa 0 P P P P P P P P P P P P P 156

Josarella Giovaneti Hass Coren: 1840903 Empresa 7 P P P P P P P P P P P P P P P P 168
Coren: 1042665 CRES P P P P P P P P P P F P P P F 156

kamila Franciele Mendes COREN: 755.706 Empresa 2 N N N N N N N N N N N 136

Joceli Aparecida Carneiro Coren:1335842 CRES N F N N N N N N N N F N N N N 156

Luziane Aparecida Alvarez COREN: 767700 SESA N N N F N N N F N N N N N N N N 156

772

M Manhã 6h P Plantão diurno 12h FE Férias

Empresa 2 - APL Serviços de Enf. LTDA T Tarde 6h N Plantão noturno 12h FF Folga Feriado

Empresa 3 – Machado & CIA LTDA B1 08h às 12h - 13h as 17h A Atestado L Licença

Empresa 4 – DAROLD & DOS SANTOS LTDA B2 07h às 12h - 13h as 16h CH Compensação de Horas LS Licença Saúde

Empresa 5 – PREST CARE GESTÃO HOSPITALAR LTDA P24 Plantão diurno/noturno 24h F Folga LM Licença Maternidade

Empresa 6 –C. S. CONHOUSKI SERVIÇOS DE ENFERMAGEM

jan/00 #REF!
Angela Mª B. de Souza Guilherme Arcaro

Chefia Direção

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas

Lilian Fernanda Lopes

Empresa 1 - Intermed Serviços de Enf.  LTDA



   Escala de Trabalho

ENFERMEIRO
Mês/ano mai/23 UTINEO/PED

Profissionais Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Angela Mª B de Souza Coren 126539 SESA F B2 B3 B4 B5 F F B1 B2 B3 B4 B5 F F B1 B2 B3 B4 B5 F F B1 B2 B3 B4 B5 F F B1 B1 B1 176

Cheila Mara Sviech Coren: 765879 Empresa P P N P P P P P P P P P P P 168

Michelli Marcatto Coren: 218307 SESA P P P P P P F P P F P P P P P 156

Vittoria Regia Sales Lima Coren:613946 Empresa 1 P P P N N P P P P N N P P 168

Victoria Claro e Silva Coren: 662189 P P P P P P P P P P P P 156

Angelica de L. de A. Bueno Coren: 218309 SESA N N N F CH N N N N N N N CH F N N 144

Tatiana dos Santos Coren: 218308 Empresa 2 N N N N N N 72

Renata Lisboa de Mello Coren: 597.520 Empresa 4 N N N N N N N N N 108

Lucieli Maneira Lima Coren: 384970 Empresa 3 N N P N N N N N N N 144
936

Empresa 1 - Prestcare Gestão Hospitalar LTDA M Manhã 6h P Plantão diurno 12h FE Férias

Empresa 2 - APL Serviços de Enf. LTDA T Tarde 6h N Plantão noturno 12h FF Folga Feriado

Empresa 3 – Machado & CIA LTDA B1 08h às 12h - 13h as 17h A Atestado L Licença
Empresa 4 - Renata Lisboa de Mello  LTDA               B2 07h às 12h - 13h as 16h CH Compensação de Horas LS Licença Saúde
Empresa 5 - Ligamed Serviços de Saude  LTDA               P24 Plantão diurno/noturno 24h F Folga LM Licença Maternidade

Observações: Angelica: CH em 09/05 e 25/05 

jan/00
Angela Mª B. de Souza Guilherme Arcaro

Chefia Direção

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho TÉCNICO DE ENFERMAGEM
Profissionais Vínculo

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Andreia Apª Cardoso Coren: 667088 SESA P F P P P P P P P F P P P P P 156

Andrielle Dalferth Coren:1669067 Empresa 4 P P P P P P P P P P P P P 156

Flavia Ferreira dos Santos Coren: 1392303 Empresa 4 P P P P P P P P P P P P P P P 180

Valéria Rodrigues Coren:824061 CRES P P P P P P F P P P P P F P P 156

Lucimara Novak dos Santos Coren:325429 SESA P P P P P F P P P P F P P P P 156

Evelise Amorim S. Zuber Coren: 813950 SESA FE P 12

Evelyn Martins de Carvalho Coren:1136148 CRES P F P P P P P F P P P P P P P P 168

Jucelaine Lemos Coren:678708 SESA P P P P P P P P P P F P P P P F 168

Juliana Spak Bozek Coren: 406655 SESA P P P P F P FF P P F P P P P P P 156

Mariele Beraldi Coren: 619397 Empresa 4 P P P P P P P P P P P P P P P P P 192

Neidy Forte Zelenski Coren:343389 SESA P P F P P P P P P P P P P F P P 168

Yanael de Oliveira Ribeiro Coren: 1605201 Empresa 3 P P P P P P P P P P 96

1764

Empresa 1 - Prestcare Gestão Hospitalar LTDA M Manhã 6h P Plantão diurno 12h FE Férias

Empresa 2 - APL Serviços de Enf. LTDA T Tarde 6h N Plantão noturno 12h FF Folga Feriado

Empresa 3 – VIDA clinica e prestação de serviço de enf. B1 08h às 12h - 13h as 17h A Atestado L Licença

Empresa 4 – intermed Sol. em Saude LTDA B2 07h às 12h - 13h as 16h CH Compensação de Horas LS Licença Saúde

Empresa 5- multiplus serviços de enfermagem P24 Plantão diurno/noturno 24h F Folga LM Licença Maternidade

Empresa 6-  prestcare gestão hospitar LTDA

Empresa Observações: Juliana Bozek: FF em 13/05 referente a feriado do dia 07/04

#REF!
Angela Mª B. de Souza Guilherme Arcaro

Chefia Direção

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho TÉCNICO DE ENFERMAGEM

Mês/ano abr/23 UTINEO/PED

Profissionais Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Cinthia Cristina P. Favoreto Coren:1322193 CRES N F N N N N N N N F N N N N N 156

Debora Nadine Mendes Coren:1236227 CRES FE 0

kelly Aparecida R. Gonzaga Coren: 1595210 CRES N N F N N N N N N N F N N N N 156

karoline Rafaela Mendes Coren: 1339962 CRES LM 0

Ivonete Bernarski Coren: 1487735 Empresa 07 N N N N N N N N N N N N N N 168

Rosinilda de F. Woitovicz Coren:660207 SESA N N N N N N F N N N N N N N F 84

Solange Aparecida Ditzel Coren: 1410399 Empresa 3 N N N N N N N N N N N N 156

Andreia de Fatima Lima Coren: 539032 SESA N N N N N N N N N N N F N N F N 168

Caroline Pereira da Silva Coren: 1167732 CRES N N N F N N N N N F N N N N N N 168

Dolores da Luz de Meira Coren: 260835 SESA N N N N N N F N N N N N N N N N 168

Elaine da Silva de Lima Coren: 1370954 CRES N N F N N F N N N N F N N N N N 168

Juliana Claro dos Santos Coren:1329822 CRES N N N N N N N N N N N N N N N F 168

Misael Laurentino da Silva Coren: 537041 CRES N N N N N N N F N N N N N F N N 168

Empresa 1 - Prestcare Gestão Hospitalar LTDA M Manhã 6h P Plantão diurno 12h FE Férias

Empresa 2 - APL Serviços de Enf. LTDA T Tarde 6h N Plantão noturno 12h FF Folga Feriado

Empresa 3 – Machado & CIA LTDA B1 08h às 12h - 13h as 17h A Atestado L Licença

Empresa 4 – intermed Sol. em Saude LTDA B2 07h às 12h - 13h as 16h CH Compensação de Horas LS Licença Saúde

Empresa 5- multiplus serviços de enfermagem P24 Plantão diurno/noturno 24h F Folga LM Licença Maternidade

Empresa 6-  prestcare gestão hospitar LTDA

Empresa 07- SLV serviços de Saúde LTDA

jan/00
Angela Mª B. de Souza Guilherme Arcaro

Chefia Direção

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

A9

120
144
84
24

Fisioterapeutas
Mês/ano mai.-23 Setor Maternidade

Profissional Empresa Crefito Lote Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

P P P
P P P

P P

Dom Dom Total
de

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp6 272122-F C/S

Larissa Camargo e Silva Emp2 314425-F C/S

Mônica Vieira Barcellos Emp11 14728-F C/S
Rafaela Iasmine Solarevicz Emp11 332772-F C/S

P P P P P P P
P P P P P P P P P

P P P P P P P

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 372
M F
T Fe
N r
P C
PN S
TN C/S
N2

Manhã (7h-13h) Folga (12h)

Tarde (13h-19h) Férias

Noite (19h-01h) Rotineiro 

Plantão diurno (7h-19h) Com titulo

Plantão diurno e Noite (7h-01h) Sem título 

Tarde e Noite (13h-01h) Com/Sem titulo

Noite (01h-07h)

Emp2

Emp6

Emp11

Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA

Intensi Five Serviços de Fisioterapia LTDA

Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA

Observações:

Grasieli S. Oliveira
Chefe da Divisão de Fisioterapia

CREFITO 126381-F

Inês C. Lopes
  Diretora da SCTAS

jan.-00



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano mai.-23 Setor Enfermaria Pediátrica

Profissional Empresa Crefito Lote Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter QuaDom Dom Total de
Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

P P P P M
P P

T P
P P P P P

P P P

Alexia Jacob Emp2 245344-F S

Andressa Camargo Emp2 225949-F C/S

Elaine Becher Santos Emp2 296161-F C/S

Flavia Bezerra Provazi Pesci Emp6 272122-F C/S

Ketllin Bragnholo Emp3 332737-F S

Larissa Camargo e Silva Emp2 314425-F C/S

Luiz Eduardo Chi Emp2 340952-F S

Patricia Oliveira Emp6 317627-F S

Rafaela Iasmine Solarevicz Emp11 332772-F C/S
Thaís Kaluzny da Silva Emp14 239706-F C/S

T P P T P T P P P P
T T M P T M M

M P M M M P
P P P P P P P P P P

P T
P P

P T T M
P P

P P P P P P P P P P
T M M

         Grasieli S. Oliveira
Chefe da Divisão de Fisioterapia

CREFITO 126381-F

       Inês C. Lopes
            Diretora da SCTAS

156
72
48

120
18
24
48
84

156
18

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 744
M F
T Fe
N r
P C
Pc S
Mc C/S
Tc

Manhã (7h-13h) Folga (12h)

Tarde (13h-19h) Férias

Noite (19h-01h) Rotineiro 

Plantão diurno (7h-19h) Com titulo

Plantão coringa (7h-19h) Sem título 

Manhã (7h-13h) Com/Sem titulo

Tarde (13h-19h)

Emp2 Emp11

Emp3 Emp14

Emp4

Emp6

Emp8

Pc, Mc, Tc

Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA Monica Vieira Barcellos & CIA LTDA

Baraus & Lima Serviços de Fisioterapia LTDA Thais Kaluzny da Silva & CIA LTDA

Clínica de Fisioterapia Sadoski LTDA

Intensi Five Serviços de Fisioterapia LTDA

Jamila Gabrielle Gonçalves & CIA LTDA

Observações: : profissional coringa do plantão, irá fazer a transição entre pediatria e maternidade.

Esse é o profissional que irá auxiliar onde houver maior necessidade

Poderá ser alterado mediante acordo entre os plantonistas
jan.-00



ESCALA - FISIOTERAPIA - SCTAS

1A

78
60

120
60
42
36

162

Escala de Trabalho Fisioterapeutas
Mês/ano mai.-23 Setor UTINeo/Pediátrica

Profissional Empresa Crefito Lote Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

TN TN N
P P N

P P
N M M N

N N
Fe Fe Fe Fe

P P

Dom Dom Total
de

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Andressa Camargo Emp2 225949-F C/S
Elaine Becher Santos Emp2 296161-F C/S
Jamila Gabrielle Gonçalves Emp8 217841-F C/S
Kawane das Graças Leifeld Emp8 276418-F C/S
Luiz Eduardo Chi Emp2 340952-F S
Paula Motta dos Santos 122004-F N/A
Thaís Kaluzny da Silva Emp14 239706-F C/S

Concursada

N N TN N N N N
TN N P

T TN T TN P P P P P
N N N N N N

N N N N N
M M M M M M Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe

M T P T P M P P P P PN P P

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 558
M F
T Fe
N r
P C
PN S
TN C/S
N2 N/A

LC

Manhã (7h-13h) Folga (12h) Andressa Camargo e Silva & CIA LTDA
Tarde (13h-19h) Férias Jamila Gabrielle Gonçalves & CIA LTDA
Noite (19h-01h) Rotineiro Thais Kaluzny da Silva & CIA LTDA
Plantão diurno (7h-19h) Com titulo

Plantão diurno e Noite (7h-01h) Sem título 

Tarde e Noite (13h-01h) Com/Sem titulo

Noite (01h-07h) Não se aplica

Licença capacitação

Emp2

Emp8

Emp14

Grasieli S. Oliveira
Chefe da Divisão de Fisioterapia

CREFITO 126381-F

          Inês C. Lopes
            Diretora da SCTAS

Observações:

jan.-00



   Escala de Trabalho Médicos

Escala de Trabalho Médicas (os)
Mês/ano mai.-23 Ginecologia

Funcionários CRM Vínculo Plantão Seg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Qui Sex Sab DomSeg Ter Qua Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Dr. Claudio Jose Busnardo 521 Empresa 1 Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 168
Dr. Octacilio da Silva Couto 13132 Empresa 2 Sobreaviso S24 S24 S24 S24 S24 S24 S24 168
Dr. Luis Fernando Pallu 41525 Empresa 3 Sobreaviso SN S24 SN S24 S24 S24 SN S24 SN S24 SN S24 228
Dr. Henrique Hoffman 34669 Empresa 4 Sobreaviso SD S24 SD SD S24 SD S24 S24 SD S24 180

744
Empresa 1 - CLAUDIO JOSE BUSNARDO S24 Sobreaviso 24h
Empresa 2 - OCTACILIO DA SILVA COUTO S/S LTDA
Empresa 3 - PALLU & OLIVEIRA SERVIÇOS MÉDICOS
Empresa 4 - HENRIQUE ALVARO HOFFMAN EIRELI

Observações: A Visita pode sofrer alteração de carga horária conforme a demanda do setor. 
Deve ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do 

sobreaviso de 24h. 

jan.-00



Escala de Trabalho (SCTAS-LAB) - (TÉCNICO DE LABORATÓRIO)
Mês/ano mai/23 (HUMAI-UEPG)

Profissionais Função Conselho de 
Classe Vínculo Plantão

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Total de 
Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Lohana Mendes da Rocha coletador 1 P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - 180
Luciana Pinheiro coletador 2 P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - 180

360
Empresa 1 - Prestcare M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
Empresa 2 - Interliga T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h
Empresa 3 - B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h

B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
A Atestado FE Férias L Licença

CH Compensação de Horas FF Folga Feriado LS Licença Saúde
TL Teletrabalho F Folga LM Licença Maternidade

Observações:

jan/00 #REF! jan/00

assinatura digitalizada assinatura digitalizada

(nome) (nome)
Direção de Área Diretor Administrativo

Fiscal de Contrato Gestor de Contrato

   Escala de Trabalho

 
a soma da linha é feita automatica

 
Nome completo

 
qual a profissão (ex: enfermeiro, tec. enfermagem, fisioterapeuta, médico, etc)


 
SESA
CRES
EMPRESA 1 (coloca o nome da empresa na legenda)

 
presencial ou sobreaviso

 
a soma do total da CH é feita automatica

 
Razão Social da empresa em que o profissional é habilitado


 
as legendas que não são utilizadas, podem ser excluidas



ESCALA DE TRABALHO

LACTÁRIO - HUMAI

Mês/ano mai.-23 PLANTÃO ÍMPAR

PLANTÃO PAR

8 HORAS

Profissionais Cargo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Profissionais Cargo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Profissionais Cargo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

N F3
F FÉRIAS

FE LICENÇA
FF B2

Inês Chuy Lopes

seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua.

168
192

seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua.

156
180

seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua.

176

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

Kelly Cris�na Bastos Aux. Operacional P P P F P P P P F P P P P P P P
Vanessa Lucas dos Santos Flamaserv P P P P P P P P P P P P P P P P

Célia Ribeiro Aux. Operacional P P P P P P F P P P P F P P P
Joelma Gebelucka Gepiela Flamaserv P P P P P P P P P P P P P P P

Elaine Cris�na Alves Gomes Aux. Operacional B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2
Plantão Noturno 12h (19h às 07h) Folgas de horas cumula�vas
Folga Férias
Folga Eleição Licença
Folga Feriado 07h às 12h - 13h às 16h

OBSERVAÇÕES



   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho Enfermeiros
Mês/ano mai/23 NUCIH -HUMAI

Profissionais Setor Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Melanie Janine Kok-HUMAI 666069 NUCIH HUMAI Empresa 1 F B1 B1 B1 F F F B1 B1 B1 B1 B1 M F B1 B1 B1 B1 F F F B1 B1 B1 B1 B1 M F B1 B1

Larissa Stefani - HUMAI 567.688 NUCIH HUMAI Empresa 2 M M M M M M F M M M M F F F M M M M M F F M M M M F F F M M

Empresa 1-  Seven Assistência de Enfermagem LTDA Maria Dagmar da Rocha

Empresa  2- Rodrigues e Stefani Serviços de Saúde LTDA Direção NUCIH

B1 08h às 18h

jan/00 jan/00

Conselho de 
classe

M Manhã 7h às 13h

T Tarde 13h às 17h

F Folga



ESCALA DE TRABALHO

NUTRICIONISTAS HUMAI

Mês/ano mai.-23 NUTRIÇÃO

Profissionais CRN Vinculo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

M P
T N

B1
B2
B3

Inês Chuy Lopes

seg. ter. qua. qui. sex. sáb. seg. ter. qua. qui. sex. sáb. seg. ter. qua. qui. sex. sáb. seg. ter. qua. qui. sex. sáb. seg. ter. qua.

204
64

220
108
180
116
120
108

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

Ana Caroline Paulovski da Rosa 14139/P Empresa 5 P P P P P P P P P P P P P P P P P
Bruna Neitzel Taborda 10150 Empresa 2 P B1 B3 P B3 P
Kauana Hendges 9645 Empresa 3 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 P B1 B1 B1 B1 B1 B1 P B1
Janaine Claudia Fernandes 14134/P Empresa 7 P P P P P P P P P
Le�cia Cruziniani 12658 Empresa 4 P B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1
Michele Cris�ne Arcilio 9415 Empresa 8 P B1 B1 P B1 B1 P B1 P B1 B1 P
Priscila Cansian Rossin 14275 Empresa 6 P P P P P P P P P P
Regina de Paula Domingues 12139 Empresa 6 P P P P P P P P P

Manhã 6H Plantão Diurno 12h (07h às 19h)
Tarde 6H Plantão Noturno 12h (19h às 07h)

EMPRESA 3 - KAUANA HENDGES ORIENTAÇÃO NUTRICIONAL 08-16H
EMPRESA 4 - CRUZINIANI NUTRIÇÃO LTDA 07-15H
EMPRESA 5 - ANA CAROLINE PAULOVSKI DA ROSA 08:30-18:30H
EMPRESA 6 - INTERLIGA SOLUÇÕES EM SAÚDE LTDA
EMPRESA 7 - J E A SERVIÇOS EM SAÚDE - LTDA
EMPRESA 8 - LIGAMED SOLUÇÕES EM SAÚDE LTDA

EMPRESA 2 - BARBABA BUSS CONSULTORIA E ASSESSORIA EM NUTRIÇÃ



Escala de Trabalho

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex SábDomSeg Ter Qua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dr. Silvio Maciel 7.247 PREFEITURA N N N N N N N N N 108
Dr. Marcelo Rodrigues Cavalcante 26.710 Empresa 1 P T P P P P P P P 102
Dr. Victor Feferbaum Zyto 12.749 Empresa 2 T M P P P24 T P P P24 T P P T P P P24 T P 216
Dra. Patricia Gomes 44.150 Empresa 5 N N 24
Dra. Ana Louise Groenwold 38.569 Empresa 1 M M M M M 30
Dra. Erika Costa Bregense 50.487 Empresa 4 N N P24 N N P24 N N N N N 156
Dr Thiago Matnei 42.703 Empresa 3 P24 P24 P24 72
Dra. Ana Isabel Zambrana Baldellon 43.566 Empresa 1 N N N 36

744

Empresa 1 - SEITI SERVIÇOS MÉDICOS S/S LTDA M Manhã 6h
Empresa 2 - CLINICA DA CRIANÇA S/S LTDA T Tarde 6h  
Empresa 3 - C. T. SERVIÇOS MÉDICOS LTDA P Plantão diurno 12h
Empresa 4 - ERIKA BREGENSE SERVIÇOS MÉDICOS LTDA N Plantão noturno 12h
Empresa 5 - PATRICIA GOMES SERVIÇOS MÉDICOS P24 Plantão diurno/noturno 24h

Observações:

jan/00 jan/00

Médicos (as)
mai/23 Pediatria - Emergência

Funcionários CRM Vínculo
Total 

de 
Horas

Responsável Técnico: Dr. Victor Feferbaum Zyto (CRM-PR 12.749) Empresa CLINICA DA CRIANÇA S/S LTDA

Toda troca de plantão será de responsabilidade única e exclusivamente do médico nela 
existente

   Escala de Trabalho Médicos



Escala de Psicologia - SCTAS

Escala de Trabalho

HUMAI

Psicologia
Mês/ano mai.-23

Profissionais CRP Empresa
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
P

B1

B1 - B1 B1
P P P P

Total
de

Hora
s

Bruna Florenski Lemos 08/19929 Empresa 2 200
Karen Martins 08/30471 Empresa 8 170
Débora Luisa Schone 08/24710 Empresa 7 74
Raisa Karollay Majara Pinto 08/30340 Empresa 7 88
Viviane Vieira de França 48
Patrick da Luz 08/24753 Empresa 11 40

Empresa 11 - P. da Luz Consultoria       

T P B1 B1 P B1 P B1 B1 P B1 P B1 B1 P B1 P B1 B1 P B1 P
B1 B1 B1 B1 B1 B1 B3 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 T

B2 B2 B2 P B2 B2 B2 B2
P B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3

B1 - B1 B108/32571 Empresa 7

M B3
T

B1                                     P 
B2                                                P1 

Inês Chuy Lopes

Manhã 4h (8h - 12h)
Tarde 4h (13h - 17h)

Empresa 2 - Bruna Florenski Lemos - Psicologia Clínica Plantão 8h (8h - 17h) Plantão 10h (09h - 19h)
Empresa 7 - Lótus Saúde e Bem Estar Ltda Plantão 8h (10h às 19h) Plantão diurno 12h (7h - 19h)
Empresa 8 - Karen Cristina Martins - Psicologia Clínica
Empresa 10 - Edek Francisco de Mattos da Luz Clínica Médica e Psicológica Ltda.

                    ______________________ _________________________________

B3 Plantão 6h (13h - 19h)

Tatiana Martins



   Escala de Trabalho

Mês/ano mai/23 ROUPARIA

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

EZILDA APARECIDA DA ROSA Aux. Operacional *** SESA Diurno P P P F P P P P P P P P P F P 156

MARIA ROSELI RIBEIRO Aux. Operacional *** SESA Diurno P P P F P P P P P P P P P P P F 168

DIVA MARIA C. NARCIZO Aux. Operacional *** SESA Noturno N N F N N N N N N F N N N N N 156

LEONILDA VIKETA Aux. Operacional *** SESA Noturno N N F N N N N N N F N N N N N FF 156

HIGIENIZAÇÃO – UTI NEO

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

IRENILDE APARECIDA RAMOS Aux. Operacional *** SESA Noturno N N N F N N N N N N N N N F N N 168

FOLGUISTA- ROUPARIA/CAPELA-BRINQUEDOTECA

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

NEUZA MACHADO DO BONFIM Aux. Operacional *** SESA Diurno P P P P P P F P P P F P P P P P 168

APOIO

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

CLARICE CORREIA LIMEIRA Aux. Operacional *** SESA Diurno B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 176

M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
A Atestado FE Férias L Licença

CH Compensação de Horas FF Folga Feriado LS Licença Saúde
TL Teletrabalho F Folga LM Licença Maternidade

Observações:

LEONILDA VIKETA – FF REFERENTE AOS DIAS 15/11/2022 E 01/01/2023

EDICARLOS ARRUDA DE LARA RÚBIA MASCARENHAS

Chefe de divisão Chefe de seção

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas

Conselho de 
Classe

Total 
de 

Horas



Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

FABIANO DE Freitas Auxiliar Operacional SESA 07:00 às 19:00 N - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - F - P - P 156

MARIO BACH Auxiliar Operacional SESA 07:00 às 19:00 P - P - P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P 168

SILVIO JOSE RODRIGUES Auxiliar Operacional SESA 07:00 às 19:00 P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P 168

EMMANUEL A.SERGIO W. MARTINS Auxiliar Operacional SESA 06:00 às 18:00 - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - P - F - P - 156

EVERTON DOS SANTOS Auxiliar Operacional SESA 07:00 às 19:00 - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - 156

WILLIAM DE PAULA Auxiliar de Manutenção SESA 07:00 às 19:00 - P - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - 156

EDENILSON GERSTBERGER Auxiliar Operacional SESA 19:00 às 07:00 FE FE N - N - F - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N N 156

EVERTON GRIZOSKI Auxiliar Operacional SESA 19:00 às 07:00 - N - N F - N - - N - N - N - - N - N - N - N - N F - N - N - 156

GILMAR MACHADO DE OLIVEIRA Auxiliar de Manutenção SESA 19:00 às 07:00 - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - 156

GELSON CESAR PADILHA Auxiliar Operacional SESA 19:00 às 07:00 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE - 0

Profissionais Função Vínculo Plantão
Total 

de 
Horas

Escala de Trabalho SCIOP
Mês/ano mai/23 HUMAI-UEPG

-

M Manhã 6h P Plantão diurno 12h SM Sobreaviso manhã 6h
T Tarde 6h N Plantão noturno 12h ST Sobreaviso tarde 6h

B1 08h às 12h - 13h as 17h P24 Plantão diurno/noturno 24h SD Sobreaviso diurno 12h
B2 07h às 12h - 13h as 16h S24 Sobreaviso 24h SN Sobreaviso noturno 12h
A Atestado FE Férias L Licença

CH Compensação de Horas FF Folga Feriado LS Licença Saúde
TL Teletrabalho F Folga LM Licença Maternidade

Observações:

jan/00 #REF! jan/00

jan/00 #REF! jan/00

Diretor Área Hospitalar

Servidor Feriado 3º Folga

_________________________________________

Giovanni Augusto Kalempa Panazollo

   Escala de Trabalho



Escala de Trabalho SCMPA TRANSPORTES - MOTORISTAS

Mês/ano mai/23 HUMAI - UEPG 

Profissionais Função Vínculo Plantão
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

SÉRGIO NAIDA Motorista SESA Presencial F B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 176

RUBENS SPINARDI Motorista SESA Presencial P P P F P P FF P P P P P P F P P 156

JEFERSON ARAUJO SANTOS Motorista SESA Presencial P P P P P P P P P F P P P F P 156

P Plantão diurno 12h A Atestado
N Plantão noturno 12h FE Férias
B1 08h às 12h - 13h as 17h FF Folga Feriado
B2 07h às 12h - 13h as 16h F Folga
B3 13h às 17h - 18h as 22h L Licença

Observações:

jan/00 #REF! jan/00
Paulo Henrique Ribeiro Orlei José Domingues Soares

Coordenador de Área     Diretor de Área 

Total 
de 

Horas

RUBENS: -TRABALHOU em 07/04/23 e irá USUFRUIR em 13/05/23 ; 



     

   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho

HUMAI

Serviço de Farmácia Hospitalar
Mês/ano mai.-23

Profissionais Função Conselho de
Classe Empresa Setor

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

N
N
N
P
P
P

P

N

P

Total
de

Horas

Milena Ferreira Mendes Téc Farm. - 5 FC N N N N N N N N N N N N 180
Eliane Bueno Machado FC N N N N N N N N N N N 180
Ilson de Lima Téc Farm. - 6 CC N N N N N N N N N N N 180
Tainara Cristina Vieira Machado Téc Farm. - 1 FC P P F P P P P P P P P 168
Diomar Souza Lima Téc Farm. - 5 Farmct F P P P P P P P P P P 168
Eliz Daiane Mileski Leite Téc Farm. - 5 FC P P P P P P P F P P P 168
Jessica Lisboa da Paz Téc Farm. - 6 CC P P P P P P P P P P P 180
Wellington Ferreira Téc Farm. - 5 FC N N N N N N N N N N N 192
Sandra Regina Camargo de Lara Téc Farm. - 6 CC N N N N N N N N N N N 192
Mayara Ketlin Vesoloski Vaz Téc Farm. - 1 FC N N N N N N N N N N F 180
Vanessa Oliveira Pontes Téc Farm. - 1 FC F P P P P P P P P P P 180
Andréia Caroline Soeiro Téc Farm. - 1 Farmct P P F P P P P P P P P 180
Patricia de Fátima da Silva Téc Farm. - 1 FC P P P P P P F P P P P 180

P 12
P P P 36

P N 24

ADRIAN VRIESMAN GABRIEL
DE OLIVEIRA Farmacêutico 33057 4 FC P P P P P P P P P P P 180

LUCAS PINTO DE LIMA Farmacêutico 27397 4 FC P P P P P P P P P P P 168
Farmacêutico 8 FC N N N N N N N N N N N 180

GEISAMARA JANAINA
CARNEIRO Farmacêutico 29103 9 CC/NEO P P P P P P P P P B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 184

ANDRESSA SOVINSKI

N N N
N N N N
N N N N

P P P P
P P P P
P P P P
P P P P

N N N N
N N N N
N N N N

P P P P
P P P P
P P P P

F P P P
F P P P

N F N N

F

Téc Farm. - 5

Cristiane de Oliveira Stadler Téc Farm. - 9 FC
Andreia Ferreira da Silva Téc Farm. - 9 FC
Jessily Galvão Téc Farm. - 9 FC

528
Empresa 1 - CMGC SERVIÇOS MÉDICOS Manhã 6h Plantão diurno 12h

Tarde 6h Plantão noturno 12h
08h às 12h - 13h as 17h Plantão diurno/noturno 24h

Empresa 4 - LIGAMED SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA 07h às 12h - 13h as 16h

Empresa 6 - PRESTCARE GESTÃO HOSPITALAR LTDA
Empresa 7 - PRESTCARE SERVIÇOS HOSPITALARES LTDA
Empresa 8 - PRESTCARE GESTÃO EM SAÚDE LTDA

assinatura digitalizada
Empresa 10 - BORSATO, FONTOURA E CIA LTDA
Empresa 11 - LCM MULTI EMPRESAS DE SAÚDE LTDA

Chefia Direção

Empresa 2 - INTERLIGA SOLUÇÕES EM SE
Empresa 3 - INTERMED SOLUÇÕES EM SA

Empresa 5 - LÓTUS SAÚDE E BEM ESTAR 

Empresa 9 - FERREIRA & CIA SERVIÇOS FARMACEUTICOS LTDA natura digitaliz

M P
T N

B1 P24
B2

Observações:

jan.-00
(nome) (nome)



Escala de Trabalho Assistentes Sociais 
Mês/ano mai.-23 HUMAI

FUNCIONÁRIO CRESS SETOR Vínculo
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
P F F P

N N
N N

N N
N N

P P
P P8 P

P8 P P8
P P P

P P P
P P

Total
de

Horas
LUCIMARA NABOZNY 5.671 Gestão SESA
AGATHA LIMA CORIONE 11.341 Ambulatório Empresa 4 (LOTE 2)
FRANCINE B. DE BRITO BORBATO 11.317 Ambulatório Empresa 2 (LOTE 1)
BRUNA KRASNHAK 13.362 Noturno Empresa 3 (LOTE 1)
EDUARDA CAROLINE BATISTA DE MELLO 12.314 Noturno Empresa 1 (LOTE 1)
EDILENE PEREIRA DA SILVA 4.910 Noturno Empresa 4 (LOTE 1)
BARBARA BOBEK 13.566 Internamento Empresa 1 (LOTE 2)
GABRIELE DE OLIVEIRA 12.216 Internamento Empresa 1 (LOTE 2)
JULIANE CAMARGO 13.233 Internamento Empresa 4 (LOTE 2)
REBECA IANSEN HOELDTKE 14.271 Internamento Empresa 5 (LOTE 2)
NAIARA CRISTINA ALVES 13.241 Internamento Empresa 3 (LOTE 2)
BÁRBARA K. PEREIRA 13.222 Internamento Empresa 3 (LOTE 2)

1276

Empresa 1 - CMGC SERVIÇOS MÉDICOS LTDA Feriado Plantão diurno 12h (07h as 19h) Folga

Empresa 2 - FRANCINE BARBOSA DE BRITO BORBATO Plantão noturno 12h (19h as 07h) Férias

Empresa 3 - INTERLIGA SOLUÇÕES EM SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA Plantão 8h Plantão 6h

Empresa 4 - LOTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA

Empresa 5 - LIGAMED SERVIÇÕS DE SAÚDE LTDA

Observações:

Coordenadora do Setor de Serviço Social Direção SCTAS

P P P P P P P P P P P P 168
P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 96

P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 P8 N P8 P8 N 136
N N N N N N N N N 132

N N N N N N N N N 132
N N N 60

P P P P P P P P 120
P P P p P P8 P P8 120
P P p P P P P8 P 120

P P P P P P P 120
P P P P 84

P P P P P P P P P P P 156

P F

N Fe

P8 P6

Kelly Krezinski Crivoi Ines Lopes Chuy

jan.-00



 

SETOR DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA - HUMAI

Mês/ano mai.-23 DIURNO

NOTURNO

Profissionais Cargo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Profissionais Cargo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

FOGÃO DIA M N FÉRIAS
T F LICENÇA

B1 FE
CAFÉ B2 FF

P FH
SALADA

FOGÃO NOITE

Inês Chuy Lopes

seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua.

144
156
168

seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua. qui. sex. sab. seg. ter. qua.

168
144

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

dom. dom. dom. dom. DE
HORAS

Derli do Carmo Machado Aux. Operacional P FH P F P P P P P F P FH P P P P
Ligiane Aparecida dos Santos Aux. Operacional P P P P F P P P P P P P P F P
Solange de Andrade Mar�ns Aux. Operacional P P F P P P P P P P F P P P P P

Edna Koraleviski Machado Aux. Operacional N N N N N N F N N N N N F N N N
Marilda dos Santos Floriano Aux. Operacional N N N F N N F N N N FH N N N N

Manhã 6h Plantão Noturno 12h (19h às 07h) FÉRIAS
Derli - ÍMPAR Tarde 6h Folga LICENÇA
Ligiane - PAR 08h às 12h - 13h às 17h Folga Eleição

07h às 12h - 13h às 16h Folga Feriado
Elaine Plantão Diurno 12h (07h às 19h) Folga referente a horas posi�vas

Flamaserv OBSERVAÇÕES

Marilda - PAR (19-07H)
Edna - ÍMPAR (19-07H)

Derli - FH dia 03 e 23/05 Folga referente a horas posi�vas
Marilda - FH dia 22/05 Folga referente a horas posi�vas
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