Hospital do Trabalhador

Escala - 01/03/25 a 31/03/25

Servico de Enfermagem — CAIF S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Nome Vin | Coren Cargo Horario Desc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Rosana M? Gabardo de Andrade, S | 361216 | Gerent 8117 1
Sara Martins Eslava F | 823217 | Enferm 8/16:12 1
Débora C.G Matos MS | 116400 | AuN.Enf 12/18 1 LST | LST | LST | LST | LST
Luana Mara R. Santos S | 477418 | Téc.Enf 7116 1 LE | LE | LE | LE | LE LE | LE | LE | LE | LE LE | LE | LE | LE | LE LE | LE | LE | LE
Neide Andrade Langoni S | 409267 | Téc.Enf 7116 1
Eliane De Oliveira Lino S | 577362 | Téc.Enf | 08/17 --ter: 10/19 1
Cleverson Ferreira Sezilio - 322748 |Estagio T¢ 713 1

Gestante — atividades administrativas até janeiro/25

Amanda A. Mendes Tavares ‘ F ‘ 654343 ‘ Enferm ‘ 8/17 1 - SF ‘ SF ‘ SF ‘ SF ‘ - - ‘ . - . ‘ ‘ ‘ ‘ -:

OBS: Acidente de Trabalho, preencher a CAT, Obrigatdrio

P= plantéo 12 horas diumo / FP= folga de plantéo / Ff= Folga feriado / LM= Licenga Materidade / LE= Licenga Especial / LTS= Licenga tratamento de satide / LR = Licenga Remunerada / M= manha / T= tarde / F= folga de escalas / SF= Saldo de férias / RA= residuo de atividades / FR= Folga recesso -

ESCALAS ELABORADAS EM CONJUNTO COM A DIREGAO DE ENFERMAGEM




